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RESUMO

A pesquisa obijetivou investigar o atual modeloicuftar do curso de Servigco Social
da Faculdade Salesiana Dom Bosco de acordo corasetros da Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa, delimitando fortalezas e deliéid. Justifica-se devido as inUmeras
transformacdes sociais requisitarem uma nova dsdoomem e sociedade, consubstanciada
na ampliacdo e diversificacdo dos modelos curmeslaa fim de atender as demandas
impostas pela contemporaneidade no mercado ddheabeas politicas educacionais e nos
planos politico-pedagdgicos institucionais. Em peablema, a pesquisa buscou saber se o
que foi preconizado pela a Associacdo BrasileiraEdsino e Pesquisa (ABEPSS) como
parametro curricular nacional para os cursos degi@efSocial concretizou-se no curriculo
adotado pela Faculdade Salesiana Dom Bosco, dedeekuas fortalezas e debilidades. A
metodologia utilizada foi quanti-qualitativa. A pdacao pesquisada foi composta por
professores, alunos finalistas, coordenadora deoade Servico Social e direcdo pedagdgica,
sendo constatado como resultado da pesquisa iliegie no cumprimento das exigéncias

preconizadas pela ABEPSS quanto a organizacdaularie a formacéo profissional.

PALAVRAS- CHAVES : Curriculo, Educacéao, Servi¢o Social.



ABSTRACT

The research aimed to investigate the current modeiculum of the course of Social

Service at the Faculdade Salesiana Dom Bosco or@exece with the parameters of Brazilian
Association of Teaching and Research, delimitingrésses and weaknesses. It's Justified
because of the countless social changes equipped aision of man and society, embodied
in the expansion and diversification of curriculaodels, in order to meet the demands
imposed by contemporary on the labor market, edueat policies and the political-

institutional teaching. The problem of the reskasought to determine whether what was
recommended by the Brazilian Association of Edwrai@nd Research (ABEPSS) as the
parameter national curriculum for the courses ofi&oService has been reflected in the
curriculum adopted by the Faculdade Salesiana Dasc@& unveiling its strengths and
weaknesses. The methodology used was quantitatd/gaalitative. The research population
was composed of teachers, graduating studentsth@ndoordinator of the course of Social
Service and educational director, being seen asrakelt of the survey completeness in
compliance with the requirements set out by the RBE regarding the curriculum

organization and professional training.

KEYWORDS: Curriculum, Education, Social Service.
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INTRODUCAO

O estudo sobre a reforma curricular dos cursos deduggdo foi iniciada,
concretamente, pelo Ministério de Educacéao atrdudsdital n 4, de 4 de dezembro de 1997,
no qual solicitou-se que as Instituicbes de EnSinperior (IES) enviassem propostas para a
elaboracao das Diretrizes Curriculares dos cursagraduagcdo. Em seguida, essas propostas
serviram de base para o trabalho das ComissGespkcilistas de Ensino de cada area.
Conforme o Edital, a idéia basica do Ministério adaptar os curriculos as mudancas dos
perfis profissionais. Para tanto, os principiosemtadores adotados para as mudancas
curriculares dos cursos de graduacao foram: a)bflebade na organizacdo curricular; b)
dinamicidade do curriculo; c) adaptacdo as dematdasercado de trabalho; d) integracdo
entre graduacéo e pos-graduacao; e) énfase naciorgaral; f) definicdo e desenvolvimento
de competéncias e habilidades gerais. Em suma,jativabgeral que vem orientando a
reforma é, justamente, tornar a estrutura dos suteg@raduacédo mais flexivel.

Ao mesmo tempo, o Conselho Nacional de EducacaoEJCaprovou, em 3 de
dezembro de 1997,0 o Parecer n 776/97 que trabaiet#acao para as diretrizes curriculares
dos cursos de graduacdo. Neste documento, o Conssbume posicdo em favor da
eliminacdo da figura dos curriculos minimos, quiatproduzido excessiva rigidez e fixacao
detalhada de minimos curriculares, especialmentgugtange ao excesso de disciplinas
obrigatérias e ampliacdo desnecessaria do tempduds;do dos cursos. No lugar dos
“minimos”, o CNE propde uma maior flexibilidade oneganizacdo de cursos e carreiras
profissionais que inclui, dentre outros, os se@sinprincipios: ampla liberdade na
composicao da carga horéria e unidades de estusi®i@ ministradas, redu¢do da duragéo
dos cursos, soélida formacdo geral, praticas dedesiodependentes, reconhecimento de
habilidades e competéncias adquiridas, articuléeda-pratica e avaliacdes periodicas com
instrumentos variados.

Essas proposi¢cfes parecem ter encontrado ecoearipaparticularmente, no Férum de
Pro-Reitores de Graduacdo das Universidades BrasiléForGRAD), conforme descreve
Catani (2001). O Forum entende que “as DiretrizesiCllares devem assegurar que as IES
proponham o Curriculo em seu sentido mais amptpieso curriculo deve apresentar

flexibilidade de sua estrutura, permitindo ao aluivgersificacdo de sua
formacéo (...); variedade na oferta de tipos deidatiles para a integralizacdo
curricular (...); articulacéo entre atividades awsévidas pelo aluno no ambito da
Universidade com aquelas de seu campo de atuagdigsmmal (...); énfase em

atividades centradas na criatividade e na capaeidadre)construir, (re)estruturar,
(re)ordenar e buscar novas interpretacdes as @asggyopostas (CATANI, 2001, p.



74).

De um modo geral, os parametros propostos pelo FRADG para as diretrizes
curriculares terdo um projeto pedagdgico constraadetivamente; serao flexiveis, de modo a
absorver transformacdes ocorridas nas diferentegeiras das ciéncias; ensejardo formacao
integral que possibilite a compreenséo das relagédsabalhogle alternativas sécio-politicas
de transformacdo da sociedade, de questdes de felaionadas ao meio ambiente e a
saude, na perspectiva de construcdo de uma soeisdatentavel; conceberdo a graduacéo
como etapa inicial, formal, que constroi a basea garcontinuo e necessario processo de
educacdo continuada; incorporardo atividades conwitares em relacdo ao eixo
fundamental do curriculo; propiciardo e articulardointerdisciplinaridade; concederéo
predominéncia da formacdo sobre a informacéo;uati&o teoria e pratica; promoverao a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extef€ATANI, 2001, p. 75)

Diante das mudancas no pensamento curricular docessperior no Brasil surgiu o
interesse de investigar a organizagao curriculaiCdoso de Servico Social da Faculdade
Salesiana Dom Bosco (FSDB) de Manaus, Amazonasgudbfago parte do corpo docente
desde 2004, com o objetivo de analisar se 0 clorigoposto encontrava-se em
concordancia com as diretrizes curriculares pr@soptlo Ministério da Educacdo (MEC),
pela Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisé&Semico Social (ABEPSS) e com o
disposto no projeto ético-politico da profissao.

Como instancia reguladora nacional na area do @efocial, a Associacao Brasileira
de Ensino e Pesquisa (ABEPSS) através da Resoll&OCES no. 15, de 13 de marco de
2002, estabelece as diretrizes curriculares pacars®s de Servigo Social e preconiza como
produto final a formacdo de um profissional ap@tear nas expressoes e enfrentamento da
questdo social, com capacidade de promover o ekerpieno da cidadania e inserir 0s
individuos no conjunto das relacdes sociais e nocawe de trabalho. Desta forma, a
investigacdo problematizou sobre o que foi pre@ozpela ABEPSS como parametro
curricular nacional para os cursos de Servico $amafato estaria sendo viabilizado no
curriculo adotado pela Faculdade Salesiana Domd3dmn como contemplou a percepcao
dos atores sociais (alunos, professores, coordenagi curso, diretoria pedagodgica)
envolvidos no processo.

A pesquisa foi realizada nos moldes quanti-qualitai 0 método utilizado foi de
analise-sintese dos resultados, foram aplicadostiqonarios estruturados com perguntas

fechadas dirigidas aos alunos, professores e gesp@dagogicos. Sendo entrevistados onze
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(11) alunos finalistas, o que corresponde a umastaagem de 15% do universo de setenta
(70) formandos, sete (07) professores titularesfapendo 100% do corpo docente com
cadeiras especificas de servico social, uma (Odndeoadora do curso e uma (01) diretora
académica, definindo uma amostragem de 100% dtsrgepedagodgicos.

O resultado dessa pesquisa pode ser contemplaestmiguracao dos trés capitulos que
compdem a dissertagao.

No primeiro capitulo vislumbra-se os pressupos@dridtos e metodoldgicos do
curriculo, resgatando o conceito e a histéria doiculo até os dias atuais, a compreensao
contemporanea sobre o curriculo, as teorias clariesi e as principais tendéncias em
educacéo e curriculo no Brasil.

No segundo capitulo contempla-se um panorama pdda do curriculo em servico
social, das origens até atualidade, logo, foi admbeida configuracdo curricular da fase
idealista-ativista (1936 — 1954), as primeiras @mngdes da Associacdo Brasileira de Ensino
em Servico Social (ABESS) e suas implica¢des noiauio, o modelo curricular da fase
mecanicista-existencialista cristad (1955 — 1958¢anicista-desenvolvimentista (1958-1975)
e configuracao curricular da fase pos-reconceitubdaervico social anos de 1980, 1990 e
2000, nos moldes propostos pela Associacdo Brasitle Ensino e Pesquisa em Servico
Social (ABEPSS)

O terceiro capitulo aborda o curriculo de Servigoi&@ da Faculdade Salesiana Dom
Bosco e a identificacdo das fortalezas e debilislatie matriz curricular vigente, através da
Otica dos alunos finalistas, professores e gesfoedagogicos pesquisados. Neste capitulo
encontram-se os resultados da pesquisa de cangw@sila analise das vinte (20) tabelas e
graficos que refletem sobre cada aspecto propasto Associacdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social (ABEPSS) no que disg®esalucdo n° 15, de 13 de marco de

2002 que estabelece as novas diretrizes curricuben@ os cursos de Servico Social.
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1. PRESSUPOSTOS TEORICO-EPISTEMOLOGICOS DO CURRICULO

1.1. Conceituacéo e Histéria do curriculo

O termo curriculo advém do latiourrere, curriculumqgue significa caminho, jornada,
trajetéria, percurso a seguir. Na antiguidade ena terminologia que designava curso ou
sequéncia normal da vidavitae cursumou vitae curriculum Sua aplicacdo na educacao
ocorreu na Europa do século XVI ao designar o caajade conhecimentos aprendidos por
um aluno que |Ihe garantia um certificado de colddwte seus estudos.

Segundo Ortiz (2009, p.03) “os primeiros usos dande curriculo com sentido
educativo se encontra nos registros da Universidadeeiden em 1582 e, posteriormente, na
Universidade de Glasgow em 1633, quando o cedificie mestre € expedido ao aluno por
motivo de sua graduacao.”

Hamilton (1992) comenta que a palawariculum aplicada aos meios educacionais
esteve ligada a idéia de “ordem como estruturadrdém como sequéncia”, em fungédo de
determinada eficiéncia social, ou seja, buscavagr@par um conjunto sequenciado de
conhecimentos que deveriam ser ministrados ao®®lanfim de formar uma estrutura de
estudo a ser seguido naquele curso. Segundo Eleivarsidade de Leiden foi a pioneira ao
certificar o aluno assim que completassecwriculum de seus estudos em 1582. Na
Universidade de Glasgow em 1633 e na Grammar ScleoGllasgow em 1643, aurriculum
referia-se ao curso inteiro de varios anos, segoédos estudantes, e ndo apenas as unidades
pedagdgicas curtas.

Em suas pesquisas, Hamilton (1992) levanta a lepdie haver uma conexao entre
protestantismo, calvinismo e curriculum, pois Leidei fundada em 1575 especificamente
com o proposito de treinar pregadores protestaatageconstituicdo de Glasgow, na mesma
década, ocorreu para atender os mesmos propOEimssupde que o curriculo, ja neste
momento historico, relacionava-se com a eficiédei@scolarizacdo e da sociedade da época;
questionou ainda o porqué da teoria calvinistaaotado uma palavra latina com tal
significacdo para designar seus propositos e @uname as novas aspiracdes educacionais que
estavam forjando ourriculumdestas instituicoes

Desta forma, observa-se que o curriculo escolainigou sua histéria como um
instrumento pedagogico atravessado por questdesrdtecimento agregadas aos interesses
ideoldgicos e politicos inerentes ao ponto de \isiéural da época. E importante ressaltar

gue o curriculo como objeto de estudo somente epare século XX, quando o emprego do



termo curriculum migra da Europa para os Estados Unidos, em plpoeaéde Revolugéo
Industrial, tendo na pessoa de Franklin Bobbit 89& autor do primeiro tratado sobre o
assunto -The Curriculum Sua visdo de curriculo convergia com os intesedsesociedade
capitalista industrializada emergente e subside&f@macéo escolar de sujeitos adaptados a
era industrial, desempenhando com eficiéncia ematidade técnica suas novas funcdes no
mercado de trabalho competitivo.

A partir dessa visdo conservadora de Franklin Bodiiéi os dias atuais, o conceito de
curriculo emanou inimeras concepcdes e interpresaci® seu significado, geralmente
associadas aos conteudos ensinados, as gradesulanes, aos conhecimentos que serao
trabalhados na escola, as experiéncias de aprgedzaivenciadas na instituicdo e a todo
universo de contradicdes e consensos do cotidiaoalse académico regidos pelos
direcionamentos politico-pedagodgicos adotados.

De acordo com Macedo (2008), o curriculo € um cahiptoricamente construido e
nele sdo desenvolvidos argumentos e compreens@emtgupretam a realidade social. Ele
informa que esta concepcdo de campo possui indpira@ obraO poder simbdlicode
Bourdieu (1989) quando comenta que a compreens@@mizse social de um campo requer
investigacdo sobre qual a necessidade especificeratgga que o0 sustenta, do jogo de
linguagem que nele se opera, das coisas matesaishélicas que nele se geram.

Neste sentido, o pensamento de Bourdieu expregsdery simbdlico como a habilidade
para conservar ou transformar a realidade soci@ fmemacdo de suas representacoes,
definindo campos de atuacdo e dando as mais diésrésrmas e sentido a vida e a realidade
social. Assim sendo, o curriculo como uma dessaianfientas de mediacdo pedagdgica e
social ndo escapa as representacdes e ao jogalisoniié poder.

Goodson (1998) também compreende o curriculo cameampo frutifero de relacdes
de poder, uma vez que o considera como uma trathg@atada, como um artefato socio-
educacional que se configura em acbes de concee&cionar, produzir, organizar,
institucionalizar, implementar e dinamizar sabeoesihecimentos, atividades, competéncias
e até valores, visando uma formacdo organizadart @ conhecimento eleito como
educativo. Neste contexto, ele faz o seguinte gueshento: quem elege esse conhecimento
como educativo? e, como resposta, ele chama adatesg fato do curriculo ser uma
construcdo social, articulada com outros procepsdagogico-educacionais, que se atualiza
de forma ideoldgica e veicula uma formacao éticéditipa, estética e cultural, nem sempre

explicita (d&mbito do curriculo oculto), nem sempmaerente (ambito dos dilemas, das
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contradicbes, das ambivaléncias, dos paradoxos)) sempre absoluta (ambito das
transgressdes) e nem sempre sélida (dmbito dasdsec

E nestes termos que o curriculo vive cotidianamecteno concepgdo e pratica, a
reproducdo das ideologias, bem como permite, dereldorma, a construcao de resisténcias,
bifurcacbes e vazamentos. E aqui que o curricutmséigura como um produto das relacées
e das dinamicas interativas, vivendo e instituipdoeres. Neste movimento, cultiva uma
ética e uma politica, ao fazer opcles epistemadge pedagdgicas e ao orientar-se por
determinados valores. Essas realidades estar@enpggsas politicas curriculayesnanadas

das praticas que as constituem e das praticadgsoc@nstituidas.

Diante deste entendimento, compreende-se o curimmno um complexo cultural
tecido por relacbes ideologicamente organizadasientadas. Como pratica potente de
significacdo, o curriculo €, sobretudo, uma pratice varia de acordo com seu carater
intencional. Nele, os significados, os sentidosmatéria significante e a cultura séo
continuamente retrabalhados. Conforme Silva (199293), “s@o traduzidos, transpostos,
deslocados, condensados, desdobrados, redefinglfsem, enfim, um complexo e

indeterminado processo de transformacao”.

No eixo politico, hd uma tensédo entre os diferesigsificados de um curriculo, pois o
conservadorismo entra em choque com as analiseasré potencialmente transformadoras
da realidade. E o momento dos enfrentamentos igieo¥ dando origens ao novo, as
brechas, as novas praticas e reflexdes, ressigniatodo o processo.

Kemmis (1998, p.14) analisa o curriculo como “unreteo pratico, socialmente
construido, historicamente formado, que ndo sezredproblemas de aplicacdo de saberes
especializados desenvolvidos por outras disciplin@ss que possui um corpo disciplinar
proprio”. Assim sendo, é atravessado pelas relagdeisis convergentes e divergentes que
formam a sociedade, estruturando-se em um corpdigi@plinas que expressam essa
dindmica social.

Desta forma, alguns dos subsidios fundamentais quarfiguracdo do curriculo sdo o
conhecimento e os valores orientados para umangetta formacdo. A sistematizacéo
dessa formacéo expressa em arranjos e desenhaoszatiy@s do conhecimento, métodos e
atividades transpostas em componentes curricularess, competéncias traduzem muito
mais do que esta preescrito, pois revelam os @akistedricos, metodoldgicos e politicos
gue orientam e dao sentido a formacéo e ao curricul

Pacheco (1996) refletindo sobre quais seriam osilaoes fomentadores dos curriculos
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concluiu como sendo um corpo disciplinar prépricsigeado por uma Teoria € um
Desenvolvimento Curricular que se situa nos ambiédsico e pratico do conhecimento

educativo.

1.2. Compreendendo o curriculo

Ao abordar o tema curriculo, inGmeras imagens eafes ao ambiente escolar
costumam surgir. Muitas vezes, conteudos escokargsade curricular sdo as primeiras
lembrancas. Os conhecimentos a serem ensinadespaséncias de aprendizagem, o recorte
didatico-pedagdgico, os projetos éticos e polititmsmbém povoam o imaginario social
guando se discute a tematica curriculo. SegundithB48004,p.17) “todas essas imagens sao
possibilidades de compreensédo sobre o que sigmifimarriculo pedagogico”. Isso revela as
diversas concepcoes que existem sobre o que é a fjnalidade do curriculo no ambiente
pedagdgico.

Atualmente, os curriculos empregados no meio enhcatstdo atrelados ao projeto
politico-pedagdgico da instituicdo de ensino todwase um conjunto de principios, diretrizes
e propostas que norteardo todos os trabalhos pgidag@a serem desenvolvidos. De acordo
com Romao e Gadotti (1994), esta nova perspeaticrgcalar imprime uma diregcéo orientada
para responder as seguintes indagac¢des: o qumsg ala educacédo, qual o tipo de cidadéo
que se pretende formar e para qual projeto soeiaralunos estdo sendo preparados. Assim
sendo, o curriculo apresenta um significado impresdo ambiente socio-educativo em que
esta inserido.

A politica educacional brasileira, consubstanciadalLei de Diretrizes e Bases da
Educacido Nacional (LDB)°n 9.394, vigente desde 20 de dezembro de 1996 ttat
obrigatoriedade da existéncia de uma estruturacalar desde o ensino fundamental até o
ensino superior, estabelecendo normas e critérd@seam seguidos em todo o pais, conforme
podemos contemplar em seus iniUmeros artigos. Remm@r, ha uma estrutura curricular
minima exigida nas escolas de ensino fundamenteddio, segundo expressa seu Artigo 26:
Os curriculos do ensino fundamental e médio devem uma base comum, a ser
complementada, em cada sistema de ensino e esiai@iéo escolar, por uma parte
diversificada, exigida pelas caracteristicas remjore locais da sociedade, da cultura, da
economia e da clientela.

No paragrafo primeiro do Artigo 26 ratifica-se oue® da lingua portuguesa, da
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matematica, o conhecimento do mundo fisico e nlagula realidade sécio-politica brasileira.
O segundo paragrafo contempla o ensino da arterd®ito paragrafo enfatiza a importancia
da educacéo fisica. O quarto solicita que a Hestdoi Brasil abarque as diferentes culturas e
etnias do povo brasileiro e 0 quinto paragrafo @xjge na parte diversificada do curriculo
seja incluido o ensino de uma lingua estrangeirdenm@, a partir da quinta série. Desta
forma, os componentes curriculares formam uma geagecifica de conhecimentos a serem
ministrados a nivel nacional, imprimindo um tiposadéer a ser compartilhado.

Apesar de apresentar um eixo curricular comum, R&8&7) esclarece que a Lei em
seu Artigo 28, inciso |, sugere uma flexibilizagdo curriculo, a medida que admite a
incorporacgao de disciplinas escolhidas a particatexto e da clientela. No ensino nas zonas
rurais, € admitida inclusive a possibilidade deaumriculo apropriado as reais necessidades e
interesses dos alunos. A autora também comentargue os saberes que o educando devera
dominar apos o ensino médio estdo os conheciméptibsofia e de sociologia necessérios
ao exercicio da cidadania (art.36, § 1°); contadbei ndo exige que tais disciplinas sejam
incorporadas ao curriculo. O Ensino Religioso passar disciplina de oferta obrigatoria nas
escolas publicas, com matricula facultativa e seus @ara os cofres publicos (Art. 33).

Quanto ao curriculo do ensino superior, a LOB%394/1996, em seu Artigo 53, da
amplos poderes as instituicdes educativas de criggnizar e extinguir cursos e programas
de educacao superior, bem como fixar os curricdéoseus programas, dentro das diretrizes
gerais, elaborar e reformar seus préprios estatutegimentos.

Diante deste panorama curricular brasileiro poddig@gar com alguns pesquisadores
em curriculo e entender o que esta colocado como g fundo das matrizes curriculares.

Para Apple citado por Moreira (2001), a centraleldd debate sobre curriculo deve ser
0 questionamento de quem €é o conhecimento que dewveensinado nas instituicoes
educativas de modo a trazer a tona os fatoresigoslie ideoldgicos que perpassam a
discusséo. Ele ressalta que a tarefa do espegialisicurriculo ndo é buscar modos eficientes
de levar os alunos a aprender o conhecimento eebd para o curriculo, mas sim,
considerar seriamente as intrincadas conexfes enjiee se ensina nas salas de aula e as
desiguais relacdes de poder na sociedade mais .agdae sentido, a questao curricular ndo
se reduz a simples problema técnico a ser resopodoneio de modelos racionais. A questédo
curricular corresponde a um processo continuo elicaao de desenho do ambiente escolar,
um ambiente simbdlico, material e humano constagmégnem reconstrucdo. Esse desenho,
para elaborar-se, requer o técnico, o politicstétieo e o ético.

Assim sendo, o pensamento de Apple aborda a cordptexda questao curricular, pois
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o curriculo engloba o que se passa na experiéniciaaeional, tais como os desafios, as
conquistas, as resisténcias que tornam o coticdanolar um espaco rico, no qual diferentes
atores traduzem e redefinem os planos, as propestagoliticas educativas. Neste sentido,
0 especialista em curriculo deve interessar-seleodar questionamentos e tentar captar as
relacdes entre conhecimento, identidade e podepeppassam a construgdo do curriculo.

Ao passo que Feldman (1996) argumenta que a quéstéorriculo pode ser debatida
teoricamente, mas o problema do curriculo somesde per resolvido na pratica. Assim, se 0
campo do curriculo avancar sem preocupacdo coma#cgrpedagogica, gera-se um
fechamento no discurso tedrico, relegando ao seguyidno os dispositivos técnicos
empregados na construcao curricular.

Moreira (2001) realizou uma pesquisa com 0s autbresileiros que trabalham o
curriculo e analisou a correlacdo teoria & pragmntuada anteriormente por Apple e
Feldman, chegando a seguinte conclusdo: para arimm@os entrevistados avanca-se na
producdo de conhecimento tedrico sem que a pratfra modificacdes substantivas. As
tensdes envolvidas na relacao entre teoria e pratieergem claramente das falas.

Buscando melhor compreender essa relacdo, Sacql€88) rejeita o ponto de vista de

que a pratica seja diretamente derivada da apboagdla adocédo de conhecimentos teoricos.

O que até agora conhecemos como realidade é uftatesda interacdo de
miltiplas forgas e condicionamentos. Ndo é o efelito aplicacdo de teorias
cientificas concretas; ou, ao menos, ndo é apeamsundamentalmente o resultado
dessa aplicacdo. Na pratica projetam-se elememtiiscds, mas nao se pode
compreendé-la somente recorrendo a tais eleme®&BRISTAN, 1998, p. 34).

Moreira (2001) prop6e uma interpretacdo do penstmele Sacristan sobre a
articulacdo teoria-pratica no curriculo, assinataad seguintes questdes: 1. O conhecimento
incide na acdo como atributo do sujeito, ndo comgo gue se dé a sua revelia. Dai a
importancia de se buscar compreender o que se passalucacao a partir da dinamica das
acdes dos individuos e das acfes sociais, a padirsaberes e dos motivos dos sujeitos
envolvidos na pratica; 2. Focalizar as a¢fes bagice compdem o mundo das praticas

tratada como envolvendo trés dimensoes: efetuagsaf@imensédo pratica), querer fazé-las
(dimenséo dinamica) e pensar sobre elas (dimersgiativa), envolvendo interacdes entre
saber fazer e saber sobre o fazer; 3. A intencdigpérar, tanto o estreito pragmatismo que
supervaloriza o como fazer quanto o arrogante eatedlismo, segundo o qual a

22



aprendizagem da pratica decorreria da simples dizaggem das teorias e das regras que
supostamente a governam.

Da discussao sobre curriculo travada pelos pestpriss observa-se a necessidade de
se repensar a articulacéo teoria-pratica no caropmudiculo de modo que se possa entender
melhor a finalidade préatica do curriculo, sabeuany se destina e que concepc¢des de mundo

0 sustentam e o definem na sociedade atual.

1.3. As teorias do curriculo

1.3.1 Linhas Teo6ricas em Curriculo

As linhas tedricas que orientam a analise do auaisdo as Tradicionais, Criticas e
Pos-Criticas. Assim sendo, a discussao sobre @colarmemete-nos ao ambito das decisdes
concernentes quaisconhecimentos devem ser ensinadogyedeve ser ensinadoper que

ensinar este ou aquele conhecimento.

[...] o curriculo é sempre resultado de uma seleg@daim universo mais amplo de
conhecimentos e saberes; seleciona-se aquelaquarteai constituir, precisamente,
o curriculo. As teorias do curriculo, tendo dedidgliais conhecimentos devem ser
selecionados, buscam justificar por que “esses emmentos” e ndo “aqueles”

devem ser selecionados (SILVA,1999, p. 5).

As Teorias de Curriculo sédo grandes categorias@g@das de acordo com 0s conceitos
que elas enfatizam. Asorias tradicionais enfatizam o ensino, a aprendizagem, a avaliacao,
a metodologia, a didatica, a organizacdo, o plammj@o, a eficiéncia e os objetivos,
elementos educativos presentes em praticaments tadourriculos utilizados nas instituicdes
de ensino atuais, contudo, pretendem ser neuieadificas e desinteressadas. Trabalham na

perspectiva dos saberes dominantes e na consalidagénsino e das técnicas vigentes.

Silva (1999) pontua que as teorias tradicionaisnstratem 0 conhecimento
inquestionavel, de forma bastante organizada, ®alse de técnicas respaldadas pela
logicidade cientifica. Este € o conhecimento quepgiea a tradicdo e oficializa o saber

hegemaonico.

Na pratica cientifica, o curriculo organizado nessmwldes atende aos interesses dos
setores abastados da sociedade que almejam sexctnahto e ideologia incorporados pelos
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demais segmentos sociais. E uma teoria que niAdianse® sistema capitalista, nem sua
estrutura de poder, mas preza pela reproducaoltdaacdominante.

Como bem comentou Silva (1999), uma teoria defen@ela forma como apreende a
realidade, posto que seus conceitos organizamretieain a forma de ver tal realidade.
Portanto, quando dsorias criticas de curriculodeslocam a énfase dos conceitos puramente
pedagogicos acerca do processo ensino-aprendiza@enos conceitos de ideologia e poder

permitem ver a educagao em outra perspectiva.

As teorias criticas caracterizam-se pelo estuddddalogia, reproducdo cultural e
social, poder, classe social, capitalismo, relacéesiais de producdo, conscientizacgéo,
emancipacao, libertacdo, curriculo oculto (aquile gao esta explicitado no curriculo formal,
mas direciona sua operacionalizacdo), resisténemdim, como estes elementos sao
transmitidos através do modelo curricular adotadlagpescolas. A compreensédo acerca de
como essa macro-estrutura se entrelagca com os retesngedagogicos do curriculo permite
vislumbrar o sentido da agédo educativa adotadasHs®rias buscam uma transformacgao da
realidade social. Um pedagogo brasileiro que trahaihesta perspectiva emancipatoria da

educacao foi Paulo Freire.

Um aprofundamento dessas andlises criticas forjpuearias poés-criticas que
enfatizam a identidade, alteridade, diferenca, etiviflade, significagdo e discurso, saber-
poder, representagcao, cultura, género, raca e, eexaialidade e multiculturalismo como
dignos de estudo no curriculo (Silva, 1999). Atuaite a discussdo em torno das questdes
relativas a cultura, género, raca e etnia nas &scoiniversidades, féruns educacionais,
conselhos de direitos e nos diversos segmentos odaéedade civil fomentaram o
desenvolvimento de politicas governamentais denaataim afirmativas em defesa dos direitos

dos grupos sociais historicamente marginalizadtsgmler dominante.

Apo6s analisar as Teorias de Curriculo, Silva carsidmportante olhar para o curriculo

desvelando seu real propésito, uma vez que

[...] o curriculo tem significados que vdo muit@ral daqueles aos quais as teorias
tradicionais nos confinaram. O curriculo é lugapago, territério. O curriculo é
relacdo de poder. O curriculo é trajetoria, viaggmercurso. O curriculo é
autobiografia, nossa vidaurriculum vitae:no curriculo se forja nossa identidade. O
curriculo é texto, discurso, documento. O curricélodocumento de identidade

(SILVA, 1999, p.150).
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Sendo um instrumento pedagodgico tdo presente enguguainstituicdo de ensino
superior ou ambiente educacional, o curriculo ésafoulo de difuséo de sua teoria e visao de
homem e mundo, portanto, analisa-lo, compreendgtlestiona-lo € uma tarefa diaria do

educador.

1.3.2 Teoria Tradicional

A teoria tradicional procura ser neutra, tendo copmmcipal foco identificar os
objetivos da educacao escolarizada, formar o tnadakr especializado ou proporcionar uma
educacdo geral, académica, a populacdo. Silva (1®g8lica que essa teoria teve como
principal representante Bobbit (1918) que escreodue o curriculo em um momento no qual
diversas forcas politicas, econdémicas e cultureesysavam envolver a educacdo de massas
para garantir que sua ideologia fosse garantida.pBoposta era que a instituicdo de ensino
funcionasse como uma empresa comercial ou industria

O modelo que Bobbit propunha era baseado na tderedministragdo econdmica de
Taylor e tinha como palavra-chave a eficiénciau@iculo era uma questao de organizacéo e
ocorria de forma mecanica e burocratica. A tareebkpecialistas em curriculo consistia em
fazer um levantamento das habilidades, em desesvolrriculos que permitissem que essas
habilidades fossem desenvolvidas e, finalmente,péanejar e elaborar instrumentos de
medicdo para dizer com preciséo se elas foram dipigs) Estas idéias influenciaram muito a
educacao nos EUA até os anos de 1980 e em muitespanclusive no Brasil.

De acordo com Silva (1999, p.25),

O pesquisador Ralph Tyler consolidou a teoria debBp quando propde que o

desenvolvimento do curriculo deve responder a quptincipais questdes: a

primeira refere-se a que objetivos educacionaisstitiicdo de ensino procurara
atingir; a segunda indaga quais experiéncias edhras podem ser oferecidas com
vistas a alcancar esses propdsitos; terceira, cmganizar eficientemente essas
experiéncias educacionais e quarta, como podemoserteza de que esses objetivos
estdo sendo alcancados.

Na perspectiva de Silva (1999), o pensamento derTtdmbém determinou como
identificar ou onde encontrar as respostas as p&Egyor ele propostas para elaborar o
curriculo. Assim sendo, deveriam ser feitos estsobdse os proprios aprendizes, sobre a vida
contemporanea fora da educagédo, bem como obtestéegedos especialistas das diversas
disciplinas. Mas, para fazer esse levantament@easoas envolvidas deveriam respeitar a

filosofia social e educacional com a qual a eseslivesse comprometida e a psicologia da
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aprendizagem.

Numa linha mais progressista, mas também tradiciapeesenta-se a teoria de Dewey,
na qual aparecia mais a preocupacdo com a demmatacque com o funcionamento da
economia.

Essa teoria dava, também, importancia aos interess&s
experiéncias das criangas e jovens. Seu ponto dde &stava mais
direcionado a pratica de principios democraticesds a escola um
local para estas vivéncias. Em sua teoria, Dewey déinonstrava
tanta preocupacdo com a preparacdo para a vidaoopl adulta
(SILVA, 1999, p.62).

Isto significa que a corrente progressista daveortApcia ao planejamento curricular
das experiéncias dos jovens, pois a educacdo @dapenas uma preparacao para a vida
ocupacional, mas também era um lugar para a vi@éecia pratica dos principios
democréticos. Desta forma, o processo educativoralredo duas facetas do crescimento do
sujeito, logo, para garantir a aprendizagem dososlua educacao necessitava ser a0 mesmo
tempo um espaco de afirmacdo do pensamento e dagéapde suas proprias experiéncias
de conhecer a realidade. Criancas e adultos devexdotar uma postura ativa diante das
situacOes desafiadoras de aprendizagem e ser mamlof a buscar solugbes quando os
desafios despertassem seus interesses.

A reflexdo de Lépez (2009) sobre a missédo sizola e o papel da educacéo
desenvolvido por Dewey retratam a necessidade dplamejamento das acdes pedagogicas,
resgatando o modelo experimental com énfase amsudss do meio, posto que o contexto
em que o aluno estd inserido também necessitaesadd em consideragdo na analise

pedagogica.

La misién de laescuela por consiguiente, es la de proveer intencionaleneie
experiencias al estudiante a fin de que éste puoedfiontarlas y buscar la salida
mas adecuada a la situacidn presentada. Asi, tiga&oporta al aprendizaje la
cual no consistiria en una fijacién de conocimismuediante la repeticion de los
mismos, sino que una vez explicados, el aprendsmjealiza por descubrimiento y
con la guia del maestro. Por tanto, la educaci@ntndida como @esarrolloque
realiza el crecimiento del sujeto. Tal desarrabmé también un sentido especial: es
valido en cuanto que realiza la ampliacion de Igpeerncia mediante la
incorporacion de los habitos propios del métodoegrpental. Es el desarrollo
inteligente realizado en acciones que respondews a&estimulos del medio. Este
desarrollo postula la necesidad de una revisiériiraom de la accidon educativa
(LOPEZ, 2009, p. 03).

Em sintese, a questdo principal das teorias tadis pode ser assim resumida:

conteudos, objetivos e ensino destes conteudo®rdeafeficaz para ter a eficiéncia nos
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resultados.

1.3.3 Teorias Criticas

Atravessadas por inUmeros movimentos sociais @raigt que marcaram 0s anos de
1960 em escala mundial, emergiram as primeiragztagires tecendo questionamentos acerca
do pensamento e da estrutura educacional tradlcisobretudo, relativas as concepcdes
curriculares. As teorias criticas mergulharam ena améalise marxista para entender o que o
curriculo faz e descobriram uma ligacéo entre eghaea ideologia.

Quanto aos aspectos ideoldgicos, Silva (1999) desidthusser, filésofo francés, por
dimensionar a escola como instrumento de reproddedideologia dos grupos dominantes
dentro da sociedade capitalista. Neste sentidde@agia dominante mediada pelo curriculo
transmite seus principios por meio das disciplma®ntelddos, ao refor¢ar seus interesses e
promover a exclusdo seletiva das criangas oriudddamilias menos favorecidas que, muitas
vezes, nem chegam a concluir seus estudos. EssEspo leva as classes dominadas a serem
submissas e obedientes a classe dominante.

Bowles e Gintis citados por Silva (1999) identifitaoutra questdo ao analisarem a
dindmica das relacdes sociais dentro da escolacgaduna com o papel reprodutor do

sistema dominante:

A escola contribui para esse processo ndo propni@neatravés do contetdo
explicito de seu curriculo, mas ao espalhar, no fasagionamento, as relacdes
sociais do local de trabalho. As escolas dirigidas trabalhadores subordinados
tendem a privilegiar relagdes sociais nas quaiqraticar papéis subordinados, os
estudantes aprendem a subordinacdo. Em contrastesseolas dirigidas aos
trabalhadores dos escalBes superiores da escatmabmoal tendem a favorecer
relagBes sociais nas quais os estudantes tém tuoipede de praticar atitudes de
comando e autonomia (SILVA, 1999, p. 33).

E possivel perceber que em escolas publicas eyarés existe uma dindmica social
que favorece os alunos que pertencem a segmerdstadbs da sociedade. Geralmente séo
os filhos da elite que ocupam as vagas nas ingi#si superiores publicas no Brasil ao passo
gue 0s mais pobres visam uma oportunidade atravésldas e cotas de inclusdo. Assim, as
organizacbes educativas reproduzem aspectos necssg@ra a sociedade capitalista:
trabalhadores adequados a cada necessidade d@s decaabalho, lideres para cargos de
chefia e lideres obedientes e subordinados pararges de producéo.

Silva (1999) comenta que o pesquisador Apple dedesry uma teoria curricular

27



embasada nas idéias marxistas que € grandemeuteidd no meio cientifico pedagdgico.
Para Apple, conforme Silva (1999), a selecdo qumstitai o curriculo € o resultado de um
processo que reflete os interesses particulareslasses e dos grupos dominantes. A questao
nao € apenas qual conhecimento é verdadeiro, ned® qronsiderado verdadeiro e quem o
considera verdadeiro. Considera importante anateato valores, normas e disposicoes,
guanto os pressupostos ideolégicos das disciplings constituem o curriculo oficial. A
instituicdo de ensino, além de transmitir conheotme deve ser, também, produtora de
conhecimento. Esta teoria curricular faz uma irdecrética a funcdo das organizacdes com
fins pedagdgicos como simples transmissoras deecombntos determinados por interesses
dominantes, principalmente valores capitalistasarebém questiona o papel do professor
nesse processo.

Silva (1999) comenta que pensadores como HenryuGiemzreditava que as teorias
tradicionais, ao se concentrarem em critérios deiéatia e racionalidade burocratica,
deixavam de levar em consideragdo o carater tistoético e politico das agcdes humanas e
sociais e do conhecimento, contribuindo, assima pareproducdo das desigualdades e das
injusticas sociais. Compreende o curriculo por méos conceitos de emancipacdo e
libertacao.

Freire (2003), embora nédo tenha elaborado umaatsolire curriculo, acaba discutindo
esta questdo em suas pesquisas. Sua andlise ésthaseada na filosofia e voltada para o
desenvolvimento da educacéo de adultos em paibesdsiados a ordem mundial. A critica
de Freire ao curriculo esta resumida no conceitcediecacdo bancaria, que concebe o
conhecimento como constituido por informacdes@sfatserem simplesmente transferidos do
professor para o aluno, instituindo, assim, umdatalepdsito bancario. Ele questiona a idéia
de que a educacdo se resume apenas em transoatihecimento, e que o professor tem um
papel ativo, enquanto o aluno, de recepcao pasSiaurriculo esta, dessa forma, desligado
da situagéo existencial das pessoas envolvidatraeaconhecer.

Outro movimento critico em relacdo as teorias deiao ocorreu na Inglaterra, com
Michael Young. Essa critica era baseada na so@@m@assou a ser conhecida como Nova
Sociologia da Educacéo que tinha uma preocupagé@oocprocessamento de pessoas, € nao
do conhecimento. Conforme Silva (1999, p. 66), deefa de uma sociologia do curriculo
consistiria precisamente em colocar essas categenaquestdo, em desnaturaliza-las, em
mostrar seu carater historico, social, contingesntigifrario”. A questao basica era a conexao
entre curriculo e poder, entre a organizacdo ddhemmento e a distribuicdo de poder.

Questionava por que era atribuida mais importdaaiartas disciplinas e conhecimentos do
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que a outros.

Nos estudos sobre curriculo, percebemos que nem dudue ocorre no pProcesso
pedagogico esta explicito nos curriculo. Fazeméeréecia ao curriculo oculto, que néo
constitui propriamente uma teoria, mas esta presenot cotidiano da educacdo ou da
instituicdo de ensino. Sdo as ag¢fes implicitas agwacterizam o curriculo oculto. Estéo
presentes, mas nao estdo organizadas ou planejadasriculo e tanto podem ser positivas
como negativas. Para as teorias criticas, estas ageralmente ensinam o conformismo, a

obediéncia e o individualismo, ou seja, comportaoseque mantém a ideologia dominante.

1.3.4 Teorias Pds-Criticas

Uma das facetas das teorias pos-criticas € ocalarimulticulturalista que destaca a
diversidade das formas culturais do mundo conteémemr. O multiculturalismo, mesmo
sendo considerado estudo da antropologia, mostanguhuma cultura pode ser julgada
superior a outra. Em relacdo ao curriculo, o muilicalismo aparece como movimento
contra o curriculo universitario tradicional queavijpegiava a cultura branca, masculina,
européia e heterossexual, ou seja, a cultura dqmgracial dominante. A partir desta analise,
houve a proposicdo de que o curriculo também sstuiaspectos de formas mais
representativas das diversas culturas dominadas.

De acordo com Silva (1999,p. 90), “o multicultusatio mostra que o gradiente da
desigualdade em matéria de educacéo e curricwlagdid de outras dinamicas, como as de
género, raca e sexualidade, por exemplo, que rdenpeser reduzidas a dindmica de classe”.

As desigualdades criadas dentro do processo es@daaparecem apenas nas relagoes
de poder entre grupos dominantes a partir de eesé@ondmicas, mas também nas
diferencas raciais, de sexo e género, quando $écados como dominantes valores, como a
superioridade masculina e a branca.

Neste caso, o feminismo aparece para questionaredominio de uma cultura
extremamente patriarcal, na qual existe uma graedegualdade entre homens e mulheres.
Inicialmente, a principal questédo dizia respeitoagesso, ou seja, 0 acesso a educacao era
desigual para homens e mulheres e, dentro do elarribavia distingbes de disciplinas
masculinas e femininas. Assim, certas carreiras epeclusivamente masculinas sem que as
mulheres tivessem oportunidade.

O curriculo oficial valorizava a separagcdo entrgigas, o0 dominio e o controle, a
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racionalidade e a logica, a ciéncia e a técnicadividualismo e a competi¢édo, tudo o que
reflete experiéncias e interesses masculinos. Bar de discussodes curriculares sobre género,
procuramos perceber os interesses e valores feysjnicomo importancia das ligacdes
sociais, intuicdo, artes e estética, comunitariEmoooperacdo. O que pretendemos néo é
utilizar apenas uma forma ou outra, mas equilibpar, meio do curriculo, todos estes
interesses e particularidades para conseguir uitibaou

As questdes raciais e étnicas também comecarazerngarte das teorias pés-criticas
do curriculo, tendo sido percebida a problemateadéntidade étnica e racial. O curriculo
nao pode se tornar multicultural apenas incluindormacgdes sobre outras culturas. Precisa
considerar as diferencas étnicas e raciais comoqustio historica e politica. E essencial,
por meio do curriculo, desconstruir o texto raaakstionar por que e como valores de certos
grupos étnicos e raciais foram desconsiderados enosprezados no desenvolvimento
cultural e histérico da humanidade e, pela orggdizalo curriculo, proporcionar 0S mesmos
significados e valores a todos 0s grupos, sem galoeizacao de um ou de outro.

A teoria pés-colonial, juntamente com o feminismoc@m o0 movimento negro,
procurou incluir as formas culturais e experiénaasgrupos sociais descriminados pela
identidade européia dominante. Teve como objetstodar as relacbes de poder entre nagdes
que compdem a herangca econdmica, politica e cllugaseus paises colonizadores.
Questionou as relacdes de poder e as formas deaorénto pelas quais a posi¢do européia
se mantém privilegiada. Existe uma preocupacaoaoformas culturais que estdo no centro
da sociedade de consumo que definem novas idéiampmkrialismo cultural, mantendo

sempre a hegemonia das culturas colonizadoras.

1.4 Principais tendéncias em educacao e curricuBrasil

As origens do pensamento curricular brasileiro etram-se entre os anos de 1920 e
1930, ocasido em que surgiu o ideario escolangvistalucionando a forma de conceber a
educacao e o curriculo.

Nos anos 1920, com a crescente industrializacdarbamnizacdo em todo o mundo, a
necessidade de preparar o pais para o desenvoteinmrou um grupo de intelectuais
brasileiros a se interessar pela educacao, peecebitio elemento central para remodelar o
pais. Os novos tedricos viam num sistema estathsi@o livre e aberto o Unico meio efetivo

de combate as desigualdades sociais. Esse movitettado de Escola Nova ganhou forca
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nos anos 1930, principalmente apods a divulgacdal 388, do Manifesto da Escola Nova. O
documento pregava a universalizacdo da escolacpilidiica e gratuita. Entre os nomes de
vanguarda que o assinaram estavam Anisio TeixE2@0¢1971), considerado o idealizador
da escola publica brasileira, Fernando de Azevé804-1974), que aplicou a sociologia a
educacao e reformou o ensino em S&o Paulo nos 1885 o professor Lourenco Filho
(1897-1970) e a poetisa Cecilia Meireles (1901-1984tuacdo desses pioneiros se estendeu
por décadas, muitas vezes criticada pelos defemslarescola particular e religiosa. Mas eles
ampliaram sua atuacéao e influenciaram uma nova@erde educadores como Darcy Ribeiro
(1922-1997) e Florestan Fernandes (1920-1995).id\fos mentor de duas universidades: a
do Distrito Federal, no Rio de Janeiro, desmembpadia ditadura de Getulio Vargas, e a de
Brasilia, da qual era reitor quando do golpe nniltie 1964.

Considerado o principal idealizador das grandesam¢as que marcaram a educacao
brasileira no século 20, Anisio Teixeira foi piaoena implantacdo de escolas publicas de
todos os niveis, que refletiam seu objetivo deeafer educacdo gratuita para todos. Suas
idéias eram inspiradas na filosofia de John Devi®pZ-1952), de quem foi aluno ao fazer
um curso de pos-graduacdo nos Estados Unidos. Dewomwsiderava a educacdo uma
constante reconstrugao da experiéncia. Sua maxaanex atitude de inquietacdo permanente
diante dos fatos, considerando a verdade nédo cdgoodafinitivo, mas como aquele ideal
que se busca continuamente.

As novas responsabilidades da escola grartganto, educar em vez de instruir; formar
homens livres em vez de homens doceis; prepararyparfuturo incerto em vez de transmitir
um passado claro; e ensinar a viver com mais gé&ediia, mais tolerancia e mais felicidade.
Para isso, seria preciso reformar a escola, cordecpor dar a ela uma nova visao da
psicologia infantil.

O préprio ato de aprender, dizia Anisio Teixaitado por Ferreira (2008), durante
muito tempo significou simples memorizacdo e, apasneras discussdes pedagogicas,
passou a incluir a compreenséo e a expressao domguensinado; por ultimo, envolveu algo
mais: ganhar um modo de agir. Nesta perspectiva, missivel aprender quando se assimila
uma coisa de tal jeito que, chegado o momento wposté possivel agir de acordo com o
aprendido. Desta forma, ndo se aprendem apenas ioiéifatos, mas também atitudes, ideais
e senso critico, desde que a escola disponha dé&des para exercita-los.

Assim, uma crianga s6 pode praticar, por exenglmndade em uma escola onde haja
condicOes reais para desenvolver o sentimento.tlly isso, na escola progressiva as

matérias escolares como Matematica, Ciéncias, Ates sdo trabalhadas dentro de uma
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atividade escolhida e projetada pelos alunos, tem#o a eles formas de desenvolver sua
personalidade no meio em que vivem. Nesse tipasdela estudo é o esfor¢o para resolver
um problema ou executar um projeto, e ensinar & g@ualuno na resolucdo de uma atividade.

A Escola Nova apresenta duas fases distintas, engmbas tenham na aprendizagem
do aluno o seu ponto central. Ferreira (2008) moque na primeira fase, predomina a idéia
de que o aluno deve concentra-se em aprender sdsspossivel quando os seus interesses e
necessidades individuais sdo respeitados. Na saguachcterizada pela recorréncia, quase
exclusiva, as formulacbes tedricas dos psicologosamrendizagem, reforca-se a idéia do
compromisso da Escola com a aprendizagem do alingegunda fase da Escola Nova
reforca 0os pontos centrais da primeira fase corderlhe consisténcia teorica, a partir das
teorias de aprendizagem desenvolvidas pela Psieol@yideario da Escola Nova que na
primeira fase restringia-se a um conjunto de ppinsi pedagogicos e preceitos
metodoldgicos, ganha legitimidade cientifica nausel@ fase.

Como conseqiéncia, o nucleo central das formulag@eslanovistas permanece
intacto. Este nucleo funda-se na nocédo de quenm @leve ser autbnomo e, dessa forma, deve
aprender por meio da experiéncia, preferencialmeote conhecimentos que lhe sé&o
necessarios e Uteis. Articulando-se os trés elemdrdtsicos desse nucleo tém-se: experiéncia,
necessidade e utilidade. Tendo em vista que totkss apresentam um cunho imediato,
sobretudo a experiéncia e a utilidade, pode-senafique a Escola Nova preconiza uma
aprendizagem  pragmatica, ou seja, Vvoltada para oqui“a e agora’.

Desse modo, ndo é o acaso que faz com quet@dologia escolanovista usada para
propiciar a aprendizagem do aluno esteja intimaenegiacionada as atividades de ensino.
Em outros termos, a aprendizagem pragmatica, préiariEscola Nova, s6 pode desenvolver-
se com base nas atividades de ensino, porquerelgisipm a experiéncia imediata do aluno
e, € por meio da experiéncia, que o aluno apredalee observar que, na Escola brasileira, a
atividade pedagogica é, quase sempre, compreendigdarspectiva do senso comum e, desse
ponto de vista, ela se vincula, exclusivamentemafazer imediato e, por isso, dispensa a
discusséo de conceitos e teorias. Em outras palagspera-se que, por meio da atividade
pedagogica, o aluno seja capaz de desenvolvemhsnzas abstracdes necessarias para a
compreensao dos conceitos, bem como estabelegdagdas entre eles. Assim, o professor
desobriga-se de ensinar o0 aluno, uma vez que guamsiima € o fazer o exercicio ou atividade
propostos.

A aprendizagem pragmatica que se expressatado nas atividades de ensino tem por

base trés idéias: acumulacdo, construcdo ou apgdori do conhecimento. Elas sédo
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aparentemente distintas embora guardem a mesmatacén. A noc¢do de que o
conhecimento deve ser acumulado pelo aluno é prdaiEscola Tradicional e, por isso,
recebe criticas dos escolanovistas. Por outro E#scola Nova no Brasil ndo consegue abrir
mao da avaliacdo quantitativa que mede, exatamenti'esempenho do aluno, ou seja, 0
conhecimento acumulado pelo aluno.

Quando o movimento escolanovista comecgou a daissiigaexaustdo surge uma nova
pedagogia — o tecnicismo. De acordo com Kuenzeaehido (1982), a pedagogia tecnicista
tem sua oficializacdo, no Brasil, no final da décdd 1960, no contexto da consolidacao da
fase monopolista do desenvolvimento capitalistancauma das solucdes para a baixa
produtividade do sistema escolar (altos indicesewd#sdo e repeténcia) que impediam e
dificultavam o “desenvolvimento econémico com seggr”. Nesse periodo, subsequente ao
golpe militar de 1964, em que se vivencia a vaémdo dos processos de industrializacao e de
desenvolvimento econémico, a necessidade de foordgdndo-de-obra para atender a esse
novo modelo era preme Considerando-se que a regiodias relacdes de produgao exige a
reproducdo das idéias que a suportam, a opcaotgmialogia educacional configurou-se,
entdo, como a possibilidade de transpor, paratensésde ensino, o modelo organizacional
caracteristico do sistema empresarial, visandor@eeacao do sistema educacional com base
nos principios da racionalidade, eficiéncia e ptiotiade.

Esses principios tém sua origem na Teoria Geral Adeninistracdo (TGA),
sistematizada por Frederick Taylor, que apregaec@mmalizacdo do processo produtivo, por
meio da fragmentacédo do trabalho — separacao estoeie planejam e controlam e os que
executam. A Teoria Geral dos Sistemas configureeseo uma abordagem mais sofisticada
da filosofia taylorista, ao propor que a eficiénda sistema deve ser assegurada, pela
maximizacdo da utilizacdo dos recursos de todosipes, buscando uma produtividade
maxima propiciada pela racionalizacéo do trabaldo eontrole sobre ele (idem).

Tais pressupostos trazem implicitos, a influén@afitbsofia positivista, concebida
como neutra e objetiva, tecnocratica, com predamdioi mito da ordem e progresso, bem
como da psicologia americana behaviorista, queattma aprendizagem como modificacao
do comportamento e que também tem sua fundamentacfitmsofia positivista. Conforme
informa Schultz (1973), a visdo de educacao e d@apel deve ser compreendida no bojo da
Teoria do Capital Humano, que postula a educacim eon bem de producéo indispensavel
ao desenvolvimento econdmico, tendo por funcéo greepas pessoas para atuar num

mercado em expansao que necessita de uma forggbd#ébd “educada”.
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De acordo com Saviani (2008, p. 383), a educag&senperiodo, era “concebida como
um subsistema cujo funcionamento eficaz é esseacialquilibrio do sistema social de que
faz parte”. A funcdo da educacéao era formar indiegdaptos a contribuirem para o aumento
da produtividade da sociedade; é nesse sentideegdefine a competéncia do individuo e do
proprio sistema educacional. Para tanto, a reazgeéido do sistema de ensino contemplou: a
operacionalizagdo dos objetivos, de modo a garanéficiéncia do processo educativo; a
énfase a utilizacao de recursos audiovisuais nm@mso desenvolvimento de componentes
de instrucdo programada; a avaliacdo somativa iédiea, visando verificar e mensurar o
atingir dos objetivos previamente elaborados; arsgdo entre os que planejam e os que
executam o trabalho educativo, com a consequesgenntacdo do processo pedagogico; o
planejamento e o controle do processo educativmsgéetnicos da educacéo/especialistas, de
modo a assegurar a produtividade do processo.

Nesse sentido, pode-se dizer que o elemento cetdrgledagogia tecnicista era a
organizacdo racional dos meios, sendo que o plaee® era o centro do processo
pedagogico, elaborado pelos especialistas. O pafesos alunos eram relegados a posicoes
secundarias; ndo se valorizava a relacéo profedsoo, pois o aluno devia se relacionar com
a tecnologia. Essa abordagem deu énfase a repmdig;&onhecimento, valorizando o
treinamento e a repeticdo para garantir a assiauldgs contetdos. O problema da educacao
era, fundamentalmente, um problema de método: @staupeutralidade cientifica implica em
nao se questionar as relagcdes entre educacaoedade] ndo ha espaco para a contradicao.

As reformas do Ensino Superior (Lei 5540/68) e dwio Primario e Médio (Lei
5692/71 — que institui 0 Ensino de 1° e 2° gragdsgprrentes dos acordos MEC-USAID em
1966 foram representativas da influéncia da cor&®pecnicista no contexto escolar. De
acordo com Ghiraldelli Janior (1990), a reforma Esino Superior teve como proposta
garantir a eficiéncia, modernizacéo e flexibilidadbministrativa da universidade brasileira,
tendo em vista a formacéo de recursos humanodaleiaél para o desenvolvimento do pais.
Essa reforma instituiu o regime de créditos e arimda por disciplinas, dificultando a
formacdo de grupos estaveis de alunos e a condeqinabilizacdo estudantil. A estrutura
administrativa universitaria também foi fragmentagéan departamentos, visando a
produtividade.

A reforma do Ensino de 1° e 2° Graus teve por wbjegeral “proporcionar ao
educando a formac&o necessaria ao desenvolvimergoas potencialidades como elemento
de auto-realizacdo, qualificacdo para o trabalhmreparo para 0 exercicio consciente da

cidadania” (Brasil, 2009). Para tanto, ampliou aigdioriedade para 8 (oito) anos,
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aglutinando o curso primario e o ginasial e extingu separacdo entre escola secundéria e
escola técnica, criando o ensino profissionalizakteentanto, as ditas habilita¢cdes do ensino
de 2° grau, sem a qualidade necessaria, proporampnafetivamente, a formacdo de méao-de-
obra barata e desqualificada para o mercado delti@bengrossando o exército de reserva
tdo necesséario ao modelo econdmico. Além dissofumigéio da introducdo das chamadas
disciplinas técnicas no curriculo, houve a exclug&odisciplinas como a filosofia e a
diminuicdo da carga horaria de outras como his@rgeografia transformadas em Estudos
Sociais, no 1° Grau, 0 que veio a comprometer aimala a formacao dos estudantes.

Este modelo tecnicista perdurou por muito tempo Brasil até esbarrar com o
fendbmeno da globalizacdo e do capitalismo neolibeyardenado pelos Estados Unidos e
demais poténcias mundiais. O Brasil torna-se dfi@ate neoliberal quando o entédo
Presidente Fernando Collor de Mello participa de usunido na capital Washington/EUA,
denominada Consenso de Washington e declara d Boasd pais neoliberal.

O Estado neoliberal ndo almeja mais responsab#iggrelo bem-estar dos individuos,
zelando pelo cumprimento integral de politicas aiade, seguranca, educacao, entre outras,
ao contrario, o Estado tornou-se um legitimo represite dos objetivos e interesses do
capital internacional.

Assim sendo, a economia neoliberal passa a fazerpdasoas, consumidoras, e a
propria educacao se torna mercadoria dentro degieal visto que o Estado além de possuir
seus proprios interesses, satisfaz os interessemealoado internacional. Portanto, tenta
adequar a educacéo publica nacional aos domimesessidades do mercado.

Nas palavras de Gentili, 0 neoliberalismo configggacomo:

Uma estratégia de poder que se implementa em dot&lgs articulados: por um
lado, através de um conjunto razoavelmente regigareformas concretas no plano
econdmico, politico, juridico, educacional etcper outro lado, através de uma série de
estratégias culturais orientadas a impor novosndisticos acerca da crise e construir
novos significados sociais a partir das quaisilegit as reformas neoliberais como sendo
as Unicas que podem ser aplicadas no atual contéstorico de nossas sociedades
(GENTILI, 1996, p.09).

Neste sentido, o programa de reforma institucidaaéscola que esta posto em pratica
pela politica educacional neoliberal dos goveranbmete o ensino publico as regras do setor
privado subordinando as praticas sociais de doaéncacionalidade mercantil, propondo que
as escolas funcionem como empresas produtorasudgoseeducacionais, para que coloquem
no mercado seus produtos, obedecendo as regrasiele da qualidade e produtividade. A

esse respeito Silva afirma:
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A esfera educacional torna-se um “quase-mercad@sala assemelha-se a um
emporio e o individualismo possessivo articuladmgpetitividade tornam-se os valores
maximos de nossa educacdo subordinada ao mercada.sdciedade cujo conteldo
histérico da cidadania consiste na forma de s¢osatalores centrais sdo a produtividade,
a utilidade, o individualismo e a competitividadeym contexto de auséncia de
reivindicacao (2002, p.36).

Assim, a minimizacdo do poder do Estado faz comcqde vez mais o mercado regule
e interfira nas normas e regulamentos do sistermala@scom o intuito de controlar e
direcionar o trabalho pedagdgico nas instituic@®lares visando a adequacao das mesmas
aos ditames do poder instituido, privilegiando semms poucos em detrimento da maioria
da populacéo. Gentili (1998) assinala que a educagstrumentalizaria o cliente para poder
competir no mercado. Joga-se a responsabilidadsudesso ou do insucesso no préprio
individuo. Volta-se o discurso da meritocracia,ceeaquele que mais se esforcar e batalhar.

Para lutar contra essa pedagogia da exclusdo gde deeados de 1960, um movimento
capitaneado pelo educador Paulo Freire, denomiRadagogia do Oprimido, faz uma critica
ao saber imposto pela ideologia dominante. Eleg@apna andlise da situacdo educacional e
assinala que ato de violéncia sdo cometidos atdevéglucacao.

“ A violéncia dos opressores que os faz tambémrdasas, ndo instaura uma outra
vocacdo — a do ser menos. Como distor¢cdo do ser maer menos leva os oprimidos,
cedo ou tarde, a lutar contra quem os fez menosst& luta tem sentido quando os
oprimidos, ao buscar recuperar sua humanidade,équma forma de cria-la, ndo se
sentem idealisticamente opressores, nem se toradataopressores dos opressores, mas
restauradores da humanidade em ambos. E ai esthdegarefa humanista e histérica
dos oprimidos — libertar-se a si e seus opresson@903, p.17).

Essa proposta de libertacdo das classes trabadiza@oisubalternizadas no sistema
capitalista do jugo imposto pelo poder dominantge Ipatrocinado pelo neoliberalismo, &
uma ténica muito defendida por Freire que dimerssebimstituicdo educativa como espaco de
luta entre classes com uma possibilidade de tramafgio social em dire¢do a cidadania e a
justica social promovida pelos grupos dominados.
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CAPITULO Il: A TRAJETORIA DO CURRICULO EM SERVICO
SOCIAL: DAS ORIGENS AOS DIAS ATUAIS

A principal fonte de informacao acerca do currioetho Servico Social corresponde ao
Arquivo da Associagdo Brasileira de Ensino em fenocial (ABESS) criada em 1946,
cujo nome foi alterado na segunda metade da détdedd0 para ABEPSS (Associacao
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Sogaly contém ndo so os relatorios das
Convencdes Nacionais da Associacao, cujo conteleteam destaque, como também textos
preparatérios, correspondéncias, programas depliiss, bibliografias, leis e decretos
regulamentando o ensino e estabelecendo o currioiiono. Os documentos oficiais da
ABESS congregam as informacdes da maior partestadas de Servico Social do Brasil. As
determinacdes contidas nestes documentos direciomanformacao profissional. O
levantamento de informacdes correspondentes a alépsel antecede a criagdo da ABESS,
1936-1946, deu-se com base nos relatérios do CeetrBstudos e Acdo Social (CEAS),
contidos no Arquivo da Faculdade de Servico SaaaPUC-SP, nos documentos referentes
ao Instituto Social do Rio de Janeiro, hoje PUCeRia revistéServico Socialpublicada a
partir de janeiro de 1939, como veiculo doutrindiéanico e informativo dentro da categoria
profissional.

2.1 A configuracéo do curriculo em servico sociallmperiodo de 1936 a 1954, fase

idealista-ativista da formagé&o profissional

As escolas gue representavam tipicamente o ensis@vico Social no Brasil até 1946
eram as de Séo Paulo e Rio de Janeiro. Isto explmarqué das primeiras convencdes da
ABESS e demais unidades de ensino do pais do petardegarem uma influéncia marcante
dessas instituigdes.

O curriculo das escolas de Servico Social, orgdniZarmalmente a partir de 1936,
apresenta objetivos e perfil profissional definidmsm como conteddo programético com
disciplinas que atendiam a formacao tedrica e ¢&dmdsica, nos moldes cientificos vigentes.

O relatorio do CEAS, em 1936, assim se refere arnzgcao de Servigo Social no pais:

“Seu fim é dar as nossas organizacdes de ass@t@eiservico social em
geral, um elemento imprescindivel: a assistenteidcamente preparada. Essas auxiliares
sdo o pivd de todas as engrenagens do Servicol Spaaem nossos dias tém de recorrer



a métodos especiais de acéo, para responder efintzim complexidade dos problemas
da sociedade moderna. O Servigo Social deve abiesos diversos quadros da vida
social, familia, profissdo, etc., numa tarefa dejustamento, procurando adaptar o
individuo as condi¢cdes de existéncia, procuranddificar essas condi¢cdes quando pos-
sivel e necessario e também concorrer para a coridganovas condicdes de bem-estar
social” (Arquivo PUC-SPRelatério CEAS1936, p. 3).

O Instituto Social do Rio de Janeiro propde um f8er@ocial que trabalha em prol do
“reajustamento dos individuos aos quadros sociail®se quadros sociais aos individuos”
(FARO, 1947, p. 16). Isto implica dizer que a fogé@a profissional visava adaptar o
individuo a realidade social capitalista, reajudtaraqueles que teimavam em nao se
enguadrar as normas sociais estabelecidas.

A formacdo esta baseada em critérios exigentes eemo$ da personalidade das
assistentes sociais, “ndo sO na técnica, mas memédn o assistente social deve ser
irrepreensivel, diante da missao que lhe estavadartendo em vista um trabalho eficiente”
(Arquivo PUC-SP. Relatério CEAS, 1936, p. 4).

De acordo com o Relatério CEAS (1936, p. 4), “eosadotava a organizacéo de seu
programa com base no Direito e Legislacdo, na Boane Politica Social, nos Principios de
Higiene e Enfermagem, na Psicologia, Pedagogiameezitos de Psiquiatria”.

Esses sdo 0s conhecimentos de natureza cientioguais se acrescentam os de ordem
tedrica e pratica. Os tedricos compreendem: o @erBocial — natureza, métodos,
processos, campos, 0rgaos de Servico Social, ndedgxnicas auxiliares do Servigo Social,
moral profissional e sua aplicacdo ao Servico $odiaformacdo pratica refere-se as
realizagbes ou “a um aspecto da formacdo técnicahsistindo em estégios, visitas
domiciliares, visitas a obras sociais (FARO, 194.732-33). Os estagios eram progressivos
nos trés anos, aumentando em carga horaria e exgén

Como coroamento do trabalho de formagéo da futssestante, vinha a formagao da
personalidade, uma vez que a escola competia miopar meios adequados como circulos
de estudo, orientacdo individual para desenvoleerfeicoar, orientar as boas qualidades,
visando “formar personalidades solidas, equilibsadapazes de enfrentar as dificuldades
com coragem, de ver o caminho a seguir sem vaoilat@ encarar os fatos com espirito
licido, de julgar com critério, de agir com retidéieeriedade.” (FARO, 194, 4).

Um exemplo ilustrativo da preocupacdo com a formaéanica e moral da Assistente
Social pode ser visualizado nos artigos publicadbo®&evistaServico Social e Sociedade
1939, dirigida por Luis Carlos Mancini, primeiroepidente da Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servico Social. Expresséemadan dos artigos sao indicadores

relevantes, por exemplo, da relacdo que se est#ébeletre a formacgéao técnica e moral:
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“O preparo técnico ndo basta apenas ao assistaritd; € necessario que a ele
seja aliada uma solida formag&o moral, porque,eqsampre, tera o assistente de por
a prova seus principios morais, quer aconselhand,adotando uma atitude frente a
um problema moral daqueles que procura reajust®ERYVICO SOCIAL E
SOCIEDADEN®1, 1939, p. 3).

Em outro artigo da mesma revista aparece novaneeetdrelacamento da técnica e da

moral.

“Técnica apropriada, agentes competentes, eis ocqtecteriza 0 Servigco
Social. Essa técnica e esta competéncia, tornadirasedia mais indispensaveis para que
seja 0 Servico Social eficiente e para que sejazflara o bem de todos e de cada um. O
exagero da técnica e da ciéncia nos casos indigidna entanto, suprime a alma do
Servigo Social (...). A formacao doutrindria de ébasdispensavel que se deve dar aos
futuros assistentes sociais, a importancia dotdireitural na formacéo social, o lugar dos
cursos de Psicologia, etc., etc., tudo isto foudeto; levando em conta a missédo do
Servigo Social e as exigéncias técnicas que o tesizam” (SERVICO SOCIAL E
SOCIEDADEN® 7, 1939, p. 8).

Com relagéo as disciplinas, em 1939, quando aséé@ss ja estavam em andamento,

era este o quadro geral da escola de Sdo Paumo12- Economia, Sociologia, Psicologia,

Higiene, Anatomia, Estatistica, Direito, Servicoctaf Técnica, Enfermagem, Portugués,

Légica, Moral; 2°ano — Economia, Psicologia dos Anormais, Higiene do bd@hao,

Puericultura, Estatistica, Direito do Menor, Seov@&ocial, Légica, Psicotécnica, Higiers®,

ano— Psicologia, Servi¢co Social, Logica, Psicologia dmormais (YAZBEK, 1980, p. 43).

Faro (1947) informa que o Instituto Social, por 8aa, apresentava uma divisao nitida

entre cursos tedricos e parte pratica nos trésdamémmacao, conforme observa-se a seguir:

No 1° ang os cursos teoricos referiam-se loral ou Psicologia, Educacéao
Familiar, No¢Bes de Sociologia, Direito Usual, $gyvSocial, Técnicas
Auxiliares, Contabilidade Doméstica, Higiene, Padtura, No¢bes de Pe-
diatria, NocOes de Patologia, Enfermagem, Alimeéigagarte pratica:
Habitacdo (arranjo, manutencdo, arejamento, ilugdiop Enfermagem
(curativos, injecdes, socorros de urgéncia), Alitag#io (execucao de cardapios
racionais e adaptados as diversas idades e m¥fesjyarios (utilizacdo de
moldes, costura e confeccdo, conservacdo, lavagenserto, engomagem),
etc.;

No 2° ano, oscursos teoricos eramPsicologia ou Moral, Sociologia,
Economia Social, Nocdes de Direito (Constituciona@dministrativo,

Penal,Direito do Trabalho, Legislacdo de Menores Adsisténcia), Higiene
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(Geral, Social, Pré-Natal, Escolar, do Trabalhopid¢the Mental (No¢des de
Psiquiatria), Servico Social (Organizacdo, Funamoemsto, Processos Moral
Profissional, Técnicas Auxiliares), Estagios Pri¢Servico Médico Social,
Servico Social de Menores, de Familia, de Grupo,Td&balhadores, em
instituicdes etc.), visitas a obras;

e No 3 anoestudava-se: Organizacdo do Trabalho, Psicologml®0 Servico
Social Especializado etc., Circulos e Seminariasajaplicacdo de principios e
métodos, formacdo do senso de responsabilidaderiémpias), estagios (base
para o trabalho de conclusdo do curso). E o anquatse completa a formagéo
das alunas, proporcionando-lhes o ensino das mstéomplementares em

instituicdes e visitas a obras (FARO, 1947).

2.1.1 As primeiras convencgdes e suas implicacoesimaulo

Desde 1946, a ABESS vinha realizando reunides tde@sque tomaram o carater de
convencdes nacionais a partir de 1951. Do periatbalista-ativista fazem parte: A
Convencao do Rio de Janeiro, em 1951, abordandma:t‘Servico Social em face a Acao
Social”; A Convencéao do Recife, em 1952, com o téiReogramas das disciplinas do curso
de Servico Social”; A Convencao de Belo Horizomt®, 1953, com o tema: “Programas do
ciclo profissional do curso de Servico Social”; Arvencédo de Belo Horizonte, em 1953,
com o tema “Programas do ciclo profissional do @ue Servico Social”; A Convencao de
S&o Paulo, em 1954, com o tema: “Formacao inteigrakersonalidade” (SA, 1995, p.77).

Os enfoques das quatro primeiras convencdes refeeerbasicamente, a relacdo do
Servico Social com a Acdo Social Catdlica; a relagéoria-pratica; as normas de
recrutamento dos alunos; a estruturacdo do cursma@rias basicas e matérias especificas
do Servigo Social; ao estagio e a supervisao; amlino de conclusdo de curso; a selegéo e
especializacdo dos professores; a regulamentac@xeatoicio da profissdo; ao ensino dos
meétodos do Servico Social (Introducédo ao ServicoghoServico Social de Casos, Servi¢o
Social de Grupo, Servico Social de Comunidadepli@agdo do ensino dos métodos na area
Médica, do Trabalho, com Menores.

Existem dois eixos simultdneos e ao mesmo temptrachbtdrios em torno dos quais
giram os debates sobre a formacéo profissional base doutrinaria e a base técnica. As
matérias e as cadeiras, como sdo chamadas, conzegamhar um contorno mais nitido.

Existe a preocupacdo com o nivel superior do cursqjue se refere a regulamentacédo do
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ensino: “é de toda a conveniéncia que a lei cigssifo ensino de Servico Social em nivel
superior e unico. Superior, porque os estudos sedov@l superior; e Unico, porque o0 Servico
Social é um todo organico” (Arquivo ABES®ta da Reunido de Encerramentbl
Convencao, 1953, p.1).

A discussao dentro do curso de Servico Social @cem sua divisdo em dois niveis:
superior e médio, com diploma de assistente soeiatertificado de auxiliar social
respectivamente.

“As escolas eram favoraveis a regulamentacdo enel réuperior, mas
reconheciam a necessidade, em nivel nacional, xikaaes sociais, preparadas pelas
escolas de Servico Social, porém, sem regulamantdgdfuncdo e com formacéo
estruturada em curso de um ano e nao trés, corha vicorrendo” (Arquivo ABESS.
Resumo dos Resultados das Sessdes de EBtu@mnvencao, 1953, p. 3).

Existiam criticas, por parte dos alunos, quantolixexarga de matérias no curriculo.
“Ha matérias demais, os programas nao sao uni@aost [...] Os curriculos de cada série
deveriam ter cinco ou seis matérias no Maximo, cowre nOS Cursos universitarios.”
(Arquivo ABESS. Programa da Escola de Servico Social de Minas Gerai Razbes
Apresentadadll Convencéo, 1953).

Quanto as matérias especificas de Servico SozinfqQ se referiam apenas aos campos
de atuacdo, como Familia, Menor, Médico-Socialpaitao. Com a influéncia cada vez mais
intensa do Servico Social norte-americano, o Ser8gcial de Casos, Servico Social de
Grupo e a Organizacdo da Comunidade passavangaantecurriculo de todas as escolas.

Com relacdo a formacdo moral, destacam-se dentree@ssos estratégicos as
chamadas praticas religiosas evidenciadas pelathdwate formacédo, retiros espirituais,
missas no inicio e término do ano letivo, comemi@@accom a presenca dos religiosos
catolicos, capela na propria escola e estimulaganacdes de Acao Catdlica nas préprias
escolas. O curriculo previa a organizacao doslosale estudo denominados “a mais intima
das conversas sérias”. Tais circulos eram consideraomo “poderoso meio de formacao
intelectual e moral, orientados por monitores dujacdo era de extrema exigéncia, dada a
responsabilidade de conciliar os dois topos dadgéan” (Arquivo ABESSFormacao Crista
para o Servico SocialV Convencéao, 1954, p. 2).

Em 1952, a estrutura formal do curriculo de Senggeial abarcando os trés anos

consecutivos tinha a seguinte configuragéo, cordatemonstra o Quadro 1.

Quadro 1:
Estrutura do curriculo de Servigo Social proposta a || Convencao da ABESS em 1952
1° ano | 2° ano | 3° ano
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Matéria/carga horaria Matéria/carga horaria Matéria/carga horaria
1° semestre (ciclo Médico-social)
Sociologia ........ccocvveveeenne 48 horas Aspecto Médico-Social das Moléstias 1° Semestre (ciclo do Trabalho)
Psicologia ......ccccceevvrinnes 48horas | 2dras
Moral .....coeeeiiieiie, 48 horas Higiene Mental ................... 24 horas | Direito do Trabalho .................. 36 horas
Higiene 48 horas NULFIGED +vvvoeerveeeerreeerrrenns 12 horas | Economia Social ..........cccceeeeve 24 horas
Direito ........coc..... 48 horas | puericultura .... 12 horas | Servico Social do Trabalho ....... 24 horas
Seminarios 48 horas SOGIOIOGIA +..ovveererreerreeen, 24 horas | SEMINANOS ..cooviiiiiiiiiiinn 24adwor
Introducdo ao Servigo Social 18 horas Servigo Social Médico ...... 24 horas
Servico Social de Casos . 54 horas | cultura Religiosa .............. 12 horas
VIS'It.aS a Obras................ 10 horas Servico Social Psiquiatrico 12 horas 2° semestre
Pratica de Casos............. 5 horas
20 semestre (ciclo Menores) Etica F_’rofissiqnal ..................... 24 horas
) ) Pesquisa Social 24 horas
Serv!go Soc!al de Menores.. 24 horas | Eqtatistica ... tds
Se;r\_ngo Social de Grupos ... 24 horas Org. Soc. Da Comunidade -...... 24 horas
Atividades de Grupo ........... 24 horas | Agministracdo de Obras .......... 24 horas
Psicologia do Adolescente .. 12 horas
Educacgéo Popular ............. 24 horas
Seminéarios sobre Educagdo 24 horas
Subtotal oo 375 horas subtotal oo hizgs Subtotal .......ccccvevviiiiiiiee 228 horas

tratamento de 5 casos
. 350 horas
750 horas

Fonte: Arquivo ABESS, Convencao de 1954. p.10

As matérias consideradas basicas, em sua maiarsardam, em cada série, uma
propor¢cdo equivalente de horas-aula, 0 mesmo owwreom as matérias especificas de
Servigco Social, com excecdo de Direito do Trabah®ervico Social de Casos, com carga
horaria superior. O Servigco Social de Casos engarplicacdo na importancia atribuida a

esse método especifico, conforme a expressao:

“O Servi¢o Social de Casos, sendo fundamentalpcosnoutros trés, também
€ bésico para o aprendizado dos demais, enquanédgle vai colocar o aluno diante
disto: lidar com seres humanos, aprender o trato @ pessoas, de maneira que o
ensino do Servi¢co Social em todo 0 mundo se irngela Caso Individual” (Arquivo
ABESS.Ata da f Sessao de EstuddH.Convencéo, 1953, p. 4).

E interessante observar que as escolas acrescentatroducdo ao Servico Social,
como desdobramento do Servigo Social de Casosdoietpa considerada classica dentro do
Servigco Social e que foi transplantada dos Estddioislos para o Brasil, e isso ndo é
acidental. Embora se falasse, em certos momerdogrtagem de se garantir uma cadeira a
mais, em razéo da oficializacdo do ensino, o0 mdidgico era outro e deve ser compreendido
num contexto mais amplo e na relagdo: principiegrd@rios x base técnica.

A Introducédo do Servigo Social atribuia-se a vigtedpecial de ser a cadeira “que pode
livrar do tecnicismo por uma sélida formacao filibs#’, além de proporcionar “uma visao

dos problemas sociais mais importantes e dos m&toumernos de apostolado, de Acédo
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Social, de trabalho social, enfim, o que permititaar melhor o estudo do Servi¢o Social, a
posicdo de Servico Social no campo do trabalhcaBo@rquivo ABESS.Ata da 12 Sessao
de Estudoslll Convencao, 1953, p.1).

A preocupacdo com 0s perigos do tecnicismo se pwaifmais além. H4 os que

argumentam que

“todo o curso da escola de Servigo Social devegiauma defesa contra o
tecnicismo, que em nenhuma cadeira deveriamosmarrmentalidade de tecnicista;
mesmo quando estudamos técnica, temos que colosdi-laeu devido plano. Se
precisamos de uma cadeira para nos defender deiseco é que toda a estruturagdo
das nossas escolas esta falha. A réplica refopcacgupacédo com o perigo da técnica,
defendendo que todo o curso deve estar atentooa risas a atribuicdo cabe a
Introducdo ao Servico Social, porque é essa matgrea dando os principios da
técnica do Servigo Social mergulha no campo filesofespecialmente para defesa de
uma filosofia cristd” (Arquivo ABESSAta da f Sessido de Estuddfl. Convencao,
1953, p. 3).

Mais velados em certos momentos e mais explicitosoatros, tais conflitos estdo
presentes na organizacdo curricular, desde os mhios) e chegam a década de 50 mais
intensos, em razdo de uma afirmacéo crescente émslos transplantados. Quando os temas
das convengfes tendiam a uma maior concentrac@weaaprofissional propriamente dita,
havia uma forte reagdo no sentido de se reafirsabases da formagao cristd. A IV
Convencao, em 1954, € o exemplo tipico dessa afitnl retomar, de maneira enfatica, a
perspectiva cristd, assinalando que o assistental ®va “o0 apdstolo da reforma social”, sua
missdo era “trabalhar pela implantacdo de uma ordeamal cristd” (Arquivo ABESS.
Formacéo Crista para o Servigo Sociflf. Convencgao, 1954, p.1).

Outra matéria que nos chama a atencao € a Soeioltaito o Servigo Social de Casos,
qguanto o Servigco Social de Grupo e a Organizac&miSda Comunidade, por sua natureza,
exigiam uma base socioldgica voltada para o fattab@ositivo e as relacdes funcionais.
Esse conteddo, no entanto, ndo € abordado no pragia Sociologia, a ndo ser de forma
tangencial. E a matéria Organizacdo Social da Catada que situa a Sociologia como
elemento basico do método e a Pesquisa Social ¢éomica auxiliar. Essa ultima vai
adquirindo importancia cada vez maior diante daat&ta social e se transforma em matéria
especifica. S&o nas disciplinas voltadas paramaigdo cristd que os aspectos socioldgicos
apresentam maior aprofundamento, mas sempre reifl@des pela Doutrina Social da Igreja,
pela nocdo do bem comum, da justica social, darfratade crista.

Em documento subsidiario a IV Convencdo, uma daescpipacdes apontadas € a de

que
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“0 Servigo Social, em face dos conhecimentos dieod de que dispde,
poderia; se ndo se baseasse em sélida formacad s®r#o respeitasse os direitos
naturais do homem, converter-se em fator prejudadapréprio homem e ao bem
comum, tornar-se materialista e pagdo. Sendo oiceeBocial fator basico para a
edificacdo e manutencdo da ordem social, precismiiapenetrado de um sentido
social capaz de promover a organizacao cada vdmmaa sociedade, vencer as mas
influéncias, triunfar sobre a visdo materialista totelitaria. Este sentido social
correspondia a solidariedade humana a luz da coéoegristd” (Arquivo ABESS.
Formacéo Cristd para o Servico Socigkcola do Rio, IV Convencgéo, 1954, p. 1).

Isto explica a preocupacdo com o conteudo de i@l englobando a Doutrina
Social, a Filosofia Social e a Doutrina Social daeja. Explica também a proposta de
desdobramento do Servi¢o Social de Casos na Irg@odao Servico Social.

Também fazem parte dos temas das convencoes daléasista-ativista a selecdo dos
professores e dos alunos e a questao do estagic@pdrvisdo. No resumo da reunido sobre
“A formacdo cristd para o Servico Social’, na IV @encdo, encontra-se a seguinte
recomendacéo: “E preciso levar em conta a aplicdg@anétodos e o apostolado. E perigoso
esquecer um deles. Dai a importancia da escolpaoflessor competente a fim de que ensine
bem o método e informe do espirito cristdo” (ArquiBESS.A Formacao Crista para o
Servigo SociallvV Convencgéo, 1954, p. 2).

Quanto aos alunos, o processo seletivo chega a perdfetuar a exclusdo daqueles que
nao tenham o apelo religioso introjetado em suaicargrofissional. Na IV Convencéo

explicita-se a

“eliminacdo dos alunos cuja conduta pessoal nddigancom os principios
cristdos, procedimento este que deve ser preceedid@onselhamento e adverténcias.
A consumacdo do ato é justificada em nome do bemuog pois ndo se deve
diplomar alguém que ira prejudicar o Servico Sédiafquivo ABESS.Resumo da
Reunido sobre “A Formacéo Cristd para o Servicoi&c IV Convencdo, 1954, p.
3).

O estagio e a supervisdo, no curso, constituendedesnicio, elementos basicos de
trabalho pratico do aluno nas trés seéries. E o mtomda aplicacdo dos conhecimentos
tedricos e dos métodos de Servico Social nos caeguecificos da atuacdo profissional. O
método de supervisdo é considerado “instrumentosak indispensavel na formacéo pratica
e doutrinaria dos alunos” (Arquivo ABESRelatério da | Convencad, 951, p. 8), sendo de
competéncia dos profissionais nas obras e, em espEsiais, nas escolas. Os métodos de
controle empregados consistem nas conferénciagidodis, reunides periddicas, diarios de

estagios e folha de avaliacéo.
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Quanto ao trabalho de conclusdo de curso, sua iammwim € destacada desde a
fundacao das primeiras escolas de Servico Soaasistindo num momento privilegiado da
formacdo profissional. A sua elaboracdo, uma venrporada ao curriculo, € abordada
constantemente nas conveng¢des, como uma preocupas@a e, ao mesmo tempo, como
uma decorréncia do curso.

E nesse contexto que se da o processo de regusar@iernto ensino.

2.1.2 A regulamentacgéo do ensino de Servico Seniadeus aspectos curriculares

No dia 13 de junho de 1953, foi aprovada a Lei 889, regulamentando o ensino do
Servigo Social, em nivel superior, com a duracé&oimd de trés anos. O curriculo minimo
ficou assim constituido: “I — Sociologia e EcononSacial, Direito e Legislacdo Social,
Higiene e Medicina Social, Psicologia e Higiene kénEtica Geral e Profissional; Il —
Introducdo e Fundamentos do Servico Social, MétaldoServico Social: Servico Social de
Casos, de Grupo, Organizagédo Social da Comunida;8 Social em suas especializacoes:
Familias, Menores, Trabalho, Médico; Ill — Pesqusrial” (MEC/INEP.Ensino Superior
no Brasil: Legislac&o e Jurisprudénciaei n® 1.889, art. 3 p. 85).

Comparando-se o curriculo legal com a proposta &ESS, elaborada na |l
Convencao Nacional, em 1953, deixam de figurarissiplinas: Seminarios de Formacéao
Social; Seminarios Especializados; Deontologia el&i€o Social; Estatistica; Atividades de
Grupo e Administracdo de Obras Sociais. O conteda® trés ultimas é abarcado por
disciplinas correlatas, como Pesquisa Social, &&r8iocial de Grupo e Organizacdo Social
da Comunidade; ja o das trés primeiras fica potacdas referéncias tedricas contidas em
Sociologia, Etica Geral, Introdugdo e Fundament$ervico Social, ou, ainda, situadas no
curriculo pleno das escolas. Os trabalhos de sewsnéo ser considerados obrigatorios no
decreto que regulamenta a Lei n° 1.889, mas emafaten curriculos de estudo e néao de
disciplina.

Do curriculo minimo faz parte a Filosofia como @$na, fundamentada no eixo
aristotélico-tomista, bem como em valores positgs/ funcionalistas. A Filosofia esta
presente de maneira subjacente no contetudo dassddis@plinas e, de forma mais explicita,
é possivel encontra-la no contetido programaticSatsologia e de Etica Profissional. E no
curriculo pleno que ela acaba se situando, apatecem algumas escolas, por exemplo, na

45



de Pernambuco, como disciplina independente, deramtai Filosofia Moral e, nas demais,
como parte de Religido, Doutrina Social da Igrijaral.

A Introducédo ao Servi¢o Social, englobando os ssudamentos, acaba se constituindo
numa disciplina independente do Servigco Social dso€, que, por sua vez, vai consolidar
sua relacdo mais estrita com Servico Social de &euPrganizacdo Social da Comunidade
num so bloco. As especializagbes do Servico Spasdam também, em termos de disciplina,
a se constituir num outro bloco. O desenho da arge&o curricular vai se tornando mais
nitido: de um lado, o conjunto de disciplinas basj¢edricas; numa posicao intermediaria, as
disciplinas que correspondem aos métodos da agfisgional; e, de outro lado, o conjunto
de areas especificas da atuacao profissional. guBasSocial fica, ainda, numa posi¢cdo nao
muito clara. E no periodo seguinte da formacaoigsiohal que essa disciplina se define de
modo evidente e marcante, sob influéncia do desenmento.

A lei atribui para as disciplinas de Servico Soociahinimo de ¥ do total de horas/aula
e uma organizacdo dos programas de modo “a qué amnolhaja predominancia da parte
tedrica, no 2 ano seja observado equilibrio entre a parte tedéeiqratica e no 3° haja
preponderancia da parte pratica” (MEC/INEBL 1.889 art. 3, paragrafo Gnico, p. 85).

Existe também a possibilidade de as escolas omganiz “cursos de pds-graduacao,
destinados a especializacdo e aperfeicoamentostteases sociais” (MEC/INERei 1.889,
art. 4, p. 85).

Em 8 de abril de 1954, a Lei n° 1.889 foi regulatada pelo Decreto n° 35.3fjle em
seu art. 2, p. 87, especificou a finalidade do Servico Social

| — prever a formacao do pessoal técnico habilifzala execucdo de Servigo Social;

Il — aperfeicoar e propagar os conhecimentos adasmelativas ao Servigo Social;

[l — contribuir para criar ambiente esclarecidoggproporcione a solucdo adequada
dos problemas sociais .

O artigo 3 faz distincédo entre o curso ordinario e o extradnio, este englobando o
aperfeicoamento, a especializacdo e a extensdo /MEE. Decreto 35.311art. 3, p. 87-
88).
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A estrutura do curriculo, organizado por matérfas assim constituida, no quadro

abaixo:
DOuadro 4
| _Estrutura do curricule erdinirio de Servigo Social, conforme o Decreto n" 35311, de 1953
[ xérie . 2" xeérie 3° série
Meitédriay Mertérics b Matériax
Sacielogia Dixciplinas obrigardrios Administragio de Obras Sociais
Eitica Geral - Organizagio Social da Comunidade
| |E.con|:1m1:1 Social
i| Psicaologia FLepislagiio Social Pesquisiy Social

| Etica Profissional

| Pesquisa Sacial

MNogdes de Direito Atividade de Grupo

Organizagio Social da Comunidade

|| Estatistica

Higiene e Medicina Social

Introdugho an Servigo Scawal | Divciplinas oprarives por sefares !

Servigo Socinl de Cusos -
& ’ I — Fuamilic

Servico Socinl de Grupo Servigo Social de Familia |

Puericultura |

Economia Doméstica

I — Menbvres

| Servica Social de Menores
Direite do Menor

Aspectos Psicologicas da Conduta
do Menor

M — Megico-Smcial

Servico Scciul Médico 3

Aspectos Médico-Sociuis das ' |
Moléstias i

MNutrigio | b

IV — Trabealho

;Scr\'ia;o Social do Trabalho e
| Téenicas Auxiliares {
|Higiene & Sepuranca do Trubalho |

Fonte: Sa, Jeanete. Conhecimento e Curriculo emc8eocial. 1995, p.97.

O Decreto 35.311 refere-se as disciplinas ensinadasurso ordinario denominadas
de cadeiras de Psicologia, Sociologia, Etica, thigdo ao Servico Social, Servico Social de
grupo e Organizacdo Social da Comunidade. Taisireadsdo atribuidas a professores
catedraticos (art. 11). Os curriculos de estudosrahalhos de seminarios, orientados por
monitores, passam a ser obrigatorios, uma vez a@osv pelo Conselho Técnico-
Administrativo das Escolas (art. 7°).

Finalizando a compreensdo deste curriculo, o artc@mpreende a pratica como o
conhecimento advindo dos recursos da comunidadayésat de visitas, pesquisas e dos
estagios supervisionados. Fica constituida, dessaaf a base legal do curriculo de Servico

Social no Brasil.
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2.1.3 A linguagem do curriculo de Servico Socialrefacéo ao conteudo programatico na

fase idealista-ativista

A linguagem curricular € marcada por uma concepitéeionalista de atuacao
profissional, na qual o assistente social trabpira manter a ordem social vigente, portanto,
atua em consonancia com os interesses da elitadarpela igreja e pelos grupos abastados
da sociedade da época que ndo desejam grandesgasigi@nseio da sociedade. Os principais
verbos sdo manter, influir, formar, reformar, ausadaptar, curar minorar e previnir.

Manter. O Servigo Social é considerado fator bésico “pditicar e manter a ordem
social” (Arquivo ABESS.Formacgéo Cristd para o Servico Socidtscola do Rio, IV
Convencao, 1954, p. 1).

Influir. Além de manter € preciso “influir na implantacdooddem social crista”, sob
a orientacdo da Doutrina Social da Igreja (ArqUARESS.Formacao Crista para o Servico
Social.Escola de Porto Alegre. IV Convengao, p.1).

Formar: “Formar € dar forma, € preparar um todo harmonid@ssa € a intencédo do
verbo utilizado pela escola de Fortaleza. Dar foamateligéncia, a mentalidade, “com
conceitos e demonstracdo dos principios cristdasjujvo ABESS.Formacao Cristd para o
Servico SocialEscola de Fortaleza, IV Convencao, p. 1-4).

Reformar:“O assistente social € o apéstolo da reforma so@ak missao, portanto, é
“reformar a sociedade e trabalhar pela implantaigiordem cristd, fundamentado em base
humana e em base sobrenatural” (Arquivo ABESS8macéao Crista para o Servico Social.
Escola de Fortaleza, IV Convencéo, 1954, p. 1).

Ajustar.Esta é a finalidade do Servi¢o Social — “ajustaida normal”, aquela, “que
€ normal a natureza da pessoa humana” (Arquivo ABESrmacao Crista para o Servico
Social. Escola de Porto Alegre, IV Convencao, 1954, p.VBrias sao as situacdes que
merecem ajustamento social, como, por exemplo, gidéu legitima de familias,
analfabetismo, situagfes, problemas de saudejos@iduficiente, analfabetismo, situagdes
ilegais” (Arquivo ABESS.Relatorio sobre Obras Sociais da Matriz de Nossah8e de
Fatima — Campinas.lV Convencédo, 1954, p. 6). O ajustamento ou reajoshto da-se
individualmente ou em grupo.

Adaptar: Corresponde a um dos objetivos do Servico Sociadaptar o individuo a

sociedade e as condi¢cdes econémico-sociais dalsdeie
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Curar, minorar, prevenir.Trata-se de verbos que designam as funcdes doc¢8ervi
Social, voltadas para as deficiéncias dos indiddzidas coletividades, e exercidas por meio
de meios cientificos.

Os verbos empregados revelam, de fato, a interidlada do discurso e da acéo
profissional que permeia o curriculo de Servicoi@oa influéncia cristd na sociedade, de
modo a modificar, reformar, prevenir, desde qumaetenha a ordem social estabelecida.

2.2 A configuracdo do curriculo de Servico Social s anos de 1955 a 1957, fase

mecanicista, com nuances da filosofia existencidhscrista.

As contradicbes entre uma pratica impregnada peétagnas da igreja e pelos
conceitos positivistas levaram Igreja e o proprovigo Social a eleger uma nova forma de
conceber a atuacéo profissional. De acordo coifi®#b), s6 com acurada atencéo € que se
pode perceber essa passagem, refletida no curdeu@rvico Social.

Assim sendo, entre o0 sacro e o profano, entre #idalcrista aristotélico-tomista e o
positivismo funcionalista, entre 0s principios ni®®os principios socioldgicos, a Igreja e o
proprio Servico Social optaram por uma posturatersalista diante da realidade, como uma

possivel sintese ou saida.

2.2.1 A logica curricular do periodo mecanicistancenlevos existencialista-cristao

A concepcao curricular de Servico Social tende frse&r na viséo tripartite do Caso-
Grupo-Comunidade, portanto, 0 ensino passa a tecamoeito que enfatiza a funcédo de
reproducdo de conhecimentos numa amplitude commiangasocial. Ja ndo sdo apenas as
deficiéncias e os desajustamentos individuais etivos que necessitam do conhecimento e
da atuacdo do Servico Social. O enfoque agora sdarablemas sociais constitutivos da
realidade brasileira, enumerados como: desenvohtonecondmico; urbanizacdo; condicdes
sociais de vida; drama do campo; necessidades ldepras das criancas da zona rural;
abandono, exploracao, inadaptagdo do individuo @io;muestdes relativas a familia como

casamento, divorcio, limitacdo da natalidade, abaguestdes relativas a mulher: missao

social, feminismo, prostituicdo; questdes como idioce homicidio; problemas ligados a
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saude, educacéo, alimentacéo, habitacdo, recréagfisvo ABESS.Documento sintese V,
VI e VIl Convengded955 a 1957).

Os acordos entre Brasil e Estados Unidos conduzemaa nova visdo de conteudo
curricular, assim sendo a ABESS adota a segquirfieig®o para o curriculo: conjunto de
matérias que ministram os conhecimentos necessaigospreensdo da estrutura social, do
comportamento humano e da integracdo do homem midaasocial normal, abrangendo:
Sociologia, Psicologia, Moral, Direito, Higiene,ptecados a acdo especifica do assistente
social, bem como trés métodos fundamentais do @e8acial, Caso, Grupo, Comunidade, e
técnicas auxiliares basicas da Estatistica, Pes@asial, Administracdo.” (Arquivo ABESS.
Carta Encaminhada ao Presidente do Bureau of Sditaire,em 12.10.55, pela presidenta
da ABESS).

Se, no periodo idealista-ativista, a formacao duo@riia tinha um espaco privilegiado e
uma prioridade no contetdo dos programas, observdepois um direcionamento mais
voltado para oslados socioldgicos, psicolégicos e mordis Servico Social. A formacao
religiosa propriamente dita aparece nos prograreasechinario de formacdo, mas ndo com
exclusividade. O carater existencialista-cristdespnte nos seminarios configura-se pela
abordagem dos seguintes temas: movimentos catotieoseforma social, filantropia e
caridade, justica social e bem comum, os santosprpo mistico, humanismo cristéo,
apostolado social, o pecado original, cultura redig, sociedade religiosa.

Na realidade, os programas estdo mais preocumgga@barcar conteudos de natureza
psicolégica e sociologica, com temas relacionadimsraacdo da personalidade, a psicologia
do caréater, a inteligéncia, ao estudo, a sociaukdhumana, a relacgdo homem-Estado, a
situacdo do assistente social diante da politisgfpanas associativas, como sindicalismo,
cooperativismo, aos problemas sociais de educacé@osio, saude publica, previdéncia,
liberdade de imprensa, a sociedade civil, socieganfessional,etc.

Os dados socioldgicos e psicolégicos serdao trabdakhcom maior especificidade nas
disciplinas: Sociologia, Psicologia, Moral, DireitkoHigiene, Estatistica, Pesquisa Social e
Administracéo.

Nos relatérios técnicos encaminhados as organigagOge-americanas, 0 conteudo
doutrinério ndo aparece. Existem apenas referéasiasganizacdes religiosas mantenedoras
das escolas confessionais. i@&todos profissionaigor sua vez, vdo ganhando um contorno
mais nitido com a incorporacao total do Servicoi@aite Casos, Servico Social de Grupo e
Organizacdo Social da Comunidade. Embora ainda inggguranca por parte dos pro-

fissionais e distancia entre a teoria e a praticerminologia técnica de tais “métodos”, como
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sdo denominados, é incorporada plenamente no sspuofissional que permeia o curriculo.
Assim, fala-se e define-se com clareza o plant@mtievista, as visitas, o relacionamento, a
documentacéo.

Os termosestudo, diagnostice tratamento,como influéncia da Psicologia, vao se
firmando ndo sé no Servigo Social de Casos, comden@rupo e na Organizacdo Social da
Comunidade. Esses termos acham-se acompanhadgegaoenas variagbes — estudo ou
investigacdo, diagnostico ou planejamento, traténem execucdo, ou ainda estudo ou
diagndstico, planejamento ou tratamento. Mas umdacentre as escolas permite conceituar
o estudocomo uma “tomada de contato com os elementos husnd@aima determinada
comunidade ou de um campo funcional para conhetameée seus problemas, das suas
necessidades, de seus recursos, dos seus intedEssasias aspiracdes”.diagnostico por
sua vez, “consiste na apreciacado racional dos datitidos, na definicdo da situacao
analisada e na fixacdo de um plano elaborado pefgsios membros da Comunidade (ou do
grupo ou do individuo)”. Qratamento“consiste no desenvolvimento progressivo do plano,
quase sempre sujeito a modificacbes. Dao-lhe e&ecos interessados ou outros grupos
levados por sua responsabilidade como individuogog ou comunidade” (Arquivo ABESS.

Seminarios sobre Servi¢co Social de Comunidadé;s).

2.2.2 A linguagem do curriculo de Servico Social retacdo ao conteudo programético na
fase mecanicista de 1955-1957.

Os verbos empregados como definidores da atuagéiesional sao:

Aplicar. E o verbo de maior utilizagdo nos documentos e mprip curriculo. A
preocupacao anterior com a rigidez da técnicae@eido lugar a eficacia dessa técnica, tida
como requisito basico na formacéo profissionalrdopupacdo volta-se para a aplicabilidade
do Servigo Social de caso, grupo e comunidade.

Entrosar.E preciso entrosar o programa curricular com ososunétodos de Servigo
Social, matérias e disciplinas relacionadas comesmo, por exemplo, o estudo da familia
precisa ser relacionado com o programa escolaqui®e ABESS.Seminarios sobre o
Servigo Social de ComunidadéConvencgao, 1955, p. 2).

Assistir, Atender, Auxiliar, Contribuir, MelhoraReajustar.Correspondem a verbos

utilizados no “tratamento individual e familiarratés de entidades da iniciativa particular, de
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direito privado, de ambito nacional, estadual, rogal” (ABESS. Documentos da VI
Convencdo, 1956). E interessante observar que @wigs assistentes sociais “que ja
trabalhavam em obras de assisténcia a familiayastasentindo a responsabilidade de
ajustar-se, de atualizar-se num quadro de exigéneiade condicbes que um campo
especializado de familia deveria realizar”. O thabaera considerado “realmente novo e a
experiéncia pequena” (Arquivo ABESS.campo do Servigo Social Familiarl Convencéo
1956, p. 3).

Mobilizar, Aprovar, Criar, Promover, SolucionaReferem-se a atuacdo junto a
comunidade. Os quatro primeiros verbos estdo |gaas recursos da comunidade, aos
equipamentos sociais que sdo precarios. “Deviddfiauldade de falta de recursos da
comunidade deve-se orientar os alunos no sentidipa®/eitarem dos recursos existentes e
desenvolver o método de Organizacdo Social da Ciolaxde na promocado de novos
recursos” (Arquivo ABESSCampos de Servigo Social de Famili®56, p. 2). E preciso
“mobilizar esforgos e recursos para atender asss&tzles da comunidade dentro do campo
especifico do Servigo Social”. Ja o verbo soluaiagh@mpregado no sentido de se resolver
“os problemas do meio, através do processo de @aggio Social da Comunidade” (Arquivo
ABESS.Seminarios sobre Servico Social de Comunidgdeéonvencao, 1955, p. 5-6).

Despertar. E utilizado, com relacdo aos alunos. Tem ligacim ap processo da
formacao técnica, moral e religiosa, realizadomeio da maioria, que debate “os problemas
ventilados em aula, com a preocupacdo de procesgettar nos alunos, por todos os meios,
0 senso de responsabilidade em face da comuniqadglivo ABESS.Seminarios sobre
Servigo Social de ComunidadéConvencao, 1955, p. 13).

A acao profissional vai perdendo gradativamentarater doutrinario, que cede espago
a formacdo técnica. As escolas sdo conclamadagiénefa por exigéncias do contexto

situacional.

2.3 O curriculo de Servigo Social no periodo mecanista (1958-1975)

O ingresso do Servico Social no movimento desemwelntista nacional vinha
ocorrendo, gradativamente, desde o periodo idadlistista sob a influéncia norte-americana
e em atencdo as demandas sociais. A sociedadéeipgasistava em ritmo acelerado de
desenvolvimento e impunha mudancas a profissdon&gassario atender a rentabilidade, a

iniciativa, ao conhecimento sistematizado sobratidade, ao procedimento administrativo e
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técnico-burocratico das instituicées, a uma integée mais adequada, tecnicamente eficiente
e competente. A estrutura curricular reflete essmtacdo, configurando cada vez mais uma
relacdo mecanicista de conformidade entre o comteeto e o objeto de intervencao do

Servico Social.

2.3.1 A logica curricular na fase mecanicista-deskimentista

Se, a primeira vista, o periodo mecanicista tenderavisto como desprovido da
influencia da Igreja, isso ndo passa de um equivBob forte pressdo do meio, surge uma
nova Igreja, embasada na Teologia Progressistanbelsénentista e na Teologia da Liber-
tacdo. A incidéncia desses vetores é evidente nbecimento e no curriculo de Servigo
Social, seja de forma direta ou indireta, e sugpgrderancia vai depender das razdes
historicas objetivas, ou seja, dos componentesoesizo-sociais, culturais e ideoldgicos. O
quadro referente ao plano do conteudo apresentadates seguros da convivéncia de uma
linguagem idealista-ativista (em decadéncia); erigtlista, evoluindo para o
desenvolvimentismo; revolucionério, em certos mdore cientificista, esta se desdobrando
em duas perspectivas: a neopositivissdtieus-seriangmarxista, por via indireta).

Este periodo ja ndo comporta mais uma perspeabeial explicada pela deficiéncia,
desajustamento, patologia dos quadros sociaisyal#emas individuais e grupais e requer
um conjunto de conhecimentos capaz de explicaomabhente a sociedade, dando conta de
seus aspectos econdmicos, sociais e politicos.

As escolas de Servigco Social reconhecem

“a complexidade da estrutura socioecondmica biesitpie esta a exigir cada
vez mais e maiores conhecimentos cientificos, pdmbnente nos setores da
Sociologia e Pesquisa, a fim de perscrutar efetvdena génese dos problemas que
afligem a sociedade. Consideram que o desenvoltandas instituicbes a servico do
homem faz carecer uma organizacéo firmada em basesais e cientificas para que
o indispensavel se torne 0 conhecimento mais camghes normas de administracdo”
(Arquivo ABESS.Carta Encaminhada pela ABESS a Diretoria do Enstuperior
em 23.07.58).

Diante disto, em 1970, o Conselho Federal de Edactiga o novo curriculo minimo,
de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases e da@amé 342, estabelecendaiolo basico:
constituido pela Sociologia, Psicologia, Econorlagito e Legislacdo Social e Teoria do

Servico Social. Ciclo profissionalvai abarcar a Politica Social, Métodos do Servigoi&
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(Caso-Grupo-Comunidade) e Etica Profissional. @gurfixa ementas para cada disciplina,
por meio das quais é possivel configurar as peispedmpressas no curriculo.

Sociologia: “Tera por principal objetivo fixar uma visdo dedldade social com as
varias estruturas que a integram, e as conexdesllpse asseguram coeréncia e 0s
mecanismos de mudanca, destacando-se os métodndlide prospectiva” (art’3

Psicologia:“Além de fornecer métodos e principios tedricosdlamentais, esclarecera
a estrutura da personalidade e seu comportament@s esuas multiplas formas de
relacionamento” (art. %

Economia: “Fornecera conceitos basicos, aplicados ao conletondas estruturas
econdmicas, especialmente do Brasil” (aff. 5

Direito: “Deverdo ser ministradas no¢des gerais de Dirgitni€b e de Direito Privado,
de Direito Penal e de Direito do Trabalho” (arf. 6°

Teoria do Servico Social'Cabe dupla funcéo: a de recolher das diversasc@én
Sociais do ciclo basico uma visdo integrada cortasia acdo social e a de ligar a ordem
tedrica & ordem pratica” (artS)7

Politica Social e Métodos do Servico SocRépresentam termos correlatos, a medida
gue a primeira dessas matérias determina os carg@specificos pelos quais 0s métodos séo
determinados e a segunda, os métodos adequadda iprade problema ou situacao.

Com um estégio prético de seis meses e a duragamandle 2.400 horas-aula, o curso
passa para quatro anos de duracao.

As diferencas de enfoque em relacdo ao periodo@nséo flagrantes.

A Sociologiade cunho religioso cede lugar a Sociologia Ger#lsiaologiaja ndo se
limita as perturbacdes da vida mental, mas busgdicar a estrutura da personalidade
abrindo-se cada vez mais para o soci@lcanomiatambém supera o estudo das perturbacdes
da vida econbmica, voltando-se para a analise skast@as; aleoria do Servico Social,
longe de se preocupar com a solida formacao filcs@& com o apostolado de Acdo Social,
vai delimitando o seu espac¢o em intima relacdo a®mRiéncias Sociais.

Observam-se algumas matérias que, ou sdo supritoidsente, ou sdo incorporadas
por outras matérias, ou, ainda, passam a integearriculo das escolas. E o caso de Higiene
e Medicina Social, Higiene Profissional, Atividade Grupo, dos setores Familia, Menores,
Médico-Social, Trabalho. Quanto ao Servi¢co SoataCdsos, Grupo e Comunidade, em razao
de forte tendéncia de sua abordagem integradagrpasser apresentados como componentes

dosMétodos do Servi¢o Social.
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A Politica Socialsurge com muita forca no curriculo, a ponto de ssatisciplina
determinante do contetudo dos Métodos do Servic@Sade se desdobrar numa perspectiva
integradora. Esta ndo deixa de ser uma propostdfisggiva em termos de integracao
curricular. H4 um esfor¢co de agrupamento de dis@ple matérias em torno de um eixo
comum.

O conhecimento cientifico vai se tornando cadameais necessario “a fim de melhor
responder as exigéncias do ensino do Servico Soaigla dinamica de compatibilizacéo e
integracdo no processo de desenvolvimento sociéeton do pais” (Arquivo ABESS,
Elementos para Reconceituacdo do Servico Soetal Regido Centro-Leste. XVIII
Convencao, 1973, p. 13).

2.3.2 A perspectiva transformadora do curriculoSarvigo Social

E na proposta da Regido Centro-Leste encaminhXddlbConvencio da ABESS, em
1973, que se encontra uma relacdo teoria-pratieantpis se aproxima de uma perspectiva
transformadora, especialmente no projeto da EsdelaServico Social da Universidade
Catolica de Minas Gerais. Trata-se, em termos ddefoale organizacdo curricular, de uma
das mais bem elaboradas propostas alternativasishaidn da formacao profissional do
assistente social, dentro do referencial teériamaath e da época em que foi formulada, a da
reconceituagdo do Servigo Social.

A escola mineira foi capaz de entender que a tamsicdo ndo se refere apenas as
estruturas, que estdo para além dos muros escolaesscomeca na propria unidade de
ensino e toma como referéncias teoricas fundameratsdle sua opgdo um conceito de ensino
e aprendizagem e uma relacdo teoria e pratica dmsea filosofia da praxis. Em suma, a
realidade deveria ser tal que permitisse o “cons&tematico do aluno com a mesma, de
modo a enriquecé-lo, tornando-o receptivo e critipossibilitando um treinamento
profissional, mais proximo da mesma” (Arquivo ABEEBEmentos para Reconceituacao do
Servigo SocialRegido Centro-Leste. Escola PUC-MG, 1973, p. 25-27)

Com base nesses elementos conceituais, a formagfigsipnal passa a ser entendida
como resultado de aprendizagem, da articulacdoateorpratica e do conhecimento da
realidade social. Para operacionalizar essa coggiogaa escola propbe uma estrutura
curricular entendida como “um conjunto inter-retexzido de elementos tedricos e praticos de

pesquisa, docéncia e agao profission@blidem).
folo)



A perspectiva mineira de curriculo buscava superarecanicismo e a fragmentacao
dos conteudos, propondo a eleicdo de nucleos sis#Eadores centrais, com componentes
qualitativos e quantitativos que suscitassem unatéeimais amplo dos problemas sociais. A
organizacdo do curriculo pela Escola PUC-MG, enB319p06de ser sintetizada por meio do

seguinte quadro:

Quadro 13

Organizac¢do do curriculo segundo a proposta de reestruturacio*

Semestre PSA Unidade aprendizagem Coordenagdo NA

2" Histéria Econdmica do Brasil
Histdria Social e Politica do
PSA) Brasil Servigo Social 1
Servigo Social 1
Psicolagia 11

4

S Direito e Legislagio Social
Sociologia 1 3
PSA3 Estatistica Servico Social 11 NAy
Servigo Social II
Metodologia |

4

4 Sociologia 111
PSA3 Mf:mdologl_a Il

- Antropologia
Serviga Social 111

L

Servigo Social 111

4

-

Pesquisa Aplicada
Politica Social 3
PSA4 Comunicagiio Pritica 1
Serviga Social 1V
Pratica [

4

6 Planejamento Social
‘ Servigo Social V
PSAS |pratica 1
(Obrigatdria)

Pratica 11 NAj

v Servigo Social VI !
PSAg Pritica II1 Pritica [I1
(Obrigatdria) 4

8 Servica Social VII i 5
PSA7 Prética IV Servigo Social VII NA3

* Extraido do documento origindrio da proposta (Arquivo ABESS, 1973).

Fonte: S4, Jeanete. Conhecimento e Curriculo emc8e3ocial. 1995, p.249.

As chamadas “cadeiras de Servi¢o Social” de | aiktlam o seguinte contetdo basico:
e Servigo Social | — Aproximacédo da Realidade SogiBlrofissional.

e Servico Social Il — Teoria Geral da Profissao.
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e Servico Social Ill e IV — Fundamentos do MétodofRRsional.

e Servico Social V e VI — Estrutura e Dindmica do btit; Técnicas

em Servico Social.

e Servico Social VIl — Sistematizacédo e Re-teorizacéo

Reconhecendo os elementos de indefinicdo no prejdiombém os questionamentos
que estavam sendo levantados, a escola de Mina@s@Gernava-o aberto a alteragdes,
principalmente as que viessem a ser “exigidas pefdronto da teoria com a préatica” (SA,
1995, p. 49).

2.3.3 Categorias de analise defendidas pelo cloré=11958-1975

Regulamentacdo profissionallm marco da década de 60 € a regulamentacdo do
exercicio da profissdo em 15 de maio de 1962,gpdaiscreto n° 994 passou a regulamentar a
Lei n° 3.252 que dispde sobre o exercicio da pafisde assistente social. O artigo 1
especifica que o Servigo Social constitui o obprofissao liberal de assistente social, de
natureza técnico-cientifica. Mas, apesar da consi@iérofissional e da norma legal, havia
um descontentamento por parte dos assistentessseniarelacdo a profissdo. Ndo era s6 o
ensino que estava em crise. Essa situacédo abm@$gevico Social como um todo.

Servico Social Reconceituadf:o movimento, em nivel profissional, que vai rebaia
acdo e no curriculo de Servico Social e tambémfodea mais sistematizada, na XVIII
Convencao Nacional da ABESS, em 1973. As discussiigais no sentido de se romper
com um referencial teérico importado e de buscapastas mais adequadas a realidade
nacional ndo se iniciaram na ABESS ou nas escOlesiebates eram travados em nivel de
categorias profissional e no interior do CBCISS esuitando em dois documentos basicos: o
Documento de Araxd1967) e oDocumento de Teresdpolid970), que passam a ser
analisados no ambito académico. Esse fato compmviortalecimento da categoria
profissional. Se antes o termoofissdochegava a ter um carater até pejorativo, agoraeele
constitui num campo semantico relevante.

Profissdo em criseA escola de Servico Social de Minas Gerais, em meotos
apresentados na Convencdo da ABESS, em 1963, imidevantamento de fatores que

caracterizam a crise tais como: a fragilidade ¢agrescassa literatura, atuacdo que néao
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acompanha a mudancga social, utilizagdo de técmyasrtadas e estanques quando aplicadas
a realidade brasileira, necessidades sociais nsague as possibilidades de atendimento do
Servigo Social, entre outros (Arquivo ABES® Servico Social e suas ImplicacoEscola de
Minas Gerais, 1963, p. 1-3).

Assistente social como educador e militarifee o assistente social quiser sobreviver
tem que se transformar em educador e milithnge Em que consiste ser militante? Nao ser
tapeado, saber onde estdo os obstaculos da ascEnp@wo, ser um instrumento de acesso
das massas” (Arquivo ABESSRResumo da Conferéncia do Professor Artur RigHI
Convencao, 1958, p. 2). Esta categoria incita ofigsionais ao auto-questionamento, a fim
de evitar que recaiam no tradicionalismo e esquedamseu papel como educador e

transformador da realidade social.

2.3.4 A linguagem do curriculo de Servico Socral relagcdo ao contedado programatico na

fase mecanicista de 1958-1975.

Os verbos empregados no periodo estédo ligadosuargrande maioria, a perspectiva
do desenvolvimento social ou a agdo numa realidadmudanca.

Ver: Relaciona-se ao estudo dos problemas sociais. iSupe¥ as escolas, nos moldes
da Acdo Catdlica, ensinassem o aluno a “ver, damhhecimento dos problemas sociais
regionais, nacionais e internacionais” (Arquivo AR Conceituagéo do Servigo Socigl|l
Convencao, 1958, p. 2).

Adequar:Era utilizado no sentido do planejamento nacioma@jual exigia a adequacéo
das programacgOes regionais, das disponibilidadesoedicas, dos recursos humanos. O
Servigo Social era conclamado a dar respostasmumlgalessa adequacédo (Arquivo ABESS.
Relatorio da Comissao de Peritos de Servico Sottd4, p. 2).

Planejar: Verbo utilizado com muita énfase nos documentofigsionais a partir de
1958. Planejar significava “tracar as bases esasigneio desenvolvimento dos trabalhos,
estudando o problema, fixando objetivos proximosneotos, estudando 0s meios necessarios
e disponiveis, programando, ou seja, indicando adidas explicitas para execucdo do
planejamento” (Arquivo ABESSResumo das Sessdes de Estudo Promovidas pela ABESS
Colaboragdo com Organismos de Servico Social deithriacional, 1958, p. 3).

Coordenar, articular, integrar:Sao verbos estreitamente ligados ao planejamento,

especialmente no que se refere aos planos nacreganal e municipal, aos programas do
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Servigo Social da Comunidade, aos recursos so€aierbo integrar é também aplicado no
sentido da integragao progressiva dos alunos meegsos de Servigo Social: Casos, Grupo e
Comunidade, o que corresponde ao ensino integrado.

Atender, prevenir, corrigir‘O Servico Social coloca-se tanto na perspectivatededer
a mudanca como na de esforco das mais amplas diegrnzargrevenirerros e falhas ou
corrigir situagdes” (Arquivo ABESSCurso Nacional de Pés-Graduagédo de Servico Social,
1964, p. 3). O verbo corrigir € empregado, tambéonsentido de prevenir a existéncia de
problemas sociais.

Transformar:Passa a ser o verbo-chave do movimento de recoac&d. Refere-se a
transformacdo da realidade e a transformacédo deic8eSocial. Aos poucos vai sendo

incorporado ao conceito e aos objetivos do SeiSmoal.

2.4 A configuracdo do curriculo de Servico Socialas anos de 1980, 1990 e 2000, fase

pos-reconceituada da formacao profissional.

2.4.1 A estruturacao do curriculo de Servico So@adécada de 1980.

Na década de 80, o processo de reflexdo em torhora@acdo do Assistente Social €
revigorado em todos os niveis, evidenciando-se cada mais intensamente a estreita
articulacdo entre a construcdo de um projeto edutaice o exercicio efetivo da préatica do
Assistente Social. Este debate, que contemplalesei® significado social da profissao, sua
insercdo na conjuntura brasileira do periodo efiaid@o da direcdo do projeto educacional,
vem envolvendo ndo sO as unidades de ensino, malséma o0 conjunto de entidades
profissionais na direcdo de um novo curriculo denégdo profissional (Revista Servico
Social e Sociedade no. 14, 1984, p.03).

Institui-se, de modo mais sistematico, o debatdé@muéco do Servico Social, marcando
um processo de ruptura com o0 conservadorismo peegen constituicdo da profisséo.
Durante esta década, o processo de rompimento amnsgrvadorismo gerou no interior da
profissdo uma cultura que reconhece a pluralidediécb-metodolédgica, no entanto, fortalece
a orientacdo marxista como dire¢cdo hegemonicagprajeto ético-politico profissional.

A formacédo profissional deste periodo funda-se marlocucdo com o conjunto de

conhecimentos cientificos, acumulados pelas digefiseas das ciéncias humanas e sociais,
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especialmente dialogando com as vertentes classicas

A discussado da Reforma Curricular preocupa-se erofiapmlar a reflexdo sobre a
dimensao técnico-operativa do Servigo Social, dedocoerente com a dinamica societaria e
capaz de apreender esta dinamica em sua totalidapgecessualidade histérica. Neste
contexto, a pesquisa acerca da realidade brasitgitau-se um dos pontos principais, pois as
técnicas de atuacdo profissional importadas dosepadesenvolvidos ndo respondiam aos
problemas soécio-econémicos do Brasil. Diante dsssacao, faz-se necessaria a mudanca de
paradigmas curriculares e de formacéao profissional.

Apos a Convencdo Nacional da ABESS em 1979, formséo um documento de
revisdo do curriculo minimo que aprovado em 1982 @enselho Federal de Educacado. De
sua justificativa extraimos o seguinte trecho:

"tomamos a liberdade de realizar este trabalhosentirmos no cotidiano de
nossas salas de aula o imperativo de nossos esfoqoeas abordagens,novos
conhecimentos, para fazer frente a uma sociedadeédere ritmo de mudanca e

carente de profissionais aptos a participarem rmvde do processo de
desenvolvimento social integrado que vive a noagaal' (Parecer 412/82).

O processo de elaboracdo do curriculo para o ales8ervico Social apresenta um
dado qualitativamente novo em relacdo aos curgcaideriormente definidos, a medida que
envolveu as unidades de ensino aglutinadas na ABE& 8veram oportunidade de opinar no
decorrer dos trabalhos. Isto ndo significa queop@sta acabada represente uma unidade no
que se refere a formacgéo profissional pretendida paassistente social, mesmo porque no
interior da categoria e do seu setor diretamentmleido com o0 ensino da profisséo
coexistem concepc¢des diferenciadas da propriaggémibem como da formacgéao profissional.
E, nesse sentido, a proposta apresenta ambigujdaatgsadices, que bem expressam esta
realidade do meio profissional (Revista Servicoi&a Sociedade no. 14, 1984, p.39).

Quanto a formacgéo académica, o documento da ABESanecer MEC 412/82 afirma

que

"... a formacéo do profissional de Servico Soatah tcomo referéncia basica, o
homem como ser histérico de uma realidade em queelasionamentos emergem,
principalmente, da correlacdo de forcas e contBadigproduzidas pela dindmica da
realidade social (...) Torna-se. portanto, fundaalezapacitar o aluno para compreender
e analisar de forma critica a realidade historgtouéural e o contexto institucional, onde
se processa a pratica do Servico Social, habilitamd propor e operar alternativas de
acdo. (...) Trata-se, por conseguinte, de uma flimgue se situa no plano da reflexao-
acdo, tendo em vista o desencadear de um processapecitacdo. Nesta perspectiva, a
formacao académica pressup8e: 01) um conhecimergicdbenfatizando a ciéncia do
homem e da sociedade; 02) um conhecimento prdfiséiante dos fundamentos
tedricos do Servico Social e suas rela¢des cons esstemas, assim como uma estratégia
de acdo que estude a pratica das intervengdesrdgd8ocial com base nas referéncias
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teéricas mencionadas".

De acordo com Pinto (1996), esta revisédo curricotenrsidera a formacgao profissional
do Servico Social tomando como referéncia basivaneem como ser historico, advindo dai a
necessidade de conhecer o contexto social, a diaamstitucional vinculada a sociedade
civil e & sociedade politica, bem como suas a#gdiés, além de priorizar os conhecimentos e
as relacdes dos distintos extratos da sociedadérmacdo académica, nesse periodo,
pressupde em primeiro lugar um conhecimento basitfatizando a ciéncia do homem e da
sociedade acompanhada de um conhecimento progdigiante dos fundamentos tedricos
do Servico Social e suas relagcbes com ess&®mas, assim como uma estratégia de
acdo que estude a pratica das intervencoeSevico Social com base nas referéncias
tedricas.

Segundo Carvalho (1984), percebeu-se uma consabdigs intencdes de produzir um
processo de formacdo critico e politico, constidysela fundamentacédo do saber cientifico.
Assim sendo, as exigéncias bésicas para a formpgdftssional do assistente social
agregariam trés grandes panoramas: o primeirodigacbmpreenséo da sociedade brasileira
na sua logica de organizacdo e de transformac@acitando o profissional a analisar as
condicOes objetivas de sua pratica; O segundormeaido a capacitacdo tedrico-pratica do
profissional para trabalhar em nivel das condigéas da sociedade, atendendo as demandas
estabelecidas pelas classes sociais a profissdimibcindo para a criagdo de novas demandas
de acédo a partir das possibilidades dadas pelaipramvimento da histéria e a terceira
dimensionando a importancia da capacitacdo do ggiofial para a producdo de
conhecimento sobre a prética profissional e adadé social em que se insere. Esta proposta,
aprovada como curriculo minimo para todo o Braglp Conselho Federal de Educacédo em
05/08/82 no Parecer 412, € implementada e implaraagzhrtir de 1983.

O procedimento de revisdo em 1979 que culminotedafinicdo curricular em 82 fez
parte de uma tendéncia que extrapolava o univexsoafissdo. A proposta de um projeto de
formacao critica comprometida com a transformagémak era determinada pelos rumos
assumidos pela educacéo brasileira, num movimeiis geral, que pretendia articular as
diversas atividades profissionais com as exigértaagalidade brasileira.

Conforme Andrade (2000) os anos 80 foram um marafisgional, pois a partir deste
periodo delineava-se uma tendéncia na universibied#leira de procurar avangar na analise
da pratica educacional como uma atividade mediatmiseio da pratica social, sem deixar de

incorporar o debate critico de denuncia de pratimasinterior do sistema escolar que
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legitimavam e reforcavam o sistema de dominag&o.

2.4.2 A logica do curriculo de 80

Este novo curriculo trouxe uma tendéncia que gg@Eundada em toda a década de 80,
tanto naarea dos conhecimentos basicda,realidade da clientelguanto doconhecimento
profissionalizante.

Segue-se o disposto no Parecer MEC 412/82 sobaeasqpecto da revisao curricular:

No que tange aosonhecimentos basicagprimorou-se o entendimento do contexto
social e da realidade da clientela. O estudo adozontexto social contemplou trés niveis
de andlise: 1. do contexto da propria sociedad#a® organizacdes que expressam 0 contexto
institucional da sociedade e possibilitam a forroagé profissional e a préatica do Servico
Social; 3. da instituicdo Servico Social como mE@especifica que se realiza no contexto das
organizacdes e da sociedade.

Este aparato sobre o conhecimento social da tastéonémica e politica da sociedade
em geral e, particularmente, do Brasil e suas cegedes no processo de institucionalizacao
da profissdo e de sua pratica, possibilitou aoigsiohal a compreensdo do ambito de sua
acao, na perspectiva histérica em que a profisséuwsttucionaliza.

O conhecimento acerca da realidade da clienfelieobtido através da pesquisa sobre a
clientela em suas relacdes sociais de trabalhadaida e cultura, e permitiu a compreensao
de dois movimentos: o dirigido (quer o seja peltads quer pelas instituicbes da sociedade
civil) e os espontaneos.

As relagcdes que se estabelecem entre esses doisnentes constituem objeto
relevante de andlise do Servico Social como coondipde permite seu posicionamento
objetivo junto as populacdes. Isto se da porqueskagdo entre os dois movimentos surge a
possibilidade de atuacdo do assistente social mideede a clientela assumir 0 movimento
dirigido como sujeito desse processo (Parecer MEXI32).

A representacdo que a populagdo tem desse costmitd em que se insere, € também
importante, pois € condicdo para que o assisteaial possa conseguir junto a ela, um nivel
de consciéncia capaz de perceber a sua realidadeelzgdes sociais inter-humanas. A
perspectiva do homem como sujeito histérico pressup consciéncia de si e do outro no
processo da constru¢éo do mundo.

Como pontos fundamentais asea doconhecimento profissionalizanestacam-se: 1.
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Conhecimentos sistematicos do objeto e objetivosntiavencdo do Servico Social. Este
conhecimento envolve a prética do Servico Sodals elementos constitutivos e analise dos
diferentes agentes implicados na prestacao do¢eeBacial; 2. Conhecimentos e habilidades
quanto a estratégias de intervencdo em contexstitucionais diferenciados. Esses exigem
dos cursos de Servico Social a conjuncdo de esfaacbm de dar condigcbes ao futuro
profissional para, entre outros aspectos, permitriexercicio e a sistematizacdo de uma
pratica voltada para uma realidade objetiva; lzagéo do relacionamento como instrumento
da pratica do Servi¢co Social; a compreensao d&ipa¢do social no contexto institucional
do homem como ser histérico; a utilizacdo da pesguiomo instrumento da prética
profissional; a utilizacdo da metodologia do Sengpcial.

O ciclo profissional seria, portanto, o estudo gr&ica das estratégias de intervencéo

profissional com base nos referenciais teéricanacnencionados.

2.4.3 Matérias

O Curriculo Minimo do Curso de Servico Soaatonstituido das seguintes matérias na
area basica:

Filosofia: o estudo da Filosofia é importante parassistente Social com vistas a uma
formacao reflexiva e critica sobre as teorias doheoimento e das principais correntes
filosoficas que contribuiram para a compreensaoaheem e da sociedade;

Sociologia: a manutencdo da Sociologia justificc@®mo de fundamental importancia
para o enfoque das principais teorias sociologiessaltando o estudo das classes sociais.
Este estudo deve focalizar particularmente as gegsto desenvolvimento social, da analise
das instituicdes, das organizacbes dos movimentiais,

Psicologia: ratifica-se a permanéncia do estud®sleologia como meio necessario a
compreensdo das principais teorias da personalidadeana e fatores basicos do
comportamento social;

Economia: justifica-se a permanéncia do estudo ctan@mia a fim de propiciar a
compreensao da estrutura econdmica e social brasdepartir dos fundamentos e dos
conceitos da teoria econdémica;

Antropologia: a introdugéo do estudo da Antropaagd Curriculo Minimo prende-se a
necessidade de compreensdo das diferentes formasauiéestacdo cultural, incluindo o

estudo da cultura popular, formas de religiosidpdpular, o estudo antropolégico da
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formacdo brasileira, das minorias raciais, das ctarigticas regionais e dos grupos
fundamentais;

Formacéo Social, Econémica e Politica do Brasibppe-se a inclusdo do estudo da
Formacdo Social, Econdmica e Politica do Brasilla peecessidade da compreensao da
realidade social brasileira numa perspectiva hspr

Direito e Legislagdo social: recomenda-se a magéterdo estudo do Direito e
Legislacdo social tendo em vista a sua contribujgd@ a pratica profissional, devendo
enfatizar, fundamentalmente, a legislacéo traball@gprevidenciaria.

Quanto aarea profissionakéo elencadas as seguintes matérias:

Teoria do Servigco Social: ratifica-se a permargmo estudo da Teoria do Servigco
Social como conhecimento profissionalizante dossnfandamentais, devendo ter como
enfoque necessarios as principais construces casordo Servico Social: objeto,
intencionalidade e pressupostos metodolégicos depraxis; campo de atuacdo do Servico
Social e sua posi¢ao no contexto das ciéncias hagr@anociais;

Metodologia do Servico Social: propde-se a intrédudo estudo da Metodologia do
Servico Social (caraterizado no curriculo minimaaatcomo Servico Social de Casos,
Servigo Social de Grupo e Servi¢co Social de Conmade)l Este estudo € importante pois se
encarregard das estratégias de acdo profissiorsa; av capacitagdo do profissional para
operacionalizar os conhecimentos tedricos atraeéanda acdo sistematica pertinentes aos
varios niveis e areas de atuacdo do AssistentalSoci

Histéria do Servico Social: sugere-se a inclusdoedmdo da Histéria do Servico
Social, cuja importancia esta na analise e compé&edo Servico Social como fenémeno
histérico; a sua institucionalizacdo com resultante uma demanda social, o seu
reconhecimento com resultante das respostas sa@asia pratica, enfim, as relagées do
processo de institucionalizacdo do Servico Soc@h ca formacédo soécio-historica da
sociedade brasileira;

Desenvolvimento de Comunidade: propde-se a incldedestudo de Desenvolvimento
de Comunidade, dada a constatacéo de que o S&wital efetivamente atua e sempre atuou
como acao catalisadora dos movimentos sociais paos e espontaneos, carecendo,
portanto, de compreender a dinAmica desses mows@nima perspectiva de estratégia de
acao que o capacitem ao agir profissional nessa are

Politica Social: ratifica-se a manutencao do estial®olitica Social tendo em vista ser
a acao do Servico Social um dos meios de realizdg&wlitica Social junto aos estratos mais

carentes da populagéo, assim como se colocar mesmo, meio estimulador do processo de
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formulacdo da Politica Social quando ausente dessaadas ou de sua dinamizag¢do quando
necessaria. Neste sentido, ressalta-se o0 estudoamalese das politicas publicas, suas
repercussdes sociais e as estratégias de acaowigoSRocial como executor, estimulador e
dinamizador dessa politica, assim como da Pol&aaal em geral;

Administracdo em Servico Social: baseia-se a ptapde introduzir o estudo da
Administracdo em Servigo Social no curriculo minime necessidade de conhecimento e
analise das teorias administrativas e sua relagoas praticas administrativas no Servico
Social (coordenacéo, assessoria, supervisao espetes vinculacdes das organizacdes com o
contexto estrutural e conjuntural;

Pesquisa em Servigo Social: sugere-se a inclusd®edguisa em Servico Social
objetivando a capacitacdo do aluno para uma praiieatifica, através do estudo dos
diferentes métodos e técnicas, suas limitacbesam@ds, e sua utilizacdo em Servigco Social
como um dos instrumentos da relacdo teoria/pradcacom vistas a producdo de
conhecimentos especificos de Servi¢o Social;

Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso: foede-se a inclusdao da
Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso neumpadade que tem o aluno de ser
orientado para a realizacdo de um trabalho de wiosiaa relacionado com o Servigo Social,
tendo ou ndo por base a sua prépria pratica degiestle formacdo profissional. A
importancia estd em exercitar o aluno para reftefervico Social, e, com isso, conduzi-lo a
garantir a unidade teoria/prética. A exigéncia ldd&aacado de um trabalho de conclusdo de
curso esta contido na Lei 1.889 de 13 de junho9#3,1que dispde sobre os objetivos do
ensino de Servigco Social em seu art. 10°.

Etica Profissional em Servico Social: sugere-seaautencdo da Etica Profissional em
Servigo Social, visando ao estudo dos componemiefgicos que integram as construcdes
tedrico/metodologicas do Servico Social por pobtbia adocdo da postura ética do
profissional em sua pratica social.

Planejamento Social: propde-se a inclusdo de Rlaregjto Social ante a necessidade de
habilitacdo com que na pratica cotidiana o Assist&ocial estd sempre a se defrontar. As
exigéncias se fazem em termos de capacitacdo paliaeae compreenséo do planejamento
global, suas relagbes com os planos, programasjetqs sociais; e elementos politicos e
técnicos necessarios a sua elaboracao.

Estagio Supervisionado: prople-se a introducdo dstagio Supervisionado
(caracterizado no curriculo minimo atual como Hega@raticos). Este estudo é importante

como forma de aprendizagem préatica das estratdgiagdo profissional comuns aos campos
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fundamentais de atuacdo do Servico Social. SugEendizagem de habilidades técnicas e
capacidade de analise das repercussdes profissfacaia aplicacdo dessas habilidades.
Outros pontos relevantes também foram sistematizadmo: as matérias Estudos de
Problemas Brasileiros e Educacédo Fisica serdo atbrigs, embora sua carga horaria nao
integre o minimo de duracdo do curso; Havera uradistSupervisionado obrigatério com a
duragdo de, no minimo 10% do tempo de duracao o ctempo esse que ndo se computara
na carga horaria minima do curso; Sera condicgenesml para a expedicdo de diploma a
realizacdo pelo aluno do Trabalho de Conclusdoutsd; sob a orientacéo de um professor.
A duragdo minima do curso sera de 2.700 horassepd® integralizadas no minimo de
3 e no maximo de 7 anos, ficando o termo médiadfixam 4 anos. O ciclo basico visara
conduzir o aluno ao conhecimento do contexto soiakileiro, das organizacdes que
expressam a ordem institucional da Sociedade ebldas a formacao do Assistente Social
bem como da realidade da clientela em suas relap@ess de trabalho, cidadania e cultura e
o ciclo profissional devera conduzir o aluno a agdo de conhecimentos sistematicos do
objeto e objetivos da intervencdo do Servico Spdal sua pratica, de seus elementos

constitutivos e das estratégias de intervencaoocenextos institucionais diferenciados.

2.4.4 A estruturacao do curriculo de Servico Sawatiécada de 1990.

A nova proposta do curriculo minimo para o cursdSeevico Social emergiu como
produto de um amplo e sistematico debate realipmiims Unidades de Ensino a partir de
1994, quando a XXVIII Convencéo Nacional da AssgiiaBrasileira de Ensino de Servico
Social - ABESS, ocorrida em Londrina - PR, em orwdude 1993, deliberou sobre os
encaminhamentos da revisdao do Curriculo Minimo ntggedesde 1982 através do Parecer
CFE n°® 412, de 04.08.1982.

O marco da redefinicdo do projeto profissional dogs 80 foi o tratamento dispensado
ao significado social da profissdo, enquanto eapeacdo do trabalho coletivo, inserido na
divisdo social e técnica do trabalho. Esta pergsmectiestaca, fundamentalmente, a
historicidade do Servico Social, entendido no qoatks relacbes sociais entre as classes
sociais e destas com o Estado. Implica, pois, enpogender a profissdo como um processo,
vale dizer, ela se transforma ao transformarenssmadicdes e as relagdes sociais nas quais
ela se inscreve. Por esta razao, é necessarioxtmalizar o significado social da profissao

nos anos 90, salientando as mediacdes histéri@maidem sobre o perfil da profissdo hoje:
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as demandas e as respostas as quais € instigadstauir.

Os anos 90 expressam profundas transformacdes reespos de producdo e
reproducdo da vida social, determinados pela rd¢asticdo produtiva, pela reforma do
Estado e pelas novas formas de enfrentamento dddgusocial, apontando, inclusive, para a
alteracdo das relacdes entre o publico e o privatterando as demandas profissionais.

O trabalho do Assistente Social €, também, afgpadadais transformacdes, produto das
mudancas na esfera da divisdo sociotécnica ddhi@b® cenario mundial.

Os pressupostos norteadores da concepcdo de farrpagfissional, que informa a
presente revisdo curricular sdo os seguintes:

1- O Servico Social se particulariza nas relacéesasode producéo e reproducédo da
vida social como uma profisséo interventiva no dmba questédo social, expressa pelas
contradi¢cdes do desenvolvimento do capitalismo rpolista.

2- A relacdo do Servico Social com a questdo socfahdamento basico de sua
existéncia - é mediatizada por um conjunto de pEmE SOcio-historicos e tedrico-
metodoldgicos constitutivos de seu processo daltrab

3- O agravamento da questdo social em face dasytaridades do processo de
reestruturacado produtiva no Brasil, nos marcosdéslogia neoliberal, determina uma
inflexdo no campo profissional do Servico SociadtaEinflexdo é resultante de novas
requisicoes postas pelo reordenamento do capdal teabalho, pela reforma do Estado e
pelo movimento de organizacdo das classes tralmbdcom amplas repercussées no
mercado profissional de trabalho.

4- O processo de trabalho do Servico Social € métado pelas configuracdes
estruturais e conjunturais da questao social esgetenas historicas de seu enfrentamento,

permeadas pela acdo dos trabalhadores, do capitaEstado, através das politicas e lutas

sociais.

2.4.4.1 Principios e diretrizes curriculares nos anos 90:

O Curriculo Minimo € entendido como um conjuntaddetrizes que estabelecem uma
base comum, no plano nacional, para os cursosatki@grdo em Servico Social, a partir da
qual cada Instituicdo de Ensino Superior (IES) @alseuCurriculo Pleno Aquela base esta
pautada por um projeto de formacao profissiondétisamente construido, ao longo dos anos
80 e 90, sob a coordenacao da ABESS.
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O Curriculo Minimo tem uma funcdo prescritiva, eledo assegurar 0s principios e
marcos essenciais de um projeto de formagéo eljpdasiadequacodes locais.

Sao principiogiue fundamentam o curriculo:

1. Flexibilidade de organizacdo dos curriculos @éerexpressa na possibilidade de
definicdo de disciplinas e ou outros componentesctlares - tais como oficinas, seminarios
tematicos, atividades complementares - como formaafa¥orecer a dinamicidade do
curriculo;

2. Rigoroso trato tedrico, historico e metodolégaa realidade social e do Servico
Social, que possibilite a compreensao dos problentiesafios com os quais o profissional se
defronta no universo da producao; e reproducaodadasocial.

3. Adocao de uma teoria social critica que postebd apreensdo da totalidade social
em suas dimensodes de universalidade, particulaidathgularidade;

4. Superacdo da fragmentagdo de conteludos na zegaai curricular, evitando-se a
dispersao e a pulverizacéo de disciplinas e ogtiogponentes curriculares;

5. Estabelecimento das dimensdes investigativa terventiva como principios
formativos e condicéo central da formacéao profissioe da relacdo teoria e realidade;

6. Padrdoes de desempenho e qualidade idénticoscpesas diurnos e noturnos, com
méaximo de quatro horas/aulas diarias de atividadstes Ultimos;

7. Carater interdisciplinar nas varias dimensdegrdfeto de formagéao profissional;

8. Indissociabilidade nas dimensdes de ensirsgjyisa e extensao;

9. Exercicio do pluralismo como elemento proprionddureza da vida académica e
profissional, impondo-se o necessario debate sambrérias tendéncias tedricas, em luta pela
direcéo social da formacgao profissional, que compaeproducdo das ciéncias humanas e
sociais;

10. Etica como principio formativo perpassandoreng;&o curricular

11. Indissociabilidade entre estagio e supervisad@&mica e profissional.

Estes principios definem adiretrizes curriculares da formagdo profissional, que
implicamcapacitacéo teorico-metodologica, ético-politiceéenico-operativgara a:

1. Apreensao critica do processo historico cortaditiade;

2. Investigacao sobre a formacgéo historica e osgseDS sociais contemporaneos que
conformam a sociedade brasileira, no sentido deeapler as particularidades da constituicéo
e desenvolvimento do capitalismo e do Servico $ocipais;

3. Apreensao do significado social da profissdorelasdo as possibilidades de acéo

contidas na realidade;
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4. Apreensdo das demandas - consolidadas e enesggndstas ao Servigo Social via
mercado de trabalho, visando formular respostasspianais que potenciem o enfrentamento
da questéo social, considerando as novas artie@gagire publico e privado;

5. Exercicio profissional cumprindo as competénogasatribuicbes previstas na

Legislagao Profissional em vigor.

2.4.4.2 Nova logica curricular

A formacao profissional expressa uma concepcaendao e aprendizagem calcada
na dindmica da vida social, o que estabelece d@medros para a insercao profissional na
realidade socio-institucional.

A presente proposta parte da reafirmacédo do trabebmo atividade central na
constituicdo do ser social. As mudancas verificat®s padrbes de acumulacdo e regulacao
social exigem um redimensionamento das formas deapgir dos profissionais diante das
novas demandas, possibilidades e das respostas dada

Esta concepcao implica que o processo de trab@dthassistente social deve ser
apreendido a partir de um debate tedrico-metododdogue permita o repensar critico do
ideario profissional e, consequentemente, da iéeellgs profissionais, recuperando o sujeito
gue trabalha enquanto individuo social.

Desta maneira, propor um curriculo hoje é entdoadéomo uma estratégia
diferenciada para além da formalizacao tradicidiealim conjunto de disciplinas que buscam
uma possivel articulacéo.

O pressuposto central do curriculo proposto € @esgja permanente a construcao de
contetdos (tedrico-ético-politicos-culturais) parantervencdo profissional nos processos
sociais e, que estes estejam organizados de foimaanica e com flexibilidade. Para isto,
pode-se utilizar atividades ja existentes masaaindo reconhecidas formalmente como
componentes dos curriculos plenos (oficinas, seiomaematicos, laboratoérios, dentre
outros). Esta concepgdo rompe com a idéia traditida curriculo, articulando de modo
inovador conteudos constitutivos da formacéo psafisl.

Desta forma, entendemos que a efetivacdo de ujat@rde formacao profissional
remete, diretamente, a um conjunto de conhecimeanthssociaveis, que se traduzem em
nucleos de fundamentag&onstitutivos da Formacao Profissional. S&o eles:

1- Nucleo de fundamentos tedrico-metodologicosida social;
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2-Nucleo de fundamentos da particularidade da fo@imadcio-histérica da sociedade
brasileira .

3- Nucleo de fundamentos do trabalho profissional.

E importante salientar que o primeiro ntcleo, respuel pelo tratamento do ser social
enguanto totalidade historica, analisa 0os compesdindamentais da vida social, que serao
particularizados nos dois outros nucleos de fundégéo da formacdo sdécio-histérica da
sociedade brasileira e do trabalho profissionattafto, a formacédo profissional constitui-se
de uma totalidade de conhecimentos que estdo epgrasstes trés nucleos, contextualizados
historicamente e manifestos em suas particularglade

A medida em que estes trés nicleos congregam delcms necessarios para a
compreensao do processo de trabalho do assistecial, safirmam-se como eixos
articuladores da formacéo profissional pretendid@sdobram-se em areas de conhecimento
que, por sua vez, se traduzem pedagogicamenteésitidy conjunto dos componentes
curriculares, rompendo, assim, com a viséo fort@atie curriculo, antes reduzida a matérias
e disciplinas. Esta articulacéo favorece uma novd de realizacdo das mediacdes - aqui
entendida como a relacdo teoria-pratica - que dgwermear toda a formacao profissional,
articulando ensino-pesquisa-extensao.

Propde-se uma légica curricular inovadora que supefragmentacdo do processo de
ensino-aprendizagem, que permita uma intensa cémeiz académica entre professores,
alunos e sociedade. Este €, ao mesmo tempo, urfiodpeético e uma exigéncia ética:
construir um espaco por exceléncia do pensarayifie divida, da investigacdo e da busca de
solugoes.

Esta nova estrutura curricular deve refletir o latnamento historico e projetar-se para
o futuro, abrindo novos caminhos para a construgEa@onhecimentos, como experiéncia
concreta no decorrer da propria formacao profigdioksta é a grande moldura que
proporcionara a configuracao geral do novo curoicul

Em decorréncia desta consideragdo, ressalta-seigénel de ndo incorrer no
tratamento classificatorio dos nucleos de fundaagéit da formacao profissional, quando da
indicacdo de matérias, uma vez que eles remetenm acanjunto de conhecimentos
indissociaveis para a apreensdo da génese, datestacihes e do enfrentamento da questdo
social, eixo fundante da profissdo e articulados donteudos da formag&o profissional.
Portanto, os Nucleos mencionados ndo sédo autbnosrassubsequentes, expressando, ao
contrario, niveis diferenciados de apreensao dalagle social e profissional, subsidiando a

intervencao do Servigo Social.
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Os conteudos serdo organizados através das seguiatérias,expressado de areas de
conhecimento necessarias a formacao profissional spi desdobram em: disciplinas,
seminarios tematicos, oficinas/laboratorios, atidiels complementares e outros componentes
curriculares.

As disciplinas constituem-se como particularidadas areas de conhecimento que
enfatizam determinados conteudos priorizando umjuotm de estudos e atividades
correspondentes a determinada tematica, desenaawdum periodo com uma carga horaria
pré-fixada.

Os seminarios tematicos sdo momentos de espdailieie aprofundamento de tematicas
relevantes em diferentes enfoques, visando detalht@mmde abordagens voltadas para a
problematizacéo e o estimulo da criatividade.

Oficinas e laboratodrios sdo espacos de vivéncigoguaitam o tratamento operativo de
tematicas, instrumentos e técnicas, posturas wast utilizando-se de diferentes formas de
linguagem.

Atividades complementares referem-se ao conjuniatii@lades existentes no periodo,
mas ainda nado reconhecidas formalmente nos cuwsicydlenos. Estas atividades
complementares podem ser distribuidas em visitagitaradas, monitoria, producao
cientifica, pesquisas e extensdo, participacdo BoDNgros, seminarios, congressos com
apresentacdo de trabalho e disciplinas ndo prevista curriculo pleno. As atividades
formativas basicas tém por objetivo dar relevaragaatividades de pesquisa e extensao,
afirmando a dimenséo investigativa como princigionfativo e como elemento central na
formacgdao profissional e da relacao entre teoreabdade.

Assim, o curriculo minimo que se apresenta deveassegurado, nao impedindo,
contudo, que os curriculos plenos pudessem condersphs construcdes particulares e a

realidade local e regional.

2.4.4.3N0cleos de Fundamentacédo

Nucleo de Fundamentos Teorico-Metodologicos da @deial:

Este Nucleo é responséavel pelo tratamento do s#al snquanto totalidade histérica,
fornecendo os componentes fundamentais da vidalsqae serdo particularizados nos
nacleos de fundamentacao da realidade brasilelmateabalho profissional. Objetiva-se uma
compreensao do ser social, historicamente situado processo de constituicdo e

desenvolvimento da sociedade burguesa, apreendidseas elementos de continuidade e
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ruptura, frente a momentos anteriores do desemaehtio historico. O trabalho é assumido
como eixo central do processo de reproducdo dasadal, sendo tratado como praxis, o que
implica no desenvolvimento da socialidade, da déns@, da universalidade e da capacidade
de criar valores, escolhas e novas necessidadesn® tal, desenvolver a liberdade. A
configuracdo da sociedade burguesa, nesta perspeétitratada em suas especificidades
guanto a divisao social do trabalho, a propriegadeada, a divisdo de classes e do saber, em
suas relacdes de exploracdo e dominacéo, em suaasfae alienacdo e resisténcia. Implica
em reconhecer as dimensdes culturais , éticoqadie ideoldgicas dos processos sociais, em
seu movimento contraditorio e elementos de superaca

O conhecimento apresenta-se como uma das expregedatesenvolvimento da
capacidade humana de compreender e explicar dadalnas suas multiplas determinacdes.
Este nucleo é responsavel, neste sentido, porcexph processo de conhecimento do ser
social, enfatizando as teorias modernas e conté@meas. O tratamento das diferentes
filosofias e teorias tem como perspectiva estabelema compreensao de seus fundamentos
e da articulagcdo de suas categorias, 0 que supdmaal a criticaa priori ou a negacéao
ideoldgica das teorias e filosofias, sem o0 necessanhecimento de seus fundamentos.

Nucleo de Fundamentos da Formacdo Socio-Historic&atiedade Brasileira: Este
ndacleo remete ao conhecimento da constituicdo ecimad social, politica e cultural da
sociedade brasileira, na sua configuracao depemdenbano-industrial, nas diversidades
regionais e locais, articulada com a analise dat§oeagraria e agricola, como um elemento
fundamental da particularidade histérica naciokata analise se direciona para a apreensao
dos movimentos que permitiram a consolidacao dermi@tados padrdes de desenvolvimento
capitalista no pais, bem como 0s impactos econ&nisociais e politicos peculiares a
sociedade brasileira, tais como desigualdades ispdierenciacdo de classe, de género e
étnico raciais, excluséo social, etc.

Para tanto devem ser objeto de analise:

- Os padrdes de producéo capitalista, em seussvarodelos de gestdo e organizagao
do processo de trabalho e todas as suas implicagBesondicdes materiais e espirituais da
forca de trabalho; e, ainda, o acompanhamento dafunglas mudancas dos padrdes
produtivos e de acumulacéo capitalistas, criand@a wmva configuracdo do “mundo do
trabalho”;

- A constituicdo do Estado brasileiro, seu cargtapel, trajetéria e as configuracdes
que ele assume nos diferentes momentos conjuntseais vinculos com as classes e setores

sociais em confronto. Trata-se, portanto, de ajplexeas relagdes entre Estado e Sociedade,
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desvelando os mecanismos econdmicos, politicosstéuitionais criados, em especial as
politicas sociais, tanto no nivel de seus objetieosnetas gerais, quanto no nivel das
problematicas setoriais a que se referem. - Ofgigdb do Servico Social no seu carater
contraditorio, expresso no confronto de classeenigs na sociedade e presentes nas
instituicbes, o que remete também a compreensdo didEmicas organizacionais e
institucionais nas esferas estatais e privadas.

- Os diferentes projetos politicos existentes raeslade brasileira: seus fundamentos,
principios, andlise de sociedade, estratégiasgraraticas.

Estes conteudos implicam em uma constante e aeatse conjuntural da sociedade
brasileira, em sua insergédo internacional, tendovista 0 acompanhamento dos processos
sociais em curso, geradores das multiplas maniiéssada questdo social. Nesse sentido,
indica-se:

- Andlise da constituicdo, trajetoria e acdo dasses sociais, em seus conflitos,
diferencas, aliancas - em suas dimensdes econgmpaléagas e culturais.

- Conhecimento, em profundidade do movimento déesdas classes subalternas,
reconstruindo sua composicdo e posicao no progessinitivo; de suas condicdes de vida e
de trabalho; de suas formas de manifestacéo souclalral, ética e politica; de suas formas de
luta e de organizacdo; de suas aspiracfes e pgratlearesisténcia, contestacdo ou
subalternizacéo que explicitem seu modo de viyEmnsar.

Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional:

O conteudo deste nucleo considera a profissiom@@ado Servico Social como
uma especializacdo do trabalho seia pratica como concretizacdo de um processo de
trabalho que tem como objeto as multiplas expresséa questdo socialTal
perspectiva, permite recolocar as dimensdes cotmgtis do fazer profissional
articuladas aos elementos fundamentais de todalgugr processo de traballwobjeto
ou matéria primasobre a qual incide a acdo transformadosamneios de trabalhe
instrumentos, técnicas e recursos materiais eetiteis que propiciam uma potenciacéo
da acdo humana sobre o objeto; aiadade do sujeitairecionada por uma finalidade,
ou seja, 0 proprio trabalho. Significa, ainda, réwmxer o produto do trabalho
profissional em suas implicacbes materiais, ideo-politicas end@uicas. A acgéo
profissional, assim compreendida, exige considasarcondicdes e relagbes sociais
historicamente estabelecidas, que condicionam baltta do assistente social: os
organismos empregadores (publicos e privados) earies dos servicos prestados; 0s

recursos materiais, humanos e financeiros acionaal@sa efetivacdo desse trabalho, e a
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articulacdo do assistente social com outros tralalfes, como participe do trabalho
coletivo (ABESS/CEDEPSS, 1995 e 1996).

Compreender as particularidades do Servico Soammhoc especializacdo do
trabalho coletivo requer a apreensdao do conjunta@atacteristicas que demarcam a
institucionalizagédo e desenvolvimento da profis$sto. &, tanto as determinag¢des sécio-
histéricas de sua inser¢cdo na sociedade brasigieaperfilam o fazer profissional,
guanto a heranca cultural que vem respaldando @icagdes efetivadas pelo Servico
Social sobre as rela¢des sociais, sobre suasgwasigas sistematizacdes e seus saberes.

Remete, pois, a um entendimento do Servico Sagied tem comasolo a historia
da sociedadevisto ser dai que emanam as requisicdes sprofiais, 0s condicionantes
do seu trabalho e as respostas possiveis formypattaassistente social.

E o resgate dessa conjuncgéo - rigor tedrico-mebgittd e acompanhamento da
dindmica societaria - que permitird atribuir um ma@statuto a dimensao interventiva e
operativa da profissao

O reconhecimento do carater interventivo do astmstesocial, supbe uma
capacitacao critico-analitica que possibilite astmigéo de seus objetos de acdo, em suas
particularidades sdcio-institucionais para a elab®o criativa de estratégias de
intervencdo comprometidas com as proposicfes ptiiteas do projeto profissional.

A competéncia teorico-metodoldgica, técnico-opeaatie ético-politica séo
requisitos fundamentais que permite ao profissiookcar-se diante das situacdes com as
quais se defronta, vislumbrando com clareza osefm®jsocietarios, seus vinculos de
classe, e seu proéprio processo de trabalho.

Os fundamentos historicos, tedricos e metodologiéamsnecessarios para apreender
a formacédo cultural do trabalho profissional e, ganticular, as formas de pensar dos
assistentes sociais. Estas formas de pensar implitamas de agir, ou seja, a
instrumentalidade da profisséo (GUERRA, 1995), meecendo seus aspectos
tradicionalmente consolidados, mas também buscaodas formas de agéo profissional.
Tal fundamentacéo e instrumentalidade sdo os coempes que permitem a compreensao
do cotidiano de vida dos usuarios.

A postura investigativa € um suposto para a seieatdo tedrica e pratica do
exercicio profissional, assim como para a defin@@stratégias e o instrumental técnico
gue potencializam as formas de enfrentamento dgu#ddade social. Este contetudo da
formacéao profissional esta vinculado a realidadsat@® as mediacfes que perpassam o

exercicio profissional. Tais mediacdes exigem ndoaspostura investigativa mas o
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estreito vinculo com os modos de pensar/agir dofsspronais.

Com base na andlise do Servigco Social, historiceaneonstruida e teoricamente
fundada, é que se podera discutir as estratégigsnieas de intervencéo a partir de quatro
guestdes fundamentais:que fazer, porque fazer, como fazer e para gamerfNao se
trata apenas da construcdo operacional do fazgar(macdo técnica do trabalho), mas,
sobretudo, da dimensao intelectiva e ontoldgicardoalho, considerando aquilo que é
especifico ao trabalho do assistente social enca®po de intervencéo.

Imbricada ao desvelamento destas questfes, situa-séimensao técnico-
operacional, como componente do trabalho consceesigematico do sujeito profissional
sobre o objeto de sua intervencao, tendo em viateamce dos objetivos propostos.

As estratégias e técnicas de operacionalizacdo ndegstar articuladas aos
referenciais teorico-criticos, buscando traballitalaedes da realidade como fundamento
da intervencdo. As situagdes sdo dindmicas e drespeito a relacdo entre assistente
social e usuério frente as questdes sociais. Aatégias sdo, pois, mediacdes complexas
gue implicam articulacbes entre as trajetorias qass os ciclos de vida, as condicdes
sociais dos sujeitos envolvidos para fortalecédosontribuir para a solucdo de seus

problemas/questdes.

2.4.4.4 Matérias

Sociologia: A emergéncia da sociedade burguesacenatituicdo do ser social;, a
configuracdo da sociologia como campo cientifice; naatrizes classicas do pensamento
sociolégico e o debate contemporéaneo.

Ciéncia Politica: A constituicdo da ciéncia podtmomo campo cientifico e a formacao
do Estado Moderno e da Sociedade Civil. TeoriatiPaliClassica. As contribuicbes da
Ciéncia Politica para a analise do Estado Bragil€@rdebate contemporaneo e as questdes da
democracia, cidadania, soberania, autocracia elsmd. A relagdo entre o publico e o
privado.
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Economia Politica: A constituicdo da economia paitcomo campo cientifico. O
Liberalismo, o Keynesianismo, o Neoliberalismo €réica Marxista da Economia Politica.
Os projetos societarios gestados nos modos deipagao das relagcbes econdmico-politicas
de producao e reproducédo. As mudancas contempsréwepadrdo de acumulacdo e suas
expressdes na economia brasileira e internacional.

Filosofia: Os fundamentos ontoldgicos do ser sodaldimensdo da sociabilidade,
trabalho e alienacédo. As formas de consciéncidtigml ciéncia, religido, moral e arte. As
atuais reflexdes éticas sobre a ciéncia e suascregg®es no mundo do trabalho. Correntes
filosoficas e suas influéncias no Servi¢o Social.

Psicologia: A constituicdo da psicologia como carojentifico. As principais matrizes
tedricas do debate contemporéaneo das relacbesdadigociedade. A fundamentacdo das
questdes relativas ao desenvolvimento da persani@id dos grupos sociais. A constituicao
da subjetividade no processo de producgéo e repfiodig; vida social.

Antropologia: A relacdo dialética entre o mategab simbodlico na construcdo das
identidades sociais e da subjetividade. Imaginamgpresentacdes sociais e expressoes
culturais dos diferentes segmentos sociais comsénfza realidade brasileira e suas
particularidades regionais

Formacgdo socio-historica do Brasil: A heranca mialoe a constituicdo do Estado
Nacional. Emergéncia e Crise da Republica Velhstalracdo e colapso do Estado Novo.
Industrializacdo, urbanizacdo e surgimento de nomggitos politicos. Nacionalismo e
desenvolvimentismo e a inser¢cdo dependente norgistapitalista mundial. A modernizacao
conservadora no pés-64 e seu ocaso em fins da al@md0. Transicdo democrética e
neoliberalismo.

Direito: A construcdo das instituicbes de direito Brasil, bem como das formas de
estruturacdo dos direitos e garantias fundamedéatsdadania. A organizacdo do Estado, dos
poderes e da ordem social. A Constituicdo Fedesaks interfaces com o Servigo Social. O
direito internacional e suas implicagbes nas resgioliticas de trabalho e de seguridade
social.

Politica Social: As teorias explicativas da consgtdo e desenvolvimento das politicas
sociais. A questdao social e desenvolvimento dcersist brasileiro de protecédo social.
Formulacdo e gestdo das politicas sociais. A itoitsto e gestdo do fundo publico. O papel
dos sujeitos politicos na formulacdo das PolitiBasiais Publicas e Privadas. As politicas
setoriais e a legislacao social. A analise comadedpoliticas sociais. O papel das politicas

sociais na constituicdo da esfera publica e ofsiguio do debate publico e privado. As novas
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formas de regulagéo social e as transformac¢desundaerdo trabalho.

Acumulacdo Capitalista e Desigualdades Sociak insercdo do Brasil na divisdo
internacional do trabalho e a constituicdo dasseksociais, do Estado e nas particularidades
regionais. Perspectivas de desenvolvimento desgoaimbinado das estruturas fundiarias e
industrial, e a reproducdo da pobreza e da exclssé@al nos contextos urbano e rural. As
perspectivas contemporaneas de desenvolvimenta® isplicacbes socio-ambientais. A
constituicdo da democracia, da cidadania e dostadiresociais e humanos no Brasil.
Constituicdo de sujeitos sociais, estratégias igaketde organizacao de classes, categorias e
grupos sociais. Relacbes de género, étnico-radiEstidade e subjetividade na constituicdo
dos movimentos societarios.

Fundamentos Histéricos e Tedrico-metodoldgicos dwvifo Social: Andlise da
trajetdria tedrico-pratica do Servico Social noteato da historia da realidade social e as
influéncias das matrizes do pensamento social. aDalkino profissional no processo de
producdo e reproducdo social em relacdo as reBagae questdes sociais nos diferentes
contextos historicos.

Processo de Trabalho do Servigco Social: O trabetimo elemento fundente do ser
social. Especificidade do trabalho na sociedadgumsa e a inser¢ao do Servigo Social como
especializacdo do trabalho coletivo. O trabalhdigsmnal face as mudancas no padréo de
acumulacgéo capitalista e regulacdo social. Os elgmeonstitutivos do processo de trabalho
do assistente social considerando: a analiseat@srfenos e das Politicas Sociais; 0 estudo
da dinamica institucional; os elementos tedricaem@ogicos, ético-politicos e técnico-
operativos do Servico Social na formulagédo de pwsjele intervencéo profissional; as
demandas postas ao Servigo Social nos espacoscamgia da profissdo, nas esferas publica
e privada e as respostas profissionais a estasndeseO assistente social como trabalhador e
o produto do seu trabalho. Supervisao do process@dalho e o Estagio.

Administracdo e Planejamento em Servico Social:té®ias organizacionais e 0s
modelos gerenciais na organizacdo do trabalho @alégas sociais. Planejamento e gestédo
de servicos nas diversas areas sociais. Elaboragénjenacao e execucdo de programas e
projetos na area de Servico Social. Funcdes de igirdcdo e Planejamento em 6rgdos da
Administracdo publica, empresas e organizacbesdeadade civil.

Pesquisa em Servico Social: Natureza, método eegsoc de construcdo de
conhecimento: o debate tedrico-metodoldgico. A @iatho e analise de indicadores socio-
econdmicos. A investigacdo como dimensao consttuwto trabalho do assistente social e

como subsidio para a producdo do conhecimento swboessos sociais e reconstru¢do do
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objeto da acéo profissional.

Etica Profissional: Os fundamentos ontolégico-dedia dimens&o ético-moral da vida
social e seus rebatimentos na ética profissionapr@esso de construcdo de um ethos
profissional, o significado de seus valores e gdigacdes ético-politicas de seu trabalho. O
debate tedrico-filoséfico sobre as questbes étamsatualidade. Os Coédigos de Etica
profissional na historia do Servigo Social brasilei

2.4.4.5 Atividades obrigatorias integradoras daicuto

O Estagio Supervisionado e o Trabalho de Concludéo Curso devem ser
desenvolvidos ao longo da estrutura curricular pair do desdobramento das matérias e
seus componentes curriculares.

Estagio Supervisionado:E uma atividade curricular obrigatéria que se aunfa a
partir da insercdo do aluno no espaco soOcio-irmsbihal objetivando capacita-lo para o
exercicio do trabalho profissional, 0 que pressupdpervisdo sistematica. Esta supervisao
sera feita obrigatoriamente pelo professor supané@gelo profissional do campo, através da
reflexdo, acompanhamento e sistematizacdo comdmgalanos de estagio, elaborados em
conjunto entre Unidade de Ensino e Unidade Campgstiegio, tendo como referéncia a Lei
8662/93 ( Lei de Regulamentacéo da Profisséo édigo de Etica do Profissional ( 1993 ).
O Estégio Supervisionado é concomitante ao peteitm escolar.

Trabalho de Conclusao de Curso: € uma exigéncrécolar para obtencéo de diploma
no curso de graduacao em servico Social. Devensena@ido como um momento de sintese e
expressdo da totalidade da formac&o profissional tfabalho no qual o aluno sistematiza o
conhecimento resultante de um processo investmatiriginario de uma indagacéo tedrica,
preferencialmente gerada a partir da pratica dm@sno decorrer do curso. Este processo de
sistematizacdo, quando resultar de experiénciastdgio, deve apresentar os elementos do
trabalho profissional em seus aspectos tedricodngigico-operativos. E também um
processo cientifico, realizado dentro de padrbegxigéncias metodologica e académico-
cientifica. Portanto, o TCC se constitui huma maoafig cientifica elaborado sob a

orientacdo de um professor e avaliado por bancaiegaora.

2.4.5 A estruturacao do curriculo de Servico Sawial anos 2000.
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A discussédo continua no novo milénio e, em 2008eovico Social comemora os 30
anos do Congresso da Virada, ocorrido em 1979, nmeedbi em Sdo Paulo, momento
historico de ruptura com o conservadorismo e ing@oconstrucdo de um servi¢co social
critico e interventivo no Brasil.

Na fase atual, a organizacdo curricular € realizaga consonancia com o que a
categoria denomina de projeto ético-politico peifisal, uma vez que ele direciona o projeto
politico-pedagdgico adotado pelos cursos de Ser8igoial nas diferentes instituicdes de
ensino superior. A ABEPSS refuta qualquer modeloiaular no estilo de Educacéo a
Distancia para graduacdo em Servigo Social e prsama matriz curricular que contemple
um projeto de formacdo profissional com trés nigxlde fundamentacdo: 1. Nucleo de
fundamentos teorico-metodolégicos da vida social;, Nicleo de fundamentos da
particularidade da formacao sécio-histérica daestazle brasileira. 3. Nucleo de fundamentos
do trabalho profissional.

E importante salientar que o primeiro ntcleo, respuel pelo tratamento do ser social
enguanto totalidade historica, analisa os compeseinindamentais da vida social, que serao
particularizados nos dois outros nucleos de fund#géo da formacdo socio-histérica da
sociedade brasileira e do trabalho profissionattaato, a formacéo profissional constitui-se
de uma totalidade de conhecimentos que estdo exgrasstes trés nicleos, contextualizados
historicamente e manifestos em suas particulargddeigta fundamentacdo em nucleos é uma

tendéncia desde a década de 90, definitivamensobidada nos anos 2000.

2.4.5.1 A Resolucao n° 15, de 13 de marco de 2@32nevas diretrizes curriculares para 0s

cursos de Servigco Social.

Tendo em vista o disposto na Lei 9.131, de 25cdembro de 1995, e ainda o Parecer
CNE/CES 492/2001, homologado pelo Senhor Miniser&cstado da Educacédo em 9 de julho
de 2001, e o Parecer CNE/CES 1.363/2001, homologada25 de janeiro de 2002, a
Resolucdo n° 15, de 13 de marco de 2002 redefimeasDiretrizes curriculares para os
cursos de Servigo Social.

Em seus primeiros artigos, a Resolucéo deliberaagugiretrizes Curriculares para 0s
cursos de Servico Social deverdo orientar a forgdglalo projeto pedagodgico do curso, no
qual devem estar explicitados seis importantes ctege o perfil dos formandos, as

competéncias e habilidades gerais e especificareansdesenvolvidas, a organizacdo do
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curso, 0s conteudos curriculares, o formato dogastaupervisionado e do Trabalho de
Concluséo do Curso, e as atividades complemenpaessstas. A carga horaria do curso de
Servigo Social devera obedecer ao disposto em Rgswlpropria que normatiza a oferta de
curso de bacharelado.

Quanto ao perfil dos formandos aspira-se um piiofiss que atua nas expressodes da
questdo social, formulando e implementando proposte intervencdo para seu
enfrentamento, com capacidade de promover o ekengieno da cidadania e a insercao
criativa e propositiva dos usuarios do Servico 8oao conjunto das relagbes sociais € no
mercado de trabalho.

No tocante as competéncias e habilidades gertosnacéo profissional deve viabilizar
uma capacitacao tedrico-metodoldgica e ético-palitcomo requisito fundamental para o
exercicio de atividades técnico-operativas, conasia compreensao do significado social da
profissdo e de seu desenvolvimento sécio-histomos, cendrios internacional e nacional,
desvelando as possibilidades de acao contidasahidade; identificar as demandas presentes
na sociedade, visando a formular respostas profiss para o enfrentamento da questao
social e utilizar os recursos da informatica. Ageefficas giram em torno da capacidade de
elaborar, executar e avaliar planos, programasoftps na area social; contribuir para
viabilizar a participacdo dos usuérios nas decigfis8tucionais; planejar, organizar e
administrar beneficios e servicos sociais; real@squisas que subsidiem formulacdo de
politicas e acdes profissionais; prestar assessodgonsultoria a 6rgdos da administracéo
publica, empresas privadas e movimentos sociaisiatéria relacionada as politicas sociais e
a garantia dos direitos civis, politicos e socidés coletividade; orientar a populagdo na
identificacdo de recursos para atendimento e defesseus direitos; realizar visitas, pericias
técnicas, laudos, informacdes e pareceres sobérimde Servico Social.

O curso devera estar organizado em sete pilaredps® primeiro a flexibilidade dos
curriculos plenos, integrando o ensino das dis@glicom outros componentes curriculares,
tais como: oficinas, seminarios tematicos, estagividades complementares, seguido de um
rigoroso trato tedrico, historico e metodologicordalidade social e do Servico Social, que
possibilite a compreenséo dos problemas e desadimsos quais o profissional se defronta;
estabelecimento das dimensdes investigativa epnaetativa como principios formativos e
condigao central da formacdo profissional, e dacé® teoria e realidade; presenca da
interdisciplinaridade no projeto de formacéao pmifisal; exercicio do pluralismo teorico-
metodolégico como elemento proprio da vida acad&nei profissional; respeito a ética

profissional; indissociabilidade entre a superviagdgadémica e profissional na atividade de
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estagio.

Os conteudos curriculares devem superar as fraggieg do processo de ensino e
aprendizagem, abrindo novos caminhos para a cagastrude conhecimentos como
experiéncia concreta no decorrer da formacdo piofial. Sustentam-se no tripé dos
conhecimentos constituidos pelos nucleos de fundi@g@o da formacdo profissional, quais
sejam: ¢ nucleo de fundamentos teodrico-metodol&gda vida social, que compreende um
conjunto de fundamentos tedrico-metodoldgicos @4gipliticos para conhecer o ser social; ¢
nacleo de fundamentos da formacdo socio-hist@&aociedade brasileira, que remete a
compreensdo das caracteristicas historicas parésuque presidem a sua formacgédo e
desenvolvimento urbano e rural, em suas diversgladgionais e locais; ¢ nucleo de
fundamentos do trabalho profissional, que compreesdelementos constitutivos do Servico
Social como uma especializacédo do trabalho: sjetdre historica, tedrica, metodologica e
técnica, os componentes éticos que envolvem o ieierprofissional, a pesquisa, 0
planejamento e a administragdo em Servico Sodasagio supervisionado.

Os nucleos englobam um conjunto de conhecimentabiédades que se especifica em
atividades académicas, enquanto conhecimentos s@ites a formacao profissional. Essas
atividades, a serem definidas pelos colegiadosjeselobram em disciplinas, seminarios
tematicos, oficinas/laboratérios, atividades commgetares e outros componentes
curriculares.

O Estagio Supervisionado e o Trabalho de Concludéo Curso devem ser
desenvolvidos durante o processo de formacao a gdartlesdobramento dos componentes
curriculares, concomitante ao periodo letivo escod Estdgio Supervisionado € uma
atividade curricular obrigatéria que se configurgaatir da inser¢do do aluno no espaco
sécio-institucional, objetivando capacita-lo paraxercicio profissional, o que pressupde
supervisao sistematica. Esta supervisdo seradeitpntamente por professor supervisor e
por profissional do campo, com base em planos tigies elaborados em conjunto pelas
unidades de ensino e organizac¢des que ofereceigiest

Quanto as atividades complementares, dentre ass quaiem ser destacadas a
monitoria, visitas monitoradas, iniciacdo cientfiqrojeto de extensdo, participacdo em
semindrios, publicagdo de producdo cientifica erasutatividades definidas no plano

académico do curso.
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CAPITULO Il O CURRICULO DE SERVICO SOCIAL NA FACU LDADE
SALESIANA DOM BOSCO: FORTALEZAS E DEBILIDADES PARA FORMACAO
PROFISSIONAL.

3.1 Caracterizacéo da Faculdade Salesiana Dom BoscbSDB

A Faculdade Salesiana Dom Bosco fundada em 20@€derciada pela portaria 1.166/
2002/MEC é filial da Inspetoria Salesiana Missitméda Amazbnia que atua na area
educacional desde 1921, especificamente no niveddeacao Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino Médio, Educacéo Profissionalizante e Misdfidigenas. Busca consolidar-se sob a
perspectiva de se tornar centro referencial denérSuperior na Regido Amazonica, voltado
para as necessidades do desenvolvimento localndegu sistema educacional vivida pela
Instituicdo Mantenedora, nesses quase noventadenatiacdo na formacéo educacional dos
jovens amazoénidas. A FSDB, fundada nos principta®s, cristdos e salesianos, tem por
missdo “Promover o Desenvolvimento Integral da &es$tumana e do Patriménio Cultural
da Sociedade através da Producio e Difusdo do Ciordreo e do Compromisso Etico e
Politico com a Regido Amazobnica (FSDB, PDI, 20082(.10).

A FSDB, observadas as finalidades da educacasisypefinidas no art. 43 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, tem gioddinalidade enriquecer a sociedade
com um numero crescente de cidaddos comprometmosacsua transformacédo estrutural
para que se:

e Construa maior igualdade de partilha e de justigatrd de uma dimenséo
crista;

e Busque uma sociedade livre, democratica e particapa

e Superem as discriminacdes na construcao de umaéaunia pluralista.

Atualmente a FSDB possui cinco cursos de graduagddurno noturno: Servigo
Social, Pedagogia, Filosofia, Administracdo e CendcContaveis e catorze cursos de pos-

graduacadatu sensaos sabados.



3.2 A Andlise do curriculo da Faculdade Salesianadin Bosco pela 6tica da Associacéo
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Socialdes agentes sociais envolvidos no
processo: professores, alunos e gestdao pedagogmaniada pela coordenacdo de curso e

direcdo académica.

A pesquisa realizada € quanti-qualitativa, o métotilizado € de analise-sintese dos
resultados, foram aplicados questionarios estrdbgraegundo escala de Likert aos alunos,
professores e gestores pedagogicos. Foram enadessbnze (11) alunos finalistas, o que
corresponde a uma amostragem de 15% do universetdata (70) formandos, sete (07)
professores titulares, perfazendo 100% do corperdteccom cadeiras especificas de servico
social, uma (01) coordenadora do curso e uma (0&joda académica, definindo uma
amostragem de 100% dos gestores pedagdgicos. isdes da pesquisa revelaram que:

A Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa emi¢geeBocial (ABEPSS) propde
uma logica curricular inovadora que supere a fragagdio do processo de ensino-
aprendizagem, que permita uma intensa convivéroadémica entre professores, alunos e
sociedade. Este €, ao mesmo tempo, um desafiecp@ituma exigéncia ética: construir um
espaco por exceléncia do pensar critico, da dudal&vestigacédo e da busca de solugdes.

Esta nova estrutura curricular deve refletir o latn@amento historico e projetar-se para
o futuro, abrindo novos caminhos para a construgEa@onhecimentos, como experiéncia
concreta no decorrer da propria formacdo profisdioEsta € a grande moldura que
proporcionard a configuracdo geral do novo cumicsgmpre atrelado ao projeto ético-
politico da profissédo (ABEPSS,1996).

Assim sendo, urge a necessidade de consonance @mrganizacao curricular e o
projeto ético-politico profissional, uma vez que direciona o projeto politico-pedagdgico
adotado pelos cursos de Servigo Social nas disenstituicGes de ensino superior. Tal fato
pode ser comprovado pela Resolucdo CNE/CES 153 de Inarco de 2002, em seu Art. 1°:
“As Diretrizes Curriculares para os cursos de fenocial, integrantes dos Pareceres
CNE/CES 492/2001 e 1.363/2001, deverdo orientarmulacdo do projeto pedagogico do
referido curso.”

Em sintonia com as exigéncias da ABEPSS e compwslis na Resolucdo CNE/CES

15, o Curso de Servico Social da FSDB comenta que:

“A profissdo de Servico Social € compreendida, em@sbjeto pedagdgico, na
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dindmica das contradigBes sociais, bem como nasumgad que ocorrem no contexto
sacio - historico da realidade brasileira no temppEsente. Nesta perspectiva, entende-
se que o profissional seja capaz de investigartervin na realidade social, no
enfrentamento das questbes sociais postas na qorameidade, a medida que
ocorrem as transformacdes nas condi¢cdes e na®eslapciais na qual se inscreve
(FSDB. Projeto Politico Pedag6gico do Curso deiSerSocial, p.08)

O Art. 2° da Resolucdo CNE/CES 15 prevé que o fargjedagodgico de formacao
profissional em curso de Servico Social deveraieixgl: a) o perfil dos formandos; b) as
competéncias e habilidades gerais e especificasemnsdesenvolvidas; c) a organizacédo do
curso; d) os contetdos curriculares; e) o formatestagio supervisionado e do Trabalho de
Concluséo do Curso; f) as atividades complemenfamsstas.

Diante desta prerrogativa, o curso de Servico $daei&SDB atendeu ao solicitado no

Artigo 2 da Resolucéo supra citada e definiu coerfilglo egresso um

“Profissional com capacidade de articulacédo nosrdiss processos socio-
politicos, habilitado para uma pratica que priodzacluséo e o protagonismo dos
sujeitos histéricos a partir da apreensdo dos miwoas de organizacdo social e
analise dos aspectos psicossociais, econdmicdscpsle culturais da sociedade
contemporénea. Aptidao para trabalhar com instrtmsentécnicas préprias da
profissdo que abranjam desde a elaboracéo de pasaguprojetos cientificos até a
operacionalizacéo de agdes e politicas sociaisomsoaancia com o Projeto Etico-
politico da profissado e os interesses dos usudR&DOB. Projeto Politico Pedagogico,
p.05)

Com intuito de investigar sobreperfil do formando, a pesquisa questionou alunos,
professores e gestores pedagogicos (coordenac@orse e direcdo académica) sobre a
capacidade do aluno finalista da FSDB de intends muestbes sociais e promover o
protagonismo dos sujeitos em atendimento nos disepsojetos, programas e acdes do

Servigo Social. O resultado pode ser contempladabea e grafico 1 abaixo identificados.

TABELA 1
Perfil do Formando

De acordo com a formacédo profissional, vocé conaids formandos aptos para atuarem nas expresades d
questao social, formulando e implementando propaitaintervencdo para seu enfrentamento, com cigukei

de promover o exercicio pleno da cidadania e agésecriativa e propositiva dos usuarios do Ser@qoial no
conjunto das relag8es sociais e no mercado ddticgba

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 5 45,455 0 0,000 2 100,000
Quase Sempre 4 36,364 6 85,714 0 0,000
Fregientemente 1 9,091 1 14,286 0 0,000
Raramente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 - 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

A tabela e o gréfico lapontam que 91% (10) dos alunos finalistas entaxos, bem
como 100% (07) dos professc-titulares assistentes sociais e 100% (02) da ¢
pedagogica consideraram os formandos aptos a aasrexpressdes da questdo so
formulando e implementando propostas de intervengam seu enfrentamento, ci
capacidade de promover o exercicio pleno da cidadaa insercéo criativa e propositiva
usuarios do Servico Social no conjunto das relagdeisis e no mercado de traba

O resultado obtido na pesquisa coaduna com o pemsarda ABEPSS (2003) cndo
afirma que um assistente social critico e propasitixige um determinado perfil: profissiol
que atua nas expressdes da questdo social, fomouammplementando propostas para
enfrentamento, por meio de politicas sociais péblicempresaric, de organizacdes da
sociedade civil e movimentos sociais, dotado dsdgéo intelectual e cultural generalist
critica, com capacidade de insercdo criativa eqsitipa, no conjunto das relacdes socia
no mercado de trabalho.

Essa capacidade douno de intervir na realidade com competéncia e pvamo
protagonismo de seus usuarios € preconizada dutadi® o processo de formag
profissional por ser o objeti-mor da atuacao do Assistente Social. Segundo Ra(&d04),
almeja-se na formacaoaemica um perfil de aluno criativo e propositivapaz de propor
operar alternativas de acédo na consolidacdo detprdtic-politico, isto significa sabe

manejar os instrumentais e ter sélida formacaoice-pratica para intervir na realida
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social.

Ressaltsse que a capacidade de intervencdo social é cestsistematicamen
durante o curso de Servico Social com a participagitodos os envolvidos no process(
ensinoaprendizagem, por exemplo, o professor, o préplimoa o grupo de estu, as
experiéncias colhidas no contato com 0s assist&mesis, com 0s usuarios dos servi
sociais, etc. Freire (1996) comenta que aprendpliaenescolha, decisao e responsabilic
de todos os envolvidos. Nao €, portanto, algo ahtespontaneo ois exige intencionalidad
planejamento e rigorosidade metodolog

No tocante as competéncias e habilidades gerais specifica; a formacéo
profissional deve viabilizar uma capacitacdo te-metodoldgica e éti-politica, como
requisito fundamentgbara o exercicio de atividades técr-operativas do Servigco Soci
Podese afirmar que a matriz curricular da FSDB possibdnalise das sete competéncii
habilidades preconizadas pela ABEPSS e demonstnagés pesquisa ntabelas e graficos

de nimero 2 apresentadas a seg

TABELA 2a
Significado e desenvolvimento sOc-historico da profissac

Compreensao do significado social da profissdo esele desenvolvimento sé-histérico, nos cenarios
internacional e nacional, desvelandpossibilidades de ac&o contidas na realidade.

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 11 100,000 7 100,000 1 50,000
Quase Sempre 0 0,000 0 0,000 1 50,000
Freqguentemente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Compreender o significado e o desenvolvimento adigsédo desde as origens at
praxis contemporanea no eixo inacional, nacional e local é um dos primeiros asgt
trabalhados na formacédo profissional, sobretude,amanponentes curriculares cNucleos
de Fundamentos Teoriddetodoldgicos da Vida Social e de trabalho prodisal, destacadc
pela ABEPSS desderaformulacéo curricular da década de 90. Portantando tabela e
grafico 2a aponta que 100% (11) dos alunos finalistas enteslis, seguido de 100% (C
dos professores e 100% dos gestores (02) percejpemo aluno graduado na FSI
compreende o sigficado social da profissdo e de seu desenvolvimentic-historico, nos
cenarios internacional e nacional, desvelando asilpbidades de acdo contidas na realid
isto implica dizer que a organizacao curriculamgiti o proposto pela ABEPSS, bem © ha
clareza entre os agentes pesquisados envolvidpness aluno, professor, gest— sobre

0 que € o Servico Social, seu papel e atuacacsprorial

TABELA 2b

Identificacdo de demandas e respostas as questoesiais

Identificar as demandas gEntes na sociedade, visando a formular resposifissfppnais para o enfrentamel
da questao social e utilizar os recursos da infocan

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt %
Sempre 6 54,545 2 28,571 2 100,000
Quase Sempre 3 27,273 5 71,429 0 0,000
Freguentemente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Raramente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servigo Socicaculdade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

GRAFICO 2b
6 —
5 -
4 -
3 .
5 | m ALUNOS
1 .. — ® PROFESSORES
0 I I I T 1
3 3 3 . R COORDENADORES
\ \ X X @)
Q Q N
& & & FE S
) ) <@ >
'bf—,e’ Qz(\ Q:b
o &
&

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Quanto ao quesito identificar as demandas presetesociedade, visando formu
respostas profissionais para o enfrentamento dat@pesocial e utilizar os recursos
informatica percebese que 91% (10) dos alunos conside-se preparados para
empreitada e 100% (07) dos professores e 100% (028) gistores acreditam que
organizacdo da matriz curricular permitiu o deséne@ento desta competéncia no alung
conforme expressou os dacda tabela e grafico 2b.

Segundo ABEPSS (1996), a apreensias demandas, consolidadas e emerge
postas ao Servico Social via mercado de trabalisango formular respostas profissior
que potenciem o enfrentamento da questdo sociasicdrando as novas articulacoes e
publico e privado,  consti-seum dos principios que orientam as diretrizes culaies n:¢
formacdo profissional no eixo da capacit: tedricometodoldgica, étic-politica e técnico-
operativa. Além disso, ress«se a necessidade de dominio de ferramentas denaéc
para otimizaro trabalho social que abrange desde encaminhamestagdrios, parecere
laudos até formulacdo de projetos, programas éqadisociais

TABELA 2c
Capacidade técnic-operativa na area social

Capacidade de elaborar, executar e avali@anogl programas e projetos na area sc

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 5 45,455 2 28,571 1 50,000
Quase Sempre 3 27,273 3 42,857 1 50,000
Freguentemente 1 9,091 2 28,571 0 0,000
Raramente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
N&o Respondeu 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

GRAFICO 2c

= ALUNOS

OrRr NWkWM

B PROFESSORES
COORDENADORES

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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No tocante a capacidade de elaborar, executarli@rapianos, programas e projetos
area social abordaatea tabela e grafico 2¢,90% (09) dos alunos finalistas dizem possuir
capacidade, 100% (07) dos professores e 100% dtarge também vislumbram seus alu
com esta competéncia.

De acordo com a Lei 8662/93 que regulamenta agsé@di, em seu Artigo 4, parafo
II, € competéncia privativa do Assistente Sociabelar, executar e avaliar planos, progra
e projetos na area social, com participacdo daedade civil. Portanto, a formac
profissional necessita desenvolver esta compet@acaatender umexigéncia da legislacéo
e do proprio mercado de trabalho que requer umisgiohal capaz de percorrer, ci
seguranca, da elaboracao até a avaliacdo dosqmrejgiliticas da area soc

TABELA 2d
Promover participacdo dos usuarios nos processosaisorios

Contribuir para viabilizar a participagdo dasuarios nas decisbes instituciol

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 8 72,727 2 28,571 1 50,000
Quase Sempre 2 18,182 4 57,143 0 0,000
Freqgientemente 1 9,091 1 14,286 1 50,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Na tabela e gréafico 2d.100% (11) dos alunos finalistas, 100% (07) dosgasdres
100% (02)dos gestores acreditam que o aluno graduado na FSbéntr-se apto para
contribuir na viabilizacdo da participacdo dos ussanas decisdes institucion:

O resultado encontrado estd em sintonia com o0 ipasitento da categor
profissional, pois, semdo Vasconcelos (2006), o assistente social, idabdé pressuposti
ideo-politicos, encontrae comprometido com a garantia dos direitos coasiais e politico
dos segmentos populares, com a preocupacdo deseamdis servicos tendo em vista
direitos sociais, a fim de contribuir para qualidadeesipaco publico, para o controle socie
em Ultima instancia, para a constru¢cdo de uma wodam social. Diante disto, a 10gi
inovadora do curriculo da formacao profissional vigicula uma discussdo erca do
favorecimento do protagonismo dos usuarios no geuceecisorio institucional atraves, |
exemplo, do controle social exercido pelos consetledireitos, entidades representativa
interesse dos usuarios, etc.

TABELA 2e
Planejamento, organizicdo e administracdo na area soci

Capacidade do formando de planejar, organizar énégtrar beneficios e servigos soci

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 7 63,636 4 57,143 2 100,000
Quase Sempre 1 9,091 3 42,857 0 0,000
Freguentemente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Raramente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
N&o Respondeu 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Total 11 91 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Quanto a capacidade de planejar, organizar e astnainbeneficios e servigos sociais, a
tabela e grafico 2eapresentou o seguinte resultado: 90% (09) do®salfimalistas seguido de
100% (07) professores e 100% (02) gestores acnedjtee os académicos desenvolveram ao
longo do curso esta habilidade inerente ao sesocal.

Novamente os alunos finalistas formados na FSDRlaev dominio de ferramentas
importantes da atuacao profissional como planej@anizar e administrar. De acordo com
Vasconcelos (2006), € no planejamento do Servignabe das acfes que os assistentes
sociais/equipes se preparam para trabalhar. O fwradsultante do planejamento, ndo € um
simples documento a ser consultado. E um instruongsiuta, de negociacao, de registro da
pratica. Se a formacao profissional oferece osumsntos tedricos para captar o0 movimento
da realidade social, é ao projetar suas acfesgjpeofissionais se transformam em “recurso
vivo” podendo, assim, contribuir com osuarios na busca por transformacdes das suas
condicbes de vida e de trabalho. O proprio ato Emepar demanda organizagdo e
administracdo de servicos e a¢des. E neste momastemerge um profissional propositivo

e nao passivo.

TABELA 2f
Pesquisa como subsidio da pratica profissional

Capacidade de realizar pesquisas que subsidienuffacéo de politicas e acdes profissionais.

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 7 63,636 3 42,857 2 100,000
Quase Sempre 3 27,273 3 42,857 0 0,000
Freguentemente 1 9,091 1 14,286 0 0,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servigo Socizaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

No item da formacado profissional que verifica seluno esta preparado para real
pesquisas que subsidiem follacdo de politicas e acdes profissionamstatol-se na
tabela e grafico 2fque 100% (11) dos formandos, dos professores (@seyestores (O:
sentem os alunos preparados para realizar pesquidassionais

A andlise deste item complemeia reflexdo proposta na tabela e gréafico 2e, ume
que sao requisitos do ato de planejar, a realizdedevantamentos, estudos e pesquisas
a questao social, objeto da a¢éo profissional npabzando a andlise e critica dos dados
a producadeorica acumulada sobre suas diferentes exprepad@xompreender a realide

trabalhada e propor solucd

TABELA 2g
Assessoria e consultoria em servigco soc

Prestar assessoria e consultoria a 6rgaos da atim@gdio publica, empresas privadas «vimentos sociais em
matéria relacionada as politicas sociais e a gardaos direitos civis, politicos e sociais da deldade

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 5 45,455 1 14,286 1 50,000
Quase Sempre 4 36,364 4 57,143 1 50,000
Fregientemente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Raramente 1 9,091 2 28,571 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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GRAFICO 2g
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

91% (09) dos alunos finalistas informam que estftosaa prestar assessoric
consultoria a 6rgdos da administracdo publica, esasr privadas e movimentos sociais
matéria relacionada as politicas sociais e a gardos direitos civis, politicos e ciais da
coletividade e 100% (07) dos professores e 100% 68 gestores também observam
competéncia desenvolvida no alunado ao longo dsbceomo demonstratabela e grafico
29.

Vasconcelos (2006) aponta a necessidade premenpeofissional d servico social
qualificarse continuamente a fim de prestar assessoria eltmre e publicar seus trabalh
e pesquisas, frutos desta modalidade de intervergg@ioeventos de discussao da pré

profissional.

TABELA 2h
Orientacéo social e instrumentlidade profissiona

Orientar a populagéo na identificacdo de recurswa ptendimento e defesa de seus direitos; realigias,
pericias técnicas, laudos, informagdes e paresel#e matéria de Servico Soc

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt %
Sempre 9 81,818 6 85,714 2 100,000
Quase Sempre 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Frequentemente 0 0,000 1 14,286 0 0,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Senocial da Faculdade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

hY

Quanto a prontiddo para orientar a populacdo natifbacdo de recursos pe
atendimento e defesa de seus direitos; realizaasjgericias técnicas, laudos, informacd
pareceres sobre matéria de S¢co Social, 91% (10) dos alunos finalistas, 100% @ds
professores e 100% (02) dos gestores julgam guerosmndos possuem tal prontidao
acordo com os dados thbela e grafico 2h

Guerra (1995) expbe que orientar a populacdo expgeofundamento n
fundamentos histéricos, tedricos e metodolégicassgmtes na formacao cultural
trabalho profissional, pois séo eles que condiciors diferentes formas de agir e
utilizar o aparato instrumental da profissdo, cdaumlos e pareceres, reconhecereus
aspectos tradicionalmente consolidados, mas tanthésnando novas formas de a
profissional. Tal fundamentacéo e instrumentalids@ile os componentes que permite
compreensao do cotidiano de vida dos usué

A ABEPSS (1996) informa que se poc discutir as estratégias e técnicas
intervencao a partir de quatro questdes fundansero que fazer, porque fazer, col
fazer e para que fazeiNao se trata apenas da construcdo operacional zkr
(organizacgdo técnica do trabalho), mas, sobretla dimenséao intelectiva e ontologica
trabalho, considerando aquilo que é especificoramatho do assistente social em
campo de intervencdo. Desta forma, a formacaogsiofial deve compreender a ané
detalhada do instrumental de trabalho do vico Social, compreendendo <

aplicabilidade, finalidade, a quem se destina, &0y vistas a realizar uma intervent
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gualitativa na realidade soc
Quanto aorganizacdo curricular, astabelas e gréficos de numero lustram a

realidade apresentagelo curso de servigo soc

TABELA 3a
Flexibilizagao curricular

Flexibilidade dos curriculos plenos, integrandonsieo das disciplinas com outros componentes cuares,
tais como: oficinas, seminarios tematicos, estagiividades complementar seguido de um rigoroso tra
tedrico, histoérico e metodoldgico da realidade aoei do Servigo Social, que possibilite a compréerdos
problemas e desafios com os quais o profissionalefeonta

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt %
Sempre 9 81,818 5 71,429 2 100,000
Quase Sempre 2 18,182 2 28,571 0 0,000
Freqgientemente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Senocial da Faculdade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

No quesito flexibilidade dos curriculos plenosegrando o ensino das disciplinas ¢
outros componentes curriculares, tais como: ofgginaeminarios tematicos, estac
atividades complementares, seguie um rigoroso trato tedrico, historico e metodatogia
realidade social e do Servico Social, que posthdlicompreensao dos problemas e des

com os quais o profissional se defronta verif-sena tabela e grafico 3 que 100% (11)
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dos formandos,ab professores (07) e dos gestores (02) percelflexil@lizacdo integrador
do curriculo da FSDB.

De acordo com a ABEPSS (1996), propor um curritwie € entenc-lo como uma
estratégia diferenciada para além da formalizagg@dicional de um conjuntde disciplinas
que buscam uma possivel articula O pressuposto central do curriculo em Servigo Se
de que seja permanente a constru¢do de conteletvc-éticopoliticos-culturais) para a
intervencao profissional nos processos sociaisue, @tes estejam organizados de for
dinamica e com flexibilidade. Para isto, p-se utilizar atividades formalmente constitui
como componentes dos curriculos plenos (oficinasnirgrios tematicos, atividad
complementares, dentre outros como formaavorecer a dinamicidade do curriculo). E
concepcdo rompe com a idéia tradicional de cuwmjcakticulando de modo inovad
conteudos constitutivos da formacéao profissit

TABELA 3b
Dimenséo investigativa e interpretativa da formacéagrofissional

Estabelecimento das dimensfes investigativa epiitiva como principios formativos e condicaotidrda
formacdao profissional, e da relacdo teoria e radg

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 7 63,636 3 42,857 2 100,000
Quase Sempre 3 27,273 3 42,857 0 0,000
Freguientemente 0 0,000 1 14,286 0 0,000
Raramente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do (o de Servigo Social da Faculde
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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91% (10) dos alunos finalistas, 100% (07) dos psiiees e 100% (02) dos gestc
julgam que a matriz curricular da FSDB permite daleslecimento das dimens(
investigativa e interpretativa como principios fatimos e condicdo central da formas
profissional, e da relacao teoria e realidade, confalengonstrdabela e grafico 3b

De acordo com os dados apresentados, os alunasag@sina FSDB apreenderam
multiplas dimensdes da atuacdo do Servigco Sociglieosugere melhor preparo no mome
de ralizar intervencao profissional com os usuariosacq2002) reflete sobre as dimens:
investigativa e interpretativa, da formacao pradisal do assistente social com o objetivc
compreender a intervengdo no plano das relacoésissde producdo,endo uma tarefa, ao
seu ver, das mais instigantes, pois em envolveusiies sobre os aspectos teoric
metodoldgicos subjacentes ao agir profissional bemo analise critica e histérica acerca
relacdes capitalistas da sociedade. Sem deixaretiéionar o periodo de transicdes e cri

sociais vividos na contemporaneida

TABELA 3c
Interdisciplinariedade e projeto de formacac

Presenca da interdisciplinaridade no projeto deé&géo profissione

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 8 72,727 6 85,714 0 0,000
Quase Sempre 2 18,182 0 0,000 2 100,000
Freqientemente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Raramente 0 0,000 1 14,286 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos firtas, professores e Coordenadores do Curso de S&wigal da Faculdac
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Quanto a presenca da interdisciplinaridade no fwope formacgao profissional
verificou-se naabela e grafico 3qque 100% (11) alunos finalistas, 100% (02) dosogeste
86% (06) dos professores pontuam a interdiscipdade como elemento presente ao longo
do curso.

Japiassu (1976) comenta que a interdisciplinaridaoldée ser entendida como um
instrumento, um modo de superar o isolacionismodissplinas, um empreendimento que
objetiva atender objetivos sociais e politicos. gasso que Oliveira (2003) informa que a
interdisciplinaridade traz como conseqiéncia a frtadido de conceitos, terminologias e
posicionamentos, superando as endogenias e ef#divanpluralidade de saberes. Desta
forma, o trabalho interdisciplinar desencadeia uss@mento profissional, bem como um
crescimento institucional, porque exerce uma paaatidaria.

Erich Jantsch citado por Santomé (1996) abordéeadisciplinariedade como interagcéo
entre disciplinas, resultando em intercomunicacdo emriquecimento reciproco e,
consequentemente, em uma transformacdo de suasialogias de pesquisa, em uma
modificacdo de conceitos, de terminologias funddaigetc.

Diante disto, o projeto de formacdo profissionatessita da visdo interdisciplinar, a

fim de organizar transversalmente os contetudose@® trabalhados durante todo o curso.

TABELA 3d
Pluralismo tedrico-metodologico

Exercicio do pluralismo tedrico-metodologico conengento préprio da vida académica e profissional.

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 8 72,727 3 42,857 0 0,000
Quase Sempre 1 9,091 4 57,143 1 50,000
Freguentemente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Raramente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
N&o Respondeu 0 0,000 0 0,000 1 50,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psoies e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do CurscServigo Social da Faculdade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

No tocante ao exercicio do pluralismo teé-metodolégico como elemento proprio
vida académica e profissional, 91% (10) dos aldimadistas, 100% (07) dos professore
50% (01) dos gestores lasnbram o pluralismo no contexto da vida acadéraipaofissiona
do assistente social formado pela FSDB como reatabela e grafico 3d

O pluralismo tedric-metodologico da formacao profissional esta preseote trés
nacleos centrais definidos pela EPSS desde a reformulacéo curricular de 96, gegasns
nacleo de fundamento tedr-metodoldgico da vida sociahucleo de Fundamentos
Formacdo Socitidistérica da Sociedade Brasileira e nacleo de foreddo do trabalh
profissional. Em cada nucleo elase um leque de componentes curriculares embasac
teoria e pratica do servico social, mas tambénmdmeéras outras ciéncias como a sociolc
a politica, a psicologia, dimensionando o caratewrap e interdisciplinar da formagi
profissional.

; TABELA 3e
Etica profissional
Respeito a ética profissional.

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt %
Sempre 10 90,909 6 85,714 2 100,000
Quase Sempre 1 9,091 1 14,286 0 0,000
Freqientemente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

100% (11) dos formandos, dos professores (07) egesstores (02) constatararnr
respeito a ética profissional nermacéo académica da FSDB como reve tabela e grafico
3e.

A ética profissional é contemplada na légica cutac atualizada, ndo como
conjunto de regras, mas como uma postura profigsique se pauta em um projeto é-
politico defendido por suicategoria. Segundo Netto (2006), em se tratandcétia
profissional, ndo existem acdes particulares, ngdesaprofissionais, logo, tomar decis
com responsabilidade, consciéncia e autonomiagfi@nima profissdo € compreender que
acao individualdeve decorrer de decisbes de acordo com que aveolgdsta categori
deliberou em um determinado contexto histérico. &t assim estaremos respondent
uma esfera normativa, conhecendo os valores pessant Cédigo de Etica, ndo o tomai
como regrasneramente formais, mas como algo que pode possilgliresguardar a prati
profissional e os direitos dos usuarios, atravésuds normas, regras e san¢
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TABELA 3f
Estagio Supervisionado

Indissociabilidade entre a supervisacadémica e profissional na atividade de es

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 6 54,545 3 42,857 0 0,000
Quase Sempre 2 18,182 3 42,857 2 100,000
Frequentemente 3 27,273 1 14,286 0 0,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunocsalistas, professores e Coordenadores do Curso d&@&ucial da Faculdac
Salesiana Dom Bosco, 2011.

No item indissociabilidade entre a supervisdodégaca e profissional na atividade

estagio verificou-se ntabela e grafico 3fque 100% (11) do®rmandos, dos professor

(07) e dos gestores (02) validam a correlacdo gergisdo académica e de campo em

atividade de estagio.

Esse carater indissociavel entre as duas modatidddesupervisdo no estagio

amplamente defendido pela ABEPSSegundo Lewgoy, um dos expoentes na prodi

cientifica nesta area, pode-entender q

“o trabalho docente na formagao profissional vémato ensini-a-fazer e do
aprende-a-fazer O supervisor, assistente social do campo colabivetamente ni
processo de formagao do aluno, desempenhando ung@ofpedagdgica ao constit
o elo privilegiado da relagdo entre instituicioampo de estagio e o processo
ensino. Como processo jagégico, devera estar preocupado com a aprendizi
tendo em vista que se requisita reciprocidade dbaanas organizacbes e (
supervisores, académico e de campo. Nesta perspeaatna pedagogia dissociada
uma proposta de carater emancipatério [ todo o seu sentido e importanc
(LEWGOY, 2009, p.109

A supervisdo de estagio, na conjuntura académirsaadegitimar a interagcéo entre

sujeitos assistentes sociais de campo, alunos i@sbag e supervisor

académic
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intrinsecamente envolvidchnum projeto coletivo e interdisciplinar e que comipd assim
uma triade representativa do universo da instituic§ual pertencem (ider
No tocante aos conteudos curriculare, astabelas e graficos de nimero permitem

compreensao da forma como estétruturados nos diferentes componentes curricu

TABELA 4a
Superacgao da fragmentag&o no processo ens-aprendizagen

Superaram as fragmentagfes do processo de enapreraizagem, abrindo novos caminhos para a cgasl
de conhecimentos conaxperiéncia concreta no decorrer da formagéo giofial

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES

RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 9 81,818 2 28,571 1 50,000
Quase Sempre 1 9,091 3 42,857 1 50,000
Freqgientemente 1 9,091 1 14,286 0 0,000
Raramente 0 0,000 1 14,286 b #VALOR!
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 " #VALOR!

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicadosadunos finalistas, professores e Coordenadores deoQle Servigo Social da Faculd:
Salesiana Dom Bosco, 2011.

A tabela e gréfico 4aevelam que 86% dos professores, 100% (11) dossfimalistas ¢
100% (02) dos gestores acreditam que superardragmentacdes do processo de ensi
aprendizagem, abrindo novos caminhos para a cagastrude conhecimentos cor
experiéncia concreta no decorrer da formacéao giofial.

Esse dado revela o esforco desempenhado pelo paraosuperar a fragmentacdo
processo de ensino e aprendizagem, atendendoeaugaildade o que esta preconizado |
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ABEPSS. De acordo com Lewgoy (2009), a propostigiaa curricular é de superacao
fragmentacao do processo de ensino e aprendizalgeforma a permitir intensconvivéncia
académica entre professores, alunos e sociedade. &sao mesmo tempo, um des
politico e uma exigéncia ética: construir um esppgo exceléncia do pensar critico,
davida, da investigacdo e da busca de solu

TABELA 4b
Adequacédo do conteudos nos nucleos de formagéao profissiol

Os contelidos sustentasa- no tripé dos conhecimentos constituidos peladeos de fundamentagao
formacao profissional, quais sejam: nlcleo de fomef#os teoric-metodolégicos da vida social; nucleo
fundamentos da formagdo sc-histérica da sociedade brasileira e ndcleo de fuetéos do trabalh
profissional.

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt %
Sempre 9 81,818 6 85,714 2 100,000
Quase Sempre 2 18,182 0 0,000 0 0,000
Frequentemente 0 0,000 1 14,286 0 0,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

Quando questionados se o0s conteudos sust-se no tripé dos conhecimen
constituidospelos nucleos de fundamentagdo da formacédo paimlsiquais sejam: nucle
de fundamentos tedriametodoldégicos da vida social, nucleo de fundamedto$ormacac
séciohistorica da sociedade brasileira e nucleo de fwmed#éos do trabalho profission

100% (11) dos formandos, dos professores (07) egdstores (02) identificam o contel

103



dos componentes curriculares dentro de seu regpenticleo de formacdo, conforme
expressma tabela e gréfico 4b.

A adequacdo dos conteudos curriculares aos seugoaude fundamentacdo é
indispensavel para o éxito da formacao profissiamwmiforme ABEPSS (1996), os nucleos de
fundamentacdo da formacao profissional remetem a comunto de conhecimentos
indissociaveis para a apreensdo da génese, datestacibes e do enfrentamento da questdo
social, eixo fundante da profissdo e articulados donteudos da formacdo profissional.
Portanto, os nucleos mencionados ndo sao autdonoprassubsequentes, expressando, ao
contrario, niveis diferenciados de apreensao dalagla social e profissional, subsidiando a
intervencao do Servigo Social.

O nucleo de fundamentos tedrico-metodoldgicos di#a \social, por exemplo, é
responsavel por explicar o processo de conhecimdmteer social, enfatizando as teorias
modernas e contemporaneas. O tratamento das dé&eréfosofias e teorias tem como
perspectiva estabelecer uma compreensédo de sedanfantos e da articulagdo de suas
categorias, 0 que supde eliminar a criicgriori ou a negacao ideoldgica das teorias e
filosofias, sem o0 necessario conhecimento de seuafmentos.

Ao passo que os contetdos do nucleo de fundamdaté@rmacéo socio-historica da
sociedade brasileira implicam em uma constanteeetatanalise conjuntural da sociedade
brasileira, em sua insergdo internacional, tendovista 0 acompanhamento dos processos
sociais em curso, geradores das multiplas mani@ssada questéo social.

Ja o conteudo do nucleo de fundamentos do trabphofissional considera a
profissionalizacdo do Servico Social como uma aapeacao do trabalho e sua pratica como
concretizacdo de um processo de trabalho que temo objeto as multiplas expressfes da
questao social.

TABELA 4c
Realizacdo de seminarios tematicos, oficinas/labaddaios

Os nucleos englobam um conjunto de conhecimentabiiidades que se especifica em atividades académi
enquanto conhecimentos necessarios a formacdosgioofal. Essas atividades, a serem definidas pelos
colegiados, se desdobraram em seu curso em disgpkeminarios tematicos, oficinas/laboratéritgidades
complementares e outros componentes curriculares.

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 9 81,818 4 57,143 1 50,000
Quase Sempre 2 18,182 3 42,857 0 0,000
Freguentemente 0 0,000 0 0,000 1 50,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servigo Socizaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

A tabela e o grafico 4 demonstram que 100% (11) dos formandos, dos powis$07
e dos gestores (02) acreditam que os nucleos emglalnm conjunto de conhecimento
habilidades que se especifica em atividades acadépenquanto conhecimentos necess
a formacdo profisenal. Essas atividades desdobre-se em disciplinas, seminari
tematicos, oficinas/laboratérios, atividades commaetares e outros componer
curriculares.

Os dados revelam que a formacdo profissional ebtergada em atividade
pedagogicas vitaiso curso e que emergem em forma de seminarios itamabficinas
atividades complementares, etc. ABEPSS (1996) aredatnecessidade dos conteudo:
desdobrarem em: componentes curriculares, semsndematicos, oficinas/laboratoric
atividades compleentares e outros componentes curricul

Os componentes curriculares constit-se como particularidades das areas
conhecimento que enfatizam determinados conteldoszando um conjunto de estudo:
atividades correspondentes a determinada ter, desenvolvida em um periodo com u
carga horaria pré-fixada.

Os seminarios tematicos sdo momentos de espeaifieid aprofundamento de temati
relevantes em diferentes enfoques, visando detalftande abordagens voltadas par
problematizacédo e as#mulo da criatividad

Oficinas e laboratorios sdo espacos de vivéncigogumitam o tratamento operativo

tematicas, instrumentos e técnicas, posturas wast utilizand-se de diferentes formas
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linguagem e as atividades complementares re-se ao conjunto de atividades existente
periodo, mas ainda néo reconhecidas formalmenteurdsulos plenos
ABEPSS (1996) comenta que estas atividades forasbiasicas tém por objetivo (
relevancia as atividades de pesquisa e extensamanflic a dimensao investigativa cor
principio formativo e como elemento central na fagdo profissional e da relacdo er
teoria e realidade.
Nas tabelas e graficos de numero sdo analisados os dados relativos estagio

supervisionado.

TABELA 5a
Estagio e exercicio profissional

A insercao do aluno no espago s-institucional permite capacitar o aluno para o exav profissiona

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 11 100,000 5 71,429 2 100,000
Quase Sempre 0 0,000 2 28,571 0 0,000
Freguentemente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Raramente 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Nunca 0 0,000 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

Quanto ao estagio supervisionado, 100% (11) dasdodos, dos pressores (07) e dos
gestores (02) verificam que a insercdo do alunoespaco soc-institucional permite

capacitadlo para o exercicio profissional de acordo cctabela e grafico 5¢
106



Isto revela que a coordenacgédo de estagio em seswgal da FSDB priorizou campos
estagio nos quais 0s alunos sentem que consegtieniaarteoria, pratica e projeto ét-
politico de atuacdo. Lewgoy (2009) reflete quagistndo é um lugar ondealuno exerce o
papel de substituto do profissional, mas um esgagaque reafirma sua formacéo nao
uma condicdo de empregado, mas de estudante estagidcapacidade do aluno pare
enfrentamento dos desafios do exercicio profissieaiasendo articlada na concretude (

estagio, a medida que ocorre a compreensao dadengdre teoria e realida

TABELA 5b
Supervisdo académica e Superviséo de can

Apresenta supervisdo conjuntamente por profesgmreisor e por profissional do campo, com beém planos
de estagio elaborados em conjunto pelas unidadessiigo e organizagdes que oferecem es

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 6 54,545 2 28,571 1 50,000
Quase Sempre 1 9,091 4 57,143 1 50,000
Frequentemente 2 18,182 1 14,286 0 0,000
Raramente 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Nunca 1 9,091 0 0,000 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichalddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.

Ainda quanto ao estagio, 82% (09) alunos finalistd90% (07) dos professores e 1C

(02) dos gestores constatam que a supervisdo dossak realizada conjuntamente
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professor supervisor e por profissional do campa) base em planos de estagicborados
em conjunto pelas unidades de ensino e organizag@esferecem estagio como demonst
tabela e grafico 5b

O supervisor é referéncia para o aluno no proceesdormacdo de da identida
profissional, na medida em que atua, age, comstase social, cuja funcéo de facilitad:
no momento da relacdo ens-aprendizagem, é do professor supervisor e do ssperdo
campo. Lewgoy (2009) que a supervisdo de estagioconjuntura académica, bu:
legitimar a interacdo entre 0s sujeitos asstes sociais de campo, alunos estagiaris
supervisor académico, intrinsicamente envolvidos) marojeto coletivo e interdisciplinar
gue compdem, assim, uma triade representativaidersa institucional a que pertenct

TABELA 6
Existéncia de atividade complementares

Quanto as atividades complementares, vocé obsseralunos envolvidos em atividades como monitoligitas
monitoradas, iniciagdo cientifica, projeto de es#m participacdo em seminéarios, publicacdo deugém
cientifica e outras atidades definidas no plano académico do ct

ALUNOS PROFESSORES COORDENADORES
RESPOSTAS Qt. % Qt. % Qt. %
Sempre 4 36,364 1 14,286 1 50,000
Quase Sempre 4 36,364 1 14,286 1 50,000
Frequentemente 2 18,182 2 28,571 0 0,000
Raramente 1 9,091 2 28,571 0 0,000
Nunca 0 0,000 1 14,286 0 0,000
Total 11 100 7 100 2 100

Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socishaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Fonte: Questionarios aplicados a alunos finalistas, psofes e Coordenadores do Curso de Servico Socichaddade
Salesiana Dom Bosco, 2011.
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Quanto as atividades complementares, 91% (10) bWo®s finalistas, 57% (04) dos
professores e 100% (02) dos gestores observa quecamEmicos estdo envolvidos em
atividades como monitoria, visitas monitoradasciagéo cientifica, projeto de extenséo,
participacdo em seminarios, publicacdo de produigiuifica e outras atividades definidas no
plano académico do curso.

Segundo a ABEPSS (1996), estas atividades comptaresrpodem ser distribuidas em
visitas monitoradas, monitoria, producao cientjfipasquisas e extensdo, participacdo em
encontros, seminarios, congressos com apreserdagéabalho e disciplinas ndo previstas no
curriculo pleno.

Com a apresentacdo destes dados foi possivel ishnm@a visdo dos agentes envolvidos

sobre a organizacdao curricular do curso de sesoc@l da Faculdade Salesiana Dom Bosco.

3.3 Fortalezas e debilidades na formacao profissiah uma discussao do curriculo

proposto pela Faculdade Salesiana Dom Bosco.

A andlise das tabelas e gréaficos apresentados teemmas seguintes inferéncias sobre
as fortalezas e debilidades do curriculo do Cues&ervico Social da Faculdade Salesiana
Dom Bosco.

Saofortalezasdentro do curriculo:

a) A formacéo de alunos aptos a atuar nas ex@esEdquestdo social, formulando e
implementando propostas de intervencdo para sertengmmento, com capacidade de
promover o exercicio pleno da cidadania e a insecgi@tiva e propositiva dos usuarios do
Servigo Social no conjunto das relagcbes sociaie marcado de trabalho (Tabela e Gréfico
1);

b) Desenvolvimento de competéncias e habilidadeaigge especificas no alunado
como fruto de uma formacéo profissional que viabii capacitacao tedrica, metodolodgica,
ética e politica, como requisito fundamental paexercicio de atividades técnico-operativas
do Servigo Social (Tabelas e gréficos de niumero 2);

c) A existéncia de flexibilidade, integrando o ewosidas disciplinas com outros
componentes curriculares, tais como: oficinas, séanus tematicos, atividades
complementares, estagio, bem como o curriculo é&vear o aprofundamento do estudo na
dimensdo investigativa e interpretativa do Servi@ucial, na interdisciplinariedade, no
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pluralismo ted6rico-metodologico e na ética denteoudh projeto bem delineado de formagéo
profissional (Tabelas e Gréaficos de nimero 3);

d) Os conteudos curriculares superarem a fragm@&mtap processo de ensino e
aprendizagem, abrindo novos caminhos para a cagéastrude conhecimentos como
experiéncia concreta no decorrer da formacgéo giofial e estarem adequados aos nucleos
de formacdo profissional, com continua realizac&@ seémindrios tematicos, oficinas,
atividades complementares, entre outros (Tabelsicos de numero 4);

e) O estagio supervisionado proporcionar a insemdoaluno no espago socio-
institucional, capacitando-o para o exercicio gdfinal, com supervisdo simultanea entre
professor supervisor e supervisor de campo por aeipropostas de trabalho sistematizadas
nas oficinas, nos planos de ensino e projetos téevencao, respeitando o que a legislacao
brasileira estabelece nesta area, as diretrizesuares propostas pela ABEPSS e o0 que esta
disposto no projeto ético-politico da categorigod#fissional (Tabelas e Gréficos de niumero
5).

Quanto aglebilidades apresentadas pelo curriculo emergiu a ausénciacaétana,
pois em virtude do curso ser realizado apenas ertucro, 0 noturno, os alunos ndo podem
deixar de assistir aula para serem monitores, dicama lacuna nesta atividade da formacéao
profissional preconizada pela ABEPSS. A inclusaondaitoria aconteca, segundo relato da
gestdo pedagdgica, na nova sede da FaculdadeaBald3om Bosco, onde sera possivel a
alocacdo do curso nos turnos diurno e noturno. Eanbatividade de monitoria tenha sido
abordada juntamente com outras atividades contienamrealizadas dentro do curso, sua
auséncia repercutiu desfavoravelmente na opini&@dufessores e de alguns alunos sobre o
tema (Tabela e Grafico 6).

Em suma, o curriculo do Curso de Servico Socialessrta integralidade no
cumprimento das exigéncias previstas na legislad@icacional e pela Associacao Brasileira
de Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPS$)yeogarantiu na visdo dos agentes
pesquisados - alunos, professores e gestores ppcagé um indice bastante satisfatorio em
cada item avaliado da organizacao curricular esegmentemente, da formacéo profissional
dos Assistentes Sociais graduados na Faculdadesicé®ale Dom Bosco de Manaus,

Amazonas.

110



CONCLUSAO

A pesquisa demonstrou 0 avanco do curriculo dei@erSocial das origens até a
contemporaneidade, desvelando a forma como eraebiiac a formacdo profissional no
inicio da profissdo, quando o pensamento de gussistante social eraapdéstolo do social
predominava e a influéncia da doutrina social dajagfoi decisiva para a articulagdo do
curriculo da época, passando pela influéncia eimopéiorte-americana na concepcao de
trabalho social e definicAo dos métodos e das dasnjue deveriam ser utilizadas pelo
servigo social nos paises considerados perifedeatro do sistema capitalista e na revolucao
conceitual, tedrica e metodoldgica promovida pelovivhento de Reconceituacdo que teve
um rebatimento impar dentro da formacgé&o profisdianmdvel de América Latina, redefinindo
a profissdo e modificando radicalmente a estruturacular dos cursos de Servigo Social.

Primeiramente, observou-se a existéncia de aleslide servico social formadas em um
curriculo de nivel médio e de profissionais Assitds Sociais graduados nas escolas de
Servigco Social, presentes nas universidades. NsilBpar exemplo, as escolas universitérias
paulistas e cariocas influenciaram a formacao gsmnal desenvolvida nas demais escolas
brasileiras, subsidiando as discussdes do curridaldServico Social no eixo nacional,
conduzidas oficialmente pela Associacéo BrasildeaEnsino em Servigo Social (ABESS),
criada na década de 1940, atualmente designadasseciAcdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social (ABEPSS).

As discussoes curriculares evoluiram no interiocatagoria profissional e as proprias
convencbes da ABESS passaram a repensar o curgcgleestionar o conservadorismo
presente na formacao, isto levou a inimeros ermordrconferéncias que desembocaram
numa reconceituacéo de todo o universo do seracials Passou-se a fomentar a criagao de
um projeto ético e politico de atuacao profissiaal designa-lo eixo norteador da formacéo
NOS Cursos universitarios, na aplicacdo praticaatwico social nas instituicbes e na postura
ética do Assistente Social.

Atualmente, os curriculos e suas propostas polftextagogicas de formacdo estdo
alinhavados com o projeto ético-politico da categermodelam os nucleos estruturantes da
organizacao curricular, quais sejam: nucleo de dorehtos teorico-metodoldgicos da vida
social; nucleo de fundamentos da formacao sécioisa da sociedade brasileira e nucleo de
fundamentos do trabalho profissional, delineandioto respaldo tedrico, metodoldgico,

técnico, politico e ético do Assistente Social.



Assim sendo, a Faculdade Salesiana Dom Bosco (FSdBj)o as demais unidades de
ensino superior em servigo social, necessitam aept@suma proposta curricular nos moldes
preconizados pelo projeto ético e politico da aaiage pelas diretrizes curriculares definidas
pela Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquiséemico Social (ABEPSS), a fim de
formar profissionais aptos para atuar de modoieoia¢ propositivo nas questdes sociais,
matéria-prima da intervencgéo profissional.

Uma dificuldade encontrada na pesquisa para entenderriculo de Servigco Social
foram as poucas obras e artigos que abordam aipagan curricular, caso nao existissem o0s
relatérios das convengdes da Associacdo BrasieirBnsino e Pesquisa em Servigo Social,
poder-se-ia dizer que as publicacbes foram exigats,inviabilizou oestudo da artedo
curriculo que era a proposta inicial da pesquisst®forma, analisar a trajetoria curricular do
Curso de Servico Social pela otica dos relatorms®\BEPSS tornou-se a forma de continuar
a pesquisa e obter dados para analisar a estrumiaular da Faculdade Salesiana Dom
Bosco.

A pesquisa constatou que o modelo curricular ptappela Faculdade Salesiana Dom
Bosco encontra-se em sintonia com as exigénciascalares definidas pela ABEPSS e
projeto ético-politico profissional, tornando-séeréncia na formacgéo do Assistente Social na
regido norte do Brasil, pois, diante dos resultagwesentados, comprovou-se a integralidade
no cumprimento do que reza a Resolugao n° 15, dielBarco de 2002 que estabelece as
diretrizes curriculares para os cursos de Servogiab

Em suma, o curriculo de Servico Social da FSDB sgmta fortalezas desde a sua
concepcdo de formando, passando por seus contefidodcleos estruturantes até o
desenvolvimento do respaldo tedrico, metodologiéonico, ético e pratico, presentes em
seus componentes curriculares, seminarios tematifwsnas, atividades complementares,
estagio e trabalho de conclusédo de curso, consdida formacéo profissional. No tocante a
debilidade, o curriculo necessita incrementar @sdatles de monitoria, ainda inviabilizadas
pelo fato do curso atuar em um turno apenas, focaadproposta de monitoria para

concretizacdo na nova sede da faculdade, com nossturnos diurno e noturno.
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ANEXOS



MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE SERVICO SOCIAL DA FAC ULDADE

SALESIANA DOM BOSCO

PERIODO DISCIPLINA CARGA HORARIA
Acumulacdo Capitalista Desigualdades Sociais ei@eBocial| 80
Fundamentos Filoséficos 40
Fundamentos Sociolégicos ao Servigo Social 80

1° Lingua Portuguesa 80
Metodologia do Trabalho Cientifico 40
Introducéo ao Servico Social 80
Atividades Complementares 20
TOTAL 420
Economia Politica 40
Fundamentos Psicologicos ao Servigo Social 80
Introdugdo a Antropologia 40

2° FHTM | 80
Formacao Sdcio-Historica do Brasil 80
Teoria do Conhecimento 80
Atividades Complementares 30
TOTAL DE HORAS 430
Ciéncia Politica 80
Questéo Social e Servico Social 80
FHTM II 80
Direito e Legislacdo Social 80

3° Trabalho e Sociabilidade 80
Atividades Complementares 20
TOTAL DE HORAS 420
FHTM 1lI 80
Questdo Social da Amazoénia 80
Processo de Trabalho e Servico Social 80

4° Servico Social e Seguridade Social | (Assisténcia) 80
Etica Profissional e Servi¢o Social 80
Atividades Complementares 30
TOTAL DE HORAS 430
Administracdo e Planejamento em Servi¢o Social 80
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Politica Social | 80
Movimentos Sociais e Servi¢co Social 80
50 Servico Social e Seguridade Social Il (Saude eif&eacia) 80
Informatica Aplicada ao Servigo Social 80
Atividades Complementares 20
TOTAL DE HORAS 420
Politica Social Il 80
Pesquisa Aplicada ao SS 80
6° Seminéarios Tematicos 80
Estatistica Aplicada as Ciéncias Sociais 80
Estagio Supervisionado | 180
Atividades Complementares 30
TOTAL DE HORAS 530
Estagio Supervisionado I 180
Seminéarios Tematicos 80
7° Oficina da Pratica Profissional | 80
Pesquisa Aplicada ao SS I 80
Atividades Complementares 20
TOTAL DE HORAS 440
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 120
8° Estagio Supervisionado I 180
Seminéarios Tematicos 40
Atividades Complementares 30
TOTAL DE HORAS 370
TOTAL GERAL 3.460

121




1.

a)

b)
c)

e)

f)

3.

Eu,
esclarecimento acima identificado sobre a pesgAisalise do modelo curricular da Faculdade

Salesiana Dom Bosco de acordo com os parametaidaexstios pela Associacdo Brasileira de Ensino
e Pesquisa em Servico Social e compreendi quease tie estudo para fins exclusivamente

académicos. Sei que sou livre para interromper anipdrticipacdo como entrevistado a qualquer
momento, que meu nhome serd mantido em sigilo alosellque néo terei despesas nem receberei
dinheiro por participar do estudo.

TERMO DE ESCLARECIMENTO E LIVRE CONSENTIMENTO

IDENTIFICACAO DO PROJETO DE PESQUISA:

Titulo do Projeto: Analise do modelo curricular da Faculdade SalesiBom Bosco de
acordo com os parametros establecidos pela AssocBiasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigco Social. (Em espanhol: Analisis del modelaicular de la Facultad Salesiana Don
Bosco desde los parametros establecidos por laia$oe Brasilefia de Ensefianza e
Investigacion en Servicio Social);

Area do Conhecimento:Educacéo;

Curso: Mestrado em Educacgéo, com énfase em gestdo eduoakci

Patrocinador da pesquisa:auto-financiado;

Instituicdo onde sera realizadaFaculdade Salesiana Dom Bosco- FSDB;

Identificacdo da pesquisadora:Soraya Alves de Azevedo. Professora FSDB e Asseste
Social. CRESS 1470/152.Regido. E-mail:Soraya.aze@edhcom.br.

RESUMO: O objetivo da pesquisa énvestigar o atual modelo curricular do curso de
Servico Social da Faculdade Salesiana Dom Boscaabedo com os parametros da
Associagao Brasileira de Ensino e Pesquisa, delid fortalezas e debilidades. A pesquisa
justifica-se devido as inumeras transformacdes sociais regrgsit uma nova visdo de
homem e sociedade, consubstanciada na ampliag&ersificacdo dos modelos curriculares,
a fim de atender as demandas impostas pela contengdade no mercado de trabalho, nas
politicas educacionais e nos planos politico-pegiag8 institucionais. Em squroblema, a
pesquisabuscard saber se o que foi preconizado pela a idsdocBrasileira de Ensino e
Pesquisa (ABEPSS) como parametro curricular nakipas os cursos de Servico Social
concretizou-se no curriculo adotado pela Faculddalesiana Dom Bosco, desvelando as
fortalezas e debilidades com vistas a melhoria wtoiaulo. A metodologia da pesquisa é
qualitativa. Apopulacdo sera formada por professores, alunos finalistasrdenadora do
curso de Servico Social e direcdo pedagoégica dBFSD

TERMO DE LIVRE CONSENTIMENTO:

, li elou ouvi o

Manaus, de de 201

Assinatura do entrevistado
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PESQUISA
Identifique, de acordo com o quadro proposto, a o que melhor reponde ao questionamento
sobre a atual Matriz Curricular do Curso de ServicoSocial da Faculdade Salesiana Dom Bosco:

(S )Sempre ( R ) Raramente
(QS) Quase sempre ( N ) Nunca
( F ) Frequentemente

1) De acordo com a formagéao profissional, vocé conside formandos aptos para atuarem nas
expressdes da questdo social, formulando e implamém propostas de intervencdo para seu
enfrentamento, com capacidade de promover o ekenglieno da cidadania e a insercéo criativa e
propositiva dos usuarios do Servico Social no aunjuas relacdes sociais e no mercado de trabalho?
( )
2) No tocante as competéncias e habilidades gerapecificas, a formacdo profissional deve
viabilizar uma capacitacéo teérico-metodologicaieoépolitica, como requisito fundamental para o
exercicio de atividades técnico-operativas do er8ocial. Assim sendo, pode-se afirmar que a
matriz curricular possibilita:

a) Compreensdao do significado social da profissao sededesenvolvimento sdcio-histérico, nos

cenarios internacional e nacional, desvelando ssilpitidades de a¢éo contidas na realidade. (

)

b) Identificar as demandas presentes na sociedadmdasa formular respostas profissionais
para o enfrentamento da questao social e utilig@aeaursos da informatica. ( )

c) Capacidade de elaborar, executar e avalianop| programas e projetos na area
social. ( )

d) Contribuir para viabilizar a participacdo dasuarios nas decisbes institucionais. (
)

e) Planejar, organizar e administrar beneficios eiges\sociais. ( )

f) Realizar pesquisas que subsidiem formulagéopaléicas e acdes profissionais. (
)

g) Prestar assessoria e consultoria a o6rgdos da athagdio publica, empresas privadas e
movimentos sociais em matéria relacionada as gasitsociais e a garantia dos direitos civis,
politicos e sociais da coletividade. ( )

h) Orientar a populagéo na identificacdo de recursma atendimento e defesa de seus direitos;
realizar visitas, pericias técnicas, laudos, infoyges e pareceres sobre matéria de Servigco
Social. ( )

3) Vocé consegue perceber os seguintes pilares navatréz curricular do curso:

a) Flexibilidade dos curriculos plenos, integrando wsieo das disciplinas com outros
componentes curriculares, tais como: oficinas, sénus tematicos, estagio, atividades
complementares, seguido de um rigoroso trato @ohistorico e metodoldgico da realidade
social e do Servigco Social, que possibilite a caapsdo dos problemas e desafios com os

quais o profissional se defronta. ( )

b) Estabelecimento das dimensfes investigativa epigitiva como principios formativos e
condicao central da formacéo profissional, e elacbo teoria e realidade. ( )

c) Presenca da interdisciplinaridade no projeto dedgéo profissional. ( )

d) Exercicio do pluralismo tedrico-metodolégico comengento proprio da vida académica e
profissional. ( )

e) Respeito a ética profissional. ( )

f) Indissociabilidade entre a supervisdo académipeofissional na atividade de estagio. (
)

4) No tocante aos contetdos curriculares, vocé padeaafque:

a) Superaram as fragmentacdes do processo de enapreraizagem, abrindo novos caminhos
para a construcdo de conhecimentos como experi@éociereta no decorrer da formacéao
profissional. ( )
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5)

6)

b)

b)

Sustentam-se no tripé dos conhecimentos constiysetos nucleos de fundamentagédo da
formacédo profissional, quais sejam: nucleo de foratdos teorico-metodoldgicos da vida
social, que compreende um conjunto de fundameatofb-metodoldgicos e ético-politicos
para conhecer o ser social; nucleo de fundammet@dormacao socio-histérica da sociedade
brasileira, que remete a compreensao das casdic@sihistéricas particulares que presidem a
sua formacdo e desenvolvimento urbano e rural, s sliversidades regionais e locais;
nucleo de fundamentos do trabalho profissional, aprapreende 0s elementos constitutivos
do Servico Social como uma especializacdo do tnabadua trajetdria histérica, tedrica,
metodoldgica e técnica, os componentes éticos guelvem o exercicio profissional, a
pesquisa, 0 planejamento e a administracdo emc¢BeBacial e 0 estagio supervisionado. (
)

Os nucleos englobam um conjunto de conhecimentbabdidades que se especifica em
atividades académicas, enquanto conhecimentos sdemssa formacdo profissional. Essas
atividades, a serem definidas pelos colegiadodgsdobraram em seu curso em disciplinas,
seminarios tematicos, oficinas/laboratérios, atidies complementares e outros componentes
curriculares. ( )

Quanto ao estagio supervisionado, vocé pode afiguner

A insercdo do aluno no espaco soOcio-instituciomeainite capacitar o aluno para o exercicio
profissional. ( )

Apresenta supervisao conjuntamente por profesgmergigsor e por profissional do campo,
com base em planos de estagio elaborados em oconpeias unidades de ensino e
organizacdes que oferecem estagio. ( )

Quanto as atividades complementares, vocé obserahinos envolvidos em atividades como

monitoria, visitas monitoradas, iniciacao cientifiprojeto de extenséo, participagdo em seminarios,
publicacdo de producéo cientifica e outras ativedatkfinidas no plano académico do curso? ( )
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