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INTRODUCCION
DESCRIPCION DEL PROBLEMA GLOBAL Y SU RELEVANCIA EN ECUADOR

El trabajo infantil constituye una problematica global que vulnera gravemente los
derechos fundamentales de millones de ninas, ninos y adolescentes, impidiendo su
desarrollo integral. En Ecuador, esta situacion se agrava por factores socioecondémicos,
culturales y geograficos que exponen a los menores a condiciones laborales precarias y
peligrosas, especialmente en zonas rurales. La persistencia del trabajo infantil en el pais
no solo compromete el futuro de las nuevas generaciones, sino que obstaculiza el logro de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y socava los esfuerzos por construir una sociedad
mas justay equitativa. Es imperativo abordar esta compleja problematica desde una
perspectiva multidimensional, considerando tanto las causas estructurales como las
manifestaciones locales del fendmeno.

OBJETIVO GENERAL

El trabajo infantil es una grieta que amenaza con derrumbar el edificio de nuestras sociedades.
Este estudio busca fortalecer los cimientos de ese edificio, los tratados internacionales, a través
de una colaboracidn entre disciplinas y actores sociales. Juntos, podemos construir un hogar
seguro y estable para todos los nifios, nifias y adolescentes.

El presente estudio tiene como objetivo principal analizar la efectividad de los tratados y
convenios internacionales, en particular los Convenios 138y 182 de la OIT, en la
erradicacion del trabajo infantil en Ecuador.

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y ENFOQUE DEL ESTUDIO

1. Mediante un enfoque interdisciplinario que integra perspectivas legales,
socioeconomicas y antropologicas, se busca identificar las brechas
existentes entre las normativas internacionales y la realidad nacional, asi
como evaluar la eficacia de las politicas publicas implementadas hasta el
momento.

2. Asimismo, se propondran estrategias innovadoras y contextualizadas que
aborden las causas estructurales del trabajo infantil en Ecuador,
considerando las particularidades socioculturales y economicas del pais.



Resumen

El trabajo infantil constituye una de las violaciones mas graves de los derechos
humanos de la nifiez. A pesar de los avances globales en su combate, esta problematica
persiste en diversas regiones del mundo, incluyendo a Ecuador. Este articulo tiene como
objetivo realizar un analisis exhaustivo del marco legal ecuatoriano en materia de trabajo
infantil, comparandolo con las normas internacionales establecidas por la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT). Asimismo, se exploraran los factores socioculturales y
economicos que dificultan la erradicacion de esta practica, proponiendo estrategias

integrales que involucren a diversos actores sociales y gubernamentales.

En primer lugar, este articulo resalta importantes tratados internacionales como los
convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), en particular el Convenio 138 sobre
la edad minima de admision al empleo y el Convenio 182 sobre las peores formas de trabajo
infantil. Estos instrumentos internacionales establecen parametros basicos para los paises y les
exigen adoptar medidas legales y administrativas para prohibir y eliminar el trabajo infantil en

todas sus formas.

El marco legal del pais en cuestién también juega un papel crucial en la lucha contra el
trabajo infantil. Los Estados se han comprometido a armonizar sus leyes nacionales con las normas
internacionales para la proteccion de los nifios. Sin embargo, en muchos casos, siguen existiendo
desafios relacionados con la falta de recursos, la corrupcion y las diferencias culturales, que
obstaculizan la implementacidn efectiva de estas leyes.

El articulo determina estas cuestiones y como afectan la capacidad de los gobiernos para
cumplir con su obligacion con los infantes. Ademas, destacan politicas gubernamentales
complementarias, como inversiones en educacion, reduccién de la pobreza y programas de
proteccidén social, que son esenciales para abordar las causas estructurales del trabajo infantil, se
realizd una investigacion sobre el impacto que genera la falta de oportunidades, la falta de
conocimiento sobre la normativa legal ecuatoriana en materia de nifiez y adolescencia, y a su vez
en el seguimiento del cumplimiento y la promocién de una mayor conciencia sobre este tema

elevandolo a un problematica social relevante.



Palabras clave: Trabajo infantil, marco legal, derechos del nifio, politicas publicas,

erradicacion.

Abstract

Child labor remains a global issue affecting millions of children, depriving them of
fundamental rights such as education, play, and a safe, healthy life. Despite advancements in
human rights, eradicating child labor continues to face significant challenges. This article
examines the fight against child labor through the development, implementation, and evolution of
legal frameworks at both international and national levels. It highlights how legal regulations aim
to protect children from labor exploitation and ensure an environment conducive to their growth
and well-being. The article first explores key international treaties, such as the International Labour
Organization (ILO) Conventions, particularly Convention 138 on minimum working age and
Convention 182 on the worst forms of child labor. These international instruments establish basic
standards for countries, obliging them to adopt legal and administrative measures to prohibit and
eliminate all forms of child labor. National legal frameworks also play a critical role in combating
child labor. States are required to align their internal laws with international standards to protect
children. However, challenges such as lack of resources, corruption, and cultural differences often
hinder the effective enforcement of these laws. The article examines these issues and their impact
on governments' ability to meet international commitments. Additionally, complementary public
policies, such as investments in education, poverty reduction, and social protection programs, are
essential to addressing the structural causes of child labor. The role of non-governmental
organizations, civil society, and international agencies in monitoring ompliance and raising

awareness is also discussed.

Keywords: Child labor, legal framework, children's rights, public policies, eradication.
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Problemas del estudio

El trabajo infantil es un problema que continta afectando a millones de nifios en todo el
mundo, a pesar de los esfuerzos nacionales e internacionales para erradicarlo. EI marco legal juega
un papel crucial en la proteccion de los derechos de los menores y la eliminacion de la explotacién
del trabajo infantil (Curcoy Al, Trenchs V, 2020). Sin embargo, varios factores obstaculizan la
implementacién efectiva de estas regulaciones, otro problema de estudio en esta area podria
enfocarse en cémo las politicas laborales que promueven salarios justos, seguridad social y
estabilidad en el empleo pueden influir en la disminucién del trabajo infantil. También seria
importante analizar la relacion entre los indices de informalidad laboral y las tasas de trabajo
infantil, dado que en muchos paises en desarrollo la mayor parte del trabajo infantil ocurre en

sectores informales, como la agricultura o el comercio minorista
. A continuacidn, se presentan la pregunta clave sobre este tema

¢ Cudles son los factores socioecondmicos y culturales que perpetdan el trabajo
infantil en Ecuador, y cdmo pueden las politicas publicas ser reformuladas para abordar

eficazmente esta problematica?

La pregunta aqui presentada sera contestada a lo largo de este articulo.

Justificacion

El trabajo infantil en Ecuador constituye una problematica social arraigada que afecta de manera
desproporcionada a nifios, nifias y adolescentes, exponiéndolos a situaciones de riesgo y
vulnerabilidad. Esta practica, que viola flagrantemente sus derechos fundamentales, no solo
compromete su desarrollo fisico y psicoldgico, sino que perpetla ciclos de pobreza y desigualdad,
limitando significativamente sus oportunidades educativas y laborales a futuro. Las causas
subyacentes de este fendmeno son multifactoriales y se relacionan con factores socioeconémicos,
culturales y geograficos, como la la pobreza, la falta de acceso a educacion de calidad, las

desigualdades regionales y la demanda de mano de obra barata en ciertos sectores productivos.



En las Gltimas décadas, el trabajo infantil sigue siendo una realidad alarmante, particularmente en
zonas rurales y en comunidades econdmicamente marginadas. Esto sugiere que las acciones
implementadas hasta el momento han sido insuficientes o mal ejecutadas, lo que plantea la
necesidad urgente de un andlisis critico y actualizado que examine las principales fallas en la
implementacion de estas politicas, asi como los factores estructurales y culturales que contribuyen

a la perpetuacion de esta practica.

El trabajo infantil en Ecuador se manifiesta de manera mas acentuada en los sectores agricolas,
comerciales y en el trabajo doméstico, donde los nifios son utilizados como mano de obra barata,
lo que no solo vulnera sus derechos fundamentales, sino que también los expone a condiciones de
explotacion, abuso y privacion de oportunidades de desarrollo integral. A lo largo de la historia, el
pais ha ratificado diversos convenios internacionales, como los de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT), y ha creado marcos legales que prohiben el trabajo infantil y buscan proteger a
los menores de la explotacion. Sin embargo, la persistencia de esta problematica en ciertas regiones
del pais, los datos mas nuevos realizados por una encuesta de una ONG no gubernamental y
presentados a presentado durante una actividad académica en la Pontificia Universidad Catdlica
de Ecuador muestran un preocupante incremento del 37% en el trabajo infantil en Ecuador, con un
total de 370.000 nifios, nifias y adolescentes involucrados. Este problema se enfoca principalmente
en las provincias de Los Rios, Manabi, Imbabura, Carchi y Guayas, reflejando la continuidad de
desigualdades y la vulnerabilidad de algunos grupos de la poblacidn., principalmente en zonas
rurales y comunidades con altos indices de pobreza (Primicias, s.f.), refleja una desconexion
significativa entre la normativa y su aplicacion practica. En este sentido, se evidencia una brecha
considerable entre lo que estd plasmado en la legislacion y la realidad en la que viven muchos

nifios y nifias, lo que hace imperativa la realizacion de estudios que aborden esta contradiccion.

Este estudio se justifica, en primera instancia, por la necesidad de llenar los vacios de informacion
actualizada y contextualizada sobre el impacto real que las normativas y politicas publicas han
tenido en la lucha contra el trabajo infantil y la mendicidad como explotacion en Ecuador. Aunque
existen estadisticas y estudios previos sobre el tema, la mayoria no profundiza en la efectividad de
las intervenciones estatales ni en las dinamicas socioculturales que perpettan el trabajo infantil.
En este contexto, una investigacion exhaustiva que incluya un analisis detallado de las politicas

publicas, su implementacion y los factores que han limitado su eficacia, resulta esencial para



comprender las raices del problema y proponer soluciones sostenibles y adaptadas a las realidades
especificas del pais. Este enfoque critico permitird identificar no solo las debilidades de las
politicas actuales, sino también las oportunidades para su mejora, lo que puede contribuir
significativamente al disefio de estrategias mas efectivas.

Uno de los puntos clave que refuerza la relevancia de esta investigacion es que, en las Ultimas
décadas, Ecuador ha experimentado importantes cambios socioeconémicos y normativos que han
alterado el panorama del trabajo infantil. La evolucion de la legislacion laboral y los compromisos
internacionales en materia de derechos humanos presentan una oportunidad para revisar y
reevaluar las politicas publicas existentes. Sin embargo, la falta de estudios que aborden estos
cambios desde una perspectiva integral dificulta la formulacion de estrategias que respondan de
manera adecuada a las nuevas realidades. Por lo tanto, esta investigacion no solo tiene el propésito
de revisar las politicas vigentes, sino también de analizar como estos cambios recientes han
afectado la dinamica del trabajo infantil, proporcionando asi una comprension mas profunda y

matizada del problema.

Es importante sefialar que el trabajo infantil no es simplemente un problema econémico, sino que
estd profundamente arraigado en las dinamicas sociales y culturales de ciertas comunidades. En
muchos casos, el trabajo infantil se ha normalizado como una préctica necesaria para la
supervivencia familiar. Los nifios son vistos como contribuyentes al bienestar econémico del
hogar, lo que genera un conflicto entre las normativas legales y las expectativas sociales y
culturales. Esta percepcidn refuerza un ciclo de pobreza y exclusion social que resulta dificil de
romper. Por ello, un componente clave de esta investigacion sera examinar estas dinamicas y
explorar como influyen en la perpetuacion del trabajo infantil. Este enfoque sociocultural permitira
un analisis mas integral del problema, lo que es crucial para el disefio de intervenciones mas

efectivas y sostenibles.

Mas alla de su aporte académico, esta investigacion busca equipar a los actores clave en la lucha
contra el trabajo infantil con herramientas practicas para la toma de decisiones. Ya sean
responsables de la formulacion de politicas publicas, organizaciones no gubernamentales u
organismos internacionales, estos Los actores encontrardn en este estudio recomendaciones
concretas basadas en un analisis riguroso y contextualizado. Al identificar las deficiencias en la

implementacion de las politicas actuales y proponer soluciones innovadoras, este trabajo



contribuye a fortalecer la proteccion de los derechos de los nifios y mejorar la eficacia de las

intervenciones.

El impacto positivo de estas recomendaciones no se limitara inicamente al &mbito académico o
legislativo, sino que tendra repercusiones directas en el bienestar de los nifios y nifias que
actualmente se ven obligados a trabajar. Las politicas y programas mas efectivos, basados en
evidencia sélida, no solo contribuirdn a la erradicacion del trabajo infantil, sino que también
facilitaran el acceso de los menores a una educacion de calidad y a un entorno de desarrollo integral
que les permita romper el ciclo de pobreza en el que se encuentran inmersos. En ultima instancia,
el éxito de estas intervenciones repercutira en el desarrollo a largo plazo no solo de los nifios
afectados, sino también de sus familias y comunidades, lo que contribuird al crecimiento y

progreso sostenido del pais.

La presente investigacion se justifica por la imperiosa necesidad de abordar la problemética
del trabajo infantil en Ecuador, un fendmeno que vulnera gravemente los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes. A través de un andlisis profundo de las politicas pablicas y normativas
vigentes, se busca identificar las causas estructurales que subyacen a esta problematica y proponer

estrategias de intervencion efectivas y sostenibles para su erradicacion.

Mendicidad explotacion infantil camuflada

A pesar de que la mendicidad es una problematica social arraigada a nuestro pais por
muchas veces falta de oportunidades, recursos o simplemente malas decisiones de los ciudadanos,
el verdadero problema para nosotros es la mendicidad infantil como un a forma de trabajo para
estos nifios, este es un problema muy real pues muchas veces se mal interpreta o se hace de menos
cuando estos nifios tienen el mismo derecho a educacion y saludad de la que podria tener cualquier
otro, en este caso la problematica se bifurca pues es posible o ético arrebatar a los nifios de las
personas en situacion de mendicidad para precautelar los derechos de los nifios, incluso de
aquellos nifios extranjeros que por su situacion de migrantes no pueden acceder a los derechos mas

basicos.

Factores como la falta de recursos financieros y humanos limitan la capacidad de los paises
para monitorear y hacer cumplir la legislacion laboral. Ademas, la corrupcion y la falta de voluntad

politica desempefian un papel crucial en la ineficacia del sistema de proteccion infantil en muchos



contextos. Esto aumenta la necesidad de estudiar como mejorar la capacidad institucional para
aplicar estas normas y examinar posibles soluciones, como crear mecanismos de seguimiento

independientes o fortalecer las autoridades judiciales y laborales responsables de este tipo de casos.

Las diferencias culturales y sociales en la percepcion del trabajo infantil

Un aspecto crucial en el estudio del trabajo infantil es el papel que desempefian las
percepciones culturales y sociales arraigadas en muchas comunidades. En contextos rurales y de
bajos recursos, el trabajo infantil a menudo se percibe como una norma social y una forma de
contribuir al bienestar familiar, mas que como una violacion de los derechos del nifio (Tapia A,
Cadena Trujillo M, Chuga Quema J, Narvéez R. 2021. P12-13).

Esta vision, arraigada en creencias y practicas culturales profundamente arraigadas,
dificulta la implementacién efectiva de leyes y politicas contra el trabajo infantil. aislado, se
manifiesta en diversos ambitos, desde la agricultura y la manufactura, hasta la mineria informal,
donde los nifios son sometidos a condiciones laborales peligrosas y degradantes. Esta situacion no
solo perpetla la pobreza y la desigualdad, sino que también limita las oportunidades de desarrollo

de. los nifios, impidiéndoles acceder a una educacion de calidad ya un futuro digno.

El vinculo entre pobreza y trabajo infantil ha sido ampliamente establecido, pero sigue
siendo un area central de investigacion. La pregunta principal es ;como las politicas publicas
destinadas a reducir la pobreza pueden reducir el trabajo infantil? Aunque en algunos paises han
surgido programas de transferencias monetarias condicionadas, estos programas se basan en bonos
que alientan a los padres a enviar a sus hijos a escuelas y mantenerlos en ambientes sanos y 6ptimos
para su crecimiento y desarrollo personal y en base a eso el estado entrega bonos a estas familias
en situaciones precarias que se comprometen al cumplimiento de sus condiciones aungue, los
resultados no siempre han sido consistentes pues, a pesar de estos interesantes incentivos, muchas
familias prefieren que sus hijos trabajen y traigan directamente dinero a su hogar en vez de que

estudien a pesar de los mencionados programas de transferencias monetarias condicionadas pues



el simple hecho de que vayan a la escuela les genera un gasto extra que muchas familias por su

situacion no estan dispuestas a tomar a pesar de la ayuda proporcionada por el gobierno.

Es fundamental estudiar las razones del éxito y del fracaso de este tipo de estrategias.
Algunos estudios muestran que, en el contexto de la pobreza extrema, incluso una pequefia
contribucion financiera de los nifios en el hogar se considera necesaria para la supervivencia de la
familia. En estos casos, es importante considerar como integrar los esfuerzos de proteccion legal
con planes de desarrollo econémico local que permitan a las familias evitar la pobreza sin trabajo

infantil.

Un aspecto fundamental en el estudio del trabajo infantil es su impacto en la educacién de
los menores. Los nifios trabajadores tienen menos probabilidades de completar su educacion basica
y, en muchos casos, abandonan la escuela en edades tempranas, creando una seria problematica y
una breca muy grande entre estos nifios y sus oportunidades a futuro de conseguir un mejor
porvenir. Este fendmeno perpetla el ciclo de pobreza y explotacién, ya que los nifios que no
reciben una educacion adecuada tienen menos oportunidades de acceder a trabajos mejor

remunerados en el futuro.

El problema radica en la falta de politicas integrales que combinen la proteccién laboral
con la promocion de la educacién. Un area de estudio relevante es como disefiar programas
educativos que sean mas accesibles para los nifios en situacion de vulnerabilidad, teniendo en
cuenta las necesidades particulares de las zonas rurales y urbanas marginadas. Ademas, se debe
investigar como las leyes de proteccion infantil pueden estar alineadas con los sistemas educativos
para garantizar que la prohibicion del trabajo infantil esté acompafiada de un acceso real y de
calidad a la educacion, a su vez dar a profesores de las instituciones la obligacion de concientizar

y tratar temas relacionados al peligro y perjuicio del abandono de los estudios.

Finalmente, el papel de las organizaciones internacionales y no gubernamentales (ONGSs)
es crucial en la lucha contra el trabajo infantil (Aguilar Fernandez et al., 2024, pp. 15-16). Estas
organizaciones a menudo actian como vigilantes del cumplimiento de las leyes y tratados
internacionales, ademas de brindar apoyo directo a los nifios en riesgo. Sin embargo, su efectividad

varia dependiendo del contexto y de la cooperacion con los gobiernos locales.



La influencia de las politicas educativas en la reduccién del trabajo infantil

Orazem y King (2007) destacan que, aunque las normativas internacionales y nacionales
buscan erradicar el trabajo infantil, estas politicas no pueden ser efectivas sin una mejora
simultanea en la oferta y calidad de la educacién. En muchos paises en desarrollo, las escuelas no
estan suficientemente equipadas para ofrecer una educacion que sea accesible y atractiva para las
familias de bajos recursos. Esto crea un circulo vicioso donde la falta de educacion de calidad
empuja a los nifios al mercado laboral, mientras que su participacion en el trabajo infantil les

impide asistir regularmente a la escuela.

Tal vez una medida a esta problematica en base a el poco interés de los padres con enviar
a sus hijos al colegio se encuentra en aumentar la oferta educativa a través de la construccion de
mas escuelas, la capacitacion de maestros, y la implementacidn de programas que compensen las
necesidades econdmicas inmediatas de las familias. Una cuestion relevante para el estudio del
trabajo infantil es investigar coémo la implementacion de programas como las transferencias
condicionadas en efectivo, que recompensan a las familias por enviar a sus hijos a la escuela, puede
disminuir las tasas de trabajo infantil, y también un planteamiento interesante seria permitir que
los nifios nifias y adolescentes puedan acceder a la salud publica gratuita a pesar de que sus tutores
legales no se encuentren afiliados al iees, tal vez haciendo una especie de seguro acumulativo
teniendo una cantidad limitada de veces al mes que puedan asistir al seguro, por ejemplo dejando
que por mes los nifios nifias y adolescentes, tengan la posibilidad de asistir hasta 5 o 6 dias al mes

y gque podria ampliarse en caso de enfermedades catastroficas o discapacidades.

Un punto clave aqui es cémo las politicas educativas y sociales pueden tener un impacto
duradero en la erradicacion del trabajo infantil. Segun el estudio, se ha comprobado que los
programas que combinan la erradicacion del trabajo infantil con incentivos educativos y apoyo
economico son mas exitosos a largo plazo. (Carpio Freire, 2015, Capitulo 2) Sin embargo, el éxito
de estas iniciativas depende en gran medida de la voluntad politica y del compromiso de los
gobiernos para destinar recursos suficientes a la educacion basica y a la salud, también midiendo
la distribucién de recursos en forma de bonos para fomentar una igualdad de posibilidades entre
todos los nifios del pais, y dando incentivos como salud o dinero para aquellos nifios que sean

mandados a las escuelas y colegios.



El papel de las condiciones laborales de los adultos en la reduccion del trabajo

infantil

Otra area que se ha estudiado es la relacion entre las condiciones laborales de los adultos
y el trabajo infantil. En el articulo de (Edmonds, Eric V. (2008), "Child Labor". 2020, p. 12),
publicado en The Handbook of Development Economics, el autor destaca que la reduccién del
trabajo infantil esta directamente relacionada con la mejora de las oportunidades laborales para los
adultos. En familias donde los padres no tienen acceso a empleos formales o con salarios dignos,

es mas probable que los nifios sean enviados a trabajar para complementar el ingreso familiar.

Edmonds sefiala que las politicas laborales enfocadas en mejorar el empleo adulto son una
estrategia indirecta para disminuir el trabajo infantil. Esto se debe a que cuando las familias tienen
acceso a empleos estables y mejor remunerados, la necesidad de depender de los ingresos
generados por los nifios disminuye significativamente. En este sentido, el estudio plantea la
importancia de fortalecer las leyes laborales para adultos y promover el acceso a empleos dignos,
particularmente en areas rurales y sectores informales, donde las tasas de trabajo infantil tienden a

ser mas elevadas.

Medidas Implementadas para la Proteccion de Menores
Entre las medidas implementadas para proteger los derechos de los nifios y adolescentes

en el &mbito laboral en Ecuador se destacan:

1. Prohibicién del Trabajo Infantil: La Constitucién prohibe el trabajo de menores de
quince afios y establece politicas para su erradicacion progresiva, asegurando que los

menores no sean sometidos a explotacion laboral.

2. Regulacion del Trabajo Adolescente: Se permite el trabajo de adolescentes solo bajo
condiciones excepcionales que garanticen que no interfieran con su derecho a la educacion
y se realicen en ambientes seguros. La jornada laboral para adolescentes esta limitada a un

maximo de seis horas.

3. Promocion de Derechos: Se han implementado programas y politicas por parte del Estado,

la sociedad y las familias para promover el desarrollo integral de los menores, asegurando



el ejercicio pleno de sus derechos y el cumplimiento de normativas nacionales e

internacionales, como el Convenio 138 de la OIT.
Legislacion Clave y Organismos Supervisores
Las principales leyes en Ecuador que protegen a los menores del trabajo infantil son:

1. Constitucion de la Republica del Ecuador: Establece en su articulo 46 la prohibicién del

trabajo de menores de quince afios y promueve politicas para su erradicacion progresiva.

2. Cddigo de la Nifiez y Adolescencia (CONA): Fija la edad minima para trabajar en quince
afios y regula las condiciones laborales de los adolescentes, asegurando que su trabajo no

interfiera con su educacion y que se realice en condiciones seguras.

3. Codigo de Trabajo: Complementa las disposiciones del CONA, estableciendo normas
sobre la jornada laboral y las condiciones de trabajo para adolescentes, asi como la

prohibicion de trabajos peligrosos o nocivos para su salud y desarrollo.

Los organismos encargados de supervisar el cumplimiento de las normas laborales para

menores en Ecuador incluyen:

1. Ministerio de Trabajo: Es el principal organismo responsable de la regulacion y
supervision del trabajo en el pais, incluyendo la proteccion de los derechos laborales de los

menores y la implementacion de politicas para erradicar el trabajo infantil.

2. Defensoria del Pueblo: Esta institucion vela por los derechos humanos, incluyendo los
derechos de los nifios y adolescentes, y puede intervenir en casos de violaciones a sus
derechos laborales.

3. Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS): Aunque su enfoque principal es la
seguridad social, también juega un papel en la proteccion de los derechos laborales,
asegurando que los trabajadores, incluidos los adolescentes, tengan acceso a beneficios y

proteccion social.
Contribucién de las Organizaciones No Gubernamentales (ONG)

Las ONG desempefian un papel crucial en la proteccion de los derechos de los nifios y

adolescentes en Ecuador mediante:



1. Defensa y Promocion de Derechos: Abogan por la implementacién y el respeto de las
leyes que protegen a los menores, sensibilizando a la sociedad sobre la importancia de sus
derechos y promoviendo cambios legislativos cuando es necesario.

2. Programas de Prevencién y Atencion: Desarrollan programas que buscan prevenir el
trabajo infantil, ofrecer educacion, atencién psicoldgica y social, asi como brindar apoyo a

familias en riesgo, contribuyendo al desarrollo integral de los menores.

3. Monitoreo y Vigilancia: Realizan investigaciones y monitorean la situacién de los
derechos de los nifios y adolescentes, denunciando violaciones y colaborando con
organismos estatales para mejorar las politicas publicas y garantizar un entorno seguro y

saludable para los menores.

En conclusién, la Sentencia No. 7-15-IN/21 establece un marco legal robusto que tiene
como objetivo principal la erradicacion del trabajo infantil en Ecuador y la proteccion del
desarrollo integral de los menores. Reafirma la prohibicién estricta del trabajo infantil y subraya
la importancia de garantizar que los derechos de los menores sean respetados en todos los ambitos,
especialmente en el laboral. Esta sentencia no solo fortalece la legislacion existente, sino que
también sienta un precedente significativo en la lucha contra el trabajo infantil, promoviendo un

enfoque que coloca en primer lugar el bienestar y el desarrollo de las futuras generaciones.

Justificacion

El presente trabajo tiene una relevancia crucial en varios niveles, especialmente desde un punto de
vista tedrico y metodoldgico, debido a la complejidad y magnitud del problema del trabajo infantil.
Este estudio busca contribuir tanto a la comprension conceptual del fenémeno como a la propuesta
de estrategias practicas para su erradicacion. La justificacion del trabajo se basa en la necesidad
urgente de abordar este tema desde una perspectiva multidisciplinaria, combinando el analisis de
los marcos legales, econdmicos, sociales y educativos que rodean el trabajo infantil, asi como la
aplicaciéon de enfoques metodoldgicos que permitan una intervencion efectiva en los diversos

contextos donde prevalece este fenémeno.



Importancia Tedrica del Trabajo

El trabajo infantil es una problematica que ha sido estudiada durante décadas, pero que
sigue siendo un desafio global. La importancia tedrica de este trabajo radica en su capacidad para
ofrecer una visién holistica del fendbmeno, integrando perspectivas de diferentes disciplinas como
el derecho, la economia, la educacién y la sociologia. De acuerdo con investigaciones previas,
como las de Orazem y King (2007) y Basu y Van (1998), el trabajo infantil esta vinculado no solo
a la pobreza estructural, sino también a una serie de factores sociales y culturales que perpetian
su existencia. Este estudio pretende avanzar en la teoria existente al explorar como interacttan los
marcos legales internacionales y nacionales, y como las politicas educativas y laborales influyen

en la persistencia del trabajo infantil.

Uno de los aportes tedricos mas relevantes de este estudio es el analisis critico de los
instrumentos legales internacionales, como los convenios de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), y como estos se traducen en politicas nacionales. Aungue estos convenios ofrecen
una base sélida para combatir el trabajo infantil, su implementacion efectiva a menudo se ve
obstaculizada por las condiciones socioecondémicas de los paises en desarrollo. Este trabajo
tedrico, por lo tanto, no solo revisa la normativa vigente, sino que también propone nuevas formas

de adaptacion y aplicacion en contextos especificos.

Asimismo, desde una perspectiva economica, el estudio teorico resalta la importancia de
ver el trabajo infantil no solo como una cuestiéon moral, sino también como un impedimento
significativo para el desarrollo econémico sostenible. Estudios como el de (Curcoy et al., 2020. PP
21) han demostrado que el trabajo infantil reduce la acumulacién de capital humano y limita las
oportunidades futuras de los nifios, lo que en Gltima instancia afecta el crecimiento econdémico de
las naciones. Este trabajo contribuye a la discusion teorica al subrayar la interrelacion entre el
desarrollo econémico y la erradicacion del trabajo infantil, proponiendo que las inversiones en
educacion y en el mejoramiento de las condiciones laborales de los adultos son esenciales para

romper este ciclo.



Importancia Metodoldgica del Trabajo

Este estudio utiliza una metodologia documental, analizando fuentes primarias y
secundarias, incluyendo leyes nacionales, convenios internacionales, y estudios
académicos. Se seleccionaron documentos clave siguiendo criterios de relevancia,
actualidad y aplicabilidad al contexto ecuatoriano.

A continuacion, se justifica de manera extensa y detallada el uso de esta metodologia en el contexto
especifico de la investigacion.

Relevancia para la Politica Publica y la Intervencion Social

El impacto de este estudio no se limita a la academia; tiene un potencial significativo para
influir en la formulacion de politicas publicas y la intervencion social. Al combinar una solida base
tedrica con un enfoque metodologico riguroso, este trabajo puede servir de guia para legisladores,
organizaciones no gubernamentales y agencias internacionales que buscan disefiar e implementar
politicas efectivas para la erradicacion del trabajo infantil (Avila, 2007, pp. 2-4). El estudio aborda
un aspecto critico en la implementacion de politicas: la adaptacidn a los contextos locales. A traves
de los estudios de caso y el analisis comparativo, se subraya la necesidad de que las politicas no
sean simplemente una réplica de marcos internacionales, sino que se adapten a las realidades
socioecondmicas de cada pais. Este enfoque préactico es clave para garantizar que las politicas no

solo se disefien de manera adecuada, sino que también se implementen de forma efectiva.

Objetivos
Objetivo General

Contribuir a la erradicacion del trabajo infantil a través de un analisis interdisciplinario que
integre perspectivas legales, socioecondmicas y antropoldgicas, con el fin de identificar las causas

estructurales y directas del problema.

Objetivos especificos

1. : Examinar los tratados y convenios internacionales, como los Convenios 138 y 182 de la

OIT, y como han sido implementados a nivel nacional para abordar el trabajo infantil.

2. Brindar una base empirica sélida que sirva como herramienta para la toma de decisiones

informadas, tanto por parte de agencias gubernamentales, como de organizaciones no



gubernamentales, empresas e instituciones educativas. Esta evidencia permitird disefiar e
implementar programas y politicas mas efectivos y focalizados en las comunidades mas

afectadas

3. Destacar la relacion entre el acceso a la educacion de calidad y la reduccion del trabajo

infantil, proponiendo medidas para garantizar la permanencia de los nifios en las escuelas.

Marco tedrico

Definicion y conceptualizacion del trabajo infantil

Origen del concepto de trabajo infantil: El trabajo infantil, tal como lo conocemos hoy, no
siempre fue considerado un problema. Durante siglos, en muchas culturas, los nifios eran
considerados pequefios adultos y se esperaba que contribuyeran a las labores diarias de la familia
o0 la comunidad. (Convenio C138 - Convenio sobre la edad minima, 1973 (nim. 138), s/f) Desde
ayudar en las tareas del hogar hasta trabajar en talleres artesanales o en el campo, la infanciay el

trabajo estaban entrelazados.

Con la Revolucion Industrial, esta realidad cambié drasticamente. La aparicion de las
fabricas y las minas generd una demanda masiva de mano de obra barata, y los nifios se
convirtieron en una fuente de ingresos facil de explotar. Las condiciones laborales eran extremas,
con jornadas laborales excesivas, salarios minimos y un alto riesgo de accidentes (Picontd Novales,
2024, pp. 4-7), fue en este contexto que comenzaron a surgir las primeras voces criticas y las

primeras leyes que buscaban limitar el trabajo infantil.

A lo largo del siglo XX, gracias a la accién de activistas, sindicatos y organizaciones
internacionales como la OIT, la conciencia sobre los derechos de los nifios y los peligros del trabajo
infantil fue creciendo. Se establecieron normas internacionales y nacionales que definieron el
trabajo infantil como una forma de explotacion que priva a los nifios de su infancia, su potencial y

su dignidad (Convenio C138 - Convenio sobre la edad minima, 1973 (num. 138), s/f).

Hoy en dia, el concepto de trabajo infantil esta estrechamente vinculado a los derechos

humanos y al desarrollo sostenible. Se reconoce que el trabajo infantil no solo es una violacion de



los derechos de los nifios, sino que también tiene consecuencias negativas a largo plazo para los

individuos, las familias y las sociedades.

Diferenciacion entre trabajo infantil y explotacion laboral

El trabajo infantil se refiere a cualquier tipo de trabajo que priva a los nifios de su infancia,
su potencial y su dignidad. Es una actividad que perjudica su desarrollo fisico, mental y social.
Puede incluir desde tareas domésticas excesivas hasta trabajos peligrosos en fabricas o minas. El
trabajo infantil es considerado una violacion de los derechos humanos y esta prohibido por las

leyes internacionales.

La explotacion laboral, por su parte, es un concepto mas amplio que abarca cualquier
situacién en la que una persona es obligada a trabajar bajo condiciones injustas o abusivas. Si bien
el trabajo infantil es una forma de explotacion laboral, no todo trabajo explotado es realizado por
nifios. La explotacion laboral puede incluir el trabajo forzoso, la trata de personas, la servidumbre

por deudas y el trabajo esclavo. (Espafia, UNICEF Trabajo infantil).

¢Cual es la diferencia principal? El trabajo infantil se enfoca especificamente en la
explotacion de los nifios, mientras que la explotacion laboral abarca una gama mas amplia de
situaciones que pueden afectar a personas de todas las edades. Sin embargo, ambos conceptos estan
estrechamente relacionados y comparten muchas caracteristicas comunes, como la vulnerabilidad

de las personas explotadas, las condiciones de trabajo precarias y la falta de derechos laborales.

Es importante destacar que: No todo trabajo de nifios es explotacion, existen formas de
trabajo que pueden ser beneficiosas para los nifios, como las tareas domésticas realizadas en un
entorno familiar seguro o las actividades de aprendizaje que complementan su educacién. La
explotacion laboral puede ocurrir en cualquier sector: Tanto en la economia formal como en la

informal.

Las consecuencias de la explotacién laboral y el trabajo infantil son graves: Pueden incluir
dafos fisicos y psicologicos, pobreza, exclusion social y la perpetuacion de ciclos de pobreza.
Aunquel trabajo infantil es una forma de explotacion laboral, no todos los casos de explotacion
laboral involucran a nifios. Ambos conceptos son preocupantes y requieren acciones urgentes para

proteger a las personas mas vulnerables y garantizar el cumplimiento de sus derechos laborales.



1. Evolucidén Historica y Juridica de los Derechos de los Nifios en Ecuador

1.1. Proceso Legislativo y Normativo

El estudio documental sobre la evolucién de los derechos de los nifios en Ecuador permite
identificar un proceso de transformacion legislativa que refleja la progresiva sensibilizacion del
pais respecto a la proteccion de la infancia. Desde los primeros intentos normativos, la legislacion
ecuatoriana ha pasado de enfoques limitados y restrictivos a marcos juridicos mas amplios y
garantistas, en concordancia con la creciente preocupacion internacional por los derechos de los

menores.
Evolucidén Histdrica de la Proteccion contra el Trabajo Infantil en Ecuador

La trayectoria de la proteccion de los derechos de los nifios frente al trabajo infantil en
Ecuador revela una evolucién gradual, marcada por hitos legislativos y sociales que reflejan las

transformaciones econdmicas, politicas y culturales del pais.
Periodo Colonial y Primeros Afios de la Republica:

En las primeras etapas de la historia ecuatoriana, el trabajo infantil era una préactica
extendida y aceptada socialmente, especialmente en el ambito rural. La estructura socioeconémica
de la época, caracterizada por el sistema hacendario, exigia la mano de obra de nifios y nifias,
quienes trabajaban junto a sus familias en condiciones precarias. La ausencia de legislacion laboral

especifica dejaba a los menores desprotegidos frente a la explotacion.
Siglo XX: Primeros Avances Legislativos

o Revolucién Liberal: Aunque las reformas de Eloy Alfaro no abordaron directamente el
trabajo infantil, sentaron las bases para futuras protecciones al establecer la educacién laica

y obligatoria.

o Constitucion de 1929: Este hito constitucional introdujo por primera vez restricciones al
trabajo infantil, estableciendo una edad minima para trabajar, limitando las jornadas
laborales y prohibiendo el trabajo nocturno para menores.

e Consolidacion normativa: Durante las décadas de 1930 y 1940, se desarrollaron
regulaciones mas especificas a través del Codigo del Trabajo y la creacién de inspectorias

de trabajo.



Crisis y nuevos desafios:

o Décadas de 1970 y 1980: La crisis econémica y el aumento de la migracién rural-urbana

intensificaron el trabajo infantil, especialmente en sectores informales.

o Constitucion de 1998: Marco un punto de inflexion al fortalecer la proteccion de los
derechos de la nifiez, estableciendo la obligatoriedad de la educacion basica y creando un

sistema nacional de proteccion integral.
Consolidacion del Marco Normativo y Nuevos Desafios:

o Constitucion de 2008: Consolidd los avances anteriores, prohibiendo expresamente el
trabajo infantil y estableciendo garantias constitucionales para la proteccion de los

derechos de los nifos.

e Marco normativo actual: Ecuador cuenta con un marco legal robusto, incluyendo el
Caodigo de la Nifiez y Adolescencia, planes nacionales y protocolos interinstitucionales. Sin
embargo, persisten desafios como la informalidad econémica, las brechas en la

implementacion de politicas y las nuevas formas de trabajo infantil en el contexto digital.

1.2. Ratificacion de Normativas Internacionales

Un aspecto clave en la evolucion juridica de los derechos de los nifios en Ecuador ha sido
la integracion de tratados internacionales en su ordenamiento interno. La ratificacion del Convenio
138 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), sobre la edad minima para trabajar, vy el
Convenio 182 de la OIT, sobre las peores formas de trabajo infantil, ha sido determinante. Estos
tratados han impulsado la creacién de politicas pablicas méas contundentes y efectivas contra el

trabajo infantil, en especial en areas rurales.

El Convenio 182, ratificado en el afio 2000, en particular, ha tenido una influencia
significativa en la agenda politica y legislativa del pais, orientando la adopcion de medidas
concretas para erradicar el trabajo infantil, especialmente en sus formas mas peligrosas, como las
que predominan en el sector agricola. Este convenio fue acompafiado por la Ley para la
Erradicacion del Trabajo Infantil y una serie de decretos y regulaciones que buscaban reforzar la
capacidad del Estado para fiscalizar y eliminar estas préacticas.



Sin embargo, aunque la integracion de estas normativas internacionales ha sido positiva,
su implementacién efectiva ha sido un desafio continuo. Los documentos oficiales, como los
informes del Ministerio de Inclusién Econémica y Social (MIES), destacan que los avances en la
erradicacion del trabajo infantil han sido mas lentos de lo esperado, debido a la resistencia cultural

y a los persistentes problemas estructurales, como la pobreza y el acceso desigual a la educacion.

2. Problemética del Trabajo Infantil en el Sector Agricola

2.1. Contexto Socioecondmico del Trabajo Infantil en Zonas Rurales

El trabajo infantil en el sector agricola ecuatoriano estd profundamente vinculado a las
condiciones socioecondmicas de las zonas rurales. Desde un enfoque historico, el trabajo infantil
ha sido una constante en las areas rurales, donde la agricultura ha sido la principal actividad
economica. A lo largo del siglo XX, la incorporacién de los nifios al trabajo agricola era vista como
una necesidad, dado que las familias rurales dependian de la contribucion de todos sus miembros

para subsistir.

En la década de 1980, estudios de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
indicaban que mas del 30% de los nifios en las zonas rurales de Ecuador participaban activamente
en el trabajo agricola. Esta realidad era particularmente alarmante debido a las condiciones en que
se realizaba dicho trabajo: largas jornadas laborales, exposicién a sustancias toxicas, herramientas

peligrosas y esfuerzos fisicos excesivos.

El analisis documental revela que la pobreza cronica, la falta de oportunidades educativas
y el limitado acceso a servicios basicos como salud y transporte, exacerbaron la préctica del trabajo
infantil en estas zonas. Las comunidades rurales, afectadas por altos niveles de marginacion, se
vieron obligadas a perpetuar estas practicas, creando un ciclo intergeneracional de pobreza y

exclusién gue es dificil de romper, incluso con la promulgacion de leyes mas estrictas.

2.2. Politicas Publicas y Desafios en la Erradicacion del Trabajo Infantil

El estudio de documentos gubernamentales y reportes de organismos internacionales
evidencia que Ecuador ha implementado diversas politicas publicas enfocadas en la erradicacién
del trabajo infantil, particularmente en el sector agricola. Las iniciativas del Ministerio de Inclusion

Econdmica y Social (MIES), junto con el apoyo de organismos como UNICEF y la OIT, han sido



cruciales para disminuir las tasas de trabajo infantil. Entre las politicas mas destacadas se
encuentran los programas de Transferencias Condicionadas, como el Bono de Desarrollo Humano,
que incentivan la escolarizacion de los nifios y proporcionan apoyo econdmico a las familias

vulnerables.

A pesar de estos esfuerzos, el anélisis documental revela que las politicas implementadas
han enfrentado importantes limitaciones en su aplicacion. Entre los principales desafios se

encuentran:

. Acceso limitado a la educacion en zonas rurales: Aunque el acceso a la educacion
es un derecho constitucional, muchas areas rurales carecen de infraestructura adecuada, como
escuelas cercanas, transporte escolar y maestros capacitados. Esto obliga a los nifios a abandonar

sus estudios y a incorporarse al trabajo agricola para contribuir al sustento familiar.

. Ineficiencia en la aplicacion de leyes laborales: Aunque Ecuador ha adoptado leyes
rigurosas para proteger a los nifios, la supervision y aplicacion de estas normativas sigue siendo
insuficiente. En muchas zonas rurales, la presencia de inspectores laborales es escasa, 1o que

permite que se sigan empleando nifios en el sector agricola sin que haya sanciones efectivas.

. Resistencia cultural: Las normas sociales en algunas comunidades rurales aceptan
el trabajo infantil como una préctica tradicional, en la que los nifios son considerados miembros
activos del nucleo productivo familiar. Esta percepcion choca con los esfuerzos gubernamentales
para erradicar esta practica, generando una resistencia cultural que dificulta el progreso de las

politicas publicas.

3. Analisis Critico y Reflexivo de la Informacion

3.1. Influencia Sociocultural en la Legislacion

El estudio revela como las visiones socioculturales profundamente arraigadas han influido
en la creacion y aplicacion de las leyes relacionadas con los derechos de los nifios y el trabajo
infantil. Histéricamente, en las zonas rurales de Ecuador, la incorporacion de los nifios a las
actividades laborales ha sido vista como una parte esencial de su formacion y como un medio de
supervivencia familiar. Esta realidad ha moldeado la percepcion del trabajo infantil, haciendo que
su erradicacién sea compleja, ya que no se trata solo de un problema legal o econdmico, sino

también cultural.



El analisis de documentos y reportes de ONG que trabajan en estas comunidades destaca
cémo el cambio de actitudes hacia el trabajo infantil requiere un enfoque multifacético, que incluya
no solo reformas legales, sino también camparfias de concientizacion y educacion comunitaria que
permitan cambiar las percepciones sobre el rol de los nifios en la sociedad y el valor de la educacion

como un derecho y no como un lujo.

3.2. Factores Politicos y Econdmicos

El analisis también resalta la importancia de los factores politicos y econdmicos en la
evolucion de las politicas de proteccion infantil. Los periodos de crisis economica han afectado la
capacidad del Estado para implementar politicas sociales efectivas, y en ocasiones, los intereses
politicos han frenado o ralentizado la aplicacion de ciertas normativas.

Durante la crisis financiera de finales de los afios 90, por ejemplo, el presupuesto destinado
a programas sociales y educativos se vio reducido, lo que incrementd la vulnerabilidad de las
familias rurales y aumentd las tasas de trabajo infantil. EI contexto econdmico adverso limito las
opciones de las familias, que se vieron obligadas a priorizar la supervivencia econdmica sobre la
educacidn de sus hijos, lo que complic6 aiin mas los esfuerzos por erradicar el trabajo infantil (Ana
Estefania Jiménez Gaona, 2020)

La Persistencia del Trabajo Infantil: Factores Economicos y Sociales

Uno de los aspectos mas importantes en la discusion sobre el trabajo infantil es la
interrelacion entre la pobreza y esta practica. Numerosos estudios han mostrado que el trabajo
infantil esta profundamente arraigado en contextos de pobreza, donde las familias dependen de los
ingresos adicionales generados por los nifios para cubrir sus necesidades béasicas. En zonas rurales
de Ecuador, donde la agricultura es la principal actividad econémica, esta situacion se exacerba.
La falta de acceso a educacion de calidad, la escasez de oportunidades laborales para los adultos,

y las limitadas politicas de apoyo social crean un entorno propicio para la explotacién infantil.

El analisis de la evolucién historica de los derechos de los nifios en Ecuador revela avances
significativos en el reconocimiento y proteccion de sus derechos, especialmente con las reformas
constitucionales de 1998 y 2008. No obstante, la implementacion de estas reformas enfrenta
obstaculos en la practica. Por ejemplo, aunque la legislacion prohibe el trabajo infantil y establece

sanciones para quienes lo promuevan, la aplicacion efectiva de estas leyes es irregular. Esto se



debe, en parte, a la falta de recursos, a la corrupcién, y a la resistencia cultural en algunas
comunidades donde el trabajo infantil es visto como una tradicion (Jonnathan Edmundo
Villazhafiay Carrion, Caracteristicas y Determinantes del Trabajo Infantil y su Influencia en la
Desercion Escolar en el Ecuador, 2012, 2014).

Impacto Cultural y Resistencia al Cambio

La dimension cultural es otra area critica en la discusion sobre el trabajo infantil. En
muchas comunidades rurales de América Latina, el trabajo infantil es considerado una parte
integral del proceso de socializacion de los nifios. Se cree que trabajar desde una edad temprana
inculca valores como la responsabilidad, el respeto, y la disciplina. Esta percepcion ha sido un
obstaculo significativo para las politicas de erradicacion del trabajo infantil, ya que implica un
choque entre las normas culturales y los principios de derechos humanos promovidos por el Estado

y organismos internacionales.

El concepto de "valor cultural” del trabajo infantil es particularmente complejo, ya que
implica una valoracion positiva de una practica que, desde el punto de vista de los derechos
humanos, es condenada. Este dualismo plantea un desafio significativo para las politicas publicas,
que deben encontrar un equilibrio entre respetar las tradiciones culturales y proteger los derechos
fundamentales de los nifios. Las politicas exitosas en otros paises han demostrado que la clave para
superar esta resistencia cultural radica en la sensibilizacion y educacion de las comunidades,

mostrando los beneficios a largo plazo de priorizar la educacién sobre el trabajo infantil.

Es vital que la comunidad internacional refuerce los mecanismos de monitoreo y sancion,
especialmente en lo que respecta a las cadenas de suministro globales. Las empresas
multinacionales deben ser responsabilizadas por la explotacion infantil en sus cadenas de
produccion, y los acuerdos comerciales internacionales deben incluir clausulas estrictas que
garanticen el respeto a los derechos laborales infantiles (Swinnerton & Rogers, 1999). Los
resultados sugieren que la erradicacion del trabajo infantil requiere un enfoque multidimensional
que aborde no solo la promulgacion de leyes, sino también las causas estructurales y culturales
que perpetlan este problema. Las politicas publicas que combinan incentivos econémicos con el
acceso a la educacion han demostrado ser efectivas en varios contextos, pero su implementacion
debe estar adaptada a las realidades locales siendo asi que el estado puede aportar de manera activa

para la creacién de medidas realmente efectivas en la erradicacion de la explotacion infantil.



La lucha contra el trabajo infantil sigue siendo un desafio global, especialmente en
contextos de pobreza extrema, falta de acceso a la educacion y desigualdad social. A través de este
estudio, se ha evidenciado que, aunque los marcos legales internacionales como los Convenios
138 y 182 de la OIT establecen normas claras para la erradicacion del trabajo infantil, su
implementacion efectiva depende de multiples factores estructurales, sociales y politicos

(Convenio C182 - Convenio sobre las peores formas de trabajo infantil, 1999 (num. 182), s/f).
Marco legal internacional sobre el trabajo infantil

« Convenciones de la OIT: Convenio 138 y Convenio 182.

o Convenio 138 sobre la edad minima de admision al empleo (1973)

o Este convenio establece la edad minima para trabajar, con el objetivo de eliminar
gradualmente el trabajo infantil en todas sus formas. Su enfoque principal es garantizar que
ningdn nifio menor de la edad establecida por el pais miembro sea empleado en actividades
laborales.

Puntos clave del Convenio 138

Edad minima para trabajar: Generalmente, los paises deben fijar la edad minima de trabajo
en 15 afios (0 mas, dependiendo del nivel de desarrollo econémico y social). Sin embargo, los

paises en desarrollo pueden establecer una edad minima de 14 afos.

Excepciones: El convenio permite que los adolescentes de 13 a 15 afios realicen trabajos

ligeros, siempre que no perjudiquen su salud ni su educacion.

Prohibicion de trabajos peligrosos: La edad minima para trabajos peligrosos, que pueden
afectar la salud, la seguridad o la moralidad de los jovenes, es de 18 afios. Sin embargo, se pueden
hacer excepciones para jovenes de 16 afios si se cumplen ciertas condiciones, como formacion

adecuada y proteccion especifica.

Aplicacion flexible: Los paises pueden ajustar sus legislaciones segin su contexto

econdmico, estableciendo



La normativa nacional en la lucha contra el trabajo infantil

Adaptacion de las leyes nacionales a las normativas internacionales Ecuador ha ratificado
los Covenios 138 y 182 de la OIT, lo que ha impulsado una serie de programas y alianzas con
organismos internacionales. La Alianza para la Erradicacion del Trabajo Infantil, en cooperacién
con la OIT, ha sido crucial para monitorear el trabajo infantil en sectores como la agricultura y el
comercio informal (Convenio C182 - Convenio sobre las peores formas de trabajo infantil, 1999
(ndm. 182), s/f).

Inspecciones laborales y sanciones: Ecuador ha fortalecido las inspecciones laborales para
garantizar el cumplimiento de las leyes que prohiben el trabajo infantil. EI Ministerio de Trabajo
ha implementado mecanismos de control mas estrictos para identificar y sancionar a las empresas
gue contraten a menores en condiciones ilegales, especialmente en sectores rurales y urbanos

informales.

Constitucion de la Republica del Ecuador: Establece en su articulo 46 la prohibicion del

trabajo de menores de quince afios y promueve politicas para su erradicacion progresiva.

Cadigo de la Nifiez y Adolescencia (CONA): Fija la edad minima para trabajar en quince
afios y regula las condiciones laborales de los adolescentes, asegurando que su trabajo no interfiera

con su educacion y que se realice en condiciones seguras.

Caodigo de Trabajo: Complementa las disposiciones del CONA, estableciendo normas
sobre la jornada laboral y las condiciones de trabajo para adolescentes, asi como la prohibicién de

trabajos peligrosos o nocivos para su salud y desarrollo.

Factores socioecondmicos que perpetuan el trabajo infantil

Relacion entre la pobreza y el trabajo infantil: Imagina una familia que lucha dia a dia para
Ilegar a fin de mes. No tienen suficiente dinero para comprar comida, ropa o pagar la escuela. En
esta situacion, a menudo los nifios se ven obligados a dejar sus estudios y empezar a trabajar para

ayudar a sus familias. Es una realidad triste, pero es la consecuencia directa de la pobreza.



En general la razén mas grande por la cual un nifio es obligado a trabajar o tiene la
necesidad de encontrar un trabajo es porque necesitan el dinero. Porque sus familias no tienen otra
opcion. Porque en muchas culturas, el trabajo infantil se ve como algo normal, como una forma de

aprender y contribuir al hogar.

Esto a carrera en la mayoria de las situaciones la perdida su infancia, trabajar largas horas
en condiciones peligrosas, exponerse a enfermedades y riesgos, y dejar de lado sus suefios de
estudiar y tener un futuro mejor. Es una cadena que se perpetia generacion tras generacion, ya que
los nifios que trabajan son mas propensos a vivir en pobreza cuando sean adultos y, a su vez, hacer

que sus propios hijos trabajen.

La explotacion infantil y el trabajo forzado, es un problema complejo que requiere
soluciones a largo plazo. Necesitamos atacar las raices de la pobreza, invertir en educacion, crear
oportunidades de empleo para los adultos y proteger los derechos de los nifios. la pobreza vy el
trabajo infantil van de la mano. Es un circulo vicioso del que es dificil escapar. Pero juntos
podemos trabajar para romper esta cadena y construir un mundo donde todos los nifios tengan la

oportunidad de crecer y desarrollarse plenamente.

El papel de la falta de acceso a la educacion

La falta de acceso a la educacién es uno de los principales factores que perpettan el trabajo
infantil. La educacion no solo es un derecho fundamental, sino también una herramienta clave para
romper el ciclo de pobreza que impulsa a los nifios a trabajar en lugar de asistir a la escuela (Aguilar
Fernandez et al., 2024, pp. 25-26).

Un punto muy importante a destacar es que la educacion esté estrechamente relacionada
con la prevalencia del trabajo infantil: Vinculacion entre pobreza y educacion En muchos paises,
la pobreza extrema obliga a las familias a tomar decisiones dificiles sobre la educacion de sus
hijos. Cuando las familias no pueden cubrir los costos asociados a la educacion (uniformes,
transporte, materiales, etc.) (Avila, 2007. PP 1-3) o cuando dependen del ingreso que los nifios

pueden generar mediante el trabajo, los menores se ven obligados a abandonar la escuela para



contribuir econémicamente al hogar siendo esta una presion mas por parte de su propio entorno
social pues se ven desde muy tempranas edades a ser proveedores cosa que no deberia de ser de

esta manera.

Falta de infraestructura educativa: En é&reas rurales o empobrecidas, la falta de
infraestructura escolar es un problema significativo. Pues el deficiente sistema educativo muchas
veces orilla a los jovenes a escoger otros caminos que, por su contexto social o las fallas del sistema
como falta de equipos, infraestructura o un plantel no cualificado provoca deserciones en estos
centros de aprendizaje. La falta de acceso a escuelas de calidad conduce a que los nifios pierdan
interés en la educacion y terminen optando por trabajar para apoyar a sus familias. (Sandoval-
Escobar et al., 2024)

Baja calidad educativa: Aun cuando los nifios logran acceder a la educacion, la calidad del
sistema educativo en algunos paises es deficiente. Escuelas con falta de recursos, aulas
sobrepobladas, y maestros mal capacitados impiden que los nifios reciban una educacién adecuada.
Esto puede llevar a la desmotivacion y al eventual abandono escolar, forzando a los menores a

incorporarse al mercado laboral.

Necesidad de combinar trabajo y estudios: En algunos casos, los nifios intentan combinar
trabajo y estudios. Sin embargo, las largas jornadas laborales y las responsabilidades en el hogar
interfieren con su capacidad de asistir regularmente a clases y cumplir con sus deberes escolares.
Este fendmeno es especialmente comin en zonas rurales, donde el trabajo infantil en la agricultura

es frecuente.

Falta de politicas educativas inclusivas: Muchas politicas educativas no consideran las
circunstancias especiales de los nifios en situaciones de vulnerabilidad, como aquellos que viven
en pobreza extrema, zonas rurales o contextos de conflicto. La falta de politicas que garanticen un
acceso inclusivo a la educacion, como la provision de becas, programas de alimentacion escolar,
o flexibilizacion de horarios, agrava la situacion del trabajo infantil (Sandoval-Escobar et al.,
2024).

Cultura y percepcion del trabajo infantil: en algunas comunidades, especialmente rurales,
el trabajo infantil es percibido como una forma de aprendizaje practico y una contribucién positiva

al hogar, en lugar de una actividad explotadora. Estas creencias culturales, sumadas a la falta de



acceso a una educacion de calidad, refuerzan el ciclo de trabajo infantil, como ejemplo podriamos
plantear un ambiente rural donde la gente es criada con el lema de que el trabajo dignifica, esto
pasa de generacion en generacion por tanto llega a normalizarse en estas comunidades lo que a
posterior lleva con més facilidad a que los padres sean los mismos que permitan que se lleve a
cabo el trabajo infantil mas cuando pueden estar en situaciones econdmicas dificiles incluso

sacando a sus hijos de la escuela para que puedan aportar mas en sus casas o trabajando

Impacto en el desarrollo futuro: La falta de educacion de calidad afecta negativamente las
oportunidades futuras de los nifios. Aquellos que abandonan la escuela para trabajar tienen menos
posibilidades de obtener empleos bien remunerados en el futuro, perpetuando asi el ciclo de
pobreza y explotacion laboral. La educacion, por lo tanto, es una herramienta indispensable para
garantizar que los nifios puedan escapar del trabajo infantil y acceder a mejores oportunidades de
vida. El acceso a la educacion de calidad es fundamental para erradicar el trabajo infantil. Los
nifios que no asisten a la escuela, o que no reciben una educacion adecuada, son Mas propensos a

ser explotados laboralmente (Curcoy, et al., 2020, p. 22).

Influencias culturales y sociales que normalizan el trabajo infantil

La normalizacién del trabajo infantil en Ecuador esta influenciada por una combinacion de
factores. Primero, la pobreza es un gran motor. Muchas familias enfrentan dificultades econémicas
tan graves que no tienen mas remedio que enviar a sus hijos a trabajar para ayudar con los ingresos
del hogar. En paralelo, el acceso limitado a la educacion también juega un papel importante. En
algunas areas, especialmente en zonas rurales, (Daniel, 2021 PP. 21) las oportunidades educativas

son escasas, lo que lleva a los nifios a abandonar la escuela para contribuir econémicamente.

Ademas, hay normas culturales y tradiciones en ciertas comunidades que ven el trabajo
infantil como una parte natural de la vida, donde los nifios trabajan desde temprana edad para
aprender y prepararse para la vida adulta. A pesar de que existen leyes que prohiben el trabajo
infantil, su aplicacion no siempre es efectiva. Esto se debe en parte a que gran parte del trabajo
infantil ocurre en el sector informal, donde es dificil controlar y regular las condiciones laborales.

Para enfrentar estos problemas, Ecuador ha empezado a implementar diversas politicas y



programas. Estos esfuerzos buscan mejorar el acceso a la educacion, apoyar econémicamente a las

familias y reforzar la aplicacion de las leyes contra el trabajo infantil.

Metodologia

Estudios de Caso Comparativo: La presente investigacion utiliza una metodologia basada
en estudios de caso comparativos para analizar la implementacion y efectividad de los marcos
legales internacionales y nacionales en la lucha contra el trabajo infantil. Este enfoque permite
comparar distintas realidades socioecondmicas y politicas en varios paises, identificando tanto las
mejores practicas como los desafios comunes que enfrentan los gobiernos al implementar medidas

para erradicar el trabajo infantil.

Seleccion de los Casos de Estudio: Los estudios de caso fueron seleccionados considerando
paises que han ratificado los Convenios 138 y 182 de la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), con el fin de analizar cémo las diferentes naciones han adaptado sus marcos legales
nacionales a estas normativas internacionales. Los paises seleccionados presentan diversas
caracteristicas en cuanto a su desarrollo econémico, sistemas educativos y estructuras sociales, lo
gue permite una comparacion exhaustiva y significativa. Se incluyeron tanto paises que han
mostrado avances significativos en la reduccion del trabajo infantil como aquellos que contintan
enfrentando altos niveles de explotacion infantil (Convenio C182 - Convenio sobre las peores
formas de trabajo infantil, 1999 (nim. 182), s/f).

Criterios de Comparacion: Los casos de estudio se evaluaron utilizando los siguientes

criterios de comparacion:

Implementacion de Politicas Publicas: Se evalud la efectividad de las politicas publicas
implementadas, como programas de transferencias condicionadas, incentivos educativos y
programas de proteccion social. Estos programas se analizaron en funcion de su capacidad para
reducir las tasas de trabajo infantil, especialmente en sectores rurales y marginalizados (Convenio

C182 - Convenio sobre las peores formas de trabajo infantil, 1999 (nim. 182), s/f).



Condiciones Socioeconomicas: Los estudios de caso también exploraron cémo las
condiciones de pobreza y la falta de acceso a la educacion perpettan el trabajo infantil en cada
pais. Se hizo un analisis comparativo sobre como estos factores interfieren con la aplicacion

efectiva de las normativas internacionales.

Cooperacion Internacional: El analisis incluy6 la cooperacion entre los gobiernos y
organismos internacionales como la OIT, UNICEF, y ONGs locales. Se revisaron los acuerdos
internacionales y su impacto en la monitorizacion de las cadenas de suministro globales y en el

cumplimiento de los estandares laborales.

Fuentes de Datos: Los datos fueron recopilados a través de: Informes de la OIT y UNICEF,
que proporcionan estadisticas y evaluaciones sobre la prevalencia del trabajo infantil y el impacto
de las politicas en diferentes paises. Documentos legales y normativas nacionales, con el fin de
estudiar como cada pais ha incorporado los tratados internacionales en su legislacion. Estudios
académicos y articulos cientificos que han analizado la implementacion de politicas publicas y los

desafios asociados a la lucha contra el trabajo infantil en contextos especificos.

Resultados

Resultados de la Investigacion

Por lo tanto, abordando la pregunta de un inicio ¢ Cuales son los factores socioeconémicos
y culturales que perpettan el trabajo infantil en Ecuador, y cdmo pueden las politicas
publicas ser reformuladas para abordar eficazmente esta problematica?, y habiendo
encontrado la respuesta en la realizacion de nuestro trabajo podemos asumir que, los factores
socioecondémicos que perpettan el trabajo infantil en Ecuador incluyen la pobreza crénica, que

obliga a muchas familias a depender de los ingresos de sus hijos para sobrevivir.

La falta de acceso a educacion de calidad, especialmente en areas rurales, y la
infraestructura escolar deficiente contribuyen a que los nifios abandonen la escuela y opten por
trabajar. Culturalmente, existen normas y tradiciones que ven el trabajo infantil como una forma

de aprendizaje y contribucion familiar, lo que refuerza esta practica.

Para abordar eficazmente esta problematica, las politicas publicas deben ser reformuladas para

incluir un enfoque integral que combine la mejora del acceso a la educacion con programas de



proteccion social que alivien la carga econdmica de las familias. Esto implica no solo aumentar la

inversion en infraestructura educativa y capacitacion docente, sino también implementar camparias

de concienciacion que promuevan el valor de la educacién y el bienestar infantil. Ademas, es

crucial fortalecer la capacidad institucional y la coordinacién entre entidades responsables de la

proteccion infantil, garantizando que las leyes existentes se apliquen efectivamente y que se cuente

con un compromiso politico firme y recursos adecuados para su implementacion.

FACTORES SOCIOECONOMICOS QUE PERPETUAN EL TRABAJO INFANTIL.

Alta prevalencia: Se estima que alrededor de 370.000 nifios, nifias y adolescentes en
Ecuador se encuentran en situacion de trabajo infantil, lo que representa un porcentaje

significativo de la poblacion infantil.

Factores multidimensionales: La persistencia del trabajo infantil en Ecuador esta
influenciada por una compleja interaccion de factores, entre los que destacan la pobreza,
la falta de acceso a educacion de calidad, las desigualdades sociales y las normas culturales

que legitiman el trabajo infantil como una contribucién. al sustento familiar.

BRECHAS EN LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS.

Incoherencia entre normativa y practica: A pesar de la existencia de un marco legal y
de compromisos internacionales, la implementacion de politicas publicas para erradicar el
trabajo infantil ha sido deficiente, evidenciando una brecha significativa entre la normativa

y la realidad.

Limitaciones en la evaluacion: La falta de datos comparables y actualizados dificulta la
evaluacion precisa de la efectividad de las intervenciones implementadas, lo que limita la

capacidad para identificar las mejores préacticas y ajustar las estrategias.

Percepciones culturales: Las normas culturales y sociales que legitiman el trabajo infantil
como una practica aceptable representan un obstaculo significativo para la implementacion

de politicas efectivas, generando resistencias a nivel comunitario.



Analisis comparativo

o Heterogeneidad en los resultados: El analisis comparativo con otros paises revela una
gran heterogeneidad en los resultados, evidenciando la importancia de factores

contextuales en la eficacia de las intervenciones.

« Relacion entre educacion y trabajo infantil: Los paises con sistemas educativos mas
robustos y programas de proteccion social sélidos han logrado reducir significativamente
las tasas de trabajo infantil, lo que subraya la importancia de invertir en educacion como

una estrategia clave para prevenir esta problematica.

ENTREVISTAS

Entrevista a la jueza Rosario Carla Berdn Palomeque

Primera pregunta: ;Como podemos hacer que los nifios puedan ingresar al sistema

judicial para que puedan ser reconocidos sus derechos laborales?

Respuesta: el trabajo infantil si esta regulado, en el cddigo de la nifiez, pero dependiendo de la
edad, con la autorizacion de los padres puede un adolescente por medio de sus padres solicitar
acceder a un trabajo y eso esta regulado y se incribe el contrato, a su vez no puede trabajar en
ciertos trabajos especificos que puedan ser riesgosos para el adolescente, solo podra trabajar 6
horas, es decir no es como un trabajador convencional, ahora respondiendo su pregunta, supongo
que se refieren a a aquellos nifios que se encuentran en situacion de calle, a los nifios que son
explotados, y en vez de estar en la calle se encuentran callejeados, pues ahi lo que deberia de existir
es una clase de politica de estado, si bien es cierto que existe lugar de acogida e incluso hay veces
que existen camparias sobre todo en diciembre donde maés prolifera la mendicidad y el miess es
quien se encarga de ese trabajo, puede que en guayaquil no sea tan comdn, pero mas en la sierra
es donde prolifera como nifios en las calles y pidiendo limosna, y a pesar de eso no ensefiamos que
punto numero 1 que los nifios no deben de estar en la calle pues su Unica funcién deberia de ser
estudiar, jugar y recrearse en un ambiente lo mas sano posible, en este caso lo que creo yo que
deberia existir una carcel en la cual se pueda ubicar a aquellas personas que tienen a sus hijos en

las calles mendigando



Segunda pregunta: la oit en su convenio 138 establece la edad de 15 afios para el inicio
de actividades laborales, ¢considera usted que es una edad adecuenda para el inicio de las

actividades laborales?

Respuesta: si bien es cierto y esta reconocido que un adolescente pueda reclamar sus derechos,
de hecho podria ir a una unidad judicial a solicitar, el articulo innumerado 6 se plantea que los
adolescente pueden solicitar por sus propios medios la defensa de sus derechos y también el
ministerio del trabajo dispone que los 15 afios sea la edad para el inicio de las actividades laboraes
e incluso remarca cuales son las actividades que podria o no realizar, y con relacion de la edad, a
lo mejor puede ser una edad limite a la cual pueda comenzar a acceder a un trabajo aun que a mi
criterio deberia ser algo que requiere mas analisis, pues podria ser un nifio de la calle que no tiene
padres que necesita el permiso para poder laborar, por ejemplo yo tuve aqui un caso de una nifia
de 16 afios que pedia que le concedan el permiso para que pueda trabajar en una peluqueeria por
que el sefior no queria emplearla a menos de que no se le presentara una autorizacion, y finalmente
tuvimos que ponerle un tutor pues los padres no quisieron hacerse cargo y un familiar tuvo que

suplir ese rol,

Tercera pregunta: cuales son las normativas ecuatorianas relevantes para la erradicacion del

trabajo infantil

Respuesta: pues si exista esa normativa estan solamente en el papel porque en la practica an
proliferado y se a aumentado el trabajo infantil y mucho maés se ha incrementado con la situacion
de la migracién, llegaron en cantidad desde el afio 2019, primero llegaron colombianos, después
llegaron peruanos y finalmente en el 2019 llegaron venezolanos, si bien muchos han logrado
posicionarse o lograr cierta estabilidad, a dia de hoy seguimos viendo a nifios migrantes en las
calles pidiendo caridad, tratando de limpiar los parabrisas de los carros o simplemente estirando
la mano para que les den dinero o comida o aquellos que quiera darle, hay que tener en cuenta que
detras de todas estas situaciones, hay mafias esto es un modelo copiado como la mayoria de cosas
malas en este pais, copiado mal, que alquilan los nifios e incluso los ancianos, asi para poder causar
mas lastima y incrementar la llegada de esa limosna, dinero o lo que pida aquel que tiene cargando
un nifio, yo realmente pienso que politicas especificas como tal no existe pues no hay control de
natalidad por que yo veo mujeres de 20 afios con hijos de meses y ya embarazadas y no hay un

control real con eso, yo pienso que para erradicar estos primero habia que erradicar estas mafias,



que acuden y dejan en los sitios a la gente por que con esta actividad ganan con el dinero
recolectado con los nifios, como por ejemplo aqui en Colombia que indican incluso cuando cuesta
alquilar un nifio, por esto yo creo que si es que existen politicas para erradicar, existen pero no son
contundente, por que cada vez vemos mas nifios en las calles, por que escuelas hay acceso a las
mismas hay, y por otro lado se encuentran los padres que prefieren muchas veces delegar estas
tareas a sus hijos en vez de llevarlos a las escuelas por que por ultimo yo mendigo pero a mis hijos

los protejo.

Cuarta pregunta; ¢conoce algun mecanismo independiente par avaluar la implementacion

de las politicas sobre el trabajo adolescente?

Respuesta: bueno de hecho existen instituciones, por ejemplo, cada municipio tiene su
departamento o la prefectura o el propio miees de cada provincia tienen asignados a quienes
controlen eso, por ejemplo, la dinapen también tienen esa asignacion, de hecho, el miees y la
dinapen trabajan en conjunto para que aquellos nifios encontrados en situacion de calle para
ayudarlos, pero que a ocurrido como muchas mafias se beneficias de esos nifios ¢qué hacen? La
gente empieza a atacar el juez que legaliza ese ingreso a la casa hogar por que alegan que
arbitrariamente le quitan a sus familiares, hubo un caso asi en el puerto santana, habia 16 nifios en
la calle y eso fue un seguimiento hecho por la dinapen, lograron poner en recaudo a los nifios, pero
posterior empezaron a atacar a la jueza que llevaba el caso por tiktok, por todo lado, que si que les
quitaron a sus hermanitos y etc, si hay departamentos, si se realizan esfuerzos para parar esta
problematica pero esto no tiene mucho efecto debido que la problematica aumenta de manera

desmedida en el que no se dan abasto con tantos nifios en las calles en mendicidad o trabajando.

Quinta pregunta: considera usted que el sistema judicial ecuatoriano tiene la capacidad de

sancionar adecuadamente a quienes violan las leyes sobre e trabajo infantil

Respuesta: si, por supuesto pero no se ejecutan, porque las leyes estan, por que incluso puedes
denunciar en fiscalia y al igual se puede sancionar pues estan vulnerando los derechos de un nifio,
imaginense que no se daria abasto con tanto padre que permite que sus hijos anden en situacion de
mendicidad, por ejemplo se tuvo el caso reciente de los nifios de las Malvinas, la gente alegaba
que por gue andaban los nifios en la calle a esa hora, que por que no tenian identificaciones, pero
segun la gente del barrio eran jovenes deportistas, pero la gente rapidamente salen a alegar que

donde estan los padres 0 que paso con eso porque estan los nifios a esa hora, pero en la generalidad



no es asi, salvo a que usted tenga su casa ya cerrada a las 8 de la no y aqui no sale nadie, pero la
problematica radica en que todas las situaciones no son iguales en las zonas mas populares, los
chicos por la situacion deben coger bus manejarse por la ciudad tal vez salgan a jugar o andar por
ahi con sus amigos del barrio por que esa es la cultura, por que los medios no dan para expresos o
por que van a apostar por la educacion gratuita e incluso la confianza que se tiene entre padre e
hijos independiente de la situacidn socioecondmica de los nifios 0 adolescentes, y esto no significa
que los padres sean unos despreocupados Yy ya depende de la responsabilidad que se les inculque
a los jovenes con respecto a horarios y reglas, pero eso es con respecto a que exista ese tipo de
educacion, pero si es que los jovenes estan a la deriva, y si muchas veces no hay una
responsabilidad a los jovenes les gusta andar en la calle y ya sabemos como es que es terminal,

muchas vece sen la corrupcion de los jovenes.
Recomendaciones

o Fortalecer el marco legal: Es necesario contar con un marco legal sélido y actualizado
que establezca sanciones claras para quienes incurran en la explotacion laboral infantil y

que garantice la proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

e Promover la coordinacion interinstitucional: Se requiere una mayor coordinacion entre
los diferentes niveles de gobierno, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado
para disefiar e implementar politicas integrales que aborden las Multiples dimensiones del

trabajo infantil.

e Invertir en educacion de calidad: Expandir el acceso a una educacion de calidad, gratuita

y obligatoria, es fundamental para romper el ciclo de pobreza y trabajo infantil.

e Implementar programas de transferencias condicionadas: Estos programas pueden
incentivar la escolarizacién y mejorar las condiciones de vida de las familias, reduciendo

asi la necesidad de que los nifios trabajen.

e« Cambiar las percepciones culturales: Es necesario desarrollar estrategias de
comunicacion y sensibilizacién para modificar las normas sociales y culturales que
legitiman el trabajo infantil, promoviendo una cultura de respeto por los derechos de los

ninos.



Analisis de los Resultados

Impacto de la Pobreza

La investigacion evidencia la estrecha relacion entre la pobreza y el trabajo infantil. La
necesidad de generar ingresos inmediatos obliga a muchas familias en situacion de pobreza a
priorizar el trabajo de los nifios sobre su educacion, perpetuando asi un ciclo de pobreza
intergeneracional. Las politicas Los publicos deben abordar de manera integral las causas
estructurales de la pobreza, promoviendo oportunidades de empleo digno y garantizando el acceso

universal y equitativo a la educacion de calidad.
Limitaciones en la Implementacion

El andlisis de las politicas publicas implementadas revela diversas limitaciones que
obstaculizan la erradicacion del trabajo infantil. La falta de datos comparables a nivel internacional
dificulta la evaluacién precisa de la efectividad de las intervenciones. Ademas, las diferencias
culturales y sociales influyen en la percepcion y aceptacion de las politicas, generando resistencias
a nivel comunitario. Es fundamental reconocer que el cambio de las normas sociales y culturales

es un proceso gradual que requiere estrategias de sensibilizacion y educacion a largo plazo.
Recomendaciones para Futuras Intervenciones

Los resultados de esta investigacion sugieren la necesidad de fortalecer los marcos legales
nacionales para prevenir y erradicar el trabajo infantil, incluyendo mecanismos de monitoreo y
sancion efectivos. Asimismo, se recomienda promover una mayor colaboracion entre los diferentes
actores involucrados, como gobiernos, organizaciones de la sociedad civil y sector privado. La
implementacién de programas de transferencias condicionadas en efectivo, que incentivan la
escolarizacion, puede ser una herramienta eficaz para reducir las tasas de trabajo infantil y mejorar

el acceso a la educacion.

CONCLUSION

El estudio detallado sobre el trabajo infantil en América Latina, con especial atencion en
Ecuador, muestra un fendmeno muy arraigado en una mezcla complicada de factores econémicos,
sociales, culturales y legales. A lo largo de los afios y a través de distintos contextos historicos, se

ha visto un avance significativo en las leyes y en las politicas publicas que buscan proteger a los



nifios y eliminar esta practica. Sin embargo, la duracion del trabajo infantil en muchas

comunidades, sobre todo en areas rurales, muestra las faltas que hay entre los avances legales.

Uno de los hallazgos méas importantes de esta investigacion es la fuerte conexion entre la
pobreza y el trabajo infantil. Las familias que enfrentan pobreza extrema a menudo dependen de
los ingresos que generan los nifios trabajando para cumplir con sus necesidades basicas. Este ciclo
de pobreza continda al limitar las oportunidades educativas de los nifios trabajadores,
condenéndolos a una vida de vulnerabilidad si, ademas, el aspecto cultural juega un papel clave en

la continuacion de este problema.

En comunidades agricolas, el trabajo infantil a menudo se considera parte importante del
proceso de socializacién y aprendizaje, lo que complica la implementacion real de politicas que
intentan eliminar esta practica. Este choque entre las leyes y los valores tradicionales resalta la
necesidad de estrategias que respeten la culturay fomenten el cambio social. A pesar de estos retos,
es innegable que Ecuador ha logrado avances notables en la proteccion de los derechos de los
nifios.

Las reformas constitucionales, como las de 1998 y 2008, han creado un marco legal fuerte
que reconoce a los nifios como sujetos con derechos plenos, incorporando principios importantes
como el interés superior del nifio y la no discriminacion. Sin embargo, la brecha entre lo que dicen
las leyes y su aplicacion real sigue siendo un desafio serio, afectado por problemas como la falta
de recursos, la corrupcion y la poca coordinacion entre las entidades encargadas de proteger a los
nifios.

Para enfrentar estas limitaciones, este estudio resalta la importancia de fortalecer la
capacidad de las instituciones, mejorar la supervision y el cumplimiento de las leyes, y asegurar
que las politicas puablicas tengan el apoyo de un firme compromiso politico y un buen
financiamiento. Ademas, se sefiala que un enfoque integral y multidisciplinario es crucial en la

lucha contra el trabajo infantil.

Programas que combinan educacidn, proteccion social y concientizacion comunitaria han
mostrado resultados prometedores, aungue requieren una implementacion continua y coherente a
largo plazo. Con base en estos hallazgos, se ofrecen las siguientes recomendaciones concretas.

Fortalecer los programas educativos en areas rurales mediante inversiones publicas Crear



mecanismos de monitoreo independientes que garanticen el cumplimiento de las leyes
Implementar campafias de concientizacién cultural enfocadas en las comunidades més afectadas,
aunque Ecuador ha conseguido progresos importantes en la defensa de los derechos de los nifios y

en la lucha contra el trabajo infantil, ain hay retos que necesitan atencion constante.

La eliminacion completa de esta préctica dependerd no solo de la implementacién estricta
de las politicas publicas, sino también de un cambio cultural profundo que ponga en primer lugar
el desarrollo completo de los nifios. La metodologia documental utilizada en este estudio ha
facilitado entender la complejidad del fendbmeno y resaltar la necesidad de enfoques variados y

continuos para asegurar que todos los nifios puedan alcanzar su potencial en un ambiente seguro.
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