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RESUMEN

El sector de la construccion esta catalogado como de alto riesgo y en comparacion con otros
sectores, los trabajadores pertenecientes a este tienen entre tres y cuatro veces mas riesgo de
morir en un accidente laboral, segln la organizacion internacional del trabajo, esto debido a la
exposicién continua a una serie de factores de riesgo, como el uso de herramientas peligrosas,
maquinaria pesada, trabajo en altura, posturas inadecuadas y sobreesfuerzos fisicos, lo que
aumentan la probabilidad de accidentes, enfermedades profesionales y, en general, empeoran

la salud de los trabajadores.

En el contexto laboral, es fundamental la gestion de riesgos para asegurar la seguridad y salud
de los trabajadores. Por la cual se empleo el “método del Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (INSHT)”, que facilito la identificacion y estimacion de los riesgos.
Ademas, se empleo el Sistema Ovako de Andlisis de Posturas de Trabajo (OWAS), para la
evaluacion de riesgos ergonomicos, la que se evaluo la carga fisica asociada a las posturas

adoptadas del trabajador de los puestos del area técnica.

Como resultado de la estimacion de riesgos laborales y la evaluacion ergondmica, se plantearon
medidas de control enfocadas en la fuente, el medio y la persona, con el objetivo de mitigar los
riesgos identificados en los puestos de trabajo analizados. En especial, se definieron estrategias
especificas para minimizar los riesgos ergonémicos, orientadas a prevenir accidentes y reducir

la incidencia de enfermedades ocupacionales asociadas a lesiones musculoesqueléticas.
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ABSTRACT

The construction sector is classified as high risk and, compared to other sectors, workers
belonging to this sector have between three and four times more risk of dying in an occupational
accident, according to the International Labor Organization, due to continuous exposure to a
series of risk factors, such as the use of dangerous tools, heavy machinery, work at heights,
inadequate postures and physical overexertion, which increase the probability of accidents,

occupational diseases and, in general, worsen the health of workers.

In the labor context, risk management is essential to ensure the safety and health of workers.
For this reason, the “National Institute for Safety and Hygiene at Work (INSHT) method” was
used, which facilitated the identification and estimation of risks. In addition, the Ovako Work
Posture Analysis System (OWAS) was used for ergonomic risk assessment, which evaluated
the physical load associated with the postures adopted by workers in the technical area.

As a result of the estimation of occupational risks and the ergonomic evaluation, control
measures focused on the source, the environment and the person were proposed, with the
objective of mitigating the risks identified in the analyzed workstations. In particular, specific
strategies were defined to minimize ergonomic risks, aimed at preventing accidents and

reducing the incidence of occupational diseases associated with musculoskeletal injuries.
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CAPITULO 1
1. Antecedentes

En el contexto laboral, para asegurar la seguridad y salud de los trabajadores es fundamental la
gestion de riesgos, ya que, a través de la identificacion, valoracion de los riesgos y aplicacion

de estrategias de control efectivas se promueve un ambiente de trabajo seguro.

La gestion de seguridad y salud en el trabajo debe ser integrada en la administracion de las
empresas, sobre todo en sectores de alto riesgo como la construccién. “Segun la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) en comparacion con otras industrias los trabajadores
pertenecientes al sector tienen entre tres y cuatro veces mas riesgo de morir en un accidente
laboral” [1].

La exposicion continua a una serie de factores de riesgo, como el uso de herramientas y
materiales peligrosos, maquinaria pesada, trabajo en altura, posturas inadecuadas y
sobreesfuerzos fisicos, es la causa de la elevada incidencia. Estas situaciones provocan
numerosas lesiones musculoesqueléticas y otros problemas de salud, lo que subraya la

importancia de una evaluacion de los riesgos en especial ergondémicos en este ambito.

La presente tesis hace hincapié en las responsabilidades de supervisores, albafiles, peones,
técnicos y ayudantes en diversos campos, ya que pretende investigar los riesgos laborales
vinculados con dichas actividades en el sector de la construccion. Para ello, se empleara el
“método del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)”, que facilita la
identificacion, estimacion, asi como la creacion de planes eficaces para disminuir los riesgos

encontrados.

También se empleard el Sistema Ovako de Andlisis de Posturas de Trabajo (OWAS), para la

evaluacion de riesgos ergonomicos, la cual permite “evaluar la carga fisica asociada a las

posturas adoptadas en el trabajo” [2].

El analisis que se llevara a cabo tiene como objetivo mejorar las condiciones laborales,
disminuir la fatiga muscular y prevenir el deterioro gradual de la salud de los trabajadores. Este
enfoque busca aplicar medidas que aseguren un ambiente laboral saludable y eficiente para

todos los empleados involucrados en diversas actividades laborales de la construccion.



1.1.Problema de investigacion

1.1.1. Planteamiento del problema

El sector de la construccion es calificado como de alto riesgo debido a una serie de elementos
que aumentan la probabilidad de accidentes, enfermedades profesionales y, en general,
empeoran el bienestar de los operadores, lo que contribuye un lugar riesgoso de trabajo. Por
ello surge el analizar los riesgos laborales a una empresa de construccién con el fin de identificar
riesgos, evaluar su probabilidad y consecuencia, para sugerir acciones preventivas, enfocado en

los puestos de supervisores, albafiiles, técnicos y ayudantes de las distintas areas.

Un aspecto importante que considerar son los riesgos ergondmicos, que estan vinculados a la
forma en que los trabajadores llevan a cabo sus tareas, como el movimiento de cargas pesadas,
posturas inadecuadas y la repeticion continua de movimientos, lo que puede ocasionar lesiones

musculoesqueléticas y otros problemas de la salud que se desencadenan a futuro.

Se propone, con base en lo mencionado, llevar a cabo un analisis detallado de los riesgos
laborales en el sector de la construccién, centrandose especialmente en la evaluacion de
los factores ergondémicos. Esta atencidn especial se justifica porque estos factores suponen un

alto riesgo en este sector, impactando la seguridad y salud de los operadores.

1.1.2. Diagnostico del problema

Los roles mas afectados en el sector de la construccion son los que se desempefian como:
supervisores, albafiiles, peones, eléctricos, plomeros, electronicos, estos puestos estan
asociados a una serie de factores relacionados con los riesgos laborales. Las estadisticas
muestran una tasa alarmante de incidentes que incluyen caidas, golpes, lesiones por

sobreesfuerzo fisico y movimientos repetitivos.

Los empleados que desempefian funciones en los puestos mencionados estan expuestos
a factores de riesgo mecanicos, fisicos, quimicos y ergondémicos, los cuales pueden impactar de
manera significativa en la salud de los trabajadores, ademéas pueden influir en la productividad.
Por lo tanto, se realizara un andlisis de los riesgos laborales, lo cual es primordial para
identificar y reducir la probabilidad de lesiones o fatalidades mediante el establecimiento

de medidas preventivas.



Se relacionan con el

MECANICO uso de maquinas

Involucran condiciones

FiSICO ambientales (frio, calor)

C
C
C

\(

°)

Se relacionan con la
exposicion a
sustancias quimicas

LABORALES

ACTORES DE RIESG

Involucran el
contacto con
microorganismos

BIOLOGICO

C

Se relacionan con el
diseno del lugar de
trabajo y la interaccion
del trabajador con su
entorno.

ERGONOMICO

Figura 1. Tipos de factores de riesgo laboral

Se sugiere dar prioridad a la evaluacion de los riesgos ergonémicos de los puestos mencionados
debido a la exigencia y naturaleza fisica del trabajo que realizan los operarios del sector de la
construccion, basado en el método OWAS.

1.1.3. Formulacion del problema
¢ Es necesario analizar los riesgos ergondomicos del area de construccién mediante la aplicacion
del método OWAS?

1.2 Justificacion

El sector de la construccion, reconocido por su alto indice de mortalidad y la alta afeccion
lesiones y enfermedades laborales, requiere una atencidn especial para garantizar el bienestar
de los trabajadores. Es crucial la identificacién y evaluacién de los riesgos para instaurar
medidas efectivas que disminuyan la exposicion a situaciones peligrosas. Ademas, la valoracion

de los riesgos ergondmicos contribuye a la prevencion de lesiones y a la mejora de la postura.



A pesar de la relevancia del tema, en Ecuador existe un considerable vacio en lo que respecta
al anélisis de riesgos en la construccion, particularmente en la aplicacion de medidas de
control efectivas. La falta de estudios centrados en esta area restringe la capacidad de las
organizaciones para adoptar practicas de prevencion adecuadas. Por lo tanto, esta tesis tiene

como objetivo atender esta necesidad.

Los beneficios esperados son utiles para el desarrollo de estrategias practicas con el fin de
reducir la prevalencia de las lesiones musculoesqueléticas. Ello mejorara las condiciones de
trabajo en el sector de la construccion, lo que repercute en la salud de los trabajadores e

impulsaré la eficiencia y la productividad en las obras.

1.2.1. Justificacion préctica

La implementacion de estas medidas no solo busca reducir la incidencia de lesiones
musculoesqueléticas, que ha sido un nimero considerable en los Gltimos tiempos, sino también
optimizar las operaciones diarias de las organizaciones. Al proporcionar herramientas concretas
y aplicables, se facilitard la adopcion de précticas seguras que aumenten las condiciones

laborales, productividad y bienestar general de los trabajadores.

1.2.2. Justificacion social

Se pretende generar un impacto significativo en bienestar de las personas que trabajan en
construccion, puesto que en general la reduccion lesiones y enfermedades profesionales no solo
beneficia al operador, pues de igual manera repercute positivamente en su familia y comunidad.
Un entorno laboral mas seguro se traduce en menos dias de trabajo perdidos, lo que promueve

una mayor estabilidad econémica, ademas de fomentar una cultura de seguridad.

1.3.0bjetivo general

Analizar los riesgos laborales para una empresa de construccion.



1.3.1. Arbol de objetivos

[ANALISIS DE RIESGO LABORALES ]

[ 1 )
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[ Proponer medidas de control efectivas para mitigar los riesgos J

Figura 2. Arbol de objetivos

1.3.2. Objetivos especificos

Identificar los riesgos laborales asociados al personal operativo que desempefian
actividades en el area de construccién, con el fin de reconocer los riesgos ergonémicos para
implementar medidas preventivas efectivas para garantizar un ambiente laboral seguro y
saludable.

Realizar la estimacion del riesgo utilizando el método INSHT vy la evaluacion del riesgo
ergondmico utilizando el método OWAS en los trabajadores especialmente que desarrollan
el cargo de maestros, peones y fierreros con el propésito de identificar posturas inadecuadas
que puedan causar lesiones musculoesqueléticas.

Proponer medidas de control efectivas para mitigar los riesgos, principalmente los
ergondémicos, asociados a las tareas del personal operativo, con el fin de prevenir lesiones

musculoesqueléticas tanto a corto como a largo plazo.



1.4.Validacién
1.4.1. Método INSHT

Este método permite cualificar los riesgos, ya que durante el desarrollo del método se
identifican y evalUan los riesgos a partir de la recopilacion de datos observados en el campo.
Con esta informacion, se establece la probabilidad y las consecuencias del riesgo identificado,

con el fin de obtener una estimacion del riesgo y poder implementar medidas preventivas.

1.4.2. Método OWAS

Esta técnica es una herramienta ergondémica que permite identificar y evaluar las posturas de
trabajo que pueden poner en peligro la salud de los empleados. El grado de riesgo se evalla
calificando las posturas a partir de una observacion sobre el terreno. A partir de estos resultados,
se sugieren acciones correctivas en un esfuerzo por disminuir los efectos negativos sobre la

salud laboral y mejorar las condiciones de trabajo.



1.5.Marco tedrico

1.5.1. Accidente laboral en el mundo

Alrededor de “3 millones de muertes suceden por accidentes y enfermedades que tienen
relacion con el trabajo”, segln registra la Organizacion Internacional del Trabajo en 2023 [3].
Esta cifra ha aumentado un porcentaje considerable con respecto a estudios realizados en 2019
que registro 2.7 millones de fallecidos [4]. Este aumento alarmante resalta la urgente necesidad
de mejorar la salud y seguridad en el trabajo y crucialmente establecer una normativa sélida

para proteger a los trabajadores de todos los sectores.

Los sectores con la mayor tasa de lesiones mortales “incluyen la agricultura, la construccion, la
silvicultura, la pesca y la industria manufacturera, acumulando 200,000 lesiones mortales al
afio, lo que equivale al 63% del total de lesiones”. Ademas, estudios de la OIT han estimado
que “aproximadamente 395 millones de trabajadoresa nivel ~mundial han

experimentado lesiones laborales no mortales”. [3].

1.5.2. Accidente laboral en América Latina

La OIT menciona que en “América Latina y el Caribe hay desafios importantes relacionados
con salud y seguridad, ya que registran el 11,1% de accidentes mortales por cada 100.000
trabajadores provenientes de los sectores de agricultura, mineria, construccion y pesca”, por tal
motivo considera fundamental que dispongan “de un marco normativo adecuado, asi como de

politicas nacionales y programas de salud y seguridad en el trabajo” [5].

1.5.3. Accidente laboral en Ecuador

En Ecuador, de acuerdo a las estadisticas proporcionadas por “el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS), se registraron un total de 14195 accidente laborales durante el 2023,
en lo que va del 2024, hasta el 30 de septiembre ya se han documentado 10870 accidentes de
trabajo” [6]. Dentro de este total, se observa que 267 accidentes han involucrado a trabajadores
de la construccion, un sector que, debido a la naturaleza de sus actividades, enfrenta riesgos

significativos.

A pesar de que mayor parte de los accidentes laborales registrados en Ecuador no corresponden
al sector de la construccion, es importante sefialar que “este sector se enfrenta a una de las tasas

mas elevadas de mortalidad laboral”. “Al analizar la peligrosidad de las actividades laborales,



se considera el indice de incidencia, que se define como el nimero de accidentes con baja

laboral en relacion con el numero promedio de personas expuestas a riesgos en el trabajo” [7].

En este sentido, “el sector de la construccion sobresale por encima de otros sectores, ya que
presenta un indice de incidencia notablemente alto”, esto indica que, a pesar de que no todos
los accidentes ocurren en este &mbito, los que si ocurren tienen una probabilidad

significativamente mayor de causar lesiones graves o mortales [7].

Los accidentes laborales mucha de las veces suele ser el resultado de comportamientos
temerarios por parte de los trabajadores, estos pueden manifestarse “en el uso inadecuado de
maquinaria, herramientas y equipos de proteccion personal, entre otros factores”. Estas
acciones que causan accidentes se presentan en la figura 3 del resumen proporcionado por el
Seguro General de Riesgos del Trabajo del 2018 [8], se hace énfasis que desde entonces no se

proporciona un resumen mas actualizado.

ACCIONES PORCENTAJE
(%a)

Operar equipos sin autorizacion. 21
Mo sefialar o advertir el peligro. 453
Falla en asegurar adecuadamente. 10.6
Operar a velocidad inadecuada con equipos,
méguinas, olros. 1O
Poner fuera de servicio o eliminar los 20
dispositivos de seguridad. i
Usar equipo defectuoso o inadecuado. 1.7
Usar los equipos y/o herramientas, de manera 20
incorrecta. "
Emplear en forma inadecuada o no usar el
equipo de proteccion personal. 24
Colocar la carga de manera incorrecta.
Almacenar de manera incorrecta. 2
Manipular cargas en forma incorrecta. 1.4
Levantar equipos en forma incorrecta.
Adoptar una posicidn inadecuada para hacer la 45
tarea. "
Realizar mantenimiento de los equipos
mieniras se encuentran operando. 18
Hacer bromas pesadas. K]
Trabajar bajo la influencia del alcohol y/u 01
olras drogas. :
Falta de coordinacion en operaciones 51
conjuntas. :
Otros 19.4
Total 100,0

Figura 3. Porcentajes por condiciones del trabajador [8]



1.5.4. Seguridad y salud en el trabajo

Para garantizar que “el nivel de prevencion y proteccion se evalle continuamente y se mantenga
mediante mejoras adecuadas y oportunas” [9], se implan sistemas de gestion de seguridad y
salud en el trabajo (SST) basado en criterios, normas y resultados pertinentes para la SST. Todo
con el propdsito de formar y preservar un lugar seguro y saludable de trabajo que cumpla con

la normativa vigente en materia de SST.

El campo de la SST en el trabajo incluye “un conjunto de métodos para mantener y mejorar la
salud de los trabajadores, asi como para reducir o eliminar los riesgos que puedan provocar

accidentes, enfermedades o lesiones que les hagan sufrir fisica y psicologicamente” [10].

“Gestionar los riesgos laborales, enfocandose en la identificacion de peligros y la evaluacion
de los riesgos relacionados que podrian afectar a los trabajadores™ [9] es el objetivo declarado
de la SST. Este procedimiento facilita la creacion y aplicacion de las salvaguardias y acciones

preventivas necesarias.

1.5.5. Riesgo laboral
Las variables de riesgo, como “las condiciones de trabajo que ponen en peligro la seguridad y
salud de un operario”, se extrae del concepto de riesgo laboral, que es la “probabilidad de que

una persona sufra un determinado dafio” [11].

Existen diferentes factores de riesgo dependiendo el hombre y el puesto de trabajo, este
determina la situacién del trabajo y el principio de muchas situaciones de riesgo que se requiere
evitar [11].

1.5.6. Factores de riesgo laboral en la construccién

“El sector de la construccion representa una parte significativa del PIB y, al mismo tiempo, es
uno de los més peligrosos”. Esto se debe a que los trabajadores estan sometidos a gran cantidad
de riesgos, como “lainhalacion de polvo, el manejo de cargas pesadas, posturas
incémodas, trabajo en alturas, asi como al ruido y las vibraciones de las herramientas, entre
otros”. [1].

Los factores de riesgos laborales presentes en la construccion segun estudios [12] son
mecanicos por la utilizaciéon de maquinarias o herramientas; fisicos que hacen referencia a

elementos del entorno como frio, calor; ergondmicos referentes al puesto de trabajo y como se



adapta el operador y quimicos que son producidos por presencia y manipulacion de agentes

quimicos.

1.5.7. Evaluacion de riesgos laborales

Segun el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene del Trabajo (INSHT) [13] menciona que
“la evaluacion de los riesgos laborales es un proceso en el que determina la magnitud de los
riesgos que no se han podido evitar, obteniendo informacion que permite al empleador tomar

decisiones apropiadas sobre las necesidades de adoptar medidas preventivas”.

Existen diversas metodologias reconocidas para realizar evaluaciones de riesgos en el entorno
laboral, destacando entre ellas la NTP 330, la GTC 45, la metodologia INSHT vy la evaluacion
y gestion de riesgos laborales desarrollada por la OIT para pequefias y medianas empresas.
Cada enfoque tiene como objetivo principal detectar, evaluar y controlar los posibles riesgos

que pueden poner en peligro la salud y la seguridad de los trabajadores.

1.5.8. Metodologia INSHT

La metodologia INSHT contempla “para el modelo de gestion del riesgo el desarrollo
sistematico de los procesos que involucran a todo nivel la evaluacion y tratamiento de los
riesgos”. Esto involucra la necesidad de identificar, analizar y valorar los riesgos utilizando

tanto criterios cualitativos como cuantitativos. [14]

Debido a la facilidad de uso del método INSHT se emplea en diversos entornos de trabajo. Por
ejemplo, la empresa de curtiduria de carnicos Torinoh ha utilizado el método INSHT para
evaluar los riesgos vinculados a sus diversos puestos de trabajo. Nueve de los 93 riesgos
detectados con este método se consideran importantes, lo que significa que es necesario actuar
con rapidez para disminuirlos o eliminarlos. Por otra parte, 34 riesgos se calificaron moderados

por el estudio, lo que significa que se debe tomar medidas inmediatas para reducirlos.

Esta evaluacion no solo ofrece una vision clara de los peligros existentes, sino que también
establece las bases para desarrollar estrategias de seguridad mas eficaces y asegurar el bienestar
de cada uno de ellos. [15]

Por otra parte, en la empresa Incoreg dedicada a la produccion de cal, ha aplicado el método
INSHT con el cual ha obtenido resultados favorables para la mitigacion de riesgos e incluir a
su personal dentro de una cultura de seguridad. Se ha permitido identificar un total de 62
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riesgos, que abarcan factores mecanicos, fisicos, quimicos, bioldgicos y ergonémicos, de los

cuales se han valorado 33 riesgos como moderados y 3 como importantes.

A partir de este analisis se ha logrado fomentar una mayor conciencia sobre la seguridad laboral
y se han propuesto las medidas de control requeridas para prevenir accidentes, se ha reforzado
la sefializacion en las instalaciones, asegurando que los trabajadores tomen en cuenta los riesgos
existentes en su entorno, ademas, se ha enfatizado en la importancia del uso de equipos de

proteccion personal (EPP) adecuado para las diferentes actividades laborales. [16]

Un enfoque de mejora continua de los sistemas de produccion y de la gestion de la salud y la
seguridad en el trabajo también es crucial para muchas empresas, ya que aumenta la
productividad, inspira a los empleados y crea un lugar de trabajo méas seguro y saludable. Un
ejemplo de ello es la empresa MAG Alcoholes, que todos los afios lleva a cabo una revision
exhaustiva de los riesgos asociados a cada puesto de trabajo.

En el ultimo afio, MAG Alcoholes implementd el método INSHT, enfocado en reducir los
accidentes provocados por el uso inadecuado de equipos de proteccion personal y la falta de
capacitacion. Esta estrategia busca no solo disminuir la incidencia de accidentes, sino también
optimizar la gestion de la seguridad mediante técnicas innovadoras. [17] Al adoptar esta
perspectiva la empresa salvaguarda la salud de sus empleados y refuerza el compromiso con la
excelencia operativa y la responsabilidad social.

1.5.9. Riesgo ergonémico

Los riesgos ergonémicos “estan estrechamente vinculados a la interaccién entre el entorno
laboral y el trabajador”, lo que puede derivarse en afecciones o trastornos musculoesqueléticos.
Estos riesgos son especialmente significativos debido “a la naturaleza e intensidad de las
actividades fisicas que se realizan en el trabajo, las cuales pueden incluir posturas incémodas,
manipulacion de cargas y movimientos repetitivos”. Cuando “las exigencias fisicas del trabajo
no se ajustan a las capacidades biomecanicas del trabajador, aumenta la probabilidad de lesiones

agudas y enfermedades cronicas” [18].
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1.5.10. Enfermedades profesionales

Las enfermedades profesionales se desencadenan por “la exposicion a factores de riesgo
inherentes a la actividad laboral”, resultando de la interaccion directa entre el trabajo y el
entorno del empleado [8]. En la figura 4 se muestran los datos estadisticos recopilados por el
IESS en 2018 sobre las condiciones riesgosas.

CONDICIONES Pﬂﬂﬁffh;TM E

Factores de riesgo quimico: gases, vapores, polvos,

neblinas, humos, otros. 1.5

Factores de riesgo fisico: ruido, vibraciones, radiaciones
1onizantes, radiaciones no ionizantes (alta o baja 6.3
frecuencia).

Factores de riesgo biologico: Virus, bacterias, hongos,

riquetsias, parasitos, vectores, otros. L1

Factores de riesgo ergonomico: manipulacion de cargas,

Posturas, Movimiento repetitivo, otros. 79.8
Factores de riesgo psico-social: Organizacion del trabajo

(rotacion, turnos, pausas), carga mental, estrés, otros. 9
Protecciones colectivas inadecuadas. 4
Equipos de proteccion personal inadecuados o

insuficientes. 1
Herramientas, equipos o materiales con disefio sub-

estandar. 2
Espacio limitado para desenvolverse. 1
Sistemas de advertencia insuficientes. 2
Otros 9.5
Total 1000

Figura 4. Porcentajes por condiciones del trabajador [8]

De los datos recopilados, se observa que el principal factor de riesgo es el ergonémico, el cual
presenta una cifra alarmante del 79,8%. Este porcentaje refleja una evidente falta de atencion

en la gestion de este tipo de riesgo y adecuadas medidas de prevencion.

Adicionalmente, en la figura 5 se podra observar el porcentaje de acciones que comete el
trabajador, en el cual ciertos comportamientos contribuyen significativamente al aumento del

riesgo ergonémico.
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ACCIONES PORCENTAJE
(o)

No advertir el peligro de la exposicion al factor de 577
riesgo.
Poner fuera de servicio las protecciones colectivas de 1
seguridad y salud. ’
Emplear en forma inadecuada o no usar el equipo de 13
proteccion personal. ’
Manipular carga de manera incorrecta. 12.5
Adoptar una posicion inadecuada para hacer la tarea. 15.3
Otros 18,1
Total 100,0

Figura 5. Porcentajes por acciones del trabajador [8]

La manipulacion incorrecta de cargas y la adopcion de posiciones inadecuadas por parte de los
trabajadores constituyen factores de riesgo significativos en el ambito laboral, contribuyendo
al desarrollo de enfermedades laborales. Entre estas, las enfermedades musculoesqueléticas que
se destacan como la principal afeccion, frecuentemente manifestandose de manera crénica
como trastornos y asociandose a un deterioro progresivo de la salud. Estas lesiones o trastornos
[19]: “afectan a los tejidos blandos del aparato locomotor de los huesos, ligamentos, musculos,
tendones, nervios y articulaciones y vasos sanguineos”, lo que puede resultar en incapacidades

funcionales a largo plazo.

1.5.11. Lesiones musculoesqueléticas

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) estima que “aproximadamente 1,710 millones de
personas en todo el mundo padecen trastornos musculoesqueléticos, constituyendo asi la
principal causa de discapacidad a nivel global”. Dentro de esta categoria, “el dolor lumbar se
presenta como la manifestacion mas prevalente, siendo reportado como fuente de discapacidad
en 160 paises”. Estos trastornos no solo limitan significativamente la movilidad y la destreza
funcional de los individuos afectados, sino que también tienen repercusiones socioeconémicas,

como jubilaciones anticipadas y una reduccion en los niveles de bienestar general [20].

“Los trastornos musculoesqueléticos representan una carga significativa a nivel global,
afectando especialmente a los paises de ingresos altos, donde aproximadamente 441 millones
de personas lo padecen”. “Esta problematica es seguida por la region del Pacifico Occidental,
con 427 millones de casos, y la region de Asia Sudoriental, que registran alrededor de 369
millones de afectados” [20].
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La alta incidencia de estos trastornos en paises con mayores recursos econémicos evidencia una
compleja interaccion entre factores laborales, estilos de vida y sistemas de salud, lo que requiere

un enfoque multifacético para la prevencion y el tratamiento.

Son més de 150 afecciones que abarcan los trastornos musculoesqueléticos y perjudican al
sistema locomotor, incluyendo tanto lesiones agudas y de corta duracion como enfermedades
cronicas que pueden resultar en consecuencias limitantes o incapacidades permanentes. Estas
condiciones, al generar dolor y disfuncion, reducen significativamente la capacidad de los

individuos para desemperiarse en sus actividades laborales [20].

La OIT menciona que “la mayoria de los trastornos musculoesqueléticos estan estrechamente
relacionados con actividades ocupacionales, derivadas de la exposicion no controlada a riesgos
ergonémicos en sectores especificos como la agricultura, la construccion, el transporte, la
manufactura y la mineria”. Segun los datos que presenta la OIT la prevalencia de trastornos
musculoesqueléticos en la poblacion activa es del 21.7% siendo el principal dolor el lumbar y

cervical [21].

Estos entornos laborales suelen caracterizarse por posturas inadecuadas, manipulacion
repetitiva de cargas y movimientos forzados, factores que incrementan el riesgo de desarrollar
lesiones o trastornos musculoesqueléticos, que con el tiempo se puede convertirse en

condiciones cronicas.

1.5.12. Evaluacion de riesgos ergonémicos

Existen multiples métodos para evaluar los riesgos ergonémicos en el entorno laboral, siendo
fundamental identificar claramente el factor especifico a analizar en cada situacion. En el
contexto de los trastornos musculoesqueléticos, se pueden utilizar herramientas como REBA
(Rapid Entire Body Assessment), RULA (Rapid Upper Limb Assessment), OWAS (Ovako
Working Posture Analysis System) y EPR (Evaluacion de la Postura de Trabajo).

Estos métodos estan disefiados para examinar la carga postural y la ergonomia de las actividades
realizadas, lo que permite identificar las posiciones y movimientos que pueden contribuir al
desarrollo de afecciones musculoesqueléticas. “La implementacion sistematica de estas

evaluaciones facilita el control y la reduccion de la incidencia de enfermedades laborales” [22].
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1.5.13. Metodologia OWAS

El método OWAS facilita la evaluacion de la carga fisica asociada con las posturas adoptadas
durante la realizacion de tareas laborales. A diferencia de otros métodos de evaluacion
ergondmica, OWAS se distingue por su alcance para analizar todas las posturas que asume el
trabajador en su actividad, teniendo en cuenta no solo la posicion del cuerpo, sino también la

frecuencia y duracién de dichas posturas.

“Los resultados obtenidos a través de este sistema son altamente importantes en el &mbito
laboral y en el campo de la medicina, ya que proporcionan informacion valiosa sobre los riesgos
ergondémicos que pueden conducir a trastornos musculoesqueléticos” [2]. Ademas, OWAS
facilita la identificacion de posturas perjudiciales, contribuyendo a la implementacion de

medidas correctivas y preventivas que buscan mejorar las condiciones de trabajo.

El enfoque OWAS es una evaluacion observacional que implica el estudio visual de las diversas
posiciones que adopta el trabajador a intervalos regulares mientras realiza su tarea. “Teniendo
en cuenta la espalda, los brazos y las piernas del trabajador, asi como la cantidad de peso que
soporta al asumir cada postura, las posturas observadas se clasifican en 252 combinaciones
posibles” [2].

En la evaluaciéon de la carga postural de los trabajadores de servicios operacionales de la
Universidad Mariana, se utilizé el método OWAS, obteniendo resultados significativos que
sirven como fuente para el planteamiento de acciones preventivas. Este plan incluye estrategias,
como pausas activas, manejo manual de cargas y promocién de la higiene postural, para
contrarrestar los aspectos que generan mayor afectacion en la salud de los trabajadores,
contribuyendo al desarrollo de trastornos musculoesqueléticos [23].

Por otro lado, la aplicacion del método OWAS en la evaluacion de las posturas adoptadas por
estudiantes de odontologia ha mostrado un riesgo ergonémico significativo, aumentando la
probabilidad de lesiones musculoesqueléticas, siendo la espalda la zona mas afectada, con una
incidencia del 68%, seguida del cuello, manos y hombros. Este anélisis subraya la importancia
de identificar a tiempo los factores de riesgo ergonémico, considerando la seriedad de los

sintomas musculoesqueléticos y sus efectos en la salud de los profesionales dentales.

La prevencién del dolor crénico en el &mbito odontolégico puede requerir un cambio de

paradigma en los habitos de trabajo clinico. Es esencial incorporar el uso adecuado de equipos
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ergonomicos, fomentar descansos cortos y frecuentes para estiramientos, asi como llevar a cabo
ejercicios de fortalecimiento regular y adoptar précticas que prioricen la prevencion de estas
condiciones, ya que impactan directamente la calidad de vida y la sustentabilidad de la carrera

de los odontologos. [24].
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CAPITULO I
2. Marco Metodoldgico

2.1. Tipo de investigacion

Con el fin de identificar, evaluar y gestionar los riesgos laborales en particular los relacionados
con la ergonomia, el estudio utiliza un enfoque metodoldgico mixto que combina metodologias
descriptivas, cualitativas y mixtas. Cuyo propdsito de estos enfoques es brindar una perspectiva
completay detallada de los problemas, basada en datos objetivos que en el ambito de aplicacion
es de gran ayuda para la aplicacion de mejoras en las condiciones de trabajo y reduccion de

riesgos.

El enfoque cualitativo y descriptivo se emplea en la primera fase de la investigacion para la
recopilacion de informacién observacional sobre las amenazas latentes en el ambito laboral,
con ello se plantea desarrollar una matriz de riesgos utilizando el método INSHT, el cual
permite identificar, examinar y ordenar los peligros en base a su probabilidad de ocurrencia y

la consecuencia asociadas a cada uno de ellos.

En la segunda fase de la investigacion se introduce un enfoque mixto, ya que combina
elementos cualitativos y cuantitativos en la evaluacion ergonémica. Su componente cualitativo
se basa en la observacion y clasificacion de posturas predefinidas, lo que permite identificar

posturas de riesgo y evaluar su nivel de riesgos.

El aspecto cuantitativo incluye la recopilacion de datos como los tiempos de observacion, la
frecuencia de las tareas y, en algunos casos, el peso de herramientas o cargas en kilogramos.
Este enfoque constituye una herramienta clave para optimizar la ergonomia en el espacio

laboral y prevenir posibles lesiones.

2.1.1. Técnicas de recoleccion de datos
Las fuentes de informacién son recursos que proporcionan el conocimiento necesario para
abordar un tema especifico y se clasifican en dos tipos de fuente: primarias y secundarias. Para

esta tesis, se optara por utilizar una fuente primaria, a través de la técnica de observaciéon directa.

Este método se basa en la adquisicion de informacion directamente del entorno o de la
poblacién objeto de estudio, sin la intervencion de instrumentos como cuestionarios o
encuestas. La observacion directa permite al investigador acceder a informacion detallada y de

primera mano sobre las conductas, condiciones y relaciones que ocurren en el entorno
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observado, lo cual facilita una comprension mas precisa y contextualizada del problema en

andlisis. [25]

Para recoleccion de datos se llevd a cabo visitas periddicas al lugar de trabajo con el objetivo
de observar de manera directa las condiciones laborales y el comportamiento de los empleados,
con el fin de detectar factores de riesgo. Ademas de capturar videos para poder evaluar e
identificar posturas criticas.

2.2. Poblacion

La poblacion objeto de estudio en esta tesis esta conformada por 104 trabajadores hombres de
una constructora ubicada en la ciudad de Quito, que laboran en el proyecto de parqueaderos de
la Iglesia Evangélica de Ifaquito. Los trabajadores desempefian diversos roles como
supervisores, albafiiles, peones, fierreros, técnicos eléctricos, plomeros, electrénicos y sus
respectivos ayudantes, personal que debido a la naturaleza del sector constructivo estan

expuestos a diversos riesgos laborales.

2.3. Descripcion general de la empresa

La constructora ecuatoriana cuenta con 32 afios de experiencia y se posiciona como lider en el
sector de la construccién de obras civiles, destacandose especialmente en proyectos de
infraestructura hospitalaria. A lo largo de su trayectoria, ha logrado una solida reputacion
gracias a la calidad de sus proyectos, los cuales integran tecnologia de Gltima generacion en
cada fase de ejecucion. Esta capacidad para innovar y mantener estandares de excelencia ha

sido clave para el éxito y crecimiento sostenido de la empresa.

En cuanto a su estructura organizacional, la empresa se organiza en dos areas claves, que son
técnica y administrativa. El area administrativa se divide en finanzas, recursos humanos,
seguridad y salud en el trabajo, logistica y compras. El equipo técnico estd compuesto por
profesionales altamente capacitados los cuales son: director de obra, lideres, supervisores, y
todo el personal operativo.
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2.3.1. Organigrama

Se muestra el organigrama de la empresa de construccion especificamente del area técnica, que

sera el enfoque principal de este analisis.

GERENTE
GEMERAL
DIRECTOR DE
CONSTRUCCIONES
1
. X
LIDER CIVIL LIDER MECANICO LIDER ELECTRICO LiDER ELECTRONICO
b [ — !
‘ SUPERVISOR 9 JPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
— I —— +
.
ALBANIL | \ TEC. PLOMERO TEC. ELECTRICO TEC. ELECTRONICO
| FIERREROS ‘ 1 R 1
Y
PEON AYUDANTE AYUDANTE AYUDANTE

Figura 6. Organigrama del area técnica
Fuente: Empresa constructora

Elaboracién autor
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2.3.2. Personal
En la Tabla 1 se presenta la distribucion de los operadores segun su asignacion en cada puesto

Tabla 1. Cantidad de trabajadores por puesto de trabajo

Trabajadores Cantidad
Gerente general 1
Director de construcciones 1
Lider 4
Supervisor 4
Albafil 45
Pedn 22
Fierrero 12

Técnico plomero

Ayudante plomero

Ayudante eléctrico

Técnico electrénico

4
2
Técnico eléctrico 4
2
2
1

Ayudante electronico

Fuente: autor

En la Tabla 2 se presenta los horarios de trabajo de la constructora.

Tabla 2. Horario de trabajo

Horario de trabajo

Lunes a viernes 7:00am a 16:00pm
Sabados 7:00am a 13:00pm

Fuente: autor

2.4. Analisis actual de los operarios de la constructora

La empresa se encuentra en el proceso de implementacion del sistema de gestion de seguridad
y salud ocupacional, para asegurar el respectivo cumplimiento de las normativas legales. El
objetivo principal de este sistema es identificar, evaluar y gestionar los riesgos asociados a las
operaciones operativas para mantener y fomentar un entorno de trabajo seguro y saludable.

Ademas de fomentar una solida cultura de prevencion y cumplimiento de la normativa, este
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enfoque también facilita la integracion de las practicas organizativas con los principios de
sostenibilidad y compromiso social.

2.5. Identificacion de actividades por puestos de trabajo

Un componente crucial de la gestion de salud y seguridad en el trabajo es la identificacion de
las actividades relacionadas con el puesto de trabajo, lo que permite determinar los riesgos
relacionados con cada actividad y completar la evaluacidn de riesgos correspondiente. Por lo
cual como primer punto se observo por puesto de trabajo las actividades que se desempefian,
para poder seguir al siguiente paso en el cual es examinar los principales factores de riesgo y

estimarlos.

2.6. Estimacion de los riesgos laborales

Para realizar la estimacion del riesgo segun el método INSHT es esencial considerar la
severidad de las consecuencias (C) y la probabilidad de ocurrencia (P), ya que estos dos factores
son fundamentales para determinar el nivel del riesgo (NR), que se obtiene mediante la

combinacion de ambos en una matriz de riesgo.

NR=P*C

2.6.1. Severidad de las consecuencias
La severidad de las consecuencias indica la magnitud de los efectos que puede causar un evento
adverso. Segun el método INSHT, la severidad se clasifica en tres niveles que permiten una

valoracion mas precisa de los posibles impactos.

e Ligeramente dafino: hace referencia a los eventos cuyas consecuencias, aungue negativas,
son de bajo impacto, y no causan dafios graves ni a corto ni a largo plazo. Por lo general,
son dafos superficiales que pueden ser reparables con poco esfuerzo y no comprometen la
salud o seguridad de forma significativa.

e Dafino: Este nivel describe situaciones en las que las consecuencias son moderadamente
graves. Puede implicar dafios que requieran intervencion para su reparacion, como lesiones
que necesiten tratamiento medico, afectando de forma temporal la salud o la capacidad de
trabajo de la persona involucrada.

o Extremadamente dafino: Se refiere a eventos cuyo impacto es grave y puede resultar en

consecuencias fatales o que alteren de manera significativa la salud de los involucrados. Las
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lesiones 0 dafios en este nivel suelen ser irreversibles y pueden causar discapacidades

permanentes o la muerte.

2.6.2. Probabilidad
Hace referencia a la posibilidad de que ocurra un evento adverso. Segun el método INSHT, se

clasifica en:

e Alta: existe una alta certeza de que el dafio se producird de manera constante o en la mayoria
de las ocasiones.

e Media: el dafio tiene una posibilidad moderada de manifestarse, ocurriendo de forma
ocasional.

e Baja: laocurrencia del dafio es poco frecuente, presentandose en situaciones excepcionales

O raras.

2.6.3. Nivel del riesgo
La figura 7 presenta un método sencillo para determinar los niveles de riesgo, basado en la

estimacion de su probabilidad y las consecuencias esperadas.

Niveles de riesgo

Consecuencias
Ligeramente Dafiino Extremadamente
Dafiino Daiiino
LD D ED
Baja Riesgo trivial Riesgo tolerable
B T TO
Probabilidad Modia R“"S‘Q"Ttg'emme

Figura 7. Niveles de riesgo [26]

En la siguiente figura 8 se muestra el riesgo y la accion con el respectivo tiempo con el cual

se requiere intervenir.
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Riesgo Acciény temporizacién

Trivial (T) No se requiere accion especiiica

Tolerable (TO) No se necesila mejorar la accidn preventiva. Sin embargo
se deben considerar soluciones mas rentables o mejoras
(ue no sUpongan una carga econdmica importante.

Se requieren comprobaciones periddicas para asegurar
que se mantiene la eficacia de las medidas de confrol.

Figura 8. Niveles de riesgo [26]
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2.7. Estimacion del riesgo por puesto de trabajo

La estimacidn del riesgo por puesto de trabajo permite conocer el nivel de riesgo que se obtiene
de forma individual para cada uno de ellos, teniendo en cuenta las posturas, las tareas y las
condiciones del entorno laboral. En los siguientes apartados se detalla la estimacion de cada

puesto.

2.7.1. Gerente general

» Descripcion del puesto

En la empresa, el cargo de Gerente General es desempefiado por un profesional masculino que
se encarga de diversas actividades estratégicas y operativas cruciales para asegurar una gestion
y supervision efectivas de la organizacién. Entre sus responsabilidades méas destacadas se

encuentran:
o Definir los roles y responsabilidades de los puestos de gerencia.
« Evaluar el funcionamiento de los departamentos y su aporte a los resultados.
« Planificar y establecer objetivos tanto a corto como a largo plazo.
« Proyectar el futuro de la empresa y fijar metas para su desarrollo a corto y largo plazo.

» Estimacion del riesgo
En la figura 9 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el puesto

de Gerente General”.
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Medla
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nte Danino
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Sedebe hacer
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2.7.2. Director de construcciones

» Descripcion del puesto

El cargo de director de Construcciones en la organizacion es ocupado por un profesional

masculino, quien tiene la responsabilidad de liderar y supervisar las operaciones del area,

desarrollando funciones clave como:

>

En la figura 10 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

Planificar el proyecto.

Elaborar cronogramas y presupuestos.

Supervisar el trabajo del equipo de construccion y subcontratistas.

Gestionar el personal asignado al proyecto.

Figura 9. Estimacion del riesgo-Gerente General

Informar sobre el progreso del proyecto y cualquier cambio.

Realizar inspecciones periodicas y auditorias en el sitio de construccion.

Estimacion del riesgo

puesto de Director de construcciones”.
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IDENTIFICACION DE PELIGRO S, R

IESGOS,CONTROLES Y DENFENSAS

PELIGRO PROBABILIDAD CONMSECUENCIA
4 Ligerame Extremad VALORACION DEL
DESCRIPCION 3 ; i
CLASIFICACION B aja Media A lta nie Dafdino amente RIESGO
DELRIESGO . -
Dafdfno Dedino
Se debe hacer
Cajda de objetos esfuerzos
! : X ) 2 x - Mo
desprendidos para redu cir el
riesg o
Mo se necesita
Caidas de .
mejorar la
: persanas al - x - X - - TO .,
MECANICOS : accion
mismo nivel
preventiva
Mo se necesita
Resbala miento
mejorar la
por pisadas sobre X - = = X - TO -
accion
ohjetos
preventiva
Sordara y Se debe hacer
alteraciones
. esfuerzos
FISICDS neurosensariale s - - X X - - MO N
para redu cir el
por exposician a
i i riesg o
ruido excesivo
Afecciones en la Se debe hacer
. salud por esfuerzos
quiMicos o - X - - X = MO -
exposicidn a polve para redu cir el
organico riesg o
Alteraciones neuro
No se neceasita
musculo
A mejorar la
esqueléticas X = - x - TO o
A accidn
posicion forzada R
¥ preventiva
de pig
Alteracione s neuro
Mo se necesita
musculo
- mejorar la
ERGONOMICO esqueldticas X - = X = TO .
accion
posicidn forzada .
de sentada preyentiva
Alteraciones neuro Se debe hacer
drgano musculo
esfuerzos
esqueldtica por - X - - X - MO .
para redu cir el
pantallas de %
: - fe riesgo
visualizacian

Figura 10. Estimacion del riesgo-Director de construcciones
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2.7.3. Lider
» Descripcion del puesto

En cada rea técnica, como civil, plomeria, eléctricay electronica, el cargo de lider estd ocupado

por profesionales masculinos, quienes asumen las siguientes responsabilidades:

e Crear planos y disefios arquitectonicos.

e Distribuir recursos humanos, materiales de manera eficiente.

e Dirigir y motivar al personal a su cargo.

e Realizar inspecciones para garantizar el cumplimento de estandares y segun la

planificacion.
» Estimacion del riesgo

La figura 11 se observa la valoracién de la “estimacion de los riesgos identificados en el puesto
de Lider”.
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IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGOS

PELIGRO PROBABILIDAD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad VALORACION DEL
DESCRIPCION "
CLASIFICACION Baja Media Alla nte Dafino amente RIESGO
DELRIESGO " "
D aidiino D aidfiino
No se necesita
Caidas de
mejorar la
personas al - X - x - - TO
accién
mismo nivel
preventiva
Se debe hacer
Caida de objetos esfuerzos
des 1end|djos i A i ) X . MO ara reducirel
MECANICOS P e
riesgo
No senecesita
Resbalamiento
i o X x e mejorar la
porpisadas sobre - - - - accién
objetos
preventiva
Sordera-y Se debe hacer
alteraciones
esfuerzos
neurosensoriales - - X X - - MO
: para reducir el
porexposicion a
riesgo
ruldo excesivo.
FIsicCOS
Estrés térmico por Mo senecesita
mejorar la
contaclo a N x . x ) . TO0 1
temperaturas altas accién
(calor) preventiva
Afecciones en la Se debe hacer
salud por esfuerzos
QuiMicos P . X - - X - MO :
exposicién a polve para reducir el
organico riesgo
Alteraclones neuro
No senecesita
musculo mejorar la
esqueléticas por X - - - X TO
= accion
posicion forzada i
preventiva
de ple.
Alteraciones neuro 5
N No senecesita
musculo
mejorar la
esqueléticas por X - - - X TO
A accion
ERGONOMICOS posicion forzada
preventiva
sentada
l\l_luruclone-sneuro Se debe hacer
érgano muscule
lética por X X MO tRINELEDS
esquelé - - N -
9 ¢ e para reducir el
pantallas de
: riesgo
visualizacién

Figura 11. Estimacion del riesgo-Lider
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2.7.4. Supervisor
» Descripcion del puesto
El puesto de supervisor, desempefiado por profesionales masculinos asignados a cada area

especifica en obra, esta orientado a garantizar:

e Crear planos y disefios arquitectonicos.
e Distribuir recursos humanos, materiales de manera eficiente.
e Dirigir y motivar al personal a su cargo.

e Realizar inspecciones para garantizar el cumplimento de estdndares y segln la planificacion
» Estimacion del riesgo

En la figura 12 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de Supervisor”.
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IDENTIFICACION DE PELIGROS ,RIESGOS

PELIGRO PROBAB ILIDAD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad VALORACION DEL
DESCRIPCION =
CLASIFICACION Baja Med ia Alta nte Dafiino amente RIESGO
DEL RIESG O L 5
Dafdino Dafino
No se necesita
Caidas de A
mejorar la
personas al - X - X - - TO 5
) ) accion
mismo nive |
preventiva
Sedebe hacer
Caida de objetos esfuerzos
d did ) . ) ) L ) MO ara reducir el
MECANIC 05 sEarEnRians L
riesgo
No se necesita
Resbalamiento i
mejorar la
por pisadas X - - - X - TO =
) accion
sobre objetos .
preventiva
Sarderay Sedebe hacer
alteraciones
esfuerzos
neurosensoriales - - X X - - MO .
L para reducir el
porexposiciona
riesgo
ruido excesivo.
Fisicos
E strés térmico No senecesita
o mejorar la
porcontacto a . % . % . e i
temperaturas accidn
altas (calor) preventiva
Afecciones en la Sedebe hacer
salud por esfuerzos
QuiMic 0§ oA . X . . X MO |
exposicion a para reducir el
polvo organico riesgo
Alteraciones Sedebe hacer
neurc musculo
. esfuerzos
esqueléticas por - X - - X MO i
2 para reducir el
posician forzada
> riesgo
de pie.
ERGONOMICOS
Alieraciones Sedebe hacer
neuro musculo
esfuerzos
esqueléticas por v X - - X MO
. para reducir el
posicion forzada
riesgo
sentada

Figura 12. Estimacion del riesgo-Supervisor
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2.7.5. Albaiiil
» Descripcion del puesto
El puesto de albafiil, desarrollado especialmente por personal masculino debido a las exigencias

fisicas y técnicas del oficio, implica:

e Edificar cimientos, columnas y vigas

e Realizar trabajos de encofrado y hormigonado.

e Levantar muros, tabiques y divisiones.

e Interpretar planos

e Apuntalar estructuras

e Excavar las areas necesarias para el armado del hierro.
e Realizar fundiciones de contrapisos

e Compactar, rellenar muros.
» Estimacion del riesgo

En la figura 13 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de Albaiiil”.
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IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGO S
__PELIGRO | PRO BABILIDAD CONSECUENCIA

Extrema
Ligeram

CLASIFICACIO |[DESCRIPCION 3 oy dament
B aja Media A lta ente Danfrino
N DEL RIESGO 2
Danino
No se necesita
Caoidaus de
mejorar la
personas sl mismo - x - x - - TO
accion
nivel
preventiva
No se necesita
Cauaidaus de
mejorar la
personas o distinto x - - - x - TO
accion
nivel
preventiva
No se necesita
Caoida de objetos
% i i ” 56 - — mejorar la
pordesplome o x S
derrumbamiento
preventiva
No se necesita
Caidas de objetos mejorar la
7 02 - x - x - - TO -
por manipulacion acecion
preventiva
Se debe hacer
Caida de objetos esfuerzos
% - x - - x - MO
desprendidos para reducir el

riesgo

No se necesita
Resbalamiento por

pisadas sobre x - - - x - To
objetos

mejorar la
accion

preventiva

MECANIC OS

No se requiere
x - - x - - b= accion
especifica

Chogue sobre
objetos inméviles

No se necesita
Golpes por objetos mejorar Ia
© herramientas accion

preventiva

Cortes y Se debe hacer

lastimaduras por

objetos, - - x x = - MO esfuerzos

para reducir el

herramientas o ; =
superficies. rieso
No se necesita
Proyeccion de mejorar la
= x = x = = TO
particulas accion
preventiva
Se debe hacer
Avspumiento entre esfuerzos
= x = - x = Mo
estructuras para reducir el

riesgo

Figura 13. Estimacion del riesgo-Albaiiil
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IDENTIFICACIONDE PELIGROS,RIESGOS

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
: Extrema
Ligeram
CLASIFICACIO |[DESCRIPCION 3 3y 9% dament
B aja Media Alta emnte Danino
N DEL RIESGO 2 e
Danino S
D arino
Sordarn y Sedebe hacer
alteraciones e tiarios
neurosensoriales X - - X - MO
para reducir el
porexposiciona
: riesgo
ruido excesivo.
Sordera,

F'Slcos alteraciones neuro No se necesita
érgano musculo X 1o mejorar la
esqueléticas por accion

exposicion a preventiva
vibraciones
Estrés térmico por No se necesita
mejorar la
contacto a X . - o TO i
temperaturas altas accion
(caler) preventiva
Afecclones en la Sedebe hacer
esfuerzos
QuiMic os salug;por X - x - MO
exposicién a polvo para reducir el
organico riesgo
Alteraciones neuro Sedebe hacer
érgano musculo esfuerzos
a u X @ X MO
esqueletico por para reducirel
sobreesfuerzo fisico riesgo
Alteraciones neuro Noisainaoeaita
musculo
léticas por X TO melorarla
esque 5 N i .

5 accién
levantamiento %
manualde objetos prasemiiva
Alteraciones neuro No‘ae necesit

musculo
mejorar la
esqueléticas por - - X - TO
accién
movimiento
preventiva
corporal rep etitive
ERGONO MICOS
Almrucl'oner. neuro Seadobehacer
musculo esfuerzos
esqueléticas por X - X - MO
para reducirel
posicion forzada de
riesgo
ple.
Alteraclones neuro Se:debelhacer
maacylo esfuerzos
esqueléticas por X - X - MO
para reducirel
posicion forzada
riesgo
sentada
Alteraciones neuro Sedebe hacer
musculo X . X MO esfuerzos
esqueléticas por para reducirel
posicion encorvada riesgo
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2.7.6. PeoOn

» Descripcion del puesto

El puesto de peon o ayudante de albafiileria, desarrollado de igual manera por personal
masculino, realiza diversas tareas que facilita el trabajo del equipo de albafiiles y contribuye al

avance eficiente de las actividades constructivas, estas actividades son:

e Picar, excavar, perfilar, rellenar, compactar tierra.
e Descargar y pasar material.

e Cortar material

e Ayudar en las fundiciones

e Preparar mezclas y material

e Colocar tableros

e Limpiar el area de trabajo
» Estimacion del riesgo

En la figura 14 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el
puesto de Pedn”.
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IDENTIFICACION DE PELIGROS,RIESGOS

PELIG RO PROBABILID AD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad
DESCRIPCION DEL g VALORACIONDELRIESGO
CLASIFICACION B aja Media | Alta nte Dadino amente
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derrumbamiento preventiva
No se necesita
Caid de objetos
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desprendidos
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preventiva
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MECANICOS que s0 I X - - X T 1
inméviles accién especifica
8o b No se necesita
olpes porobjetos o
pes p ! - X - X TO mejorar la accidn
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» - X - - X MO esfuerzos para
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Se debe hacer
d a i
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reducir elriesgo

Figura 14. Estimacion del riesgo - Pedn
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IDENTIFICACION DE PELIGRO S, RIESGOS

PELIG RO PROBABILIDAD CONSECUENCIA
VALORACION DEL
Ligerame Extremad RIESGO
DESCRIPCION
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q - x - - x Mo
esqueletico por para reducir el
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esqueléticas por X - - - X T0
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manualde objetos L
Alteraciones meuro 4
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mejorarla
esqueléticas por X - - - X TO
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movimiento
preventiva
corporal repe titive
ERGONOMICDS
Alteraciones neuro
Sedebe hacer
musculo
esfuerzos
esqueléticas por - x - - X MO
para reducirel
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© . Se debe hacer
musculo
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Figura 14. Estimacion del riesgo - Peon
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2.7.7. Fierrero

» Descripcion del puesto
El puesto de fierrero lo desarrolla personal masculino, en el cual abarcan una serie de

actividades especializadas en el manejo del acero de refuerzo, las principales tareas son:

e Cortar hierro
e Figurar el hierro (hacer estribos y patas)
e Trasladar el hierro al lugar del armado

e Armar el hierro (amarrado) en columnas, vigas.
» Estimacion del riesgo

En la figura 15 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de Fierrero”.
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IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGOS

PELIGRO PROBABILIDAD CONSECUENCIA
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Proyeccldn de mejorar la
particulas - X - L - - To accion
preventiva
Sedebe hacer
Atrapamiento entre _ x _ . x i MO esfuerco_s
astructuras para reducir el
riesgo
Quemaduras por Se debe hacer
cartacto can esfuerzos
superficies a - X - - X - Mo para reducir el
materiales calientes resqo
Lacerado por Sedebe hacer
magquina de corte - x - - x - MO esfuarzos 1
tamaladara) para reducir e
riesgo

Figura 15. Estimacion del riesgo — Fierreros
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IDENTIFICACION DE PELIGRO S, RIESGO S

- PROBABILIDAD CONSECUENCIA
DESCRIPCIAN Ligerame Extremad
CLASIFICACION B aja Medla Alta nte Dadino amente
DELRIESGO s e
Dadino Daifiino
SorcereLy Sedebe hacer
alteraciones P A
neurosensoriales = X - - X - MO
S5z para reducirel
porexposicion a
; > riesgo
ruido excesivo.
Fisicos
Estrés térmico por No se necesita
contacto a R X R X R _ To mejorar la
temperaturas altas accién
(calor) preventiva
Afeccionesenla Sedebe hacer
4 salud por esfuerzos
QuiMicos P : X . i X - MO
exposicién a polvo para reducir el
orgénico riesgo
Alteraciones neuro Sedebe hacer
0 i f
organo musculo R x R - X MO esfuerzos
esqueletico por para reducir el
sobreesfuerzo fisico riesgo
Alteraciones neuro
No se necesita
musculo
mejorar la
esqueléticas por X - - - X - TO
Y accion
levantamiento tl
manualde objetos praventive
Alteraciones neuro
No se necesita
e mejorar la
esqueléticas por X 2 - - X - TO i
accion
movimiento
preventiva
corporalrepetitivo
ERGONOMICOS
Alteraciones neuro Sedebe hacer
fuseue esfuerzos
esqueléticas por - X - - X - MO
e para reducir el
posiciéon forzada de %
p riesgo
pie.
Alteraciones neuro Sedebe hacer
miusculo
3 esfuerzos
esqueléticas por E X - C X - MO
ik para reducirel
posicion forzada
riesgo
sentada
Alteraciones neuro Sedebe hacer
i I esfuerzos
misculo s X : < X MO
esqueléticas por para reducirel
posicion encorvada riesgo

Figura 15. Estimacion del riesgo — Fierreros
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2.7.8. Técnico plomero

» Descripcion del puesto

Las principales actividades son: revisar planos y esquemas de fontaneria, montar e instalar
sistemas de tuberias, soldar tuberia de cobre para el agua potable, instalar redes de tuberia para
evacuacion de aguas residuales, conectar las instalaciones pluviales y de aguas residuales a la
red municipal, instalar grifos, fregaderos, inodoros y otros accesorios, y realizar pruebas de

presion en las tuberias.

» Estimacion del riesgo
En la figura 16 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de técnico plomero”.

IDENTIFICACION DE PELIGRO S, RIESGO S

PELIGRO PROBABILID AD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad
CLASIFIC ACION BESORIECION B Med Al ° Daf
L I aja edia ta nte afiino amente
DELRIESGO ¥
Dafiino Dafiino
Estrés térmico por No se necesita
tact mejorar la
contacto a 5 % To ]
temperaturas altas acciétn
(calor) preventiva
Fisicos T
bl Se debe hacer
alteraciones TR G
neurosensoriales X X MO
= para reducir el
porexposicién a
5 riesgo
ruido excesivo.
Afecciones en la Sedebe hacer
% salud por esfuerzos
QuiMico s Sa x x MO
exposiciéon a polvo para reducir el
organico riesgo
Alteraciones neuro Sedebe hacer
érgano musculo esfuerzos
g x x Mo
esqueletico por para reducir el
sobreesfuerzo fisico riesgo
Alteraciones neuro No Fa nseawin
musculo
mejorar la
esqueléticas por - X TO
accién
levantamiento
manualde objetos praventva
Alteraciones nmneuro
No se necesita
musculo
e % o mejorar la
esqueleticas or b
a — 3 accién
movimiento
preventiva
) corporal repe titive
ERGONOMICOS
Alteraciones nmeuro S‘a'dabié Wacer
masotlo esfuerzos
esqueléticas por X X MO
3 para reducir el
posicion forzada de
: riesgo
pie.
Alteraciones neuro Sedabs hacas
mumol esfuerzos
esqueléticas por X X MO
para reducir el
posicién forzada
riesgo
sentada
Alteraciones nmeuro Sedebe hacer
i I esfuerzos
musculo % % MO
esqueléticas por para reducir el
posicion encorvada riesgo

Figura 16. Estimacion del riesgo — Técnico Plomero
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IDENTIFICACION DE PELIGRO S, RIESGOS

:LIG RO PROBABILID AD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad
DESCRIPCION
IFIC ACION B aja Media Alta nte Dafino amente
DELRIESGO
Dafino Dafino
No se necesita
Caidas de n
mejorar la
personas almismo x - x - - TO A
accion
nive|
preventiva
Mo se necesita
Caidas de s
mejorar la
personas a distinto - - - X - TO
accion
nivel
preventiva
Mo se necesita
Caida de objetos N
mejorar la
pordesplome o - - - X - TO 5
accion
derrumbamiento
preventiva
Mo se necesita
Caidas de objetos mejorar la
X - x - - TO E
por manipulacion accion
praventiva
Se debe hacer
Caida de objetos esfuerzos
i x = - b4 - MO .
desprendidos para reducir el
riesgo
Mo se necesita
Resbalamiento por N
mejorar la
pisadas sobre = - = X - TO S
accion
objetos
preventiva
MECANICOS
Mo se requiere
Chogque sobre A
: £gr - - x - - T accion
objetos inmowiles
especifica
Se debe hacer
Golpes porobjetos esfuerzos
peal ! x - - x - Mo
o herramientas para reducir el
riesgo
Cort
- Se debe hacer
lastimaduras por
esfuerzos
objetos, - x x - - MO %
: para reducir el
herramientas o
riesgo
superficies.
Mo se necesita
Proyeccion de mejorar la
7 X - x - - TO s
particulas accion
preventiva
Quemaduras por Sedebe hacer
contacto con esfuerzos
K X = = X ~ MO .
superficies o para reducir el
materiales calientes riesgo
Se debe hacer
Lacerado por
esfuerzos
maquina de corie x - - X - MO 3
para reducir el
{amoladora) N
riesgo

Figura 16. Estimacion del riesgo — Técnico Plomero
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2.7.9. Ayudante plomero
» Descripcion del puesto
Las funciones del ayudante son para dar apoyo al técnico en la instalacion de las diversas
tuberias, entre sus tareas se encarga de asegurar las piezas mientras se realizan las conexiones,
preparar, organizar materiales y herramientas necesarias para las tareas, cortar y preparar
tuberias y otros componentes segln las especificaciones y ayudar en la identificacion y

reparacion de fugas y otros problemas.

» Estimacion del riesgo
En la figura 17 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de ayudante plomero”.

IDENTIFICACION DE PELIGRO S, RIESGOS
~ PELIGRO PROBABILID AD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad
CLASIFIC ACION ot gL B Med Al ? Dand
(o] aja edia ta nte afiino amente
DELRIESGO !
D afiino Dadino
Estrés térmico por No se necesita
contacto a mejorar la
X x TO
temperaturas altas accién
(calor) preventiva
Fisicos a
ordera y Sedebe hacer
alteraciones T aire s
e
neurosensoriales x X MO
3 para reducir el
porexposicion a
ruldo excesivo. riesgo
Afecclones en la Sedebe hacer
salud por esfuerzos
QuiMicos 9 x x MO
exposiclion a polvo para reducir el
organico riesgo
Alteraclones neuro Se debe hocer
Grgano musculo esfuerzos
218 x X Mo
esqueletico por para reducir el
sobreesfuerzo fisico riesgo
Alteracliones neuro No se necesita
musculo
mejorar la
esqueléticas por X X TO
accion
levantamiento
manualde objetos prayantiva
Alteraciones neuro
No se necesita
musculo
leti X X TO mejorar la
esqueléticas por s
movimiento
% preventiva
y corporal repe titive
ERGONOMICOS
Alteraciones meuro Sadabs Wacas
musculo
esfuerzos
esqueléticas por x x MO
para reducir el
posicliéon forzada de
riesgo
ple.
Alteraciones neuro Sedebe hacer
muscyle esfuerzos
esqueléticas por x X MO
para reducir el
posiclon forzada '
riesgo
sentada e
Alteraclones neuro Sedebe hacer
musculo esfuerzos
: x x MO
esqueléticas por para reducir el
posiclon encorvada riesgo

Figura 17. Estimacion del riesgo — Ayudante Plomero
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IDENTIFICACION DE PELIGRO S, RIESGOS

3RO PROBABILID AD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad
VACION PESERIECION B aj Medi Alt 1 Dadi t
H DELRIESGO aja edia a nite afino amente
Danino Daidino
No se necesita
Caidas de -
) mejorar la
personas almismo - x - = - E TO B
accién
nivel E
preventiva
No se necesita
Caidas de 3
mejorar la
personas a distinto X B - - X E TO e
accién
nivel -
preventiva
No senecesita
Caida de objetos i
desplome o X X TO mwjorarla
or = - - B
P i accién
derrumbamiento )
preventiva
No senecesita
Caldasd bjet mejorar la
afdas .eonlos : % : % . B To i .
permanipulacién accion
preventiva
Sedebe hacer
Caida de objetos esfuerzos
- x - - X b MO .
desprendidos para reducir el
riesgo
MECANICOS
No senecesita
Resbalamiento por .
y mejorar la
pisadas sobre X - - - X - TO )
accion
objetos i
preventiva
ch b No serequiere
) oqule s? TE X - - X - - T accibn
objetos inmoviles i
especifica
Sedebe hacer
Golpes porobjetos esfuerzos
) - x - - X - MO
o herramientas para reducirel
riesgo
Corasy Sedebe hacer
lastimaduras por
: esfuerzos
objetos, = = X X - b MO .
i para reducirel
herramientas o
R riesgo
superficies.
Sedebe hacer
Lacerado por
esfuerzos
maquina de corte - x = - X = MO .
para reducir el
(amoladora) )
riesgo

Figura 17. Estimacion del riesgo — Ayudante Plomero
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2.7.10. Técnico eléctrico

» Descripcion del puesto

Las tareas que se llevan a cabo son: revisar planos y esquemas eléctricos, instalar sistemas de

iluminacién y montar paneles eléctricos, interruptores, tomacorrientes y otros componentes.

» Estimacion del riesgo

En la figura 18 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de técnico eléctrico”.

IDENTIFICACIONDE PELIGROS,RIESGOS

. PELIGRO

PROBABILIDAD

CONSECUENCIA

DESCRIPCION DEL

Ligerame

Extremad

posicién encorvada

CLASIFICACION Baja Media Alta nte D afiino amen te
RIESGO
D adfiino Dadino
Electrocuciény Selishelhncer
uemaduras por
) P X X MO esfuerzos para
contactos eléctricos Z
reducirelriesgo
directos
Electrocuciény T
uemaduras por
Filsicos a P X x TO mejorar la acclién
contaclos eléctricos e
preventiva
indirectos
Sordera y alteraciones Serdebe/hacar
neurosensoriales por
K x x MO esfuerzos para
exposicién a ruido
reducirelriesgo
excesivo.
Afecciones en la salud Se debe hacer
QuiMic O0s porexposicién a polvo X X MO esfuerzos para
organico reducirelriesgo
Alteraciones neuro
Se debe hacer
érgano musculo
X X MO esfuerzos para
esqueletico por
reducirelriesgo
sobreesfuerzo fisico
Alteraciones neuro .
No se necesita
musculo esqueléticas por
X x TO mejorarla acclén
levantamiento manualde
preventiva
objetos
Alteraciones neuro >
No se necesita
musculo esqueléticas por i3
x x TO mejorar la accién
movimiento corporal
preventiva
repetitivo
ERGONOMICOS
Alteraciones neuro Se debe hacer
musculo esqueléticas por x X MO esfuerzos para
posicién forzada de pie. reducirelriesgo
Alteraciones neuro Se debe hacer
musculo esqueléticas por x X MO esfuerzos para
posicién forzada sentada reducirelriesgo
Alteraciones neuro Se debe hacer
musculo esqueléticas por x x MO esfuerzos para

reducirelriesgo

Figura 18. Estimacion del riesgo — Técnico Eléctrico
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IDENTIFICACION DE PELIGRO S, RIESGOS

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad
DESCRIPCION ) . .
CLASIFIC ACION B aja Media Alta nte Dafdino | amente
DELRIESGO _ -
Danino Dadino
No senecesita
Caidasde
mejorar la
personas almismo X - X - TO .
) accion
nivel
preventiva
No senecesita
Caidas de
mejorarla
personas a distinto - - - X TO A
: accién
nivel .
preventiva
Nosenecesita
Caidas de objetos mejorar la
; - X - X - TO .
pormanipulacién accién
preventiva
Sedebe hacer
Caida de objetos esfuerzos
. X : . X MO _
desprendidos para reducir el
riesgo
MECANICOS
No senecesita
Reshalamiento por .
i mejorar la
pisadas sobre - - - X T0
. accion
objetos .
preventiva
o i No serequiere
oque sobre
A o - - X - T accién
objetos inméviles
especifica
Sedebe hacer
Golpes porobjetos esfuerzos
S i, X : : X MO
o herramientas para reducir el
riesgo
Cortes y Sedebe hacer
lastimaduras por
esfuerzos
ohjetos, - X X - MO A
) para reducirel
herramientas o
; riesgo
superficies.

Figura 18. Estimacion del riesgo — Técnico Eléctrico
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2.7.11. Ayudante eléctrico
» Descripcion del puesto
El puesto de ayudante esta desempefiado por personal masculino, sus actividades implican:
colocar canaletas, cablear, cortar y pelar cables segun las especificaciones, ayudar a montar y
fijar paneles eléctricos, interruptores y tomacorrientes, ademéas de brindar soporte al area

preparando y organizando materiales, herramientas necesarias para las tareas eléctricas.

» Estimacion del riesgo
En la figura 19 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de ayudante eléctrico”.

IDENTIFICACIONDE PELIGROS,RIESGOS
P‘E}LIG:RTO | PROBABILIDAD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad
DESCRIPCION DEL
CLASIFICACION RIESGO Baja Media Alta nte D adino amente
D afino Dadino
Electrocuciany Se dobe hacer
emaduras por
au . e x x MO esfuerzos para
contactos eléctricos
reducirelriesgo
directos
Electrocuciény No se necesita
Flsicos quemaduras por x x TO mejorar la accién
contactos eléctricos e
preventiva
indirecton
Sardera y alteraciones SudEh e R
neurosensoriales por
x X MO esfuerzos para
exposicién a ruido
reducirelriesgo
excesivo.
Afecclones en la salud Sedebe hacer
QuiMic Os porexposicién a polve X X MO esfuerzos para
organico reducirelriesgo
Alteraciones neuro
N Sedebe hacer
Grgane musculo
X x MO esfuerzos para
esqueletico por
reducirelriesgo
sobreenfuerzo fisico
Alteraciones neuro -
No se necesita
musculo esqueléticas por
X X To mejorar la accién
levantamiento manualde
preventiva
abjeton
Alteraciones neuro =
No se necesita
musculo esqueléicas por
X X To mejorar la acclién
movimiento corporal
preventiva
fepettive
ERGONOMICOS
Alteraciones neuro Sedebe hacer
musculo esqueléicas por x X MO esfuerzos para
posiciéon forzada de pie. reducirelriesgo
Alteraciones neuro Se debe hacer
musculo esqueléticas por x x MO esfuerzos para
posicién forzada sentada reducirelriesgo
Alteraciones neuro Se debe hacer
musculo esqueléticas por x x MO esfuerzos para
posicién encorvada reducirelriesgo

Figura 19. Estimacion del riesgo — Ayudante Eléctrico
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IDENTIFICACIONDE PELIGROS,RIESGOS

~ PELIGRO | PROBABILIDAD CONSECUENCIA
DESCRIPCIO N Ligerame Extremad
CLASIFICACION B aja Media Alta nte Daidino amente
DELRIESGO y _.
Danino Danino
Caidasde No senecesita
personas almismo X X = T0 mejorar la accién
nivel preventiva
Caidas de No senecesita
personas a distinto = = X T0 mejorar la accién
nivel preventiva
CEHATdarEBT No se necesita
aigasice.oole l'os X X = T0 mejorar la accién
pormanipulacion )
preventiva
Baida:d ek Sedebe hacer
gldaidajoneing X - X MO esfuerzos para

desprendidos % A

reducir el riesgo

Resbalamiento por No senecesita

MECANICOS pisadas sobre - - X TO mejorar la accién
objetos preventiva

Choque sobre _ X R T No serequiere

objetos inmoviles accion especifica
- bi Se debe hacer
olpes porobjetos

pas.p ) ! X = X MO esfuerzos para

o herramientas g :

reducir el riesgo
Cortes y

lastimaduras por Se debe hacer
objetos, = X < MO esfuerzos para

herramientas o reducir el riesgo
superficies.

p — No senecesita
royertcl n.Le X X - T0 mejorar la accién
particulas :

preventiva

Figura 19. Estimacion del riesgo — Ayudante Eléctrico

2.7.12. Técnico electrénico

» Descripcion del puesto
Las principales tareas son: revisar planos y esquemas electronicos, montar e instalar

componentes, productos, equipos electronicos y camaras de seguridad para el debido control.

» Estimacion del riesgo
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En la figura 20 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de técnico electronico”.

|

IDENTIFICACIONDE PELIGROS, RIESGOS

Figura 20. Estimacion del riesgo — Técnico electronico
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- PELIGRO | PROBABILIDAD CONSECUENCIA
Ligerame Extremad
DESCRIPCION
CLASIFICACION B aja Media Alta nte Dadiino | amente
DEL RIESGO
Daiiino Daiiino
Caidasde No se necesita
personas al mismo - X X - TO mejorar la accion
nivel preventiva
Caidas de No senecesita
personas a distinto X - - X T0 mejorarlaaccién
nivel preventiva
No senecesita
Caidas de objet
i - X X - TO mejorarla accion
por manipulacion .
preventiva
i Sedebe hacer
Caida d jet
e S - X - X MO esfuerzos para
desprendidos . X
reducirelriesgo
MECANICOS
Resbalamiento por No senecesita
pisadas sobre X s - X TO mejorar la accion
objetos preventiva
C hoque sobre X X T No se requiere accion
objetos inmoviles : especifica
Sedebehacer
Gol bje t
ORERRATORBI0N - X - X MO esfuerzos para
o herramientas . i
reducirelriesgo
Cortes y
lastimaduras por Sedebehacer
objetos, = 3 X - MO esfuerzos para
herramientas o reducirelriesgo
superficies.



IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGOS

PROBABILIDAD

CONSECUENCIA

DESCRIPCIAN Ligerame Extremad
CLASIFICACION B aja Media Alta nte Daidino amente
DEL RIESGO - e
Daiino Daiiino
Electrocucion y Se debehacer
quemadure{spor - X - - X - MO esfuerzos para
contactos eléctricos y b
3 reducirelriesgo
directos
EIectr(;cucuon y No se necesita
quemaduras por
- X - X - - T0 mejorarlaaccién
Fisicos contactos eléctricos J
g preventiva
e indirectos
Sordera y
alteraciones Sedebe hacer
neurosensoriales - X - - X - MO esfuerzos para
porexposicion a reducirelriesgo
ruido excesivo.
Meccilor;es en la Se debe hacer
QuiMicos 88, ucLpor: - X - - X - MO esfuerzos para
exposicion a polvo
o reducirelriesgo
organico
AI'(eraclone's ne;.zro Se debe hacer
organorrTuscuo - X - - X MO esfuerzos para
esqueletico por
y reducirelriesgo
sobreesfuerzo fisico
Alteraciones neuro
musculo No se necesita
esqueléticas por X - - - X - T0 mejorarlaaccion
levantamiento preventiva
manualde objetos
Alteraciones neuro
musculo No se necesita
esqueléticas por X . - - X - T0 mejorarlaaccién
movimiento preventiva
corporalrepetitivo
ERGONOMICOS
Alteraciones neuro
musculo Se debe hacer
esqueléticas por - X - - X - MO esfuerzos para
posicion forzada de reducirelriesgo
pie.
Alteraciones neuro
musculo Se debe hacer
esqueléticas por - X - - X - MO esfuerzos para
posicion forzada reducirelriesgo
sentada
Alteracljanes neuro Se debe hacer
muzglo - X - - X MO esfuerzos para

esqueléticas por
posicion encorvada

reducirelriesgo

Figura 20. Estimacion del riesgo — Técnico electronico
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2.7.13. Ayudante electrénico

» Descripcion del puesto

El puesto de ayudante esta desempefiado por personal masculino, sus actividades son: colocar

canaletas, cablear, dar apoyo en el montaje y fijacion de paneles electronicos, al igual de dar

apoyo en la realizacion de pruebas basicas para verificar la funcionalidad.

» Estimacion del riesgo

En la figura 21 se observa la valoracion de la “estimacion de los riesgos identificados en el

puesto de ayudante electronico”.

IDENTIFICACIONDE PELIGROS,RIESGOS

. PELIGRO PROBABILIDAD CONSECUENCIA
Li E xt d
CLASIFICACION DESCRIRCION B Medi Alt Ige:ame Daidi xremla
DEL RIESGO aja edia a nte adino amente
Dafiino Daidino
Caidasde No se necesita
personas almismo X X TO mejorar la accién
nivel preventiva
Caidasde No se necesita
personas a distinto X X TO mejorar la accién
nivel prevenltiva
(dasd X No se necesita
galdasde.obictos X X TO mejorar la accién
por manipulacién
preventiva
i b Se debe hacer
calda;de. objatos X X MO esfuerzos para
desprendidos
reducirelriesgo
MECANICOS
Resbalamiento por No se necesita
pisadas sobre X X TO mejorarla accién
objetos preventiva
C hoque sobre X % T No se requiere accién
objetos inmaoéviles especifica
o, i Se debe hacer
oRES PMAD 18102 X X MO esfuerzos para
o herramientas )
reducirelriesgo
Cortes y
lastimaduras por Se debe hacer
objetos, X X MO esfuerzos para
herramientas o reducirelriesgo
superficie s.

Figura 21. Estimacion del riesgo — Ayudante electrdnico
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IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGOS

PROBABILIDAD

CONSECUENCIA

DESCRIPCION Ligerame Extremad
CLASIFICACION aja Media Alta nte Daifiino amente
DEL RIESGO . o
Dafdino Daiiino
Electrocucion y Se debe hacer
quemaduras por - X - - X - MO esfuerzos para
contactos eléctricos
reducirelriesgo
directos
£ "
Iecxrc;cucmn y No se necesita
quemaduras por
- X - X - - T0 mejorar laaccién
Fisicos contactos eléctricos I 5
K preventiva
e indirectos
Sordera y
alteraciones Se debe hacer
neurosensoriales - X - - X - MO esfuerzos para
porexposiciéon a reducirelriesgo
ruido excesivo.
Afecciones en la Se debe hacer
QuiMicos salu.d por = X - - X - MO esfuerzos para
exposiciona polvo :
3 reducirelriesgo
organico
A‘I;eraclone-s ne::ro Se debe hacer
rgano musculo
g % - X - - X MO esfuerzos para
esqueletico por dicirelrisecs
reducire
sobreesfuerzo fisico v
Alteraciones neuro
musculo No se necesita
esqueléticas por X - - - X - T0 mejorar la accién
le vantamiento preventiva
manualde objetos
Alteraciones neuro
musculo No se necesita
esqueléticas por X - - - X - TO mejorarla accion
movimiento preventiva
corporalrepetitivo
ERGONOMICOS
Alteraciones neuro
musculo Se debe hacer
esqueléticas por = X - - X - MO esfuerzos para
posicion forzada de reducirelriesgo
pie.
Alteraciones neuro
musculo Se debe hacer
esqueléticas por - X - - X - MO esfuerzos para
posicion forzada reducirelriesgo
sentada
Alteram.ones neuro sedebE hacer
misculo - X - - X MO esfuerzos para
esqueléticas por X 2\
S reducirelriesgo
posicién encorvada

Figura 21. Estimacion del riesgo — Ayudante electrénico
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2.8. Resumen de riesgos laborales

Se presenta en la Tabla 3 el resumen de los riesgos identificados en los diferentes puestos de
trabajo de la constructora. Cada riesgo ha sido evaluado y clasificado segun su nivel de impacto,
considerando los factores asociados a las actividades realizadas y las condiciones laborales
observadas. Este resumen permite una vision general de los resultados obtenidos y facilita la

priorizacion de medidas correctivas.

Tabla 3. Resumen de riesgos laborales identificados en la constructora

] ) o Estimacion del riesgo Total de

Riesgos identificados Trivial Tolerable Moderado riesgos
Riesgo mecénico 9 53 40 102
Riesgo fisico 13 16 29
Riesgo quimico 12 12
Riesgo ergonémico 24 41 65

2.9. Método OWAS

La evaluacion mediante el método OWAS se llevd a cabo mediante un estudio de las
observaciones de los puestos de trabajo durante un tiempo determinado. En este proceso, se
identifico las posturas mas frecuentes, asi también las que tienen una mayor influencia en

términos de esfuerzo fisico y potencial riesgo ergonémico.

2.9.1. Procedimiento para aplicar el método
El procedimiento para aplicar el método se organiza en una serie de pasos, que se menciona a

continuacion:

e Establecer si la tarea necesita ser divida en fases.

e Determinar la duracion total de observacion de la tarea en funcion de la cantidad y
frecuencia de las posturas, por lo general este tiempo oscila entre 20 y 40 minutos.

e Realizar la observacion de la tarea dentro del periodo de tiempo establecido, se puede
capturar fotografias o videos desde angulos adecuados que faciliten el andlisis, para cada
postura se documentara posicion de espalda, brazos y piernas.

e Asignar un valor a cada postura en funcion a la posicion de los miembros del cuerpo y la

carga manipulada.
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e Calcular a que categoria de riesgo corresponde cada postura, en el cual se identificaran
aquellas posturas criticas para el trabajador.

e Determinar, segun los resultados obtenidos las acciones correctivas. [27]

2.9.2. Ponderacion del método

Para la ponderacion de las posturas, se basa en asignar un valor numérico de acuerdo a cada
calificacion de espalda, piernas y brazos, el cual se determinara en funcion de diferentes
variables ergondmicas. EI primer valor representara “la posicion de la espalda, el segundo la
postura de los brazos, el tercero indicara la posicion de las piernas y el cuarto estara relacionado
con la carga manipulada” [27]. Este sistema de ponderacion permite una calificacion precisa y
estandarizada de las posturas, facilitando su analisis y la posterior evaluacion de los riesgos

ergondémicos asociados.

2.9.3. Calificacion espalda
En la figura 22 se podra observar la calificacion de la postura de espalda.

53



Posicién de la espalda Cédigo

Espalda derecha

El eje del tronco del trabajador esta alineado con el eje caderas-piemas
Espalda doblada

Puede considerarse que ocurre para inclinaciones mayores de 20° (Mattila et al.,
1999)

Espalda con giro

Existe torsion del tronco o inclinacion lateral superior a 20°

Espalda doblada con giro

Existe flexion del tronco y giro (o inclinacién) de forma simultanea

Figura 22. Calificacion de las posiciones de la espalda [27]
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2.9.4. Calificacion brazos
En la figura 23 se puede visualizar la calificacion correspondiente a la posicion de los brazos.

Posicién de los brazos Cdédigo

Los dos brazos bajos

Ambos brazos del trabajador estén situados bajo el nivel de los hombros

Los dos brazos elevados

Ambos brazos (o parte de los brazos) del trabajador estan situados por encima del
nivel de los hombros

Un brazo bajo y el otro elevado

-
Un brazo del trabajador esta situado bajo el nivel de los hombros y el otro, o parte
del otro, esta situado por encima del nivel de los hombros

?

Figura 23. Calificacidn de las posiciones de brazos [27]

2.9.5. Calificacion piernas
En la figura 24 se muestra la calificacion de la postura de piernas.
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Posicion de las piernas Cédigo

Sentado

El trabajador permanece sentado

De pie con las dos piernas rectas

Las dos piernas rectas y con el peso equilibrado entre ambas

De pie con una pierna recta y la otra flexionada

De pie con una pierna recta y la otra flexionada con el peso desequilibrado entre
ambas
'u‘

3

De pie o en cuclillas con las dos piernas flexionadas y el peso
equilibrado entre ambas

4

Puede considerarse que ocurre para angulos muslo-pantarrilla inferiores o iguales a
150° (Mattila et al, 1999). Angulos mayores seran considerados piernas rectas.

De pie o en cuclillas con las dos piernas flexionadas y el peso
desequilibrado

-
2
5

Puede considerarse que ocurre para 2ngulos muslo-pantorrilla inferiores o iguales a
150° (Mattila et al.,, 1999). Angulos mayores seran considerados piernas rectas.

Arrodillado

El trabajador apoya una o las dos rodillas en el suelo.

Andando

El trabajador camina

Figura 24. Calificacion de las posiciones de las piernas [27]

56



2.9.6. Calificacion de la carga
En la figura 25 se presenta la calificacion de la carga sostenida y la fuerza durante la posicion.

Carga o fuerza Cédigo
Menos de 10 kg
-\
<10kg
Entre 10y 20 kg
AR &
10-20 kg

Més de 20 kg ‘

\"
N
o
x
«Q

Figura 25. Calificacion de la carga y fuerza soportada. [27]

2.9.7. Calculo del riesgo

Una vez completada la ponderacion de las posturas, se procede al calculo de la categoria de
riesgo, la cual se clasifica en cuatro niveles numerados del 1 al 4 como se puede observar en la
Figura 26. Estas categorias se asignan en funcién de la intensidad del riesgo potencial sobre el

sistema musculoesquelético, siendo el nivel 1 el de menor riesgo y el nivel 4 el de mayor riesgo.

Categoria
de Riesgo

Efecto de la postura Accién requerida

Postura normal y natural sin efectos
dafiinos en el sistema musculo|No requiere accién.
esquelético.

Se requieren acciones
correctivas en un futuro
cercano.

Se requieren acciones
correctivas lo antes
posible.

La carga causada por esta postura|Se requiere tomar
tiene efectos sumamente dafinos|acciones correctivas
sobre el sistema musculoesquelético. |inmediatamente.

Postura con posibilidad de causar dafio
al sistema musculoesquelético.

Postura con efectos dafiinos sobre el
sistema musculoesquelético

Figura 26. Categorizacion del riesgo [27]
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Para determinar la categoria de riesgo correspondiente a cada postura, se utilizara la Figura 26,
que permite identificar el nivel de riesgo segun los valores asignados a cada postura.

Piemnas 1 2 3 4 5 6 7
Carga 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1

3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 293 2 2 3 1 1 1 1 1 2

2 1 2 2 3 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 3
2 2 2 3 2 2 3 2 3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 2 3 4

3 3 3 4 2 2 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4

3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 3 3 3 4 4 4 1 1 1 1 1 1
2 2 2 3 1 1 1 1 1 2 4 4 4 4 4 4 3 3 3 1 1 1

3 2 2 3 1 1 1 2 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1

4 1 2 3 3 2 2 3 2 2 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
2 3 3 4 2 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4

3 4 4 4 2 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4

Figura 27. Categoria de riesgo por calificacion de postura [27]

2.10. Evaluacion con el método OWAS

La evaluacion mediante el método OWAS ha sido aplicada a los puestos de trabajo que
desempefian sus actividades todo el tiempo en obra, dado que estos estan expuestos de forma
predominante a posturas inadecuadas asociadas a la carga, lo que requiere un mayor esfuerzo
fisico. Esta metodologia se centrd en las posturas mas representativas del total de las adoptadas

por los trabajadores.

2.10.1. Albaiiil
En la figura 28 se presenta la “evaluacion ergondémica del puesto de trabajo del albafiil, “la cual

analiza las posturas de espalda, brazos, piernas con la respectiva carga postural”.
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Codigo

Riesgo

Espalda 2
Los dos brazos bajos
T | e " i
Postura con efectos
Brazos 1 dafiinos sobre el sistema
msculoesquelético.
De pie o en cuclillas con las dos piernas
flexi onadas y el peso equilibrado entre ambas
Piema 4
Se requieren acciones
correctivas lo antes
posible..
Carga 2

Figura 28. Evaluacion del riesgo ergonémico - Albafiil
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Ademas, en la figura 29 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme a la
ponderacion empleada en el método.

—
Piernas 1 2 3 4 5 6 7
Carga 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1T 2§ 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos

1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 2 20202 2 2 1 1 1 1 1 1

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2Q 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1

3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 23 2 2 3 1 1 1 1 1 2

2 | 1 2 208 2 2]8 2 28 3 3fspP3 8 3 2 2 2 Q2 3 3

2 2 2 3 2 2 3 2 3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 2 3 4

3 3 3 4 2 2 3 3 3 3 3 4] 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4

3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 3 33 4 4 4 1 1 1 1 1 1

2 2 2 3 1 1 1 1 1 2 4 4Q 4 4 4 4 3 3 3 1 1 1

3 2 2 3 1 1 1 2 3 3 4 49 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1

4 1 2 8 38 2 2 3 2 2 3 4 a4 4 4 4 4 4 4|2 3 4

2 3 3 4 2 3 4 3 3 4 4 afj4f 4 4 4 4 4 4| 2 3 4

3 4 4 4 2 3 4 3 3 4 4 49 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4

—
Figura 29. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]
Categoria de riesgo - Albaiiil
2.10.2. Pedn

En la figura 30 se muestra la “evaluacion ergonémica del puesto de trabajo del peodn, que

examina las posturas de la espalda, brazos y piernas, asi como la carga postural asociada”.
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Cadigo Postura Postura
Doblada con giro
Espalda 4
Losdosbrazos | B L =
bajos
J Postura con
efectos dafinos
Brazos 1 sobre el sistema
musculoesqueléti
co.
De pie con una
piernarectay la
otra flexionada.
Pierna 3
Se requieren
acciones
- correctivas lo
Mas de 20 kg antes posible..
Carga 3

Figura 30. Evaluacion del riesgo ergondmico - Pedn

Por otro lado, en la figura 31 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme

a la ponderacion empleada en el método.
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—
Piernas 1 2 3 4 9 6 7
Crgga 1 2 3 1 2 3 1 2083123 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos

1 1 11 1 1 1 1 1 1 hih222 2 2 2 1 1 1 1 1 1
2 11 1 1 1 1 1 1410222 2 2 2 1 1 1 1 1 1
3 11 1 1 1 1 1 14802238 2 2 3 1 1 1 1 1 2
2 1 2 2 8 2 2 38 2 2030333 3 3 3 2 2 2 2 3 3
2 2 2 8 2 2 3 2 3QMs3f 344|343 3 3/a|l2 34
3 3 3 4 2 2 3 3 3QMs3Q0 3 44 4 4 4 4 4 4|2 3 4
3 1 11 1 1 1 1 1 1 Qf203 33 4 4 4 1 1 1 1 1 1
2 2 2 3 1 1 1 1 1020 4 4 4 4 4 4 3 3 3 1 1 1
3 2 2 3 1 1 1 2 3QMsQ 4 4 4 4 4 4 4 4 41 1 7
4 I 2 03 8 2 2.8 2 2Qsf4 44 4 4 4 4 4 4 X 3 4
2 3 8 4 2 3 4 3 3 QM4 4 4 4 4 4 4 4 4 4|2 3 4
3 4 4 4 2 3 4 3 3 M4l 4 4 4 4 4 4 4 4 4|2 3 4

N

Figura 31. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]

Categoria de riesgo - Pedn
2.10.3. Fierrero

En la figura 32 se muestra la “evaluacion ergonémica del puesto de trabajo del fierrero, que

examina las posturas de la espalda, brazos y piernas, asi como la carga postural asociada”.
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Cadigo

Postura

Doblada con giro

Postura

Espalda 4
Los dos brazos
bajos
La carga causada por
esta postura tiene
Brazos 1 efectos sumamente
dafiinos sobre el
sistema
musculoesquelético.
De pie 0 en
cuclillas con las
dos piernas
flexionadasy el | :
Pierna 5 peso *
desequilibrado | = NP H
\\ Se requiere tomar
acmones correctivas
Menos de 10 kg inmediatamente
Carga 1

Figura 32. Evaluacion del riesgo ergondmico - Fierrero
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Por otro lado, en la figura 33 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme

a la ponderacion empleada en el método.

—
Piernas 1 2 3 4 5 6 7
Cagg 1 2 3 1 2 3 1 2 3 12302 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos

1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 22208202 2 1 1 1 1 1 1
2 11 1 1 1 1 1 1 1 22208202 2 1 1 111 i

3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 223 @202 3 1 1 1 1 1 2

2 1 2 2 BEN 2 2 BEN 2 2 IEEEEERERIEIEEENEE 0 2 2 o B
2 2 2 3 2 2 3 2 8 3 3ma4lsh4s 3 3 34 2 3|4

3 3 3.4 2 2 3 3 3 3 34 4 Q0404 2 & 4 2 2 3|4

3 1 11 1 1 1 1 1 1 2 333 @s0h4 £ 1 1 11 1 1
2 2 2 3 1 1 1 1 1 2 44 4 Qals 2+ 3 3 3 1 1 1

3 2 2 3 1 1 1 2 3 3 4 4 4 Qals & 4 4 4 1 1 7

4 K 208 8 2 2013 2 2 3paaalala & 4 a2 4 2 [ 4
2 3 3 4 2 3.4 3 34 44 4 Qfa0s & 4 4 4 2 3|4

3 4 4 4 2 3.4 3 3 4 4 4 4 Qals 4 4 4 4 2 3|4

Figura 33. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]

Categoria de riesgo - Fierrero

2.10.4. Técnico plomero
En la figura 34 se muestra la “evaluacion ergonémica del puesto de trabajo del técnico plomero,
que examina las posturas de la espalda, brazos y piernas, asi como la carga postural asociada”.
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Codigo Postura
Espalda derecha
Espalda 1
Los dos brazos
elevados
Brazos 3
De pie con las
dos piernas rectas
Pierna 2
Menos de 10 kg
Carga 1

Postura normal y
natural sin efectos
dafinos en el sistema
musculoesquelético.

No requiere accion.

Figura 34. Evaluacion del riesgo ergonémico - Técnico Plomero
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Por otro lado, en la figura 35 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme

a la ponderacion empleada en el método.

—
Piernas 1 2 3 4 5 6 7

Cige 1 2 3f1Q2 3 1 2 3 128 1 2 3 1 2 3 1 2 3

Espalda Brazos
1 1 1 1 1 g o1 o1 1 1 222 2 2 2.1 1 1 1 1 1
B I D N e e
3 1 1 1 g 11 11 228 2 2838 1 1 1 1 1 2
2 1 2 2 3f202 3 2 2 3 333 3 3 3 2 2 2 2 % 3
2 2 2 3 Q2082 3 2 3 3 3 44 3 4 3 3 3§ 4 2 3[4
3 3 3 4f0202 3 3 3 3 3 44 4 4 4 4 4 4 2 34
3 1 1 1o o1 o1 2 333 4 4 4 1 1 1 1 1 1
2 2 o2 it v ot o1 2 A4 4 4 43 3 3 11
3 202 3 1 1 1 2 38 3 4 44 4 4 4 4 4 & 1 1 7
4 1 2 08 3 2 2 3 2 2 3 4 44 4 4 4 4 4 4 2 3[4
2 § 3 4 2 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 34
3 4 4 4 2 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4

Figura 35. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]

Categoria de riesgo — Técnico Plomero

2.10.5. Ayudante plomero
La figura 36 presenta la “evaluacion ergonémica del puesto de trabajo del ayudante plomero,

la cual analiza las posturas de espalda, brazos, piernas con la respectiva carga postural”.
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Cddigo Postura
Espalda doblada
con giro
Espalda 4
Los dos brazos
bajos
Brazos 1
De pie con una
pierna rectay la
otra flexionada
Pierna 3
Entre 10 y 20 kg
Carga 2

Riesgo

Postura

Postura con
posibilidad de causar
dafio al sistema
musculoesquelético.

Se requieren
acciones correctivas
en un futuro cercano.

Figura 36. Evaluacion del riesgo ergondmico — Ayudante Plomero

67




Por otro lado, en la figura 37 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme

a la ponderacion empleada en el método.

P
Piernas 1 2 3 4 ) 6 7
Crgga 1 2 38 1 2 3 10203 123 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos
1 1 11 1 1 1 1 1 Q10 o222 2 2 2 1 1 1 1 1 1
2 11 1 1 1 1 1 Q410 o222 2 2 2 1 1 1 1 1 1
3 11 1 1 1 1 1f1Q0r 2238 2 2 3 1 1 1 1 1 2
2 1 2 2 8 2 2 3 20203 333 3 3 3 2 2 2 2 3 3
2 2 2 8 2 2 3 208303 34 4|3 /4|3 3 3[4|2 3 4
3 3 38 4 2 2 3 3Qs3sfs 34 4 4 4 4 4 4 4|2 3 4
3 1 11 1 1 1 1 10102 333 4 4 4 1 1 1 1 1 1
2 2 2 38 1 1 1 101024 44 4 4 4 3 3 3 1 1 1
3 2 2 3 1 1 1 20303 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1
4 K 2 08 8 2 2 3 202030444 4 4 4 4 4 4 0 1
2 3 38 4 2 3 4 3QsQl4 4 44 4 4 4 4 4 4|2 3 4
3 4 4 4 2 3 4 30304 4 4 4 4 4 4 4 4 4|2 3 4
I

Figura 37. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]
Categoria de riesgo — Ayudante plomero

2.10.6. Técnico eléctrico
En la figura 38 se muestra “la evaluacion ergonémica del puesto de trabajo del técnico eléctrico,

gue examina las posturas de la espalda, brazos y piernas, asi como la carga postural asociada”.
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Cadigo

Postura

Postura

Espalda con giro

Postura normal y
natural sin efectos
dafinos en el sistema
musculoesquelético.

Espalda 3

Los dos brazos
elevados

Brazos 3

De pie con las
dos piernas rectas

Pierna 2
Menos de 10 kg

Carga 1

No requiere accion.

Figura 38. Evaluacion del riesgo ergonémico — Técnico eléctrico

69



Por otro lado, en la figura 39 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme

a la ponderacion empleada en el método.

—
Piernas 1 2 3 4 ) 6 7
Cagg 1 2 3f142 3 1 2 3 1 23 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos

1 1 1T 1 111 1 11 1 222 2 2 2. 1 1 1 1 1 1
2 1T 1 11 g1 1 1 1 1 222 2 2 2. 1 1 1 1 1 1
3 1T 1 1411 1 1 1 1 223 2 2 3% 1 1 1 1 1 2
2 1 2 2 3f202 3 2 2 3 3 833 3 B3 3 2 2 2 2 3 3
2 2 2 3202 3 2 38 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 2 3 4
3 3 3 48202 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
3 1 1T 1 14101 1 1 1 2 333 4 4 4 1 1 1 1 1 1
2 2 2 3f1Q1 1 o1 1 24 4 4 4 4 4 3 3 3 1 1 1
| 3 2 2 sfpfr v 2 3 3444 4 4 4 4 4 41 1 0
4 1 2 3 3@202 3 2 2 3[4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
2 3 3 4@ 203 4 3 34 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
3 4 4 4Q0 203 4 3 3|4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4

—

Figura 39. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]
Categoria de riesgo — Técnico Eléctrico

2.10.7. Ayudante eléctrico
La figura 40 presenta “la evaluacidén ergondémica del puesto de trabajo del ayudante eléctrico,

la cual analiza las posturas de espalda, brazos, piernas con la respectiva carga postural”.
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Cadigo

Postura

Espalda con giro

Riesgo

Postura

Postura con
posibilidad de causar
dafio al sistema
musculoesquelético.

Espalda 3

Los dos brazos

elevados

Brazos 3

De pie con una

piernarectay la

otra flexionada
Pierna 3

Menos de 10 kg
Carga 1

Se requieren
acciones correctivas
en un futuro cercano.

Figura 40. Evaluacion del riesgo ergondmico — Ayudante eléctrico
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Por otro lado, en la figura 41 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme
a la ponderacion empleada en el método.

P
Piernas 1 2 3 4 5 6 7
crga 1 2 3 1 2 shil0l2 3 123 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos

1 1 11 1 1 1 10 o1 o222 2 2 201 1 1 1 1 1
2 11 1 1 1 bl 222 2 2 201 1 1 11T
3 11 1 1 1 b0 o1 223 2 2.8 1 1 1 1 1 2
2 1 2 2.8 2 2 a0b202 3 333 3 3 3 2 2 2 2.3 3
2 2 2 38 2 2 ab203 3 34 304 3 3 3.4 2 3|4
3 3 314 2 2 alsls 3 3la a4 4 4 4 4 4 4 2 3|4
3 1 11 1 1 1 b o2 3 s ldd w1 1 11T
) 2 2 3 1 1 100 2444 4 4 4 3 3 3 1 1 1
I : 2 2 3 1 1 1020z 34 a4 4 4 4 4 4 ok 1 1
4 1 203 3 2 2 ab202 3444 4 4 & 4 4 4 2 3|4
2 3 3.4 2 3 |al3l3 4 444 4 4 4 4 4 4 2 3| 4
3 4 4 4 2 3lalslz 4 444 4 4 4 4 4 4 2 3|4

—

Figura 41. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]

Categoria de riesgo — Ayudante eléctrico

2.10.8. Técnico electronico
En la figura 42 se muestra “la evaluacion ergondmica del puesto de trabajo del técnico
electrénico, que examina las posturas de la espalda, brazos y piernas, asi como la carga postural

asociada”.
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Cadigo

Postura

Espalda con giro

Espalda 3
Los dos brazos
elevados
Postura con efectos
dafinos sobre
Braz )
az0 3 sistema
musculoesquelético.
Depieconuna | [T
piernarectay la
otra flexionada
Pierna 3
Se requieren
’ acciones correctivas
Entre 10 y 20 kg |=== lo antes posible
Carga 2

Figura 42. Evaluacion del riesgo ergonémico — Técnico Electrénico
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Por otro lado, en la figura 43 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme
a la ponderacion empleada en el método.

Piemnas 1 2 3 4 5 6 7
Carga 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 293 2 2 3 1 1 1 1 1 2
2 1 2 2 3 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 3
2 2 2 3 2 2 3 2 3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 2 3 4
3 3 3 4 2 2 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 3 3 3 4 4 4 1 1 1 1 1 1
2 2 2 3 1 1 1 1 1 2 4 4 4 4 4 4 3 3 3 1 1 1
I 3 2 2 3 1 1 1 2 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 I 1 1
4 1 2 3 3 2 2 3 2 2 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
2 3 3 4 2 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
3 4 4 4 2 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
E—

Figura 43. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]

Categoria de riesgo — Técnico Electrénico

2.10.9. Ayudante electrénico
En la figura 44 se muestra “la evaluacion ergonémica del puesto de trabajo del ayudante
electrénico, que examina las posturas de la espalda, brazos y piernas, asi como la carga postural

asociada”.
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Cadigo

Postura

Postura

Espalda con giro

Riesgo

Postura con
posibilidad de causar
dafio al sistema
musculoesquelético.

Espalda 3

Los dos brazos

elevados

Brazos 3

De pie con una

pierna rectay la

otra flexionada
Pierna 3

Menos de 10 kg
Carga 1

Se requieren
acciones correctivas
en un futuro cercano.

Figura 44. Evaluacion del riesgo ergondmico — Ayudante electronico

Fuente: autor
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Por otro lado, en la figura 45 se detalla la categoria de riesgo asignada a este puesto, conforme
a la ponderacion empleada en el método.

Piernas 1 2 3 4 5 6 7
ciga 1 2 3 1 2 3Q1 02 3 123 1 2 3 1 2 3 1 2 3
Espalda Brazos
1 1 11 1 1 1 14 b 1 2202 2 2 21 1 1 1 1 1
) 11 1 1 1 b 222 2 2 21 1 1111
3 11 1 1 1 bk 1 2208 2 2 3 1 1 1 1 1 2
2 1 2 2.3 2 2 302023 333 3 3 3 2 2 2 2.3 3
2 2 2 8 2 2 30203 3 34 4|34 3 3 3. 4 2 3 4
3 3 3 4 2 2 30303 3 34 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
3 1 11 1 1 o1 b 2 333 4 4 4 1 1 111
2 2 2 3 1 1 1070 20444 4 4 4 3 3 3 1 1 1
I: 2 2 3 1 1 1f2fs 3444 4 4 4 4 4 4 1o
4 1 2038 3 2 2 30202 30444 4 4 4 4 4 4 2 3 4
2 3 3 4 2 3 40303 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
3 4 4 4 2 3 al3ls 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 4
—

Figura 45. Categoria de riesgo por codigo de postura [27]

Categoria de riesgo — Ayudante Electrénico

2.11. Resumen de la evaluacion ergonémica de cada puesto

En la figura 46 se presenta un resumen de la evaluacion ergondémica de cada puesto de trabajo
desarrollado a partir de los resultados obtenidos, en la cual se colocé desde la categoria de
riesgo 4 considerado elevado. Este resumen proporciona una vision clara de los resultados y
permite establecer prioridades con respecto a las medidas de control.
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Nivel de

Puesto de trabajo

riesgo
OWAS

Efecto de la postura

Accién requerida

La carga causada por esta

postura tiene efectos

Se requiere tomar

Fierreros . acciones correctivas
sumamente dafiinos sobre el|, '
] . inmediatamente.
sistema musculoesquelético.
Postura con efectos dafiinos|Se requieren acciones
A Ibaiiil sobre el sistema correctivas lo antes
musculoesquelético posible.
Postura con efectos dafiinos|Se requieren acciones
Pedn sobre el sistema correctivas lo antes
musculoesquelético posible.
o Postura con efectos dafiinos|Se requieren acciones
T écnico ) i
o sobre el sistema correctivas lo antes
electronico - )
musculoesquelético posible.
Postura con posibilidad de |Se requieren acciones
Ayudante plomero 2 causar dafo al sistema correctivas en un futuro
musculoesquelético. cercano.
Postura con posibilidad de |Se requieren acciones
Ayudante eléctrico 2 causar dafo al sistema correctivas en un futuro
musculoesquelético. cercano.
Postura con posibilidad de |Se requieren acciones
Avyudante . ) )
o 2 causar dafo al sistema correctivas en un futuro
electrénico sk
musculoesquelético. cercano.

Postura normal y natural sin
o efectos dafiinos en el

Técnico plomero ) .
sistema musculo

esquelético.

N o requiere accidn.

Postura normal y natural sin
o o efectos dafinos en el

Técnico eléctrico ) ,
sistema musculo

esquelético.

N o requiere accion.

Figura 46. Resumen de evaluacion ergonémica por puesto de trabajo

77




CAPITULO 111
3. Analisis de los resultados del método INSHT

Este estudio permitio identificar y proponer medidas de control para minimizar los riesgos
laborales vinculados a cada puesto de trabajo evaluado. Mediante un analisis detallado de los
riesgos en las diferentes areas de trabajo, se proponen medidas preventivas y correctivas, como
el adecuado uso de protecciones colectivas, la correcta utilizacion de equipos proteccion
individual, entre otras medidas. Estas iniciativas no solo buscan alinearse con las normativas

establecidas, sino también fomentar un ambiente de trabajo méas seguro y saludable.

La implementacion de estas estrategias tiene el potencial de reducir considerablemente los

riesgos, beneficiando tanto a los trabajadores como a la productividad de la organizacion.

3.1. Medidas de control para cada puesto de trabajo
3.1.1. Gerente general
La Figura 47 presenta las medidas de control propuestas para el puesto de gerente general,

disefiadas para mitigar los riesgos identificados.

IDENTIFICACION DE PELIGROS,RIESGOS,CONTROLES Y
PLAN DEACCIONDELCONTROLDERIESGOS

DENFENSAS
PELIGRO FUENTE MEDIO TRABAJADOR
DESCRIPCION VALORACION DEL Controles de Controles
CLASIFICACION RIESGO Eliminacion | Sustitucion EPP
DELRIESGO ingenieria | administrativos

Alteraciones neuro ;
No se necesita

misculo . Realizar pausas
mejorar la
esqueléticas por T0 . N/A N/A N/A activas, cambiarde N/A
Y accion
movimiento . postura.
preventiva

corporal repetitivo

Alteraciones neuro

muscul z
No se necesita

esqueldticas

i mejorar la Realizar pausas
ERGONOMIC O posicion forzada T0 " N/A N/A N/A N/A
accion activas
(de pie, sentada,
preventiva
encorvada,
acostada)
Alteraciones neuro sedibetiacer Realizar pausas
organo misculb activas, cambiarde
esfuerzos Usar protactores
esquelética por MO N/A N/A postura, mantener una N/A
parareducirel de pantalla
pantallas de buena postura frente
riesgo

visualizacion al computador

Figura 47. Medidas de control — Gerente general
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3.1.2. Director de construccion
La Figura 48 presenta las medidas de control propuestas para el puesto de director de

construccion, disefiadas para mitigar los riesgos identificados.

IDENTIFICACION DE PELIGROS,RIESGOS,CONTROLES Y
PLAN DE ACCIONDELCONTROLDE RIESGOS
DENFENSAS
PELIGRO FUENTE MEDIO TRABAJADOR
VALORACION DEL
DESCRIPCION P ; ; Controles de Controles
CLASIFICACION RIESGO Eliminacién | Sustitucién EPP
DELRIESGO ingenierfa administrativos
Sedebe hacer faslant
Caida de objetos % proleccidn
MO esfuerzos para N/A N/A N/A Calzado ycasco
desprendidos colectiva contra
reducir el riesgo
caidade obelos
s No se necesita
MECANICOS Caidasde Areas de rabap
mejorar la
personasal T0 oactn limpias y libres N/A N/A N/A Calzado de seguridad
mismo nivel de obstaculos
preventiva
No se necasita | A1e2s de trabap Establecerreglas de
Resbalamiento o Wm pias, kmpiezay orden en el T p—
por pisadas sobre T0 ordemadas y N/A N/A sreade tabajo para
accién antide slizante
objetos libresde matener los pasos
preventiva
obstaculos accesibles
Sordera y
alteraciones Sedebe hacer Limitat el termpo de
Fisicos neurasensotiales MO esfuerzos para N/A N/A N/A exposicidn al ruido Tapones auditivos
por exposicidn a reducir el riesgo mediante pausas.
ruido excesivo
Afecciones enla Sedebe hacer Establecer iemposde
5 salud por Proteccion respiratotia
Quimicos R Mo esfuerzos para N/A N/A N/A tabajo para reducit b
exposicion a polvo (respiradores con filtras)
A reducir el riesgo exposicion
arganico
Alleraciones neuro No senecesita
musculo Realizar pausas
" mejorar la
esqueléticas To aSEIN N/A N/A N/A aclivas, cambiarde N/A
posicion forzada postura
preventiva
de pie
Alleraciones neuro Nosdiaceita
muscula Reakzar pausas
mejorar la
esquelélicas T0 ielbh N/A N/A N/A aclivas, cambiarde N/A
ERGONOMIC O posicion forzada postura
preventiva
de senlada
Alleraciones neuro Realizar pausas
drgano musculy Sedebe hacer aclivas, cambiarde
< Usatproteciores
esquelélica par MO esfuerzos para N/A d s N/A posluta, manlenet una N/A
pantallasde reducir el riesgo fepmata buena postura frente al
visualizacién computador

Figura 48. Medidas de control — Director de construcciones

3.1.3. Lider
La Figura 49 presenta las medidas de control propuestas para el puesto de lider, disefiadas para

mitigar los riesgos identificados.
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IDENTIFICACION DE PELIGROS YRIESGOS

PLAN DE ACCIONDELCONTROLDERIESGOS

PELIGRO

DESCRIPCION

VALORACION DEL

FUENTE

MEDIO

TRAB AJADOR

Controles

Controles

CLASIFICACION RIESGO Eliminacién | Sustitucién de administrati EPP
DELRIESGO
ingenieria vos
No se necesita
Caidas de Areas de trabajo
mejorar la Calzado de
personas al T0 limpias y libres N /A N A N/A
X accidn seaguridad
mismo nivel de obstaculos
preventiva
Sedebe hacer Instalar
Caidade objetos esfuerzos proleccion
desprendidos Wl ara reducir el e . colecliva contra e Cafmnda;y,csca
MECANIC 0§ 7l P ‘
riesgo caida de objetos
E stablecer
reglas de
No'se necesita Areas de trabajo limpleza y orden
Resbalamiento kmpias, B Calzado de
mejorar la en eldrea de
por pisadas sobre TO ordenadasy M /A N /A seguridad con suela
accion rabajo para
objetos libres de antideshzante
preventiva malener los
obstaculos
pasos
accesibles.
Sordera
¥ Sedebe hacer Limitar el iempo
alleraciones >
esfuerzos de exposicion al
neurosensoriales MO N M /A N /A& Tapones audilivos
parareducir el ruido mediante
porexposicién a
riesgo pausas.
ruido excesivo.
FlsiIcos
Esliés 1érmico por No se necesita
contacte a mejorar la Dotarde =
TO N/A N /A N/A Proteccionsolar
temperaturas altas accidn botlelfas de agua
(calor) preventiva
Establecer
Afecciones en la Sedebe hacer ¢ Proteccion
tlempos de
salud por esfuerzos respiratoria
ouiMicDs = MO N/A N /A N A rsbsp para
exposicién a polve parareducirel (respiradores con
: reducir la
argénico riesgo - filros}
exposicion
Aleraciones neuro
No se necesita Realizar pausas
muscule mejorar la aclivas. cambiar
esqueléticas por T0 N/A RS N /A k % N/A
: accidn de posician,
posicion forzada
. preventiva senlarse
de pile.
) Realizar pausas
Aleraciones neuro
No se necesita activas, cambiar
muscule 5
i mejorar la de posicién,
esquelétlicas por TO N7A M /A N /A N/A
S accién ponerse de pie,
ERGONOMICOS | posicion forzada
preventiva eslirarse para
sentada X
aliviar la lensidn
Realizar pausas
Aleraciones neuro Sedebe hacer activas, cambiar
drgano misculo de postura,
esfuerzos Usarproteclores
esquelética por MO N/A N /A mantener una N/A

pantallas de
visualizacion

parareducirel
riesgo

de pantalla

buena poslura
frente al
compulador

Figura 49. Medidas de control — Lideres
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3.1.4. Supervisor
La Figura 50 presenta las medidas de control propuestas para el puesto de supervisor, disefiadas

para mitigar los riesgos identificados.

CLASIFICACION PLAN DE ACCION DELCONTROL DE RIESGODS

PELIGR D FUENTE MEDIO TRABAJADOR
VALORACION DEL Controles Controles
DESCRIPCION
ASIFICACION RIESGO Eliminacién | Sustitucién de administrati EPP
DELRIESGO
ingenieria vos
No senecesita
Caidas de Areas de rabajo
mejorar la Calzado de
personasal TO _ limpias ylibres Nia N/A N/A
accion seguridad
mismo nivel de obstaculos
preventiva
Sedebe hacer Instalar
Caido de ohjetos esfuerzos proteccion
y - MO e N/A N/a , N /A Cakado ycasco
MECANIC 05 esprendidos para reducire colectiva contra
riesgo caidade objeios
Establecer
reglas de
(i Areas de wabajo 3
No senecesita limpieza y orden
Resbalamiento limpias, Calzado de
mejorar la enelareade
porpisadas TO ordenadasy NiA N/A seguridad con suela
accion E trabajo para f
sobre objetos libres de antideshzante
preventiva matenerlos
cbstaculos
pasos

accesibles.

Limitar eltiempo

Sorderay Sedebe hacer
alteraciones A
7 esfuerzos de exposicion al ws
neurosensoriale s MO N/& Nr& N/& Tapones auditivos
para reducir el ruido mediante
porcxposicion a
" . riesgo pausas.
ruide excesivo.
Flsicos
Cstrés térmico No senecesita
tact: mejorar la Dotard
A G TO ; N/A N7A N/A bl Proteccion solar
femperaturas accion botellas de agua
altas (caler) preventiva
E stabl
Afecciones enla Sedebe hacer ablecar Proteccisn
tiempos de
. salud por esfuerzos respiratoria
QuiMico s = MO 5 M/A N/A N/A trsbsjo para
exposicion a para reducir el 3 {respiradores con
e reducir &
polvo organice riesgo ) filtros)
exposicion
Aleraciones
Sedebe hacer Realizarpausas
neure musculo Realizarun y
esfuerzos activas, cambiar
esqueléticas por MO 2 N/A N/A analisis i MN/A
e para reducir el =y de posicion,
posicien forzada ergonomico
. riesgo sentarse
de pie.
ERGONDMICOS Al . Realizarpausas
lteracione s
X Sedebe hacer activas, cambiar
neure miusculo Realizarun
esfuerzos de posician,
esqueléticas por MO : N/A Nia analisis - MN/A
o para reducir el 0 ponerse de pie,
posicien forzada ergonomico
riesgo estirarse para

sentada N
aliviar la tension

Figura 50. Medidas de control — Supervisor
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3.1.5. Albaiil
En la Figura 51 se presenta las medidas de control propuestas para el puesto

disefiadas para mitigar los riesgos identificados.

de albail,

IDENTIFICACION DEPELIGROS,RIESGOS, CONTROLES Y

DENFENSAS PLAN DE ACCION DEL CONTROL DE RIESGOS

ELIGRO MED 10 TRABAJADOR
DESCRIPCION DEL Controles de Controles
CLASIFICACION EPP
RIESGO ingenieria administrativos
L 1
Sorderay Sedebe hacer Limitar eltiempo de
alteraciones
esfuerzos exposicidn alruido
neurosensotiales por MO N/A N/A N/A Tapones auditivos
para reducirel mediante pausas parta
exposicion a ruido
tlesgo descansar.
excesivo.
Sordera, alleraciones Limitar eltiempo de
. Nosenecesita
Fisicos neuro drgano musculo mejorar la exposiciona s
esqueléticas por T0 asaldi N/A N/A N/A vibtaciones mediante Tapones auditivos
exposicidn a pausas o rolacion
preventiva
vibraciones conslante de personal.
r
Estiés trmico por Nosenecesita Dolsr'de agumsn toda
tacto a mejorar la momento y que se
"
canes To N/A N/A N /A encuentre lo mas Proteccion solar
femperaturas allas acclén
cercano alpuesto de
(calor) preventiva
rabap.
Sedebe hacer Proteccion
Afecciones enla Eslablecertiempos de
4 esfuerzos respiratotia
QuiMIcos salud porexposicidn MO N/A N/A N/A trabajo para reducir la R
R para reducirel (tespiradores con
a polvo organico exposicion
tlesgo firos)
Alleraciones neuro Sedebe hacer
drgano musculo esfuerzos Raakzas
0 Mo NA NIA andlisis NA N/A
esqueletico por para reducirel
S etgondmico
sobreesfuerzo fisico rlesgo
Alleracianes neuro Nosenecesita
musculo esquelétions mejorar la
T0 N/A N/A N/A N/A N/A
porlevantamiento acclén
manualde objetos preventiva
Alleracianes neuro Nosenecesita
musculo esqueléticas mejorar la
4 T0 ! N/A N/A N/A N/A N/A
pormovimiento acclén
comporalrepelitivo preventiva
ERGONOMICOS
Alleraciones neuro Sedebe hacer
iscul léticas esfuerzos Reakeartn
m 0 o8 i
ROV SN Mo N/A N/A andlisis N/A N/A
porposicidn forzada para reducirel
ergonémico
de pie rlesgo
Alleraciones neuro Sedebe hacer
musculo esqueléticas esfuerzos Rashzaton
k; Mo N/A N/A andlisis N/A N/A
potr posicidn forzada parareducirel
ergonémico
sentada flesgo
Alleracianes neuto Sedebe hacer
musculo esqueléticas esfuerzos A
°
) MO N/A N/A andlisis N/A N/A
porposicion para reducirel
ergondmico
encorvada rlesgo

Figura 51. Medidas de control — Albafiil
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IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGOS,CONTROLES Y

CLASIFICACION

. PELIGRO

MECANICOS

PLAN DE ACCIONDEL CONTROL DERIESGOS

DENFENSAS
. FUENTE | MEDIO TRABAJADOR
DESCRIPCION Controles de Controles O
DEL RIESGO ingenieria administrativos
No se necesita
Caidas de mejorar la Areas de rabap Cokadod
personas almismo TO limpias y libre s N/A N/A N/A S Ao g
accion seqguridad
nivel 3 de obstaculos
preventiva
hstalk
No se necesita ol
Caidas de ~ barandiflas y
mejorar la
personas a distinto T0 T N/A N/A pasamanos en N/A Arnes de seguridad
nivel escalerasy
preventiva
plataformas
Realizar
inspecciones
No se necesita vpariddicas de
Caida de objetos estructuras,
mejorar la
pordesplome o T0 seiibn N/A N/A estanterias y N/A Casco de seguridad
derrumbamiento equipos para
preventiva X
identificar
posibles puntos
de falio.
No se necesita
s jetos mejorar la s, 5
Caida d‘e ob]e.to T0 i N/A N/A NA NA Guantes, calzado
pormanipulacien accion casco
preventiva
Se debe hacer
Instalar proteccion
Caida de objetos esfuerzos
= MO s N/A N/A colectiva contra N/A Calzado y casco
desprendidos parareducir el 5
caida de objetos
riesgo
Establecer
Arcas de rabap reglas de
No se necesita 3 limpieza y orden
Resbalamiento por limpias, 3 Cafzado de
% mejorar la enelarea de
pisadas sobre T0 ordenadas y N/A N/A seguridad con suela
2 accién trabajo para
objetos libresde anudeskzante
preventiva matener s
obstaculos
pasos
accesibles.
Colocar
No se requiere -
Choque sobre =3 senalizacion para Calzado de
3T accién N/A N/A N/A
objetos inmoviles identificar el seguridad, casco
especifica
riesgo
No se necesita
Golpes porobjetos mejorar la
voup 5 T0 ! N/A N/A N/A N/A Guantes, calzado
o herramicntas accién
preventiva
Optar
herramientas
Cortes con
.y Se debe hacer caracieristicas
lastimaduras por
esfuerzos de seguridad, Guantes, ropade
objetos, MO y N/A N/A N/A K
A parareducir el con trabajo
hermamientas o
, riesgo mecanismos de
superficies.
bloqueoy
cubiertas
protectoras.
No se necesita
Proyeccion de mejorar la
¥ T0 ! N/A MN/A N/A N/A Gafas de proteccion
particulas accién
preventiva
Organizarel
Se debe hacer espacio de
Atrapamiento entre esfuerzos trabajo y con las
MO N/A N/A N/A Casco de sequridad
estructuras parareducirel respectiva
riesgo sefalizaciénde
advertencias.

Figura 51. Medidas de control — Albafiil
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3.1.6. Pedn

En la Figura 52 se presenta las medidas de control propuestas para el puesto de peon, disefiadas

para mitigar los riesgos identificados.

IDENTIFICACION DE PELIGROS ,RIESGOS,CONTROLES Y

DENFENSAS

PLAN DE ACCION DEL CONTROLDE RIESGOS

_&ﬂ-‘!-%&o_ . FUENTE MED |10 TRABAJADOR
DESCRIPCION DEL Pt Controles de Controles
CLASIFICACION Sustitucién EPP
RIESGO Ingenieria administrativos
Sordera y Sadebahineer Limitareltiempo de
alferaciones exposicion alruido
esfuerzos
neurosensotiales por MO N/A N/A N/A medianle pausas para Tapones auditivos
para reducirel
exposicion a ruido descansar de dicha
tiesgo
excesivo. exposicidn
Fiscos Sordera, alleraciones N sawacisiie Limitar el liempo de
neuro drgano musculo exposicion alas
mejorarla
esqueléticas por T0 ceolta N/A N/A N/A vibraciones mediante Topones auditivos
exposicidn a pausas o rolacion
preventiva
vibraciones constante de personal
Dolar de agua en lodo
E strés térmico por No se necesita :
momento y que se
conlaclo mejorarla
> T0 y N/A N/A N/A encuente lo mas Proleccion solar
femperaturas allas acelén
cercano alpuesto de
(calor) preventiva
ttabap
Sedebe hacer
Afecclones enla Establecerliempos de
esfuerzos Proteccion respiratorin
quiMicos solud por exposicidn MO N/A N/A N/A trabajo pata reducir la
para reducirel (respitadores con filttos)
a polvo orgdnico mxposicion
rlesgo
Alteraclones neuro Se debe hacer iy
eabzarun
i cul esfuerzos
oraane,miseule Mo N/A N/A anilisis N/A N/A
esqueletico por para reducirel
ergondmico
sobreesfuerzo fisico flesgo
Alteraciones neuro No se necesita
isculo 1é mejorarla
méssul e xcueltiions [ ! N/A N/A N/A N/A N/A
por kevanlamiento acecldn
manualde objetos preventiva
Alleraciones neuro No se necesita
J 1¢ 1 mejorarla
mdscub'asqusiélions [EEER ! N/A N/A N/A N/A N/A
pormovimienio accldn
corparalrepetitiva preventiva
ERGONOMICOS
Alleraciones neuro Se debe hacer
musculo esqueléticas esfuerzos
4 Mo NiA N/A andlisis N/A N /A
porposicidn forzada para reducirel
ergonomico
de pie. tiesgo
Alleraciones neuro Se debe hacer
isculo esqueléticas osfuerzos Rashzacun
IEeaane. 8y Mo N/A N/A anilisis N/A N/A
porposicidn forzada para reducirel
ergondmico
sentada tlesgo
Aleraciones neuro Sedebe hacer
muscul esquelélicas esfuerzos Ranfzar n
Mo N/A N/A andlisis N/A N/A
por posicion paro reducirel
ergonémico
encorvada tlesgo

Figura 52. Medidas de control — Pedn
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IDENTIFICACION DE PELIGROGS,RIESGOS,CON

DENFENSAS

PELIGRO

CLASIFICACION

DESCRIPCION DEL

RIESGOD

Ca

idas de personas

OLES ¥

PLAN

DE ACCION DEL CONTROLDE RIESGOS

FUENTE

TRABAJADOR

Eliminacidn

Suslitucidn

Contoles de

Contioles

administrativas

EPP

No se necesita
mejoraria

Ateas de Wabajo

MECANIEOS

famalaaral

para teduc
flesgo

TO Emuoias y libies HA HA HA Calzado de s=zgutidad
almismao nivel accitn
de obstacuks
preventiva
tar
No se necesita \nsiala
barandifas v
Caidas de percanas mejorar
To N N pasamanos en HoA Arnes de seguridad
a distinta nivel nceitn
W escaleras y
reventiva
e latafarmas
No se necesita
Caida de objetos por
mejorar %
desplome o To N tetias v MA Cascode seguridad
accitn .
derumbamienta equines para
preventiva
ientficar
posible: punlos
de fala
No se necesita
Caidas de oljetos mejorar la
* To ! N WA N Guanies, ealzado, caseo
parmanipulacisn meceitn
preventiva
Sedebe hacer
Instalar profeceisn
Coida de vbpios esfueizos
Mo N HA colecliva canlra H A Calzado ¥ casco
desprendigos para reducin el
cakla de abjelos
rlesuo
No e mecesia | A1Ea% de Habajo Establecereals de
Heshalamiento por lmpie zay orden en ol
mejorar la
misadas salre To W HA A area de abap para Calzado de seguridad
accidn
alijelos Tk matener ks nasos
# olistacul s accesibies
[
Nu e toguiere G.alacar
Chogue salite sefalizacidn para Calzado de seguridad
T meceitn N N HA
alije ta s im0 vile s casco
erpecifica
Nu se necesita
Golies not alijplos o mejorarla
TO N N/A NiA NA Guantes, calzada
hemamienias accidn
preventiva
Qwtar
con
Canes ylastimadutas Se debe hac caracieri
TR estucizan e e g
! g MO HiA | NiA HA Guantes. roma de rabajo
Neamientas o pate teducin el
suneificios tiesya
niatecion s
No se neces
Proyeccin de mejorar la
TO HiA N HA G atas de proteccion
particulas mccidn
preventiva
Organizarel
Se dobe hacer espacio de
Aftapamienio e eslu rabaje ¥y con las
Mo WA WA oy NA Cascode segutidad
e sliusturan pata tedue
Hesua
advertencias
Quemadutas por Se dobe hacer
cantacla can eafuerzos
Mo NiA Guantes rapa de Babajo
supatficios o pare reduci
mateiales caliemes Hesyo
Sedobe hacer arprocesos
Lacerado nar aniuidos i
maquing de care MO HA NiA dluskvos ycantelar) o Lo L0s apna de rabaje

Figura 52. Medidas de control — Peon
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3.1.7. Fierrero

En la Figura 53 se presenta las medidas de control propuestas para el puesto de fierrero,

disefiadas para mitigar los riesgos identificados.

IDENTIFICACION DE PELIGROS,RIESGOS

PLAN DEACCION DEL CONTROL DE RIESGOS

esqueléticas por
posicionenconvada

elriesgo

ergondmico

MEDIO TRABAJADOR
DESCRIPCION Controles de Controles
ASIFICACION EPP
DELRIESGO ingenieria administrativos
Sorderay Limitareltiempo de
altaraciones Sedebe hacer exposicion al ruido
nzurosensoriales MO esfuerzos para reducir N/A N/A N/A med iante pausas para Tapones auditivos
porexposicion a elriesgo descansarde dicha
ruido excesivo. expasicion.
Fisicos "
L Dotarde agua en todo
Estrés térmico por
. momento y que se
contacto a No se necesita mejorar s
T0 2 N/A N/A N/A encuentre lo mas Proteccion solar
femperaturas altas la accién preventiva
cercano alpuesto de
(calor) A
trrbap.
Afecciones enla
Sedebe hacer Est2blecertiempos de 2 s o
szlud por 3 Protzccion respiratoria
qQuiMic 0s L MO esfuerzos para reducir N/A N/A N/A trabzjo para reducirla >
exposicidn 2 palvo - (respiradores con fitras)
L elriesgo exposicion
organico
Al.leracione‘s ne:)ro Sedebe hacer -
drgano muscu Mo esfuerzos para reducir NA NiA Realizar llfl anzlisis A NA
esqueletico por ™ ergondmico
elriesgo
sobreesfuerzo fisico =g
Alteracione s neuro
misculo A B
No se necesita mejorar
esqueléticas por T0 o & N/A N/A N/A N/A N/A
i la accién preventiva
levantamiento
manualde objetos
Alteracione s neuro
L No se necesita mejorar
esqueléticas por T0 ) N/A N/A N/A N/A N/A
" laaccién preventiva
movimie nto
corporal repetitivo
ERGONOMIOS Altaracione s neuro
musculo Sedebe hacer
g ” Realizar un anilisis
esqueléticas por MO esfuerzos para reducir N4 N/ 4% N/A N/A
Koo . ergonomico
posicidn forzadade elriesgo
pie.
Alteracione s neuro
muscul Sedebe hacer
k 3lisi
esqueléticas por MO  [esfuerzos para reducir N/A N/ Lenhair "fl a'na o N/A NA
e ) ergondmico
posicidn forzada elriesgo
sentada
Alteraci
EIBCI.(“\ES neuro Sadshatasar .
muscul . Realizar un anilisis
MO esfuerzos para reducir N/A N/A N/A N/A

Figura 53. Medidas de control — Fierrero
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IDENTIFICACION DE PELIGROS,RIESGOS

PLAN DE ACCION DEL CONTROL DE RIESGOS

PELIGRO "FUENTE MEDIO TRABAJADOR
DESCRIPCION S : Controles de Controles
ASIFICACION Elimina Sustitucidn EPP
DEL RIESGO =2 Ll ingenieria administratives
No se necesita
Caidas de Areas de rabajo
mejorar la
persanas almismo TO ® limpias y hibres N/A N/A NiA Calrado de seguridad
acelén
nivel de obslaculas
preventiva
No se necesita
Caidas de hslalar batandillas y
mejorar la
persanas a distinio TO acclén HA N pazamanos enescaleras y HNia Arnes de seguridad
nivel plalaformas
preventiva
No se nacesita Realizar inspecciones
Caida de obpelos peridgdicas de esttucluras,
mejorar la
pordesplame a TO 16 NiA NA eslanletias y equipoes pata N/A Casco de segutidad
acclon
derrumbamie nlo identficar posibles punios
preventiva
de falia.
No so necesita
Caidas de obpelos mejorar la
TO NA N/A N/A LE Guantes, calzado, casco
par manipulacidn acclén
preventiva
So debe hacer
Caida de abjetos Mo esfuerzos Wik Wik mstalar proteccidn cokectiva Wi Calinds 'y anca
desprendidos para reducir el conlta cada de obelos
riesgo
M s nachEit Areasde rabajo Eslablecer reglas de
Resbalamienta por limpia s, limpieza yordenenel
mejorar la
pisadas sobre TO 6 ordenadas y N N/ drea de tabajo para Calkado de seguridad
accién
abjelos libres de malener s pasos
preventiva
obslaculs accesibles
Se debe hacer
o 1
C hogue conlra Mo esfuerzos Areasde irabajo NiA Nk NA Casco, calzado
objetlos mavike s para reducir el sehalizadas.
I
MECANICOS b
No seregulere
Choque sabre Colocarsefabzacignpara Calzado de seguridad,
i T accién NA N/A LTSS
abjelos inmavikes idenlificar el riesgo casco
especifica
No se necesita
Gol bje mejorar lo
olpes por abjetos 1o I NiA Nk A N/A Guante s, calzado
o hemamienias accién
preventiva
Qptar herramienlas
Caresy
Se debe hocer con caraclerislicas
lastimadutas por
esfueizos de seguridad, con
obpelos, MO N/A N/A N/A Guantes, topa de abajo
para reducic el mecanismos de
hertamientas o
rlesgo blogueo y cubierlas
superficies,
pralecioras
No se necesita
Proyeceidnde mejorar la
y TQ J HiA NiA N/A N Gafas de proteccion
parliculas agclén
preventiva
Sedebe hacer Ortganizar elespacio de
rnla enire fuerz espe
Altapamienio enlie Mo csfuerzos WA NiA tabajo y con las respecliva WA € naco da seguidad
CRTENTEE para reducir el sefalizacion de
riesgo adverlencias
Quemaduras par Se debe hacer
cantacio con esfuerzos mpimentar procesos
MO NiA NiA NI& Guantes, ropa de abajo
superficies a para reducir el produclivos
materiales caliente s rlesgo
Sedebe hacer mpimenlar procesos
Lacarads por esfuerzos duct trola
1 i niralar
magquina de corle Mo NA Nk LY e e Guantes, ropa de rabajo
para reducic el fgue e cumplaconlas
(amaladara)
tiesgo normas de seguridad

Figura 53. Medidas de control — Fierrero
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3.1.8. Técnico plomero

En la Figura 54 se presenta las medidas de control propuestas para el puesto de técnico plomero,

disefiadas para mitigar los riesgos identificados.

IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGOS

PLAN DEACCIONDELCONTROLDERIESGOS

PELIGRO MED I0 TRABAJADOR
FIEAEAA DESCRIPCION Controles de Controles EPP
l
DELRIESGO ingenierfa | administrativos
: : Dolarde agua en
Estiés térmico por No senecesita
todo momenlo y que
contacto a mejorar la .
T0 N/A N/A N/A se encuentre lo mas Proleccidn solar
femperaluras allas accidn
cercano alpuesto de
(calor) preventiva >
lrabap.
e Sord Limitarelu d
ordgeray Se debe hacer imilarelliempo de
alleraciones exposicidn alruido
) esfuerzos _
neurosensariakes MO . N/A N/A N/A medianle pausas Tapones audilivos
e parareducirel
porexposicion a para descansarde
p ) riesgo i
ruido excesivo. dicha exposicidn.
Afecciones enla Sedebe hacer Proteccion
Eslabkcertiempos _
sald por esfuerzos respiraloria
qQuimicos B MO N/A N/A N/A de lrabajo para :
exposiciéna polvo parareducirel : — (respiradores con
A reducir la exposicion
orgénico riesgo filtros)
Alleraciones neuro Sedebe hacer
drgano musculo esfuerzos Reakzarun anilisis
9 MO N/A N/A " N/A N/A
esquelelico por parareducirel ergondmico
sobreesfuerzo fisico riesgo
Alleraciones neuro No'sd Wecesita
muscuk
mejorar la
esqueldticas por T0 N/A N/A N/A N/A N/A
accién
levantamiento p
reventiva
manualde objetos P
Alleraciones neuro No seiiecesit
muscub
mejorar la
esqueléticas por T0 N/A N/A N/A N/A N/A
LY aceion
movimiento
preventiva
corporalrepetitivo
ERGONOMICOS
Alleraciones neuro sedabahicar
muscub
esfuerzos Realizarun anilisis
esqueklicas por MO N/A N/A : N/A N/A
% parareducirel ergondmico
posicidn forzada de
. riesgo
pie.
Alleraciones neuro Sedebe hacer
muscul
; esfuerzos Realkizarun andlisis
esqueléticas por MO N/A N/A ) N/A N/A
? parareducirel ergondmico
posicidn forzada
riesgo
sentada
Alleraciones neuro Sedebe hacer
muscul esfuerzos Realizarun anilisis
: MO N/A N/A ; N/A N/A
esqueléticas por parareducirel ergonomico
posicidn encorvada riesgo

Figura 54. Medidas de control — Técnico plomero
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IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGOS

PLAN DE ACCION DELCONTROLDE RIESGOS

LiGro | MED IO TRABAJADOR
Ry DESCRIPCION Controles de Controles o
3
DELRIESGO ingenieria administrativos
No se necesita
Caidasde meajorarly Areasde rabap E—
personasalmismo T0 R lim pias y ibres N/A N/A N/A
3 accion seguridad
nivel A de obstacubs
preventiva
No se necesita
Caidasde aloraria Inpeccionar y contralar
personas a distinto T0 :c‘én N/A N/A N/A elbuen uso de Armes de seguridad
acci
nivel ) escaleras.
preventiva
Realizar
inspecciones
Caladeabies No se necesita periodicas de
aida de objetos ’
! mejorar la estructuras,
pordesplme o T0 i35 N/A N/A % ! N/A Casco de seguridad
Forrumt asAamts accién estanterias y equipos
preventiva para identificar
posibles puntos de
fallo.
No se necesita
Caidas de objetos To mejorar la N/A NJA NZA NIA Guantes, cakzado,
por manipulacion accion casco
preventiva
Sedebe hacer
hstala 1 i0
Caida de objetos esfuerzos siaarRmizceian
5 MO % N/A N/A colectiva contra N/A Calzado y casco
desprendidos parareducir el K e
caida de objetos
riesgo
Noxemecesita Areasde trabap Establecerreglas de
Resbalamiento por mejorar la limpias, limpieza yorden en el Calzado de
pisadas sobre T0 2 ordenadas y N/A N/A area de rabajo para | seguridad con suela
objetos "c""_' libres de matener bs pasos antideslizante
preventiva il
obstaculos accesibles.
MECANICOS
R, No serequiere Colocar senalizacion T e
N 9 . accion N/A N/A para identificar el N/A
objetos inmaoviles N seguridad
especifica peligro
Sedebe hacer
Golpes parobjetos esfuerzos
x MO % N/A N/A N/A N/A G uantes, calzado
o herramientas parareducirel
riesgo
Sones Optar herramie nias
e 4 Sedebe hacer con caracteristicas
astimaduras por
3 L esfuerzos de seguridad, con
objetos, MO 2 N/A 5 N/A N/A G uantes
TR parareducirel mecanismos de
superficies riesgo blogqueo y cubiertas
’ protecioras.
No se necesita
P ign d mejorar la s
foyegeisnae T0 1o NA N/A NA N/A Gafas de proteccion
pariculas accian
preventiva
Quemaduras par Sedebe hacer
contacto con MO esfuerzos NA N/A NA mpimentar procesos G uantes, ropa de
superficies o parareducir el productivos trabajo
materiales calientes riesgo
. . Sedebe hacer Implmentar procesos
»“““ a;par esfuerzos productivos y controlar| Guantes, ropa de
maquina de corte MO N/A N/A N/A

(amoladara)

parareducir el
riesgo

que se cumpls con las
normas de sequridad

trabajo

Figura 54. Medidas de control — Técnico plomero
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3.1.9. Ayudante plomero

En la Figura 55 se presenta las medidas de control propuestas para el puesto de ayudante

plomero, disefiadas para mitigar los riesgos identificados.

IDENTIFICACIONDE PELIGROS,RIESGOS

PLAN DE ACCION DELCONTROL DE RIESGOS

PELIGRO FUENTE MED IO TRABAJADOR
: DESCRIPCION g 5 Controles de Controles
CLASIFICACION Eliminacién ‘Sustitucién EPP
DEL RIESGO ingenierfia administrativos
No se necesita
Caidas de Ateas de rabajo
R mejarar la Calzado de
personas almisma T0 limpias y libres NiA N /A NiA
accidn seguridad
nivel de aobstaculos
preventiva
. No se necesita Instalst barandilias
Caidas de
mejorar la ¥ pasamanos =n
personas 3 distinia T0 Nia NiA NiA Arnes de seguridad
accidn escaleras y
nivel
preventiva phataformas
Raalizar
inspecciones
No se necesita periddicas de
Caida de objetas p
mejorar la sstrusiuras,
pordesplomes o T0 N/A N/A = N/A Casco de szguridad
accidn sslanl=ras y
derumbamienia
preventiva 2quipos para
idenlificar posibles
puniss de falio.
No se necesita
Caidasde obelos mejarar la Guanles, calzado.
70 N/A N/A N/A N/A
por manipulacidn accidn casco
preventiva
Sedebe hacer
hslalar proleccign
Caida de abjetos esfuerzos
Mo Nia N/A colectiva contra NiA Calrado y casco
desprendidos para reducir el dad Hiot
: caida d= objelos
MECANICO S riesgo
Mo se necesita |A123s de tabaja Establecerreglas de
Reshalamiento par impias, limpizza y orden en =l Calzado da
mejarar la
pisadas sabre 10 16 ardenadasy N/A NA sreade babajopara | seguridad consuzla
accidn
objelos libres de matznst s pasos antideslizants
preventiva
obstaculas accesibles.
No serequiare Colocar
C haque sobre Calzado de
T accidn NiA N/A sefalizacian para N/A
objetlos inmdviles seguridad
especifica identificar elpeligra
Sedebe hacer
Galpes par abjetos esfuerzos
Mo N/A N/A N/A N/A Guanles, cakzada
o herramienlas para reducir el
riesgo
Oplar herramisnias
Cartesy )
Sedebe hacer concaracleristicas de
lastimaduras par
esfuerzos seguridad, con
objelos, MO NiA H A N/A Guantes
para reducir el mecanismos de
herramientas o
tiesge blgueoy cubiertas
superficies.
proleclaras
P TN T knplmentar procesos
Laceradao por productivas y
esfuerzos Guantes, ropa de
maguina de carle MO N/A N/A N /A conlrolat que se
para reducir el trabajo
{amoladara) cumph con s
flesgo
esg normas de seguridad

Figura 55. Medidas de control — Ayudante plomero
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IDENTIFICACIONDE PELIGROS,RIESGOS PLAN DE ACCIONDEL CONTROL DE RIESGOS
_ FUENTE MED 0 TRABAJADOR
DESCRIPCION Controles de Controles
CLASIFICACION EPP
DEL RIESGO ingenieria administrativos
Dotarde agua en
Estrés 1érmico por No se necesita
todo momento y que
contacto a mejorar la .
10 N/A N/A N/A se encuentre lo mas Proteccion solar
lemperaturas atas accién
cercano alpuesto de
(calor) preventiva trabap
Flscos -
Sordera y Seidebehiaont Limitareltiempo de
alteraciones exposicion alruido
esfuerzos 2
neurosensoriales MO N/A N/A N/A medianie pausas Tapones auditivos
para reducir el
por exposicion a ) para descansarde
ruido excesivo. Haage dicha exposicion.
Afecciones en la Sedebe hacer
Establecertiempos Proteccion
sald por esfuerzos
QuiMiIcos 3 MO N/A N/A N/A de trabajo para respiratoria
exposicidna poho para reducir el
reducir b exposicion (mascarillas)
orgdnico riesgo
Alteraciones neuro Sedebe hacer
iscul esfuerzos Real I
drgano muscula Mo Nk Wk ealizar un andlisis Wik NIA
esqueletico por para reducir el ergondm ico
sobreesfuerzo lisico riesgo
Alteraciones neuro
No se necesita
muscul
mejorar la
esqueléticas par T0 N/A N/A N/A N/A N/A
accién
levantamiento "
manualde objetos eraven v
Alteracianes neuro
No se necesita
musculo
mejorar la
esqueléticas por T0 N/A N/A N /A N/A N/A
accién
movimiento
preventiva
ERGONOMICOS | cotparalrepetitiva
Alleraciones neuro Se debe hacer
maseyl esfuerzos Real al
calizarun andlisis
esqueléticas par MO N/A N/A cialds . N/A N/A
para reducir el ergonémico
posicidn forzada de
riesgo
pie
Alleraciones neuro Sedebahicer
musculo
esfuerzos Realizar un andlisis
esqueldticas por MO N/A N/A N/A N/A
para reducir el ergondémico
posicidn forzada A
sentada rlesgo
Alteracianes neuro Sedebe hacer
muscul esfuerzos Realizar un andlisis
MO N/A N/A N/A N/A
esquelkticas por para reducir el ergondémico
posicidn encorvada tiesgo

Figura 55. Medidas de control — Ayudante plomero

3.1.10. Técnico y ayudante eléctrico
En la Figura 56 se presenta las medidas de control propuestas para los puestos de técnico y

ayudante eléctrico, disefiadas para mitigar los riesgos identificados.
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IDENTIFICACIONDE PELIGROS, RIESGOS

PLAN DE ACCION DEL CONTROL DE RIESGOS

FUENTE MEDIO TRABAJADOR
DESCRIPCION DEL Controles de Controles
SIFICACION Eliminacién Swatitucién EPP
RIESGO ingenieria  fadministrativos
No senecesita |Areas de trabajo
Caldas de personas al X Calzado de
T0 mejorar lo accldn | limplasy bbres N/A N/A N/A
mismo nivel seguridad
preventiva de obstacubs
Instalar
ol No senecesita barandillas y
ATANLS PRIITANS T0 mojorarla accén N/A N/A pasamanos en N/A Atnes de segutidad
distinto nivel
preventiva escaleras y
plataforma s
P TPRREA Ry No senecesita TR ol
AlaasSxaone it T0 mejorarla accén N/A N/A N/A N/A URnTRR: N RN,
manipulacion casco
proventiva
U I
Caidode objetos oLl v:l'::c.u’On
) MO esfuorzos para N/A N/A 0 N/A Cakadoycoasco
desprendidos wdieicarn cokcliva comita
$ AL LR L calda de objetos
Establecer
MECANICOS reglas de
Areas de \tabajo " "
y No senecesita Impias, m’"’]" yoren Calzado de
Rastialemlaniogal T0 mejorarlo accldn ordenadas y N/A N/A snelnien g segutidad con suela
pisados sobre objpetos ttabap para
preventiva libres de antideslizante
malenet os
obstaculos
pasos
asccesibles.
Colocar
[
Choque sobre abplos No se requiene NIA NIA sehakzacion NIA Calzadode
inmaviles acclén especifica pata identficar seqgutidad
elpeligro
gl bla Sodebo hacer
'
glpesparaniniasie Mo esfuorzos para N/A N/A N/A N/A Guantes, calzado
hettamiontas
reducirelties go
Optar hettamientas
concartacletisticas de
Cortes ylastimaduras por Sodebo hocwr
segutidad, con
olijetos, herramientas o MO esfuerzos para N/A N/A N/A Guanles
mecanismos de
supetficios reducirelries go
blogqueo y cublettas
prolecloras

Figura 56. Medidas de control — Técnico y ayudante eléctrico
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IDENTIFICACION DE PELIGROS,RIESGOS

PLAN DEACCIGNDELCONTROL DE RIESGOS

PELIGRO FUENTE MEDIO TRABAJADOR
DESCRIPCIGN DEL ; - Controles de Cantroles
\SIFICACION Eliminacidn Sustitucian EPP
RIESGD Ingenieria administrativos
Revisiones a todas las
instalaciones
Elactnilcumuny Se debe hager eI:cUlcas para —_
uemaduras par verificar que estén azadode
q ) ! MO esfuerzos para Nt NiA 1 N
confactos elécticos : 4 correctamente sequridad, quantes
reducir elriesgo
directos cubiertas y que los
cahles estén en buen
estado.
: Revisionzsde
Electrocucidn y . i .
Mo se necesita equipas eléctricas
Flsicos quemaduras por : 5 S Cakadode
e T0 mejorar lazccidn N N A para identificary N
cantactos g Ectricos e . sequridad, guantes
K preventiva carregir posibles fallos
indirecto s
odesgastes.
Limitareltiempa de
Sardera y alteracianes )
) Sedebe hacer expasicidn al ruido
neurgsensariales par < -
) Mo esfuerzos para N A N N mediants pausas Tapones auditivos
£3pasicidn a ruido
reducir elriesge para descansar de
excesiva. .
dicha exposicidn.
Proteccidn
Afecciones en le salud Sedebe hacer Estahlecer tiempas o
) raspiratoria
qumMiIcas porexpasicidna poko MO esfuerzos para N/ N A N de trabajo para
ini ducir elriesgo reducir la expaosicidn frespiradores can
01g8nico reduc 8 ]
0 ¥ H filros)
M'teracwnels neuro Sidibe hatir .
drgano misculo Realizar un andlisis
MO esfuerzos para N/ N /& ; N N
esqueletico par ArE ergondmica
sohreesfuerza fisica bbb
Alteraciones neura ;
. . No se necesita
musculo esqueléticas par 10 mejorar laacaldn N4 N i N N A A
levantamiento manual de )
£ preventiva
ohjetos
Alteraciones neurg .
No se necesita
musculo esque Eticas par !
. T0 mejorar la accidn Nt N N N N
mavimienta corparal :
v preventiva
repefitivo
ERGONOMICOS
Alteraciones neurg Sedebe hacer .
; ; Realizar un andlisis
musculo esque léticas por MO esfuerzos para N Nk 2 N N
B ; ergondmica
pasicidn farzada de pie reguelr elriesge
Altaraciones neura Sedebe hacer — T
ealizar un andlisis
musculo esqueléticas par MO esfuerzos para N N : N4 Nk
) ergondmica
posicidn forzada sentada reducir elriesgo
Alteraciones neura Sedebe hacer ; s
. o Realizar un andlisis
musculo esque Eticas par MO esfuerzos para N/ N A N i N f#

posicidn encorvada

reduclr elriesge

ergondmico

Figura 56. Medidas de control — Técnico y ayudante eléctrico
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3.1.11. Técnico y ayudante electrénico

En la Figura 57 se presenta las medidas de control propuestas para el puesto de para los puestos

de técnico y ayudante electrénico, disefiadas para mitigar los riesgos identificados.

IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGOS

PLAN DE ACCION DEL CONTROLDE RIESGOS

ELIGRO FUENTE MEDIO TRABAJADOR
g Controles Controles
DESCRIPCION - ! -
SIFICACION Eliminacién | Sustitucién de administrati EPP
DEL RIESGO
ingenierfa vos
Caidasde No senecesita Areas de trabajo
Calzadode
personas almismo T0 mejorar laaccidn limpias y libres N/ N/A N/A seguridad
nivel preventiva de obstacules .
Caidasde No senecesita huelccm!;:ry
personas a distinto T0O mejorar la accidn N/A N/A N/A fonue '“: YN Artnes de seguridad
usode
nivel preventiva
escaleras.
No senecesita
Caidas de objetos G uantes, calzado,
K T0O mejorar la accidn N/A N/ N/ N/A
pormanipulacién casco
preventiva
Caita 4o abit Sedebehacer '“i““'“'
aida de objetos roteccion
,'E MO esfuerzos para N/A N/A P N/A Calzado y casco
desprandidos colectiva contra
reducir el riesgo :
caidade objetos
Establecer
reglasde
Areas de trabajo -g
. . 3 impieza y orden
MECANICOS Resbalamiento por No senecesita limpias, : Calzado de
eneldrea de
pisadassobre T0 mejorar la accidn ordenadasy N/A N/A Hab sequridad con suela
rabajo para
objetos preventiva libres de = antideslizante
matenerlos
obstaculos
pasos
accesibles.
Colocar
Chogue sobre Noserequiereaccién sefiakizacion Calzadode
9 : 1y 4 N/A N/A N/A
objetos inmoviles especifica para identificar seguridad
elpelgro
Sedebehacer
Golpes porobjetos esfuerzos para NA N/A N/A N/A Guantes, calzado
o herramientas
reducir elriesgo
Optar
herramientas
con
Cortes y ,
caracteristicas
lastimaduras por Sedebehacer
: de sequridad,
objetos, MO esfuerzos para N/A e N/ N/A Guantes
hemamientas o reducir el riesgo
8 mecanismos de
superficies.
bloqueo y
cubiertas
protectoras.

Figura 57. Medidas de control — Técnico y ayudante electrénico
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IDENTIFICACIONDE PELIGROS,RIESGOS

PLAN DE ACCIONDEL CONTROL DE RIESGOS

IENTE MEDIO TRABAJADOR
DESCRIPCION Controles de Controles
LASIFICACION EPP
DELRIESGO ingenierfa administrativos
Revisiones a odas
las instalaciones
Clect 4 Ecir
CdeUC! ny SE dEhEhﬂl’.‘Er Efc icas nara- Ers
ucmaduras por verificarque esten akZado og
4 i p_ MO esfuerzos para N/A N/A a N/& v
contactos eléctricos correclam ente SEQUFIHBH.DUJMES
reducir el riesgo
direclos cubiertas y que bs
cabksesténen buen
estado.
- Revisiones de
Electrocucidny - £ -
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Figura 57. Medidas de control — Técnico y ayudante electrénico
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4. Analisis de resultados del método OWAS

El analisis de los puestos operativos mediante el método OWAS ha determinado que algunos
requieren intervencion inmediata. En este sentido, establecer pausas pasivas es crucial para
mitigar los factores de riesgos ergondémicos, ya que, debido al tipo y volumen de trabajo, esta

medida resulta ser una de las mas efectiva

4.1. Pausas pasivas

Las pausas pasivas son periodos breves de descanso incorporados durante la jornada laboral,
considerados altamente efectivos para mitigar riesgos laborales, especialmente en actividades
operativas de alta exigencia fisica, como es la de los trabajadores operativos. Estas pausas
permiten a los trabajadores recuperarse del esfuerzo acumulado, reduciendo la fatiga muscular
y mental asociada a las tareas pesada, de esa manera promover la regeneracién del cuerpo y la

mente.

Para realizar este tipo de pausas se recomienda dirigirse a un espacio adecuado, como el area
de comedor, realizar ejercicios de respiracion profunda (Figura 58), cerrar los ojos y
desconectar por completo de las actividades laborales. Estas pausas deben programarse en dos
horarios a las 10am y 1pm, con una duracién estimada de 10 minutos cada una, lo que las

convierte en momentos clave para optimizar el rendimiento durante el resto de la jornada.

Estas pausas contribuyen no solo a la recuperacion fisica, sino también a la prevencion de

trastornos musculoesqueléticos y al bienestar general de los trabajadores.
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Respiracion diafragmatica

Proceso Figura

1. Cologque unamano sobre su pecho v la otra
sobre su abdomern.
Lamano en el pecho debe permanecer
inmdwil, mientraz que la del abdomen le
permitird sentir cdémo este sube v baja con
cada respiracidn.

2. Encuentra una postura que te resulte

camaoda Puedes estar de pie o sentado.

3. Inhale porlananz de 3 a 5 segundos o tanto
cotng s sienta comods. Permita que el
estdmago suba conforme el aire entra a sus

pulmaones.

4. Exhale por la boca por 3-3 segundos o tanto

como s sienta comodo. Permita que su

estdémago baje conforme el aire sale de sus 4
pulmones.
3. Eepite estos pasos de respiracidn e

profunda hasta que sientas que ty cuerpo se

relaja por completo.

Figura 58. Ejercicio respiracion profunda [28]

4.2. Pausas activas

Las pausas activas son ejercicios simples realizados en el lugar de trabajo, disefiados para relajar
los musculos y promover el bienestar fisico durante la jornada laboral. Son especialmente
recomendadas para puestos administrativos, debido a la naturaleza sedentaria de estas
funciones. Se llevan a cabo después de iniciar las actividades o a la mitad de estas, con una
duracion de 7 a 10 minutos. Ademas, se sugiere realizarlas cada 3 0 4 horas para reducir la

tension muscular y mejorar la salud general.
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Segun el andlisis de factores de riesgo realizado mediante el método INSHT, se evidencio la
presencia de riesgos ergondmicos en los puestos administrativos, principalmente asociados al
sedentarismo prolongado por el uso continuo de computadoras. Para mitigar estos riesgos, se
recomienda implementar pausas activas especificas que promuevan la movilidad y reduzcan la

tension muscular derivada de estas condiciones.

La pausa activa descrita en la Figura 59 detalla un procedimiento disefiado para que los
trabajadores puedan estirar sus musculos, relajar su cuerpo y aliviar la tension acumulada en
las manos debido al uso prolongado del computador en un tiempo estimado de 10 minutos. Este
enfoque busca prevenir lesiones musculoesqueléticas a largo plazo y mejorar el bienestar

general.
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Parte del cuerpo y proceso de ejercicio

Figura

Cuello: Con la ayuda de la mano, incline la
cabeza hacia un lado, como si quisiera tocar el
hombro con la oreja, hasta sentir una
leve tension. Sostenga la posicién durante 15
segundos y luego repita el movimiento hacia el
otro lado. Descansa 5 segundos y realiza 3

repeticiones

Brazos: Extiende el brazo derecho hacia el lado
izquierdo, como si quisieras tocar tu hombro
con la mano. Luego, con la mano izquierda,
presiona el codo derecho para estirar
completamente el brazo y extender la mano,
hasta sentir una leve tension. Mantén
la tension durante 5 segundos. Repite el
ejercicio con el brazo izquierdo. Realiza 3

series de 5 repeticiones.

Mufiecas: De pie, junta las palmas de las
manos frente a ti. Lleva las manos hasta el
ombligo y realiza movimientos hacia abajo,
arriba y hacia los lados, hasta sentir una ligera
tensiéon. Mantén las palmas unidas durante
todo el movimiento. Realiza 3 series de 10

repeticiones.

Espalda: Ponte de pie y extiende tus brazos
hacia adelante. Dobla las piernas simulando
sentarte en el aire, pero sin llegar a tocar el
suelo. Mantén esta posicion durante 15
segundos. Descansa 5 segundos y realiza 3

repeticiones

Piernas: Levanta unarodillalo mas alto que
puedas, manteniendo la espalda recta y la otra
pierna firme en el suelo. Puedes apoyarte en
una silla si lo necesitas, alterna de rodilla.
Mantén esta posicion durante 15 segundos.

Descansa 5 segundos y realiza 3 repeticiones

Rodillas: Ponte de pie y dobla tu cuerpo desde
la cintura hasta que tu torso quede paralelo al
suelo. Apoya las yemas de los dedos en el
piso, sin levantarlas, y dobla las rodillas. Vuelve
a la posicidn inicial y repite este movimiento 5

veces.

Figura 59. Ejercicios - Pausa activa [29]
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Otro ejercicio fundamental que debe incorporarse a la rutina de pausas activas es el estiramiento

de las mufiecas, como se detalla en las figuras 60 y 61 a continuacion:

Mantener el brazo recto con la palma hacia abajo y dobla la mufieca hacia abajo. Presiona

suavemente la mano que se estira con la mano opuesta. Mantén el estiramiento por 15-30
segundos. Luego, dobla la mano hacia atras y tira de los dedos hacia atras con la mano

contraria. Mantén este estiramiento por 15-30 segundos también.

Figura 60. Ejercicio flexién de mufieca [30]

e Extiende los dedos de tu mano completamente. Dobla los dedos suavemente, manteniendo

la posicion durante 5 segundos. Repite este movimiento 10 veces y haz 3 series en total.

Figura 61. Ejercicio doblar los dedos [30]
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Conclusiones

Se llevo a cabo el analisis de los riesgos laborales del area técnica de una empresa de
construccion, mediante la observacion in situ del puesto de trabajo de gerente general,
director de construcciones, lider, supervisor, albafiil, pedn, fierrero, técnicos y ayudantes de
plomeria, electricidad y electrdnica, en la cual se identificaron los riesgos existentes.
Como resultado del andlisis realizado en los puestos de trabajo, se identificaron diversos
riesgos laborales clasificados segun su naturaleza. Entre ellos, se registraron 102 riesgos
mecénicos, 29 riesgos fisicos, 12 riesgos quimicos y 65 riesgos ergondmicos.

Se realizo la estimacion de riesgos en los diferentes puestos de trabajo, identificAndose un
total de 9 riesgos triviales, 90 riesgos tolerables y 109 riesgos moderados. La mayoria de
los riesgos moderados estaban relacionados con factores ergondémicos, por lo que se
procedio a realizar una evaluacidn ergondmica utilizando el método OWAS. Los resultados
obtenidos indicaron que 1 caso fue catalogado como extremadamente dafino, 3 casos
presentaron efectos perjudiciales, otros 3 mostraron posibilidad de dafio al sistema
musculoesquelético, y 2 casos no evidenciaron efectos negativos.

Como resultado de la estimacién de riesgos laborales y la evaluacion ergonomica, se
plantearon medidas de control enfocadas en la fuente, el medio y la persona, con el objetivo
de mitigar los riesgos identificados en los puestos de trabajo analizados. En especial, se
definieron estrategias especificas para minimizar los riesgos ergonémicos, orientadas a
prevenir accidentes y reducir la incidencia de enfermedades ocupacionales asociadas a

lesiones musculoesqueléticas.

Recomendaciones

Este trabajo de titulacion puede ser difundido entre todos los colabores de la constructora
con el objetivo de concientizar sobre los riesgos a los que estan expuestos, fomentar la
adopcidn de las precauciones recomendadas y particularmente enfatizar la importancia del
uso adecuado del equipo de proteccion personal, el cual debe ser utilizado sin excepcidn en
todo momento para garantizar la seguridad y salud de cada trabajador.

Es fundamental cultivar una cultura de seguridad que enfatice los riesgos ergonomicos, ya
que las actividades realizadas diariamente por los operadores pueden predisponerlos a

desarrollar graves enfermedades musculoesqueléticas en el futuro. La implementacion de
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programas de concientizacion en ergonomia es esencial para favorecer a los trabajadores
con las herramientas necesarias para identificar y prevenir estos riesgos.

Es esencial redisefiar los procesos de trabajo incorporando las recomendaciones derivadas
del andlisis ergonémico del método OWAS. Este redisefio debe centrarse en la
modificacion de procedimientos repetitivos, asi como en la implementacion de descansos

adecuados, con la intencién de prevenir la aparicion de lesiones musculoesqueléticas.
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