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RESUMEN
Este proyecto consiste en realizar un estudio sobre la gestion y evaluacion de riesgos contra
incendios en el laboratorio clinico LabMedik MR, con el objetivo de mejorar el sistema de
gestion de riesgos, ademas se busca evaluar, calificar, capacitar y prevenir los riesgos contra
incendios dentro del laboratorio Labmedik MR. Adicionalmente se evaluara, calificard y se
concluird un criterio técnico con el cual identificar el nivel de gravedad y afectacién en caso
de incendio en la empresa. Se tuvo a disposicion
muchas opciones el uso de distintas metodologias, pero las que usamos fueron las siguientes:
Método Meseri y la Matriz GTC- 45 para realizar el estudio de la mejor manera posible.
Se realizaron mediciones dentro y fuera del laboratorio. con el fin de replicar un plano del
edificio utilizando el programa AutoCAD. Una vez realizado en plano, se procedio a elaborar
un mapa de riesgo, plan de evacuacion, salida de emergencia y punto de encuentro del
laboratorio clinico Labmedik MR.
Continuando con las mejoras propuestas, se identificaron, evaluaron, analizaron y clasificaron
los distintos riesgos que se pueden producir dentro de la institucion médica gracias a la matriz
GTC-45. A su vez, se realizaron cronogramas de capacitacion con enfoque a la seguridad
integral y salud ocupacional para los trabajadores del laboratorio. Posteriormente el personal
del laboratorio fue evaluado para medir el nivel de aprendizaje tedrico de dicha capacitacion
previo al simulacro que se coordinara con el cuerpo de bomberos y la cruz roja ecuatoriana. Al
final se realizara una encuesta a los empleados donde podran evaluar la competencia y el
desempefio de los capacitadores.
Palabras claves: Método meseri, plan de emergencia, evacuacion, riesgo, incendio,

evacuacion, AutoCAD, matriz GTC-45.
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ABSTRACT

This project consists of carrying out a study on the management and evaluation of fire risks in
the LabMedik MR clinical laboratory, with the aim of improving the risk management system,
in addition to evaluating, qualifying, training and preventing fire risks within from the
Labmedik MR laboratory. Additionally, a technical criterion will be evaluated, qualified and
concluded with which to identify the level of severity and impact in the event of a fire in the
company. There were many options available to use different methodologies, but the ones we
used were the following: Meseri Method and the GTC-45 Matrix to carry out the study in the
best possible way.

Measurements were made inside and outside the laboratory. to replicate a building plan using
AutoCAD. Once done on the plane, a risk map, evacuation plan, emergency exit and meeting
point for the Labmedik MR clinical laboratory were drawn up.

Continuing with the proposed improvements, the different risks that may occur within the
medical institution were identified, evaluated, analyzed and classified thanks to the GTC-45
matrix. In turn, training schedules were carried out with a focus on comprehensive safety and
occupational health for laboratory workers. Subsequently, the laboratory personnel were
evaluated to measure the level of theoretical learning of said training prior to the drill that will
be coordinated with the fire department and the Ecuadorian red cross. At the end, an employee
survey will be conducted where they will be able to assess the competence and performance of

the trainers.

Keywords: Meseri method, emergency plan, evacuation, risk, fire, evacuation, AutoCAD,

GTC-45 matrix.
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GLOSARIO DE TERMINOS
Accion correctiva: Accion para eliminar la causa de una no conformidad o un incidente y
prevenir que vuelva a ocurrir (Iso, 45001, 2018).
Emergencia: Es aquel suceso que pone en riesgo a los seres humanos, los bienes materiales o
la continuidad de las actividades en la comunidad y que requieren una pronta respuesta a través
de las entidades locales (Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, 2020).
Evaluacion de Riesgo: Es el proceso donde se miden y priorizan los riesgos identificados para
la posterior toma de acciones, tal como la preparacion de planes de respuestas ante los riesgos,
la estimacion de la probabilidad de ocurrencia de cada riesgo identificado y la correspondiente
consecuencia (Rudas, 2017).
Gestidn de Riesgo: Es un proceso que incluye una serie de funciones interrelacionadas que
propician la administracion de los riesgos y analizar el contexto, identificar riesgos, analizarlos,
evaluarlos y darle tratamientos a los de mayor impacto (Soler, Varela, Ofiate, & Naranjo, 2018).
Incendio: El incendio es un fuego no controlado de grandes proporciones, al que le siguen
dafios materiales que pueden interrumpir el proceso de produccion, ocasionar lesiones 0
pérdidas de vidas humanas y deterioro ambiental (Pinta & Carvajal, 2017).
Incidente Laboral: Cualquier suceso no esperado ni deseado que no dando lugar a pérdidas
de la salud o lesiones a las personas puede ocasionar dafios a la propiedad, equipos, productos
0 al medio ambiente, pérdidas de produccion o aumento de las responsabilidades legales
(Mejia, y otros, 2019).
Matriz de Riesgo: Es aquel instrumento de gestion que ayuda a evaluar los controles de los
riesgos de manera cuantitativa y cualitativa relevantes para la salud y seguridad de los

empleados (Mufioz J. , 2016)
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Matriz GTC 45: Es una de las metodologias sugeridas en la plataforma del Sistema de
Administracion Integral de Trabajo y Empleo (SAITE). Implemento su propia lista de peligros
en base a la Guia (GTC- 45), de acuerdo con sus procesos, actividades, tareas del centro de
trabajo (Toalombo & Andrango, 2016).

Método Gretener: Es un método que admite evaluar cuantitativamente el riesgo de incendio,
y la seguridad contra incendios en construcciones industriales, establecimientos publicos
densamente ocupados (Juella, 2016).

Método Meseri: Es aquella metodologia utilizada para evaluar el nivel de riesgo y las medidas
de seguridad en un plan de emergencias contra incendios (Lizan, 2017).

Mitigacion del riesgo: Son las acciones para reducir la vulnerabilidad a ciertos peligros (Ealde,
2017).

Peligro: Fuente con un potencial para causar lesionesy deterioro en la salud (Iso, 45001, 2018).
Plan de evacuacion: Es el conjunto de actividades y procedimientos tendientes a conservar la
vida e integridad fisica de las personas en el caso de versen amenazadas, mediante el
desplazamiento desde, a través y hasta lugares de menor riesgo (Alvarado & Macias, 2019).
Riesgo: Efecto de la incertidumbre (Iso, 45001, 2018).

Simulacro: Conjunto de actividades que se realizan para recrear una situacién que podria llegar
a ser real, con el fin de concientizar a las personas acerca de las acciones a llevar a cabo en

caso de que ese suceso se materialice (Sanchez, 2016).
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CAPITULO I
1.-TITULO
“Propuesta de gestion y evaluacion de riesgos contra incendios para el laboratorio clinico
LabMedik MR”
1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1.1 ANTECEDENTES
En la institucion si tienen conocimientos sobre qué hacer en caso de incendios,
terremotos, etc. No obstante, no se tiene un procedimiento, registro y documentacién en
fisico como un plano de emergencia y evacuacion dentro del laboratorio clinico ~
LabMedik MR ™.
La falta de un control y monitoreo en el manejo de los desechos clinicos en el area de
laboratorio por medio de una lista de comprobacion, aun cuando ellos cuentan con
protocolos para la manipulacién de desechos la institucion carece de un registro y
documentacion necesaria.
El desconocimiento de todos los riesgos laborales que pueden suscitarse dentro de la
clinica provoca un estado de inseguridad en los trabajadores de la clinica. La institucién
realiza capacitaciones cada 6 meses sobre los peligros, riesgos e incidentes que se pueden
generar en el &mbito laboral, ademas al finalizar se realizan pruebas al personal para medir
la eficacia de la capacitacion dada. Sin embargo, no se tienen identificados todos los tipos
de riesgos en cada una de las areas de trabajo.
LabMedik MR es un laboratorio clinico con mas de 10 afios en el mercado, brindando
servicio a empresas, instituciones, y personas particulares, dentro y fuera de la ciudad.

No obstante, carece de un area de seguridad industrial en las instalaciones que brinde
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soporte en las actividades que se realizan a diario. Por lo cual cae en evidencia que en la
empresa existen defectos en la parte de seguridad integral del personal.
Es de conocimiento publico que todas las compafiias tanto privadas como publicas deben
tener un sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. Aunque cabe destacar
que en el 2010 antes de que el laboratorio inicie con sus operaciones realizo todos los
tramites legales respectivos gracias al soporte de Segumedik que es la matriz.
La falta de un control y monitoreo en el manejo de los desechos clinicos en el area de
laboratorio por medio de una lista de comprobacion, aun cuando ellos cuentan con
protocolos para la manipulacion de desechos la institucion carece de un registro y
documentacion necesaria.
El desconocimiento de todos los riesgos laborales que pueden suscitarse dentro del
laboratorio provoca un estado de inseguridad en los trabajadores de la clinica. La
institucion realiza capacitaciones cada 6 meses sobre los peligros, riesgos e incidentes
que se pueden generar en el &mbito laboral, ademas al finalizar se realizan pruebas al
personal para medir la eficacia de la capacitacion dada. Sin embargo, no se tienen
identificados todos los tipos de riesgos en cada una de las areas de trabajo.
La clinica labora en un horario de 8 horas, en las instalaciones se brinda el servicio
de: recepcion de muestras, analisis de muestras, pruebas de covid-19 y asesoria
clinica personalizada. En la recepcion y andlisis de las pruebas de covid-19 al
existir un alto riesgo de contagio, se han reforzado las medidas de bioseguridad y
atencion al cliente. Aun asi, no cuenta con una informacion documentada acerca
de estas medidas.
Una gran carencia que tiene el laboratorio es no contar con un plan de emergencia contra

incendios y otros fendmenos, lo que provoca gue no existan lineamiento a seguir en los
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momentos de riesgos. Debido a los riesgos que presenta aquello se busca desarrollar una
propuesta que solvente los problemas analizados.

1.1.2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Mediante la observacion directa en la clinica, se identificd la carencia de directrices en el
ambito de seguridad ocupacional, con lo cual se hace evidente una necesidad de un
sistema de gestion de riesgos que permita identificar y evaluar los riesgos presentes en
los puestos de trabajo, para a partir de ello poder realizar las acciones correctivas
correspondientes. Ademas, se busca presentar una propuesta que cumpla con los

lineamientos establecidos en el codigo de -

trabajo y demas normativas aplicables, por lo cual se realizara un plan de evacuacion con
capacitaciones para gestionar los riesgos de incendios en la clinica.

Debido al crecimiento empresarial de la clinica se busca contar con un ambiente laboral
que garantice la seguridad de sus trabajadores y clientes, pero al no existir un
departamento o encargado de la seguridad ocupacional, se presenta la oportunidad de
presentar un proyecto de gestion de riesgos que subsane dicha problematica y que
ocasione una mejora en la situacion actual de la clinica, con lo cual se utilizara
metodologias extranjeras para obtenerlo.

1.1.3 DELIMITACION

1.1.3.1 DELIMITACION TEMPORAL

El tiempo estipulado para la realizacién del proyecto es a partir de noviembre del 2021

hasta marzo del 2021.
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1.1.3.2 DELIMITACION GEOGRAFICA

Figura 1. Grafica Google Earth del Laboratorio Clinico LabMedik MR

La organizacion estd ubicada al norte de la ciudad de Guayaquil, especificamente en:
1.1.3.3 DELIMITACION ACADEMICA

De acuerdo con las siguientes materias se pudo realizar el presente proyecto
-ldentificacion, evaluacion y prevencion de riesgos

-Seguridad industrial y salud ocupacional

-Proyectos

-Investigacion y muestreo

-Escritura academia

1.1.4 JUSTIFICACION

En todos los lugares donde se desarrollan procesos operacionales y organizaciones son
propensos a que se susciten accidentes, incidentes y enfermedades laborales durante las
actividades de trabajo. Considerando que las actividades de trabajo pueden afectar de
forma positiva o negativa sobre la salud de los empleados. Por lo general siempre existe

una probabilidad de ocurrencia de peligros, en este caso dentro del laboratorio clinico
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Labmedik MR me puede percatar que los empleados tienen conocimientos de ciertos
riesgos, pero no se tiene una documentacion en fisico (Mapa de Riesgo) en donde estén
detallados los posibles riesgos que se puedan producir al realizar sus actividades
laborales.

Por otro lado, en el laboratorio es crucial que se realice la elaboracion de un plan de
emergencia y ruta de evacuacion en casos de siniestros, si bien es cierto todos los
empleados saben en donde se tienen que reunir. Sin Embargo, existe la ausencia de las
sefialéticas de evacuacion, punto de encuentro y un plano de evacuacion de todo el
laboratorio Labmedik MR. A su vez se realizara un plano de sectorizacion para
evacuacion con la finalidad de instruir a los empleados de cada area sobre la manera de
actuar frente algun riesgo de incendio, terremoto, sismo, etc.

El presente proyecto se lo realizara acorde al Reglamento de seguridad y salud de los
trabajadores (Decreto Ejecutivo 2393), matriz GTC-45, método meseri, y a la norma
INEN 439 (Colores, sefiales y simbolos de seguridad), tratando en lo posible de ofrecer
una propuesta que satisfaga las necesidades de seguridad de la organizacion.

Por altimo, se dialogara con el gerente del laboratorio clinico con la finalidad de persuadir
sobre la importancia de contar con departamento de seguridad industrial dentro de las
instalaciones y su posible creacion en tiempos posteriores.

Ademas, nuestra aplicacion de matriz de riesgo busca aplicar los conocimientos obtenidos
a lo largo de la carrera e incursionar en ambitos no tan comunes de la ingenieria industrial
que fomentara proximas investigaciones a sectores dedicados a la salud. Se realiza la
siguiente investigacion para proveer a la empresa de directrices necesarias para el
cumplimiento de la normativa legal vigente en el Ecuador acerca de los riesgos y con ello

brindar un ambiente seguro a los trabajadores. La correcta gestion de los riesgos
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1.1.5 GRUPO OBJETIVO BENEFICIARIO
Este proyecto tiene como principal beneficiario al laboratorio clinico “LabMedik MR” en
la gestion de los riesgos tanto internos como externos, debido a la inexistencia de un
departamento de seguridad encargado de salvaguardar la integridad de sus empleados y
potenciales pacientes, ademas no se ha realizado ninguna evaluacion que permita conocer
los riesgos a los que han estado expuesto y sus consecuencias, Conocer esos riesgos son
importantes para poder determinar las acciones correspondientes de la manera més
efectiva.
1.1.6 OBJETIVOS
1.1.6.1 OBJETIVO GENERAL
Realizar una propuesta de gestion y evaluacion de riesgos contra incendios para el
laboratorio clinico Labmedik MR.
1.1.6.2 OBJETIVO ESPECIFICOS
e Identificar y evaluar los riesgos ergondémicos de los puestos de trabajo.
e ldentificar y evaluar los riesgos identificados mediante la matriz GTC-45.
e Aplicar método meseri para la evaluacion de riesgos de incendios.
e Proponer un plan de accion para los riesgos identificados.

e Elaborar un mapa de riesgo del laboratorio clinico Labmedik MR.
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CAPITULO 11
2.- MARCO TEORICO REFERENCIAL
2.1 ANTECEDENTES
Desde los inicios de los tiempos el fuego ha sido un aliado y un enemigo al mismo tiempo,
debido a que puede generar impactos positivos o negativos, dependiendo de la accion
humana. (Albornoz, Chereau, & Araya, 2016)
Por este mismo motivo se exige como medida legal que toda institucion cuente con un
plan de gestion de contra incendio y capaciten al personal. En la mayoria de las ocasiones
se designan brigadistas que actien con temple de acero al momento de suscitarse algun
tipo de siniestro natural con la finalidad de controlar el incendio y ayudar a sus
comparfieros de trabajo a evacuar las instalaciones. (Villacis, 2016)
No obstante, existen muchas fuentes de ignicion para producir un conato de incendio
alrededor del mundo. Una de las mas frecuentes y que se producen de manera natural son
las originadas por las erupciones volcanicas, por otro lado, esta el calentamiento global
que produce inmensas olas de calor que, al contacto con los residuos solidos, materiales
combustibles, etc. generan una pequefia ignicién de humo provocado por el potencial
calorifico de dichos materiales. (Paspuel, 2018)
Por estos riesgos de incendios las empresas han adoptado una postura unilateral que
salvaguarde la integridad fisica del personal y sus propias infraestructuras. Esto se logra
por el desarrollo de un plan de prevencion contraincendios que lo implementa la propia
compafiia, siempre y cuando se realice basandose en las normativas vigentes del pais de
residencia.
Una de las normativas obligatorias dentro de la elaboracion de un mapa de riesgo, plan

de evacuacion, salida de emergencia y punto de encuentro es la norma INEN 439

Calle Turuhuayco 3-69 y Calle Vieja » Casilla 2074 » Teléfono: (5931 74135250 « Correo electrénico:

rector@ups.edu.ec « www.ups.edu.ec « Cuenca - Ecuador

Res. C.S. N°114-06-2021-05-19




UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

SALESIANOS
DON BOSCO

(Colores, sefiales y simbolos de seguridad) que propicia a los empleados el conocimiento
y la auto intuicion de como actuar en caso de un incendio, sismo o cualquier tipo de
siniestro.

2.2 RIESGO

El riesgo se conoce como aquella posibilidad de acontecerse un contratiempo, incidente
y accidente, de tal forma que alguien resulte afectado por algin factor interno o externo.
La gravedad del acontecimiento dependera estrictamente del control del riesgo que se
maneje en la compafiia como: fuente, medio e individuo. (Caro, Medina, & Prada, 2018)
Las empresas que realicen cualquier tipo de actividad comercial necesitan
obligatoriamente controlar y gestionar los riesgos; con la finalidad de salvaguardar la
integridad fisica, mental y psicoldgico. Esto se ha venido cumpliendo gracias a la
intervencion de la Organizacion Internacional del trabajo (OIT) que proporciona normas
minimas para el funcionamiento de una compafiia.

Sin embargo, a lo largo tiempo el enfoque de la SST ha ido evolucionando de tal forma
que logro ocupar un lugar central en las actividades de la OIT alrededor del mundo. (OIT,
2019)

2.2.1 TIPOS DE RIESGO

2.2.1.1 RIESGO FISICO:

Los riesgos fisicos se pueden definir como la probabilidad de sufrir un dafio corporal con
0 sin contacto. Este tipo de riesgo puede clasificarse de dos formas: riesgos laborales y
riesgo ambientales.

Los riesgos laborales son aquellos riesgos generados por la realizacién de las actividades

rutinarias en el trabajo. Normalmente suelen ser riesgos ergonémicos debido a las malas
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posturas que adoptan ciertos trabajadores al realizar sus actividades. (Rodriguez,
Gutiérrez, & Flor, 2017)

Por otro lado, en las &reas de produccién se suelen evidenciar afectaciones a la columna
vertebral, dolores abdominales y digestivos, dolores de cabeza por las vibraciones de las
maquinas. Otro factor importante es la falta de iluminacién porque puede generar un
accidente, por eso es recomendable respetar los niveles adecuados de luz.

Por ultimo y no menos importante es el factor de climatizacion del area de trabajo. El
entorno de trabajo debe contar con al menos una temperatura de 21°C y 50% humedad
para evitar efectos adversos en los empleados.

2.2.1.2 RIESGO QUIMICOS:

Los riesgos quimicos son aquellos producidos por procesos quimicos y por el medio
ambiente. Las enfermedades como las alergias, la asfixia o algin virus son producidas
por la inhalacidn, absorcion, o ingestion. En la actualidad por el tema de la pandemia se
a reforzado mucho maés el uso mascarillas, guantes y delimitar el area de trabajo.

2.2.1.3 RIESGOS BIOLOGICOS:

Son aquellas enfermedades producidas por los virus, bacterias, hongos, parasitos son
debidas al contacto de todo tipo de ser vivo o vegetal. Se recomienda el uso de mascarillas,
caretas, etc, para evitar el contagio y la propagacion de los agentes infecciosos.

2.2.1.4 RIESGOS ERGONOMICOS:

Los riesgos ergondémicos son aquellos generados por las posturas inadecuadas, el
levantamiento de peso, movimiento repetitivo al momento de estar realizando una de
nuestras actividades cotidianas. Queda en plena evidencia que este tipo de riesgo es el

mas comun en cualquier lugar de trabajo, segin estudios recientes hay cifras
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relativamente altas ocupando el 60% de las enfermedades en puestos de trabajos y el 25%
se deben a la manipulacién de descargas.

2.2.1.5 RIESGOS MECANICOS:

Este tipo de riesgo se evidencia en su mayoria a trabajos en altura, superficies inseguras,
un mal uso de las herramientas, equipos defectuosos. Se debe deben realizar
mantenimientos preventivos para evitar posibles incidentes.

2.2.1.6 RIESGOS AMBIENTALES:

Los riesgos ambientales son los Gnicos que no se puede controlar. Se manifiestan en la
naturaleza la lluvia, la tempestad, las inundaciones, etc.

2.3 MAPAS DE RIESGO

El mapa de riesgo es un plano grafico que permite visualizar el riesgo de las actividades
de una determinada area, con el objetivo de ubicar e informar sobre los riesgos potenciales
en el trabajo. (Técnico educativo argentino, 2018)

24 EXTINTOR

Un extintor es un aparato de accionamiento manual para extinguir fuegos o incendios de
baja magnitud que permite proyectar y dirigir el agente extintor liquido, espumoso o en
forma de polvo (agua pulverizada, dioxido de carbono, etc....), con la finalidad de
erradicar el fuego.

2.4.1 TIPO DE EXTINTORES

Existen distintos tipos de extintores que se usan dependiendo de la fuente de generacion

del fuego o incendio entre ellas las siguientes:
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2.4.1.1 EXTINTORES CLASE A:

El extintor de clase A es mayormente utilizado en los incendios generados por materiales
combustibles sélidos como la madera, papel, viruta, tela, goma, caucho y numerosos
plasticos que efectos térmicos. (Umivale, 2019)

2.4.1.2 EXTINTORES CLASE B:

El extintor de clase B es mayormente utilizado en los incendios generados por liquidos
combustibles o inflamables, grasas de petréleo, alquitranes, aceites, pinturas de aceites,
solventes y un sin nimeros de derivados del petréleo.

2.4.1.3 EXTINTORES CLASE C:

El extintor de clase C es utilizado en los incendios generados por equipos eléctricos.
2.4.1.4 EXTINTORES CLASE D:

El extintor de clase D es utilizado en los incendios en donde se han visto involucrados
metales combustibles como el magnesio, titanio, sodio, potasio, etc.

2.4.1.5 EXTINTORES CLASE K:

Son los extintores usados en incendios producidos por diversos medios de coccion de
grasas, aceites 0 mantecas combustibles.

2.5 EVALUACION DE RIESGOS

La evaluacion de riesgos se conoce como aquel proceso por el cual se determina la
probabilidad de ocurrencia de un riesgo, con el fin de evitarse o en su defecto el
acontecimiento de un incidente leve. (Técnicos del Area de Prevencion de Riesgos
Laborales, 2017)

El levantamiento de informacion se realiza con la finalidad de identificar, analizar algan
tipo de mejora en el sistema de gestion de salud y seguridad en el trabajo, tomando en

cuenta las necesidades mas fundamentales de los trabajadores de la compafiia como:
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1.- Entrega de EPP en buen estado al personal de trabajo.
2.- Capacitacion continua sobre prevencion de los riesgos laborales.
3.- Capacitacion sobre la correcta manipulacién de cargas.
4.- Aseo e Higiene personal. (Bioseguridad)
2.6 BIOSEGURIDAD
La bioseguridad ha sido unos de los temas méas sonados a raiz de la pandemia, tanto asi
que algunas empresas tuvieron que acogerse a ciertas medidas restrictivas para poder
brindar su servicio con normalidad. Sin embargo, en los laboratorios no son una tendencia
reciente, sino que por el contrario ya realizaban estas buenas practicas desde hace algunos
anos.
2.6.1 BUENAS PRACTICAS DE BIOSEGURIDAD
e Uso de mascarilla dentro de la instalacion.
e Uso de gel anti-bacterial antes y después de manipular utensilios médicos.
e Desinfeccion de zapatos antes de entrar al laboratorio.
Por otro lado, Cada laboratorio estd obligado a plantear o adoptar un manual de
bioseguridad que identifique los posibles riesgos biolégicos que se encontraran o puedan
producirse. En el manual se debe especificar las practicas y procedimientos destinados a
minimizar o eliminar las exposiciones a estos peligros. Adicional a esto, se debe alertar
al personal acerca de los riesgos especiales y exigirles que dominen y cumplan las
practicas y procedimientos requeridos. (Mufioz, Caballero, Del Pozo, Miraval, &
Caballero, 2016)
2.7 GESTION DE RIESGO
A lo largo de los afios en Ecuador se ha visto un incremento en el desarrollo industrial

con la aparicion de nuevas fabricas, provocando con ello el aumento de los riesgos y
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accidentes a los que estan expuestos los trabajadores, las empresas en respuesta a esto han
implementado medidas de seguridad mas rigurosas y se sigue proveyendo de una
capacitacion actualizada de los riesgos presentes (Tutillo, 2019).

En los ultimos afios, el interés por la seguridad laboral ha incrementado en la medida de
mejorar procedimientos y procesos que provean una mayor seguridad, estabilidad y
confiabilidad en las actividades realizadas. Con el creciente de interés de estar al dia con
las nuevas tecnologias y medidas de seguridad que se implementan en el mercado
emergente, proporciona no solo mas competitiva frente a la competencia sino una mayor
confianza a nivel interno de la empresa (Virhuez & Vega, 2018).

En la actualidad las clinicas y hospitales, tienen una alta carga de trabajo el personal de
salud, generando una baja en sus capacidades tanto fisicas como mentales, esto se debe
falta de planificacion en las jornadas de trabajo. La falta de planificacion ocurre cuando
no esta presente un marco referencial de los riesgos presentes en las diferentes areas. Las
actividades realizadas de forma cotidiana tienen un factor de riesgo inherente, que pasa
desapercibido debido a la normalizacion de nuestro ambiente laboral y la metodologia de
trabajo impartida por el mismo personal, que puede o no contar con las capacitaciones
requeridas para disminuir los riesgos y prevenir los accidentes (Santander, 2017).

Las empresas alrededor del mundo afio tras afio aumentan las exigencias del control de
riesgo enfatizadas en las propias organizaciones que velan por los derechos trabajadores
o por parte de las propias regulaciones de los gobiernos donde residen, la parte legislativa
es la que mas varia con respecto a los paises, por ello la mayoria de las empresas
internacionales adaptan sus sistemas de gestion de riesgo de acuerdo con la normativa

exigible de cada pais.
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Por ultimo, el uso de las distintas herramientas de seguridad nos permite ir mejorar los
procesos a lo largo del tiempo y ayudar a la reduccion a los indices de incidentes y
accidentes laborales (Virhuez & Vega, 2018)

2.8 RIESGOS CONTRA INCENDIOS

Los riesgos contra incendios a lo largo de los tiempos siempre han estado latentes durante
toda la existencia de la humanidad, ya sea ocasionado por algin agente externo, natural
o0 por el mismo ser humano. Se considera incendio a todo fuego provocado que tenga una
velocidad necesaria para propagarse, produciendo una emanacion de calor que se expande
en todas las superficies del lugar donde se desarrolla el siniestro (Costa, 2020).

El riesgo de un conato de incendio es considerado una de las mas graves amenazas para
los bienes materiales y econdmico de una compafiia, con lo cual amenaza su permanencia
en el mercado. El entendimiento del factor de la probabilidad de ocurrencia de un riesgo
en la institucion es crucial al momento de dictaminar las medidas correctivas que se van
a implementar. El “Método Meseri.” es una de las metodologicas mas usadas para el
analisis y la evaluacion de riesgos, que se basan en la consideracion de diversos factores
detonantes del riesgo de Incendio. Su principal objetivo es encontrar medidas que ayuden
a reducir y protegerse frente al riesgo (Ruiz, 2016).

Una de las metodologias mas utilizadas por las aseguradoras de riesgo para la evaluacion
cuantitativa del riesgo de incendio en las grandes, medianas y pequefias extensiones de
area. Se realiza por medio de la valoracion del riesgo de incendio luego de haber usado
el método Gretener (Juella, 2016).

Existen varias fuentes de ignicion para la proliferacion de riesgos contra incendios por

eso importante saber cobmo y donde empiezan para minimizar las causas. La causa mas
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frecuente de incendio es por la electricidad en cualquier area donde se desarrolle una
actividad productiva (Juella, 2016).

Dentro del mapa de evacuacién contra riesgos de incendio las salidas de emergencias y
vias de evacuaciones deben seguir los lineamientos del Decreto Ejecutivo 2393, en el que
se considera que todas las salidas de emergencia deben estar sefializadas y mantendran en
perfecto estado de conservacion y libres de obstaculos que impidan su utilizacion,
cumpliendo asi con el Art. 160, numerales 2 y 4, y el Art. 161, numeral 2 (Pinta &
Carvajal, 2017).

La mejor manera de controlar y alertar de un posible riesgo de incendio es por medio de
la instalacion de detectores de humo dentro del edificio de trabajo. La funcidn principal
de este dispositivo es detectar la presencia de humo en el aire y emite una sefial acustica
avisando del peligro de incendio. Existen un sin nimero de detectores de humo en el
mercado con caracteristicas semejantes o distintas (Ordéfiez, 2019).

2.9 NORMATIVA DE REFERENCIA

Debido a la importancia de la seguridad ocupacional, existen diversas normativas
vigentes que proveen los lineamientos a seguir para el correcto funcionamiento de las
actividades, entre las cuales tenemos que considerar de acuerdo a la jerarquia legal al
instrumento andino de seguridad 957 y al decreto ejecutivo 2393 reglamento de seguridad
y salud de los trabajadores, los cuales son de vital importancia para prevalecer la
integridad del empleado.

Debido al alcance de la investigacion, se utilizara de referencia el acuerdo ministerial
1257 el cual es un reglamento de prevencion, mitigacion y proteccion contra incendios
planteada como una serie de lineamientos a seguir para la construccion de edificaciones

de una organizacion. Ademas, se apoyara en las normativas INEN (Instituto Ecuatoriano

Calle Turuhuayco 3-69 y Calle Vieja » Casilla 2074 » Teléfono: (5931 74135250 « Correo electrénico:

rector@ups.edu.ec « www.ups.edu.ec « Cuenca - Ecuador

Res. C.S. N°114-06-2021-05-19




UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

SALESIANOS
DON BOSCO

de Normalizacion) en especial la INEN 439 que trata sobre las sefiales y simbolos de
seguridad a utilizar y la INEN 731 acerca de los extintores portéatiles que se deben utilizar
de acuerdo a las necesidades de la organizacion.

2.9.1 REGLAMENTO DEL INSTRUCTIVO ANDINO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO-RESOLUCION 957

El acuerdo internacional, de resolucion 957 que define el reglamento del instructivo
andino de seguridad y salud en el trabajo en marzo del 2008, establece en el:

Art. 1.- Segun lo dispuesto por el articulo 9 de la Decision 584, los Paises Miembros
desarrollaran los Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Lo que nos indica que debemos realizar el desarrollo y seguimiento de los sistemas de
gestion de seguridad y salud en el trabajo de manera global clasificandolo en los aspectos
administrativos, técnicos, talento humano y procesos operativos basicos, para con ello
disminuir en gran medida la presencia de riesgos que puedan afectar a la salud de los
trabajadores.

Art. 4.- El Servicio de Salud en el Trabajo tendra un caracter esencialmente preventivo y
podra conformarse de manera multidisciplinaria. Brindara asesoria al empleador, a los
trabajadores y a sus representantes en la empresa en los siguientes rubros: a)
Establecimiento y conservacion de un medio ambiente de trabajo digno, seguro y sano
que favorezca la capacidad fisica, mental y social de los trabajadores temporales y
permanentes; b) Adaptacion del trabajo a las capacidades de los trabajadores, habida
cuenta de su estado de salud fisico y mental.

El articulo hace hincapié en la creacion de un ambiente sano donde el trabajador pueda

sentirse seguro y obtener una vida digna a través de él, con lo cual cumple con los
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principios y objetivos definidos en la Constitucion de la Republica y el Plan Nacional del
Buen Vivir.

2.9.2 DECRETO EJECUTIVO 2393-REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD
DE LOS
TRABAJADORES

El Decreto Ejecutivo 2393 - reglamento de seguridad y salud de los trabajadores se aplica
a todas las actividades laborales tanto publicas como privadas a nivel nacional para
conseguir la prevencion y disminucién del impacto de los riesgos presentes en el ambiente
laboral entre los cuales se encuentran: riesgos ergonémicos, mecanicos, quimicos, fisicos,
psicosociales y entre otros. A continuacion, se definiran los articulos mas importantes
para la elaboracion de nuestra propuesta.

Art. 11.- Obligaciones de los empleadores. -Son obligaciones generales de los
personeros de las entidades y empresas publicas y privadas, las siguientes:

1. Cumplir las disposiciones de este Reglamento y demas normas vigentes en materia de
prevencion de riesgos.

2. Adoptar las medidas necesarias para la prevencion de los riesgos que puedan afectar a
la salud y el bienestar de los trabajadores en los lugares de trabajo de su responsabilidad.
3. Mantener en buen estado de servicio las instalaciones, maquinas, herramientas y
materiales para un trabajo seguro.

5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios
de proteccion personal y colectiva necesarios.

7. Cuando un trabajador, como consecuencia del trabajo, sufre lesiones o puede contraer
enfermedad profesional, dentro de la practica de su actividad laboral ordinaria, segun

dictamen de la Comision de Evaluaciones de Incapacidad del IESS o del facultativo del
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Ministerio de Trabajo, para no afiliados, el patrono deberé ubicarlo en otra seccién de la
empresa, previo consentimiento del trabajador y sin mengua a su remuneracion. La
renuncia para la reubicacion se considerar4d como omision a acatar las medidas de
prevencion y seguridad de riesgos.

9. Instruir sobre los riesgos de los diferentes puestos de trabajo y la forma y métodos para
prevenirlos, al personal que ingresa a laborar en la empresa.

10. Dar formacion en materia de prevencion de riesgos, al personal de la empresa, con
especial atencién a los directivos técnicos y mandos medios, a través de cursos regulares
y periddicos.

14. Dar aviso inmediato a las autoridades de trabajo y al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, de los accidentes y enfermedades profesionales ocurridos en sus centros
de trabajo y entregar una copia al Comité de Seguridad e Higiene Industrial.

15. Comunicar al Comité de Seguridad e Higiene, todos los informes que reciban respecto
a la prevencion de riesgos.

En el articulo define de manera especifica las diferentes obligaciones del empleador con
sus trabajadores, con el fin de proporcionar las directrices a las cuales se tienen que regir
los empleadores de las organizaciones y asi evitar el desconocimiento por parte de ellos,
ademas se busca en todo momento salvaguardar la integridad y seguridad de los
trabajadores dentro de la organizacion.

Art. 13.- Obligaciones de los trabajadores.

1. Participar en el control de desastres, prevencion de riesgos y mantenimiento de la
higiene en los locales de trabajo cumpliendo las normas vigentes.

3. Usar correctamente los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por

la empresa y cuidar de su conservacion.
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4. Informar al empleador de las averias y riesgos que puedan ocasionar accidentes de
trabajo. Si éste no adoptase las medidas pertinentes, comunicar a la Autoridad Laboral
competente a fin de que adopte las medidas adecuadas y oportunas.

5. Cuidar de su higiene personal, para prevenir al contagio de enfermedades y someterse
a los reconocimientos médicos periddicos programados por la empresa.

8. Acatar en concordancia con el Art. 11, numeral siete del presente Reglamento las
indicaciones contenidas en los dictdmenes emitidos por la Comision de Evaluacion de las
Incapacidades del IESS, sobre cambio temporal o definitivo en las tareas o actividades
que pueden agravar las lesiones o enfermedades adquiridas dentro de la propia empresa,
0 anteriormente.

De acuerdo al articulo 11 se exponia las diferentes obligaciones del empleador con el
empleado, lo mismo busca el articulo 13, al definir a lo que tiene que cumplir el trabajador
con la organizacion, buscando en todo momento no dejar espacios vacios para la mal
interpretacion de los apartados, y con ello exista un ambiente armonico entre ambas partes
y cada una pueda conocer las responsabilidades a las que esta obligado a cumplir.

Art. 55.- Ruidos y vibraciones.

6. Se fija como limite maximo de presion sonora el de 85 decibeles escala A del
sonometro, medidos en el lugar en donde el trabajador mantiene habitualmente la cabeza,
para el caso de ruido continuo con 8 horas de trabajo. No obstante, los puestos de trabajo
que demanden fundamentalmente actividad intelectual, o tarea de regulacion o de
vigilancia, concentracion o calculo, no excederan de 70 decibeles de ruido.

7. Para el caso de ruido continuo, los niveles sonoros, medidos en decibeles con el filtro
"A" en posicion lenta, que se permitiran, estaran relacionados con el tiempo de exposicion

de acuerdo a la Tabla 1:
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Tabla 1. Tiempo de nivel de exposicién sonora permisible por jornada

Nivel sonoro / (A-lento) Tiempo de exposicion por jornada
85dB 8h
90dB 4h
95dB 2h
100dB 1h
110dB 0.25h
115dB 0.125h

Art. 56.- lluminacion, niveles minimos.
1. Todos los lugares de trabajo y trénsito deberan estar
dotados de suficiente iluminacién natural o artificial, para que el trabajador pueda
efectuar sus labores con seguridad y sin dafio para los ojos.

Tabla 2. Limites permisibles de iluminacion segun las actividades

lluminacion minima (Luxes) Actividades
20 Pasillos, patios y lugares de paso.
50 Operaciones en las que la distincion no sea esencial como

manejo de materias, desechos de mercancias, embalaje,
servicios higiénicos.
100 Cuando sea necesaria una ligera distincion de detalles como:
fabricacion de productos de hierro y acero, taller de textiles y
de industria manufacturera, salas de maquinas y calderos,

ascensores.
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200 Si es esencial una distincion moderada de detalles, tales como:
talleres de metal mecanica, costura, industria de conserva,
imprentas.
300 Siempre que sea esencial la distincién media de detalles, tales
como: trabajos de montaje, pintura a pistola, tipografia,
contabilidad, taquigrafia.
500 Trabajos en que sea indispensable una fina distincion de
detalles, bajo condiciones de contraste, tales como: correccion
de pruebas, fresado y torneado, dibujo.
1000 Trabajos en que exijan una distincion extremadamente fina o
bajo condiciones de contraste dificiles, tales como: trabajos con
colores o artisticos, inspeccion delicada, montajes de precision

electronicos, relojeria.

2.9.3 ACUERDO MINISTERIAL 1257 - REGLAMENTO DE PREVENCION,
MITIGACION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS

Capitulo | — Ambito de aplicacion

Art. 1.- Las disposiciones del Reglamento de Prevencion, Mitigacion y Proteccion Contra
Incendios, seran aplicadas en todo el territorio nacional, para los proyectos
arquitectonicos y de ingenieria, en edificaciones a construirse, asi como la modificacion,
ampliacion, remodelacion de las ya existentes, sean publicas, privadas o mixtas, y que su
actividad sea de comercio, prestacion de servicios, educativas, hospitalarias, alojamiento,
concentracion de publico, industrias, transportes, almacenamiento y expendio de

combustibles, explosivos, manejo de productos quimicos peligrosos y de toda actividad
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que represente riesgo de siniestro. Adicionalmente esta norma se aplicara a aquellas
actividades que, por razones imprevistas, no consten en el presente reglamento, en cuyo
caso se someteran al criterio técnico profesional del Cuerpo de Bomberos de su
jurisdiccion en base a la Constitucion Politica del Estado, Normas INEN, Cadigo
Nacional de la Construccion, Codigo Eléctrico Ecuatoriano y demés normas y codigos
conexos vigentes en nuestro pais.

En el apartado 1, nos indica las situaciones en el cual se puede aplicar esta norma, en este
caso no se realizard ninguna ampliacion, construccién o modificacion, sino que se
utilizara como referente debido a que el laboratorio al momento de la construccién de las
instalaciones cumplia con las disposiciones del reglamente de prevencién, mitigacion y
proteccién contra incendios, tal como se comprueba en el certificado emitido por parte
del cuerpo de bomberos.

2.9.4 INEN 439 — COLORES, SENALES Y SIMBOLOS DE SEGURIDAD
Apartado 1.1.- Esta norma se aplica a la identificacion de posibles fuentes de peligro y

para marcar la localizacion de equipos de emergencia.

COLOR SIGNIFICADO

Alto/Prohibicion

Atencion/Cuidado/Peligro

Seguridad

Accion obligatoria*/Informacion

*El color azul se considera color de seguridad solo cuando se utiliza en conjunto con un circulo.

Figura 2. Colores de seguridad y su significado

Esta normativa provee de las directrices acerca de los colores, sefiales y simbolos de
seguridad a utilizar en un area de trabajo, para evitar accidentes y riesgos que afecten a

los trabajadores. Se busca identificar los riesgos y definir la sefialética que este mas acorde
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al riesgo presentado con lo cual se utilizara el apartado 5 que define los colores,
simbologia y sefial de acuerdo con el riesgo. A continuacion, se muestra la tabla de colores
de seguridad y significado.

En el determina las distintas sefiales de seguridad que se utilizaran de acuerdo a los riesgos
identificados, en especial al apartado B.2.2.2 uso del simbolo de peligro biolégico debido
a que se aplicara esta normativa en un laboratorio.

2.9.5 INEN 731- EXTINTORES PORTATILES Y ESTACIONARIOS CONTRA
INCENDIOS. DEFINICIONES Y CLASIFICACIONES

Apartado 1.1.- Esta norma establece las definiciones y la clasificacion de los extintores
portatiles y estacionarios en general.

El presente trabajo investigativo se apoyara de la norma INEN 731 de extintores portatiles
y estacionarios contra incendios, especificamente en los apartados 4.1 que define los
parametros de clasificacion de extintores y en el apartado 5 clasificacion de los incendios,
con ello se determinara el tipo de extinguidor portatil a utilizar dentro del laboratorio
2.9.6 GUIA Y PLAN GENERAL PARA EL RETORNO PROGRESIVO Y
SEGURO A LAS ACTIVIDADES LABORALES PRESENCIALES - MTT6-003-
2021

Il. SECTOR PRIVADO

El Ministerio del Trabajo emitird los acuerdos ministeriales correspondientes para la
aplicacion de la presente guia en el sector privado, cuyos lineamientos seran los
siguientes:

1. En aplicacion de las resoluciones del Comité de Operaciones de Emergencia Nacional
(COE-N) en las que periddicamente se definiran las restricciones a la cantidad de personas

que pueden laborar presencialmente en los centros de trabajo de cada canton, sera
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potestad del empleador adoptar el retorno progresivo a las actividades laborales
presenciales o la modalidad teletrabajo, considerando:

1.2 Las funciones (actividades laborales) que prestan los trabajadores.

2.2 El estado de inmunizacion y la condicion agravante frente a la COVID-19 de
los trabajadores que serd determinada por el médico ocupacional del
empleador o, en el caso de no tenerlo, el centro médico que determine el
empleador; los cuales deberan estar debidamente acreditados por el Ministerio
de Salud Publica.

3.2 Las medidas de seguridad y salud en el trabajo y sus normas respectivas,
tomando en cuenta el aumento de riesgo bioldgico asociado a la COVID-19.

4.2 Los acuerdos ya celebrados con los trabajadores que regulan las modalidades
presenciales o de teletrabajo, sin perjuicio de que puedan ser modificados por
las partes.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el numeral anterior, todas las personas inmunizadas
retornaran a la modalidad de trabajo presencial, salvo que se fije otra modalidad por
acuerdo de las partes.

3. Precautelando el derecho superior de los nifios (hasta 12 afios de edad), si la naturaleza
del trabajo lo permite, uno de los padres trabajadores o uno de los representantes legales
trabajadores de ellos podra acogerse a la modalidad de teletrabajo para su cuidado, hasta
que los centros de desarrollo infantil y de educacion activen la modalidad presencial.

4. Con el objeto de evitar aglomeracion del personal en los lugares de trabajo, el
empleador determinara las fechas, los horarios y los grupos de trabajo a iniciar sus
actividades presenciales, considerando las resoluciones del Comité de Operaciones de

Emergencia Nacional (COE-N) en las que periodicamente se definiran las restricciones a

Calle Turuhuayco 3-69 y Calle Vieja » Casilla 2074 » Teléfono: (5931 74135250 « Correo electrénico:

rector@ups.edu.ec « www.ups.edu.ec « Cuenca - Ecuador

Res. C.S. N°114-06-2021-05-19




UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

SALESIANOS
DON BOSCO

la cantidad de personas que pueden laborar presencialmente en los centros de trabajo de
cada canton.
A través de las medidas otorgadas por el COE (Centro de Operaciones de Emergencia)
para el &ambito laboral privado en el afio 2021, se proporcionan los lineamientos para el
retorno seguro al lugar de trabajo manteniendo las medidas de bioseguridad especificadas
en dicha normativa, con el fin de reducir el riesgo de propagacion de contagio del
COVID-19.
2.10 LABORATORIO LABMEDIK MR
El laboratorio de Analisis clinico Labmedik MR es una empresa ubicada en el norte de la
ciudad de Guayaquil que realiza exdmenes clinicos, con mas de 10 afios de experiencia
en el mercado, brindando servicio a empresas, instituciones, y personas particulares,
dentro y fuera de la ciudad.
La empresa esta dotada de tecnologia y equipos automatizados para dar resultados, con
exactitud, y calidad, que permiten el diagnostico de problemas, infecciosos,
cardiometabolicos, renales, hepaticos, pancreaticos, hormonales, entre otros a través de
examenes clinicos de orina, heces y de sangre (Perede, 2016).

CAPITULO Il
3.-MARCO METODOLOGICO
En el presente trabajo se realizara un analisis y evaluacion de riesgos en el laboratorio
LabMedik MR a través de distintas metodologias, entre las cuales tenemos, matriz de
evaluacion de puestos de trabajo, Guia Técnica Colombiana GTC-45, matriz meseri y
mapa de riesgo con el fin de reducir o mitigar la mayor cantidad de riesgos posibles que

puedan ocurrir en el area de trabajo.
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3.1 METODO DE PERFILES-EVALUACION DE PUESTOS DE TRABAJO
El método utilizado, busca cuantificar los riesgos de los distintos puestos de trabajo dentro
de la organizacion, dando un valor en escala de Likert del 1 al 5, donde se divide entre
tres factores los cuales son: factores de seguridad, factores ergondmicos y factores
psicosociales y sociolégicos.
3.1.1- FACTORES DE SEGURIDAD:
En este apartado se analiza las condiciones propias del establecimiento y la seguridad con
la cuenta el personal al momento de estar laborando en la empresa, esto quiere decir que
tanta seguridad siente el empleado de que en las condiciones estructurales del lugar ocurra
un accidente, la subclasificacion Unica es la misma seguridad. Esto se puede observar en
la Figura 111.
3.1.2- FACTORES DE ERGONOMICOS:
Se analizara los factores que afecten o0 provogquen riesgos de trastornos
musculoesqueléticos en el empleado, en el cual se analiza tres factores: entorno fisico,
carga fisica y mental.
e Entorno fisico: Se identifica y analiza el entorno donde se encuentra
ubicado el puesto de trabajo, ambiente térmico, sonoro, la iluminacién
existente, las vibraciones, higiene dentro del area y el orden en el puesto de
trabajo.
e Carga fisica: Analiza a la persona dentro del puesto de trabajo, las
posturas que realiza, esfuerzo que tiene que realizar en sus actividades,
esfuerzo y postura al momento de suministrar los recursos que necesita en caso

de que sea el quien tenga que hacerlo.
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e Carga mental: El esfuerzo mental que tiene que hacer la persona al
momento de realizar las actividades diaria, si necesita hacer muchos célculos
mentales y si tiene que poner una gran atencion al detalle.
3.1.2- FACTORES PSICOLOGICOS Y SOCIOLOGICOS:
En este apartado se analiza en mayor medida los riesgos psicoldgicos y sociol6gicos
presentes en el area de trabajo, el tipo de actividades que se realizan y las
responsabilidades a las cuales estan sometidos los empleados de las distintas areas, entre
ellos tenemos:
e Autonomia: Analizar el nivel de actividades que realiza en las cuales él
es el unico responsable o en su defecto necesita la informacion de otros
comparieros de trabajo, para conocer que tanto depende de otros.
e Relaciones: Partiendo del punto anterior, se define el grado de
dependencia con otros colaborares, se analiza como es la relacion con esos
compafieros, en cambio si se determind que es una persona donde él es quien
se suministra de informacion o de los insumos necesarios para su actividad, no
tendra relacion con compafieros dependientes.
e Repetitividad: Se califica las actividades que contengan un alto grado de
monotonia y repetitividad, es decir, si las actividades que realiza son siempre
las mismas en toda la jornada de trabajo.
e Contenido del trabajo: Analiza el grado de responsabilidad del
trabajador, es decir, si de las actividades que realiza le generan presion de no
cometer errores debido a que depende gran parte el producto o servicio final.

Ademas, el nivel de potencial e interés que demuestra en su puesto de trabajo,
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3.2 MATRIZ GTC-45

La matriz GTC-45, es una metodologia desarrollada en Colombia, donde propone los
lineamientos a seguir para la identificacién y valoracion de riesgos en los puestos de
trabajo, mediante la realizacion secuencial de una serie de actividades que permita el
desarrollo optimo del proceso.

A continuacion, se detallan las actividades a realizar:

3.2.1- DEFINIR EL INSTRUMENTO PARA RECOPILAR LA INFORMACION:

Se decide la herramienta que se adapte mejor a la informacion que se tiene referente a los
peligros y la valoracion de ellos. Para la investigacion se definié la herramienta para la
consolidacion de la informacion obtenida mediante el proceso de identificacion de
peligrosy riesgos, con la guia dada por la matriz GTC-45, en la cual constan los siguientes
puntos: nombre del proceso, zona o lugar, actividades, tareas, rutinario, peligros, efectos
posibles, controles existentes, evaluacion del riesgo, valoracion del riesgo, criterios para
establecer controles y medidas de intervencion, tal como se muestra en la pagina 108 en
anexos.

3.2.2- CLASIFICAR LOS PROCESOS, ACTIVIDADES Y LAS TAREAS:

Tarea preliminar para obtener las actividades de trabajo para poder clasificarlas segun los
criterios descritos en la guia GTC-45, definiendo si son o no rutinarias para el trabajador,
con el fin de evaluar de mejor manera los riesgos. Se puede observar en la jError! No s
e encuentra el origen de la referencia. su estructura.

3.2.3- IDENTIFICAR LOS PELIGROS:

3.2.3.1- DESCRIPCION Y CLASIFICACION DE LOS PELIGROS:

De acuerdo a la guia GTC-45 se deben realizar una serie de preguntas para poder

identificar los riesgos, las cuales son: ¢en el ambiente laboral existe la probabilidad de
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que ocurra un dafio por una situacion?, ;quién se puede ver afectado por la situacion?,

¢qué condiciones se necesitan para provocar el dafio? y ¢en cuanto tiempo puede suceder

el dafio? Se tomara de guia la tabla de peligros proporcionada por la matriz GTC-45

adaptando a la organizacion, la cual se puede observar en la Figura 113,

de poca profindidad,
contusiones, irritaciones del ojo

por matenal particulada.

Categoria del datio Dario leve Datic moderado Dafio extremo

Salud Melestias & mritacién {(ejemple: | Enfermedades que cansan mezpacidad | Enfermedades agudaz o
dolor de cabezz), enfermadad | temporal. Ejemplo: pérdida parcial de la | cromicas, que Eeneran
temporal que produce malestar | avdicion, dermatifiz, asma, desdrdenas de | incapacidad permanente
{ejemplo: diarraz) laz extremnidades superiores. parcizl, mvalidez o mmearte.

Seguridad Lesiones mperficizles, heridas | Laceraciones, heridas profimdas, | Lesiones que Eenaran

quemaduras de primer grade; commecicn
cerebral, espuwincss sraves, frachiras de

huesos cortos.

amputaciones, fractoras de
huessos larges, trauma cranso
encefilico, quemaduras de
segundo ¥ tercar  grado,
alteracionss severas de mano,
de colommz wvertshrzl com
compromiza de la médula
ezpmal, oculares que
compromsatan el  campe
wisual, dizrimryan la

capacidad anditiva

Figura 3 Categorizacion del dafio

3.2.3.2- EFECTOS POSIBLES:

Determinado los tipos de peligros a los que puede estar expuesto los trabajadores, se debe

establecer los posibles efectos que estos provoquen, por lo cual se debe hacer las

siguientes preguntas: ¢De que manera afecta al trabajador y las partes interesadas la

ocurrencia de este dafo? y ¢Cual es la consecuencia y gravedad del dafio que pueda

suceder? En este apartado se define las consecuencias a corto 'y largo plazo que provoquen

tal como se muestra en la siguiente tabla proporcionada por la matriz GTC-45.

3.2.4- IDENTIFICAR LOS CONTROLES EXISTENTES:

De acuerdo a los peligros identificados se debe determinar y clasificar de acuerdo a:

fuente, medio de propagacion e individuo, para con ello conocer que se esta haciendo
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para poder controlar un riesgo. Se puede observar la matrizen la jError! No se encuentrae
| origen de la referencia..
3.2.5- VALORACION DEL RIESGO:
En esta parte se debe definir la aceptabilidad del riesgo, dependiendo de: la evaluacion
previa del riesgo, la definicion de los criterios de aceptabilidad y determinacion de si los
riesgos son o no aceptables en base a criterios definidos.
3.2.5.1- DEFINICION DE LOS CRITERIOS DE ACEPTABILIDAD DEL
RIESGO:
El laboratorio debe contar una serie de aspectos, lo cuales se tomaron de la norma GTC-
45, entre los cuales encontramos: cumplimiento de los requisitos legales nacionales,
propios del negocio, objetivos de la organizacién, criterios técnicos, financieros, sociales
de las partes interesadas.
3.2.5.2- EVALUACION DE LOS RIESGOS:
En esta seccion se determinara la probabilidad de ocurrencia de eventos y la gravedad de
sus consecuencias, mediante el uso de valoraciones definidas en la GTC-45, a
continuacion, se procedera a explicar el método cuantitativo a usar para evaluar la
aceptabilidad del riesgo.
3.2.5.2.1- NIVEL DE RIESGO (NR)

La formula para calcular el nivel de riesgo, se consigue de la siguiente forma:

Nivel de riesgo = nivel de probabilidad x nivel de consecuencia

NC : Nivel de gravedad de las consecuencias del riesgo. (ICONTEC), 2011)

o Nivel de probabilidad (NP)

Por otro lado, para identificar el nivel de probabilidad se utiliza la formula:
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Nivel de probabilidad = nivel de deficiencia x nivel de exposicion.

((ICONTEC), 2011)

o Nivel de deficiencia (ND)

El nivel de deficiencia es el alcance que tienen los peligros identificados, con su relacion

directa con posibles incidentes y la eficacia de las medidas implementadas en la

organizacion, para poder conocer los criterios a seguir para calificar el nivel de

deficiencia, se hace uso de la tabla 2 de la matriz GTC-45, en la cual nos determina lo

siguiente:

Tabla 2 de matriz GTC-45 ((ICONTEC), 2011).

Nivel de deficiencia | Valor de | Significado
ND

My Alto (MA) 10 Se ha(n) detectado peligro(s) que determina(n) como posible la generacion de
incidentes o consecuencias muy significativas, o la eficacia del conjunto de
medidas preventivas existentes respecto al riesgo es nula o no existe, o ambos.

Alto (A) 4] 3e ha(n) detectado algin{os) peligro(s) gque pueden dar lugar a consecuencias
zignificativa(s), o la eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes es
baja, o ambos.

Medio (M) 2 Se han detectado peligroz que pueden dar lugar a consecuencias poco
significativas o de menor importancia, o la eficacia del conjunto de medidas
preventivas existentes es moderada, o ambos.

Bajo (B) MNe ze | No se ha detectado consecuencia alguna, o la eficacia del conjunte de medidas

asigna preventivas existentes es alta, o ambos. El riesgo esta controlado. Estos peligros
valor. ze clasifican directamente en el nivel de riesgo v de intervencion cuatro

Figura 4 Determinacion del nivel de deficiencia.

o Nivel de exposicion (NE)
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El nivel de exposicion trata acerca del tipo de peligro y el tiempo de exposicion que se
presenta en la jornada laboral de la organizacion. Los criterios para poder calificar este

riesgo, se utilizara la tabla 3 de la matriz GTC-45. ((ICONTEC), 2011)

Nivel de Valor de NE Sigmificado
exposicidn
Continua (EC) 4 La situacion de exposicion se presenta sin intermupcidn O varias veces con tiempo

prolongado durante la jornada laboral.

Frecuente (EF) 3 La situacion de exposicion se presenta varias veces durante la jornada laboral por

tiempos cortos.

Ocasional (EQ) 2 La situacion de exposicion se presenta alguna vez durante la jornada laboral v por un

periodo de tiempo corto.

Esporadica (EE) 1 La situacién de exposicion se presenta de manera eventual.

Figura 5 Determinacion e interpretacion del nivel de exposicion.

o Resultados-Nivel de probabilidad (NP)
El nivel de probabilidad se obtiene al multiplicar el nivel de deficiencia y el nivel de
exposicion, se utilizarén la tabla 2 y 3 de la matriz GTC-45, y para conocer el nivel de

riesgo, se apoyara en la tabla dada por la matriz, la cual dice lo siguiente:

NIVEL DE
PROBABILIDAD
NP =ND x NE

NIVEL DE EXPOSICION (NE)

(ND)

NIVEL DE
DEFICIENCIA

Figura 6 Determinacién e interpretacion del nivel de probabilidad.

No solo necesitamos cuantificar el valor del nivel de probabilidad, sino que también se

debe conocer como interpretarlo para poder los resultados volverlos de cuantitativos a
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cualitativos, y tener mejor percepcion de lo que esté sucediendo en la organizacion. A

continuacién, se muestra la tabla 5 de la matriz GTC-45, que nos da indicaciones sobre

se debe interpretar los resultados obtenidos. ((ICONTEC), 2011)

Nivel de
Probabilidad
(ND)

Valor Nivel
Probabilidad

Significado Color

Muy Alto (MA)

Entre 40y 24

Situacion deficiente con exposicion continua, o muy deficiente con
exposicidn frecuente. Mormalmente la materializacidn del riesgo ocurre
con frecuencia.

Alto (A)

Entre 20y 10

Situacion deficiente con exposicion frecuente o ocasional, o bien situacidn
muy deficiente con exposicidn ocasional o esporadica. La materializacion
del riesgo es posible que suceda varias veces en la vida laboral.

Media (M)

Entre8y 6

Situacion deficiente con exposicion exporadica, o bien situacidn
mejorable con exposicion continuada o frecuente. Es posible gue suceda
el dafio alguna vez.

Bajo (B)

Entredy 2

Situacion mejorable con exposicidn ocasional o esporadica, o situacidn sin
anomalia destacable con cualquier nivel de exposicidn. No es esperable
gue se materialice el riesgo, aungue puede ser consebible.

Figura 7 Interpretacion del nivel de probabilidad

Nivel de consecuencia (NC)

El nivel de consecuencia es la severidad de las consecuencias del peligro identificado

dentro de la organizacion. Para poder obtener el criterio de determinacion del nivel de

consecuencia se debe hacer uso de la tabla 6 de la matriz GTC-45, en la cual se encuentra

su valor cualitativo y cuantitativo. A continuacion, se presenta la tabla: ((ICONTEC),

2011)
) ) Valor Nivel
Nivel de Consecuencias . o .
(NC) Consecuencia Significado (Daiios personales)
s
Mortal o catastrofico (M) 100 Muerte(s)
Lesiones o enfermedades graves irreparable (incapacidad permanente,
Muy grave (MG) 60 i . ;
parcial o invalidez)
Grave (G) 25 Lesiones o enfermedades con incapacidad laboral temporal.
Leve (L) 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad laboral.

Figura 8 Determinacién del nivel de consecuencia

Resultados-Nivel de riesgo (NR)
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Una vez teniendo determinado los valores del nivel de probabilidad y secuencia, se
multiplican para obtener el nivel de riesgo que se presenta en la organizacion, para ello
se utiliza las tablas suministradas por la matriz GTC-45. ((ICONTEC), 2011)

A continuacion, se muestra la tabla para obtener el valor del nivel de riesgo:

Nivel de riesgo Nivel de probabilidad (NP)

NR = NP x NC 40-24 20-10 86 4-2

100
1l
Nivel de 60
consecuencias ::'B‘D'SEO

(NC) 25
10

Figura 9 Determinacion del nivel de riesgo a través del nivel probabilidad y nivel de
consecuencia.

Con el valor del nivel de probabilidad, se puede obtener la interpretacion de dicho
resultado con la ayuda de la tabla 8 de la matriz GTC-45. A continuacion, se muestra la

tabla para la interpretacion del nivel de riesgo:

Nivel de Riesgo [Valor Nivel de
(NR) Riesgo (NR)

Situacién critica. Suspender actividades hasta que el riesgo este bajo
I 4000 a 600 O
control. Intervencién urgente.

Corregiry adoptar medidas de control de inmediato. Sin embargo,

Significado Color

Il 500 a 150 " S ) ) )
suspenda actividades si el nivel de riesgo esta por encima o igual de 360
Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la intervencion y su
1 120240 .
rentabilidad.
Mantener las medidas de control existentes, pero se deberrian considerar
v 20 soluciones o mejoras y se deben hacer comprobaciones periodicas para

asegurar que eel riesgo aun es aceptable.

Figura 10 Valoracion e interpretacion del nivel de riesgo.
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3.2.5.3- VALORACION DEL RIESGO

3.2.5.3.1- ACEPTABILIDAD DEL RIESGO

De acuerdo a lo obtenido con anterioridad en el nivel de riesgo, ahora la organizacion es
la encargada de decidir que riesgos son considerados aceptables o no de acuerdo a los
lineamientos obtenidos en la matriz, pero para la evaluacion de riesgos aun cuando se
utilice un método cuantitativo se debe consultar a las partes interesadas y la normativa
vigente nacional para el tipo de empresa que tiene la organizacion y con ello poder
determinar de mejor manera la aceptabilidad de los riesgos.

La matriz GTC-45 ofrece una tabla guia donde se podra interpretar de mejor manera los
resultados obtenidos en el nivel de riesgo segun el valor obtenido. A continuacién, se

muestra la tabla 9 de aceptabilidad de riesgo:

Nivel de . s
. Significado
Riesgo (NR)
1 Mo aceptable _
] Mo aceptable, o aceptable con control especifico. Maranja
1] Aceptable verde
v Aceptable Verde

Figura 11 Determinacion de la aceptabilidad del riesgo.

3.2.5.4- CRITERIOS PARA ESTABLECER CONTROLES

Con ayuda de la matriz proporcionada, se puede identificar y valorar de mejor manera los
riesgos presentes dentro de la organizacion, por lo cual en esta parte del proceso el
laboratorio debe determinar qué criterios debe tomar en cuenta para priorizar los

controles. La matriz GTC-45 establece minimo tres criterios a tomar en cuenta en la

organizacion, los cuales son.

o Numero de trabajadores expuestos: cantidad de personal dentro de la

institucion con potencial riesgo de accidentes.
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o Peor consecuencia: Al tener identificado un riesgo de gravedad alta, se
debera realizar medidas para controlarlo.
o Existencia requisito legal asociado: De acuerdo a los riesgos identificados

se determinard la aplicabilidad de los requisitos legales pertinentes.
3.2.5.5- MEDIDAS DE INTERVENCION
En este apartado se cuenta con la informacion suficiente para poder determinar si las
medidas actuales son suficientes para controlar los riesgos identificados y evaluados con
anterioridad, por lo cual se debe tomar el tiempo para comprobar la suficiencia y en caso
de que no, como mejorarlo y si es necesario la implementacion de nuevos controles, pero
para ello es necesario priorizar los riesgos presentes.
De acuerdo a la priorizacién de riesgos, se desarrolla una propuesta de plan accién que
permita reducir, mitigar y eliminar los riesgos identificados, se lo realizara mediante los
lineamientos proporcionados por la matriz GTC-45.
3.2.6- PLAN DE ACCION
De acuerdo a lo identifico, evaluado y analizado en la matriz GTC-45, se desarrolla un
plan de accidn que solvente aquellos tipos de riesgos mas frecuentes en el laboratorio.
Se procederd al desarrollo de un plan de accion, en donde se enliste los tipos de riesgos,
riesgos identificados, accion requerida, responsable de esa accidn, resultado de la accion,
fecha de inicio, fecha de finalizacion y para terminar las observaciones realizadas por la
propia organizacion de acuerdo a las acciones tomadas con anterioridad, tal como se

muestra en la jError! No se encuentra el origen de la referencia..
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3.3.- EL METODO SIMPLIFICADO DE EVALUACION DEL RIESGO DE
INCENDIO (MESERI)
Es una metodologia usada para el analisis del riesgo de incendio en alguna instalacion, se
tiene como objetivo identificar el nivel de peligrosidad y estimar las pérdidas materiales
al presentarse el siniestro. Tiene en su estructura dos bloques diferenciados de factores:
a) Factores propios de la estructura:
i.Tipo de construccion en la instalacion.
ii.Accesibilidad.
iii.Procesos internos en el area.
iv.Concentracion de perdida material.
v.Propagabilidad en el érea.
vi.Destructibilidad en el area.
b) Factores de proteccion:
i.Extintores (EXT) portatiles de la institucion.
ii.Bocas de Incendio Equipadas (BIE) en la instalacion.
iii.Columnas Hidrantes Exteriores (CHE) en la instalacion.
iv.Detectores automaticos de Incendios (DET) de la instalacion.
v.Rociadores automaticos (ROC) de la instalacion.
vi.Instalaciones fijas especiales (IFE) de la instalacion.
3.3.1- FACTORES PROPIOS DE LA ESTRUCTURA.
3.3.1.1 - TIPO DE CONSTRUCCION DE LA INSTALACION
3.3.1.1.1- ALTURA DE LA INSTALACION
Se define la altura de un edificio como la diferencia de elevacién entre el piso de la planta

baja y el tejado que soporta la cubierta.
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CONSTRUCCION

N° de pisos Altura Coeficiente
102 menor de Bm 3
34,05 entre 6y 15m 2
67809 entre 15 y 28m 1
10 0 mas mas de 28m 0

Figura 12 Parametro de altura del edificio

Determinando el nimero de pisos con que cuenta la instalacion se obtendra el valor del

coeficiente respectivo.

En caso de que la altitud maxima de la instalacion sobrepase la ocupacion del 25% del

area de toda la instalacién, se utilizara el coeficiente de esa altitud. Si es inferior al 25%

se tomara el del resto del edificio. (Pinta & Carvajal, 2017)

3.3.1.1.2.- ZONA MAYOR SECTOR INCENDIOS

Se entiende por sector de incendio la zona del edificio limitada por elementos resistentes

al fuego, 120 minutos. En caso de que sea un edificio aislado se tomara su superficie total,

aunque los cerramientos tengan resistencia inferior. (Pinta & Carvajal, 2017)

Superficie mayor sector incendios

Coeficiente

de 0 a 500 m?

de 501 a 1500 m?

de 1501 a 2500 m?

de 2501 a 3500 m?

de 3501 a 4500 m?

més de 4500 m?

O[R[N [Ww |~ U

Figura 13 Parametro de superficie maxima de incendio.

3.3.1.1.3.-RESISTENCIA DE LA ESTRUCTURA AL FUEGO

En este punto se analiza y evalUa la resistencia de la edificacion al fuego, de acuerdo a

los pardmetros definidos en la siguiente Figura 14. En caso de que la estructura sea mixta

se tomard un coeficiente intermedio entre los dos dados en la tabla. (Pinta & Carvajal,

2017)
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Resistencia al Fuego Coeficiente
Resistente al fuego (hormigén) 10
No combustibel (metalica) 5
Combustible (madera) 0

Figura 14 Parametro de resistencia al fuego.

3.3.1.1.4.- FALSOS TECHOS
Se entiende como tal a los recubrimientos de la parte superior de la estructura. Se
consideran incombustibles los clasificados como M.O y M.1y con clasificacion superior

se consideran combustibles. (Pinta & Carvajal, 2017)

Falsos Techos Coeficiente

Sin falsos techos 5
Con falsos techos incombustibles 3
Con falsos techos combustibles 0

Figura 15 Parametro de consideracion de falso techo.

3.3.2.1 - FACTORES DE ACCESIBILIDAD.

3.3.2.1.1.- DISTANCIA DE LOS BOMBEROS A LA INSTALACION

Se tomard, preferentemente, el coeficiente correspondiente al tiempo de respuesta de los
bomberos, utilizandose la distancia al parque Unicamente a titulo orientativo. (Pinta &

Carvajal, 2017)

Distancia de los Bomberos Coeficiente

menor de 5 km 5 min. 10
entre 5y 10 km 5y 10 min. 8
entre 10 y 15 km 10 y 15 min. 6
entre 15y 25 km 15y 25 min. 2
mas de 25 km 25 min. 0

Figura 16 Parametro de distancia de los bomberos.

3.3.2.1.2.- ACCESIBILIDAD DEL EDIFICIO

Se clasificaran de acuerdo con la anchura de la via de acceso. (Pinta & Carvajal, 2017)

Accesibilidad de edificios Coeficiente
Buena
Media
Mala

Muy mala

Ol |[Ww|Oh

Figura 17 Parametro de accesibilidad de edificios.
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3.3.3.1 - PROCESOS INTERNOS DEL AREA.

Deben recogerse las caracteristicas propias de los procesos de fabricacidn que se realizan
y los productos utilizados. (Pinta & Carvajal, 2017)

3.3.3.1.1 - PELIGRO DE ACTIVACION DE INCENDIO

Intenta recoger la posibilidad del inicio o el origen de un incendio. (Pinta & Carvajal,

2017)

PRQCESOS ——— Coeficiente
Peligro de activacion

Bajo 10
Medio S
Alto 0

Figura 18 Parametro de procesos de peligro de activacion.

3.3.3.1.2 - CARGA TERMICA DE LA INSTALACION
Este apartado se asocia al sistema de climatizacién de la instalacion. Es la cantidad de

calor que se desprende del suelo y las paredes por el efecto solar. (Pinta & Carvajal,

2017)

Carga Térmica Coeficiente
Bajo 10
Medio 5
Alto 0

Figura 19 Parametro de carga térmica.

3.3.3.1.3- COMBUSTIBILIDAD DE LA INSTALACION

En este apartado se percibe los materiales de la edificacion, productos, insumos, y
materias primas que use para las actividades productivas de las compafiias. Dependiendo
de su facilidad de activacion al contacto con el fuego se califica este apartado. (Pinta &

Carvajal, 2017)
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3.3.3.1.4—ORDEN Y LIMPIEZA DE LA INSTALACION

El criterio para la aplicacion de este coeficiente debe ser crecientemente subjetivo. Se
entendera alto cuando existan y se respeten las zonas delimitadas para almacenamiento,
los productos estén apilados correctamente en lugar adecuado, no exista suciedad, ni
desperdicios o recortes repartidos por la nave indiscriminadamente. (Pinta & Carvajal,
2017)

3.3.3.1.5- ALMACENAMIENTO EN ALTURA

Se refiere a la altura de almacenamiento que se tiene dentro de las instalaciones. (Pinta

& Carvajal, 2017)

Combustibilidad

Coeficiente

Bajo

5

Medio

3

Alto

0

Orden y Limpieza

Coeficiente

Alto

10

Medio

5

Bajo

0

Almacenamiento en Altura

Coeficiente

menor de 2 m.

3

entre 2y 4 m.

2

mas de 6 m.

0

Figura 20 Parametro de almacenamiento en altura.

3.3.4.1 - FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL.
3.3.4.1.1-FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA DE MATERIAL $/m?
En este apartado se evalUa el nivel monetario por metro cuadrado de las instalaciones. Es

necesario tenerlo en cuenta ya que las protecciones deben ser superiores en caso de

concentraciones altas de capital. (Pinta & Carvajal, 2017)

FACTOR DE CONCENTRACION

Factor de concentracion $/m? Coeficiente

menor de 500 3
entre 500 y 1500 2
mas de 1500 0

Figura 21 Parametro de factor de concentracion en $/m”2
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3.3.5.1 - PROPAGABILIDAD DEL AREA

Es considerada como la rapidez que tiene el fuego para propagarse dentro de las
instalaciones. Es necesario tener en cuenta la disposicion de los productos y existencias,
la forma de almacenamiento y los espacios libres de productos combustibles. (Pinta &
Carvajal, 2017)

3.3.5.1.1 - PROPAGACION VERTICAL DEL AREA

Se reflejard la posible transmision del fuego entre pisos. atendiendo a una adecuada
separacion y

distribucion. (Pinta & Carvajal, 2017)

- Si es baja se aplicara un coeficiente 5.

- Si es media se aplicara un coeficiente 3.

- Si es alta se aplicara un coeficiente 0.

3.3.5.1.2 - PROPAGACION HORIZONTAL DEL AREA

Se medira la propagacion del fuego en horizontal, atendiendo también a la calidad y
distribucion de

los materiales. (Pinta & Carvajal, 2017)

- Si es baja se aplicara un coeficiente 5.

- Si es media se aplicara un coeficiente 3.

- Si es alta se aplicara un coeficiente 0.

PROPAGABILIDAD

Vertical Coeficiente
Baja 5
Media 3

Alta 0
Horizontal Coeficiente
Baja 5
Media 3

Alta 0

Figura 22 Parametro de propagabilidad vertical y horizontal.
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3.3.5.1 - DESTRUCTIBILIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA

3.3.5.1.1 - DESTRUCTIBILIDAD POR CALOR EN EL AREA

Se reflejara la influencia del aumento de temperatura en la maquinaria y existencias. Este

coeficiente dificilmente serd 10, ya que el calor afecta generalmente al contenido de las

instalaciones. (Pinta & Carvajal, 2017)

BAJA

MEDIA ALTA

Cuando las existencias no se
destruyan por el calor y no exista
maquinaria de precision que
pueda deteriorarse por dilataciones.

Cuando las existencias se
degradan por el calor sin
destruirse y la maquinaria es

escasa.

Cuando los productos se
destruyan por el calor.

Figura 23 Parametro de destructibilidad por calor.

3.3.5.1.2 - DESTRUCTIBILIDAD POR HUMO EN EL AREA

Se estudiaran los dafios por humo a la maquinaria y existencias. (Pinta & Carvajal, 2017)

DESTRUCTIBLIDAD POR HUMO

BAJA

MEDIA

ALTA

Cuando el humo afecta poco a los
productos, bien porque no se prevé su
produccién, bien
porque la recuperacién posterior sera facil.

Cuando el humo afecta
parcialmente a los productos o se
prevé escasa formacién de humo.

Cuando el humo destruye
totalmente los productos.

Figura 24 Parametro de destructibilidad por humo.

3.3.5.1.3 - DESTRUCTIBILIDAD POR CORROSION EN EL AREA

Se determina de acuerdo a la capacidad que tiene los agentes oxidantes desprendidos en

la combustion para afectar la estructura, las herramientas, maquinarias y demas

existencias en la instalacion. Un producto que debe tenerse especialmente en cuenta es el

CIH producido en la descomposicion del PVC. (Pinta & Carvajal, 2017)

DESTRUCTIBLIDAD POR CORROSION

BAJA

MEDIA

ALTA

Cuando no se prevé la formacién de gases
corrosivos o los productos no se destruyen por
oxidacion.

Cuando se prewé la formacion de gases de
combustién oxidantes, que no afectaran a
las
existencias ni en forma importante al edificio.

Cuando se prevé la formacion de gases
oxidantes que afectaran al edificio y la
magquinaria de
forma importante.

Figura 25 Parametro de destructibilidad por corrosion.
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3.3.5.1.4 - DESTRUCTIBILIDAD POR AGUA EN EL AREA

Es importante considerar la destructibilidad por agua ya que seré el elemento fundamental

para conseguir la extincion del incendio. (Pinta & Carvajal, 2017)

DESTRUCTIBLIDAD POR AGUA

BAJA

MEDIA

ALTA

Cuando el agua no
afecte a los productos

Cuando algunos productos o
existencias sufran dafios
irreparables y otros no.

Cuando los productos y
magquinaria se
destruyan totalmente.

Figura 26 Parametro de destructibilidad por agua.

DESTRUCTIBILIDAD

Por calor

Coeficiente

Baja

10

Media

Alta

Por humo

Baja

Media

Alta

Por corrosion

Baja

Media

Alta

Por Agua

Baja

Media

||Alta
1

Figura 27 Parametro de distraibilidad por calor, humo, corrosién y agua.

3.3.2- FACTORES DE PROTECCION EXISTENTES

Los factores de proteccion son fundamentales para la clasificacion del riesgo. Su

importancia radica en que estos factores podrian ayudar a la deteccion, extincion del

conato de incendio. (Pinta & Carvajal, 2017)

3.3.2.1- EXTINTORES PORTATILES (EXT) DE LA INSTALACION

El coeficiente a aplicar sera 1 sin servicio de vigilancia (SV) y 2 con vigilancia (CV).

(Pinta & Carvajal, 2017)
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3.3.2.2- BOCAS DE INCENDIOS EQUIPADAS (BIE) EN LA INSTALACION
Para riesgos industriales deben ser de 45 mm de didmetro, no sirviendo las de 25 mm. El
coeficiente a aplicar sera 2 sin servicio de vigilancia (SV) y 4 con vigilancia (CV). (Pinta
& Carvajal, 2017)

3.3.2.3- COLUMMAS HIDRANTES EXTERIORES (CHE)

El coeficiente de aplicacion serd 2 sin servicio de vigilancia (SV) y 4 con vigilancia (CV).
(Pinta & Carvajal, 2017)

3.3.2.4- DETECCION AUTOMATICA DE INCENDIOS (DET)

El coeficiente a aplicar sera 0 sin servicio de vigilancia (SV) y 4 con vigilancia (CV) En
este caso se considerara también vigilancia a los sistemas de transmision directa de alarma
a bomberos o policia, aunque no exista ningun vigilante en las instalaciones. (Pinta &
Carvajal, 2017)

3.3.2.5- ROCIADORES AUTOMATICOS (ROC)

El coeficiente a aplicar sera 5 sin servicio de vigilancia (SV) y 8 con vigilancia (CV).
(Pinta & Carvajal, 2017)

3.3.2.6- EXTINCION DE AGENTES GASEOSOS (IFE)

Se consideraran aquellas instalaciones fijas distintas de las anteriores que protejan las
partes mas

peligrosas del proceso de fabricacion o la totalidad de las instalaciones. Primordialmente
son:

- Extintor de espuma de alta expansion.

- Extintor de CO02.

- Extintor de haldn.
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El coeficiente a aplicar sera 2 sin servicio de vigilancia (SV) y 4 con vigilancia (CV).

(Pinta & Carvajal, 2017)

FACTORES DE PROTECCION
Concepto SV CV Puntos
Extintores portétiles (EXT) 0
Bocas de incendio equipadas (BIE)
Columnas hidratantes exteriores (CHE)
Deteccion automatica (DTE)
Rociadores automaticos (ROC)
Extincién por agentes gaseosos (IFE)

NOTOIN|IN |-
EoN [ocl E- Eo EE 1)
OO0 |0 |0

Figura 28 Parametro de factores de proteccion.

3.3.3.- METODO DE CALCULO

Al culminar la evaluacion de riesgo, se procedera a realizar el calculo numérico de
acuerdo a las siguientes pautas:

Subtotal “X". De los primeros 18 factores se realizara la respectiva suma de sus
coeficientes.

Subtotal "Y". Suma de los coeficientes correspondientes a los medios de proteccion
existentes. (Pinta & Carvajal, 2017)

3.3.3.1.- FORMULA DEL COEFICIENTE DE PROTECCION (P)

El coeficiente de proteccion frente al incendio (P), se calculara aplicando la siguiente

formula:

—5X+5Y+1BCI
120 22 (BCD

En caso de existir Brigada Contra Incendio (BCI) se le sumara un punto al resultado
obtenido anteriormente. El riesgo se considera aceptable cuando P> 5. (Pinta & Carvajal,

2017)
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Valor de P Calificacion

del Riesgo
0OaZ2 Riesgo muy grave
2,1a4 Riesgo grave
41a6 Riesgo medio
6,1 a8 Riesgo leve
8,1al10 Riesgo muy leve

INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

Escriba aqui la interpretacién de los resultados

Figura 29 Calificacién de riesgo e interpretacion de los resultados.

3.3.3.1.- CONCLUSION

Para culminar a evaluacion, se realiza la interpretacion de los resultados obtenidos en
funcién a la calificacion del riesgo y tomar medidas correctivas como invertir en los
distintos factores de proteccion, con la finalidad de elevar este indicador y disminuir la
calificacion del riesgo.

3.4.- MAPA DE RIESGOS

Una vez identificado y evaluado los riesgos del laboratorio LabMedik MR a través de la
matriz GTC-45 y analizado el nivel de afectacion por riesgo de incendio (meseri), se
procedera a realizar el plano del laboratorio mediante la herramienta de disefio AutoCAD,
con la finalidad de dimensionar las areas de trabajo y poder definir las ubicaciones de las
sefialitas a utilizar de acuerdo a los riesgos antes mencionados. Para poder tener un medio
visual en el cual al trabajador se le facilite la identificacidon y prevenir el riesgo, por otro
lado, se debe tener en cuenta que la integridad fisica de cada empleado, dependera
estrictamente de las medidas de seguridad que el cumpla. Se observara el plano del

edificio y mapa de riesgo en la Figura 91.
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3.5.- PLAN DE ACCION

Considerando los riesgos identificados en la matriz GTC — 45, se procederd a realizar una
propuesta de plan de accion, con la finalidad de reducir los riesgos en base a las acciones
correctivas sugeridas.

A continuacion, se mostraran los pasos a seguir para realizar el plan de accion.

3.5.1.- TIPO DE RIESGO

En este apartado se coloca el tipo de riesgo al pertenecer el riesgo identificado.

PROPUESTA DE PLAN DE ACCION

Fecha 5
. n . - A Fecha de - .. | Fe / Obser /
Riesgo identificado Accion requerida Responsable Resultado inicio ﬁnalu:acuo delL io La ik MR.

Tipo de
Riesgo

Figura 30 Propuesta plan de accion: tipo de riesgo.

3.5.2.- RIESGO IDENTIFICADO
En este apartado se colocan los efectos negativos posible originados en las &areas de
trabajo. Normalmente los riesgos identificados seran dividas por su tipo y de acuerdo con

las actividades desempefiadas por los trabajadores.

PROPUESTA DE PLAN DE ACCION

Ri identificad, Acci6 id; R b Resultad Fechade | o R:.Cha.. F / Observaci /
iesgo identificado ccion requerida .esponsable esultado inicio nal I:BCID del L io Lal ik MR.

Tipo de
Riesgo

Figura 31 Propuesta plan de accidn: riesgo identificado.

3.5.3.- ACCION REQUERIDA
En este apartado se colocan las posibles soluciones a emplearse para reducir, mitigar y

eliminar los riesgos identificados dentro de la empresa.

PROPUESTA DE PLAN DE ACCION

Ri identificad Accié id R bl Resultad Fecha de fi Fercha” F / Obser i /
iesgo identificado cci6n requerida esponsable esultado inicio inal |:acno dell io Lal ik MR.

Tipo de
Riesgo

Figura 32 Propuesta plan de accion: accion requerida.
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3.5.4.- RESPONSABLE
En este apartado se coloca el encargado de llevar a cabo dichas acciones correctivas.
PROPUESTA DE PLAN DE ACCION
2::’5:: Riesgo identificado Acci6n requerida Fei::‘lilcai:e Fe'Cha" ; Ic";:'“ L /iuL_ a N;R.

Figura 33 Propuesta plan de accion: Responsable.

3.5.5.- RESULTADO

En este apartado se colocaran los resultados obtenidos, luego de emplear las acciones

correctivas. Se espera que con esto se reduzca la mayor cantidad de riesgos identificados

posibles en el area de trabajo.

PROPUESTA DE PLAN DE ACCION

UZDEE Riesgo identificado Accién requerida [EEincts
Riesgo inicio

Fecha

finalizacié |-

/ Observaciones / acionee
Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

Figura 34 Propuesta plan de accion: resultados.

3.5.6.- FECHA DE INICIO Y FINALIZACION

En este apartado se colocara la fecha de inicio y culminacién de las acciones requeridas

a emplearse.

PROPUESTA DE PLAN DE ACCION

Tipo de . N " - N Fecha de
Riesgo Riesgo identificado Accion requerida inicio

Fecha

finalizaci6 |-

dback / Observaci

/ 5
Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

Figura 35 Propuesta plan de accion: fechas.

3.5.7.- RETROALIMENTACION DEL EMPLEADO:

En este apartado el empleado que participd en las inducciones, capacitaciones y

actividades ludicas debe emitir su observacion o recomendacion para poder obtener un

feedback que ayuda a mejorar el plan de accién. En el caso de que el empleado haya

comprendido todas acciones requeridas, se colocara S/N y se entendera que los

capacitadores han realizado un excelente trabajo.
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PROPUESTA DE PLAN DE ACCION

Tipo de Fecha de | _Fecha_ | / Observaciones / iones -
Riesgo identificado Accién requerida Responsable Resultado inicio ﬁnali:aciz’) Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

Riesgo

Figura 36 Propuesta plan de accion: Observaciones.

CAPITULO IV
4.-RESULTADOS
4.1 EVALUACION DE RIESGO ERGONOMICO
De acuerdo a las visitas realizadas por parte de los investigadores se procedio a la
realizacion de la evaluacién de los puestos de trabajo de acuerdo a los parametros dados
por el método de las condiciones de trabajo, tal como se muestra en la Figura 112. Se
realizo en cada puesto dentro del laboratorio, dentro de los cuales son: gerencia,
administracion, esterilizacion y laboratorio.
4.1.1 EVALUACION DE RIESGO ERGONOMICO - ADMINISTRATIVO
De acuerdo a lo definido con anterioridad en la metodologia, se analizaré los factores de
seguridad, ergonémicos, psicoldgicos y socioldgicos para poder determinar el nivel de
riesgo presentes en el puesto de trabajo del &rea administrativa.
Se puede observar que el apartado de autonomia es el porcentaje mas bajo de los factores
analizados el cual es de 70% y es debido a que dependen del suministro de informacion
de las otras areas para poder ellos realizar sus actividades correctamente.
El apartado de entorno fisico resulto con un 80% de clasificacion debido en gran medida
al bajo puntaje obtenido en el orden de trabajo en el factor 7, y se dio porque al momento
de realizar el analisis se observaban carpetas en el piso, cables en medio del paso, dos
computadoras en el mismo puesto de trabajo y hojas desparramadas encima de las

computadoras.
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El apartado de carga mental y repetitividad obtuvo el mismo puntaje de 80%, debido a

que no se tenia que tener un alto nivel de atencién a los detalles, para no comprometer el

trabajo realizado por las otras &reas y al tener que hacer usualmente las mismas

actividades a lo largo de la jornada laboral se generaba un grado de monotonia. Ademas,

el factor con mayor puntaje de clasificacion fue de 93% que correspondia al factor de

contenido del trabajo, al observarse el entusiasmo y potencial que realizaba el trabajador

en su puesto de trabajo.

A continuacion, se muestra el andlisis del puesto de trabajo del area de administracion

que es donde encuentra concentrado la mayor cantidad de empleados por lo cual es un

area importante a considerar.

Evaluacion de las condiciones de trabajo: Método de los perfiles de puestos OIT

Puesto de trabajo analizado: Administrativo Fecha del estudio: 12/01/2022

Operario: Damién Urgiles Analista: Melissa Zambrano Pefiafiel
o Ked $ 3 oo
g £ 58 58 | § 5 |2 £3
E S 55 85 g 2 |Eo g8
5 S O e 2 2 2 S5
» 2 4 e o3

Clasificacion (x) —| A B (o3 D E F G H

Caodigo — 1 2 3 8 9 | 10 15|16 [ 17 | 18 | 19 20

Valoracién — 4 4 4 4 4 | 5 4 4 4 4 4

" . FR——
Promedio —| 5.0 4.3 4.0 3.5 4.0 4.0
% Clasificacion ~ — | 100%); 80% 87% 80% 70% 80% 80% 93%

% General - -

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

100%

A

87%
80% 5

B C

80% 80% 80%

I ] I I
D E & G

93%

H

Nivel

Significado General

Muy peligroso, amejorar con prioridad

Peligroso a largo plazo, a mejorar

Aceptable, mejorar si es posible

abd|w|IN

Satisfactorio

Muy satisfactorio

‘84%»

Figura 37 Evaluacion de riesgo ergonomico: administrativo.
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4.1.2 EVALUACION DE RIESGO ERGONOMICO-GERENCIA

En el &rea de gerencia, como sucedio en el area de administracion los riesgos mas
presentes son aquellos donde se ve intervenido la carga fisica que sufre el trabajador en
su jornada de trabajo, dando como resultado un 87% de calificacion.

A diferencia de los riesgos presentes en las otras areas de la empresa, en el area de
gerencia el factor de carga mental es el que tiene la méas baja calificacién, dando como
resultado un 60, debido al poco personal en esa area, solo una persona se encarga de
realizar todas esas actividades muchas de las cuales son rutinarias y de vital importancia
para la empresa, por lo cual le toma una gran cantidad de esfuerzo para llevarlas a cabo.

En el apartado de autonomia, también su calificacion fue baja un 70%, para los ambitos
de nivel de trabajo individual y en equipo, si bien el area de gerencia requiere la
informacion de las otras areas para desarrollar su trabajo, a partir de alli todas las
actividades se realizan sin ayuda de otro personal, lo que conlleva que su carga de trabajo
sea alta. Por otro lado, en los apartados de seguridad y contenido del trabajo, se tuvo la
puntuacion mas alta del 100%, por la seguridad que produce la infraestructura donde se
encuentra ubicado su lugar de trabajo y el empefio que invierte el trabajador en que todo
salga bien, debido a que es la propietaria del establecimiento. A continuacion, se muestra

la evaluacion de las condiciones de trabajo del area de gerencia.
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Evaluacién de las condiciones de trabajo: Método de los perfiles de puestos OIT

Puesto de trabajo analizado: Gerencia Fecha del estudio: 12/01/2022
Operario: Heyde Bohorquez Analista: Steven Piguave
@ @ o o9
- o= -4 h-]
E gg 58 85 | § | &5 |2 £3
2 i 82 §8 | £ | § |87 :E
w w =4 -
"’ . ES e |[& 33
Clasificacion (x) —| A B Cc D E F G H
Codigo 1 6| 7189 20 22
Valoracién 5 |5]56 S 4| 4a]4a) 4
Promedio — | 5.0 4.5
% Clasificacion ~ — | 100% 90% 87% 60% 70% 90% 80% 100%
% General — -
120%
100% 100%
100% 90% 90%
87% 0%
80% 70%
60%
60%
85%
40% 0
20%
0%
A 8 C D £ F G H
Nivel Significado General
1 Muy peligroso, amejorar con prioridad
2 Peligroso a largo plazo, a mejorar
3 Aceptable, mejorar si es posible
4 Satisfactorio
5 Muy satisfactorio

Figura 38 Evaluacion de riesgo ergonémico: gerencia.

4.1.3.- EVALUACION DE RIESGO ERGONOMICO-ESTERILIZACION

En el &rea de esterilizacion, se present6 una calificacion del 80% en varios factores como:
carga mental, seguridad, autonomia, relaciones y repetitividad, es entendible debido a que
es el area encargada de realizar las tareas de limpieza y desinfeccion del area de trabajo,
por lo cual estan expuestos a los riesgos bioldgicos presentes, por ello el factor de
seguridad es bajo, pero no critico porque se mantiene en todo momento el uso de los
equipos de proteccion personal. Ademas, no se tiene una gran carga de trabajo, debido a
que el trabajo esta distribuido entre varias personas y el area de limpieza no es grande,
por lo cual la repetitividad en el &rea no es tan alta.

En el entorno fisico, la valoracion mas baja la cual fue de 3 se dio en el factor de aspecto
del orden de puesto, porque se encontrd en el area, equipo del laboratorio regado por la
mesa de trabajo, los equipos responsables del manejo de las camaras se encontraban en

la parte de arriba, equipos médicos en el suelo y equipos de limpieza en el suelo.
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La calificacion més baja se obtuvo en el apartado de carga fisica, por el esfuerzo que se

tiene que hacer para movilizar los instrumentos desde el area de laboratorio al area de

desinfeccion y ademéas al momento de realizar sus actividades, se producian posturas

desfavorables para el empleador que puede ocasionar problemas a largo plazo, por lo cual

se obtuvo un 77%. A continuacién, se presenta la evaluacién de riesgos ergonémicos del

area de esterilizacion.

Evaluacién de las condiciones de trabajo: Método de los perfiles de puestos OIT

Puesto de trabajo analizado: Esterilizacion Fecha del estudio: 12/01/2022
Operario: Roberto Urgiles Analista: Steven Piguave
© T °
E gg 2 5 £ g |3 88
E 58 L Bl e | § |2]| &8
2 cir & 8 S = ? £2
L) w S 7 2 @ & 8 )
[} 3 = 4
Clasificacion (x) —| A B Cc D E F G H
Codigo 1 2 (3|4 (5| 6[7]|8|9[10|11[12|13]14|15]16[17 )18 | 19| 20 | 21| 22| 23
Valoracion S| 4 |4 BS54 P8 4 [Na 4] 4 4] 4 |4 4
Promedio — | 4.0 4.2 3.8 4.0 4.0 4.0 4.0 43
% Clasificacion — | 80% 83% 7% 80% 80% 80% 80% 87%
% General - -

Nivel Significado General
1 Muy peligroso, amejorar con prioridad
2 Peligroso a largo plazo, a mejorar
3 Aceptable, mejorar si es posible
4 Satisfactorio
5 Muy satisfactorio

86%
84%
82% 80%
80%
78% 77% 8 1 [1) /
76% 0
74%
72%
70%
A

Figura 39 Evaluacion de riesgo ergonoémico: esterilizacion.

4.1.4.- EVALUACION DE RIESGO ERGONOMICO-LABORATORIO

Como se observo en la evaluacion de riesgos ergondmicos del area de esterilizacion, el

factor de seguridad es bajo en concreto un 4 comparado a las &reas administrativas, por

la presencia de riesgo de contagio Covid-19 y otras enfermedades, debido a que es el

lugar donde se analizan las tomas de muestras obtenidas a través de los pacientes, se

controla este riesgo usando los equipos de proteccion personal como: mascarillas, guantes

y bata.
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En el apartado del entorno fisico da al final una valoracion de un 90%, por las buenas

condiciones donde se desarrolla su jornada de trabajo, no se tiene unas condiciones

ambientales extremas, la iluminacién es buenay el orden y limpieza del area es constante

por lo cual no genera problemas en las actividades. Por el contrario, en el apartado de

carga fisica si se observa una calificacion méas baja de 77% debido en gran parte a la

postura que tienen que tomar el personal para analizar las muestras con los equipos del

area, provocando posturas forzadas que pueden traer consigo problemas a largo plazo.

Los apartados con mas baja calificacion del area son: carga mental y repetitividad, con

un valor de 70% y 60% respectivamente, se produce por el nivel de concentracion que se

debe tener para no dafar las muestras o dar un resultado erréneo. Son pocas las

actividades que deben realizar los trabajadores, por lo cual dichas actividades se vuelven

repetitivas y se produce la monotonia en el area de trabajo.

A continuacion, se presenta la evaluacion de riesgos ergondmicos del area de laboratorio.

Evaluacion de las condiciones de trabajo: Método de los perfiles de puestos OIT

Puesto de trabajo analizado:

Operario:

Laboratorio

Nicole Molina

Analista:

Fecha del estudio:

12/01/2022
Melissa Zambrano Pefiafiel

Seguridad

m | Autonomia

= | Relaciones
Repetitivida

d
Contenido
del trabajo

Clasificacion (x) — A B c D G H
Codigo N 2 3[a|s5]6]| 78] o 10][1]12]13 14ﬁ1e 17|18 19| 20 | 21| 22|23
Valoracién N s|s5]s5]5] 4 2] 4 4 4| 4 4| 4 (5] 4|5
Promedio ~| 40 45 ] 38 35 4.0 40 | 30 47

% Clasificacion —|  80% 90% 7% 70% 80% 80% | 60% 93%

% General — _

100% 90%

80%
9
60%
40%
20%
0%
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B

®
Q
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=

Q
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7%
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70%
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93%
80%  80%
60%
79%
(1]
E F G H

Nivel Significado General
1 Muy peligroso, amejorar con prioridad
2, Peligroso a largo plazo, a mejorar
3 Aceptable, mejorar si es posible
4 Satisfactorio
5 Muy satisfactorio

Figura 40 Evaluacién de riesgo ergondmico: laboratorio.
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4.2 APLICACION DEL METODO GTC-45

Se hizo uso de la Matriz GTC 45 para identificar, evaluar, clasificar y proponer medidas
correctivas para mitigar los riesgos existentes dentro del laboratorio. Uno de los primeros
pasos era ingresar los datos de la compafiiay los encargados de levantar, verificar y sanear
la informacidn que se encontrara dentro de la matriz.

4.2.1 APLICACION DEL METODO GTC-45 EN EL AREA DE GERENCIA

A continuacion, se procedera a colocar los procesos, lugar de trabajo, actividades y tareas
que se desempefian de manera rutinaria o no en el area de gerencia. Tal como se detalla
en la siguiente ilustracion.

Tabla 3 Informacion de la matriz de identificacion de peligros del centro de trabajo

04 5061887
teléfono - 3 Departamento
0997459776 Ecuador Ciudad/municipio | Guayaquil
INFORMACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS EN EL CENTRO DE TRABAJO
e alel el Area de Gerencia Fechade |91 2022
de Trabajo actualizacion
Levantamiento de la Jofferson . ; o . 2
; hye Steven | Licencia Fecha de Verificado | Néstor Marcelo Ingeniero
[ SO [ Piguave | en SO expedicion: 82| 2022 por Berrones AP Industrial
matriz realizada por: Tarira ’

Luego se detallara las descripciones de las funciones del personal de gerencia. Siendo las
funciones mas comunes las siguientes:

1.- Coordinar las solicitudes y requerimientos de examenes médicos a los pacientes
internos y externos.

2.- Revision mensual del sistema de gestion de laboratorio

3.- Realizar el seguimiento del cumplimiento de pedidos a las empresas que tengan
convenio con el laboratorio

4.- Monitorear y controlar que en el area de laboratorio se cumpla con las buenas practicas

clinicas.
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5.- Realizar el rol de pago de los empleados de manera quincenal y mensual.
Planificar, organizar y controlar la gestion diaria de la empresa PROCESO
Oficina de Gerencia LUGAR DE TRABAJO
1.- Realizar la planificacion diaria de las actividades.
2.- Controlar que los laboratoristas cumplan con las BPC. ACTIVIDAD
3.- Organizar el rol de pagos de los empleados.
1.- La gerente se encarga de realizar la planificacion diaria de las actividades a los empleados.
2.- La gerente se encarga de inspeccionar que en el area de laboratorio se cumplen con las BPC. TAREA
3.- La gerente se encarga de realizar el rol de pagos de los empleados.
] s ps] 2 2
s =3 s =S s
2 B = & g TIPO ACTIVIDAD
5 s ) e} e RUTINARIA / NO
RUTINARIA

Figura 41 Matriz GTC-45 gerencia: Proceso y actividades.

Como siguiente punto se clasifico los riesgos por cada una de las funciones que gestiona

el personal de gerencia. Siendo los riesgos mas comunes los que presentan a continuacion:

1.- Riesgos Biomecanicos: Postura forzada, Postura Inadecuada, trabajo sentado

prologado.

2.- Riesgos Psicoldgicos: Monotonia, alta carga de trabajo, trabajo de gran concentracion,

fatiga mental.

3.- Riesgos Bioldgicos: Presencia de virus, bacterias, hongos.

Por otro lado, el area de gerencia cuenta con ciertos controles existentes en el medio y el

individuo. Sin embargo, en dicha area carece totalmente de un control en la fuente, tal

como se evidencian en la siguiente ilustracion.
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PELIGROS CONTROL EXISTENTE

DESCRIPCION CLASIFICACION e e FUENTE MEDIO TRABAJADOR

Coordinar las solicitudes y requerimientos
de examenes médicos a los pacientes 5 én tronco Dolor de espalda y cuello. No Sillas plegable y ergonémicas
internos y externos.

Realizar pausas activas en areas de
trabajo

Revision mensual del sistema de gestion de Realizar pausas activas en ércas de

5 Biomecanicos (Postura Inadecuada) Problemas ostcomusculares No Sillas plegable y ergonomicas
|aboratorio trabajo
Realzar el seguimiento del cumplimiento de Rigidez muscular. "
f " . g 5 Realizar pausas activas en areas de
pedidos a las empresas que tengan Biomecanicos (Trabajo sentado prolongado) Mala circulacion en las piernas. No Sillas plegable y ergonémicas trabajo
convenio con el laboratorio Problemas en el pancreas. d
Monitorear y Controlar que en el area de Imitacion de vias respiratorias P T—.
laboratorio se cumpla con las buenas Biolégico (virus, liquidos, gases,aercosoles,etc) | altas y mucosas; intoxicacion por No Gradilla dr tubos de ensayo * puantes ! !
practicas clinicas. monéxido de carbono. 2

1.- Graduacion del nivel de luz del

Monitor
Realizar el rol de pago de los empleados de Sl

Cansancio visual y dolor de } Realizar pausas activas en éreas de
No 2.- Atenuacion de color de la
manera quincenal y mensual

febaza pantalla del monitor. rabeio

Psicosocial (Desgaste mental)

Figura 42 Matriz GTC-45 gerencia: Peligros y controles existentes.

Por consiguiente, se le atribuyo como riesgo medio al area de gerencia debido a que
cuentan con medidas preventivas y en base ese criterio se evaluo los riesgos presentes en
cada funcion desempefiada por gerencia. Una vez habiendo evaluado los riesgos nos
arrojan que la aceptabilidad del riesgo en tres de las cinco funciones que se desempefian
en dicha &rea son aceptables con un control especifico, mientras que los otros dos
restantes son riesgos aceptables.

Para culminar se ingreso la cantidad de empleados expuestos a los riesgos identificado en

el area de gerencia.
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NIVEL DE EFICIENCIA EVALUACION DEL RIESGO
-
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Aceptable con
(M) 2 4 8 (M) 25 200 1} Control 1
Especifico
Aceptable con
(M) 2 3 6 (M) 25 150 1] Control 1
Especifico
(M) 2 4 8 (M) 10 80 1] Aceptable 1
Aceptable con
(M) 2 4 8 (M) 25 200 1} Control 1

Especifico

60 1 Aceptable 1

Figura 43Matriz GTC-45 gerencia: Nivel de eficiencia y evaluacion del riesgo.

Para finalizar, propusimos ciertos criterios de control a aplicarse en el personal, en la

documentacion y a escala de ingenieria, no se intervino en los apartados de eliminacion

y sustitucion debido a que la matriz es una propuesta para la empresa. Las propuestas mas

interesantes que nos parecieron son las siguientes:

1.- Redisefiar el puesto de trabajo de forma ergonomica (altura de la computadora,

adecuar el espacio del escritorio lo mas cercano al empleado y disposicion de

herramientas, etc.).

2.- Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.
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3.- Mejorar la distribucién de las actividades diarias para disminuir la sobrecarga laboral.

4.- Capacitacion al personal sobre los riesgos ergonémicos.

5.- Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

Ademas, se adjuntd el marco legal aplicable en cada uno de las actividades y riesgos

identificados para dar una mejor guia a la empresa con respecto a que aspectos se tienen

que cumplir por ley.

CRITERIOS DE CONTROL

MARCO LEGAL

CONTROL INGENIERIA

ELIMINACION
SUSTITUCION

CONTROLES ADMINISTRATIVOS, DOCUMENTAL Y
ADVERTENCIA (SENALIZACION / DELIMITACION /

DEMARCACION)

Capacitacion al personal sobre l0s riesgos ergonomicos.

Programa de pausas activas.

CONTROL EN LA PERSONA
(EQUIPOS | ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL,
FORMACION)

Realizar un programa de pausas
activas durante la jornada laboral.

ASPECTOS LEGALES
APLICABLES

RELACION DE LOS REQUISITOS LEGALES
APLICABLES

Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del
Ecuador, en Normas Comunitarias Andinas,
Convenios Internacionales de la OIT, Codigo del
Trabajo, Reglamento de Seguridad y Salud de
los Trabajadores y Mejoramiento del Medio

te de Trabajo, Acuerdos

Capacitacin l personal sobre 10s riesgos ergonémicos.

Programa de pausas activas.

Realizar un programa de pausas
activas durante la jomada laboral.

Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del
Ecuador, en Normas Comunitarias Andinas,
Convenios Interacionales de la OIT, Cédigo del
Trabajo, Reglamento de Seguridad y Salud de
los Trabajadores y Mejoramiento dei Medio

de Trabajo, Acuerdos

Pausas activas para reducir los riesgos.

Pausas activas para reducir los
fiesgos.

Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del
Ecuador, en Normas Comunitarias Andinas,
Convenios Internacionales de la OIT, Cédigo del
Trabajo, Reglamento de Seguridad y Salud de
los Trabajadores y Mejoramiento del Medio

te de Trabsjo, Acuerdos

Campafias auto cuidado

Uso de Bata, protector respiratorio,
guantes nitilo o latex y gafas de
seguridad.

Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del
Ecuador, en Normas Comunitarias Andinas,
Convenios Intemacionales de la OIT, Cédigo del
Trabajo, Reglamento e Seguridad y Salud de
los Trabajadores y Mejoramiento del Medio
Ambiente de Trabajo, Acuerdos Ministeriales.

Pausas activas para reducir los riesgos.

Pausas activas para reducir los
fiesgos.

Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del
Ecuador, en Normas Comunitarias Andinas,
|Convenios Intemacionales de la OIT, Cédigo del
Trabajo, Reglamento de Seguridad y Salud de
los Trabajadores y Mejoramiento del Medio

Trabajo, Acuerdos

Figura 44 Matriz GTC-45 gerencia: Criterios de control y marco legal.

4.2.2 APLICACION DEL METODO GTC-45 EN EL AREA ADMINISTRATIVA

A continuacion, se procedera a colocar los procesos, lugar de trabajo, actividades y tareas

que se desempefian de manera rutinaria o no en el area administrativa.

Luego se detallara las descripciones de las funciones del personal administrativo. Siendo

las funciones méas comunes las siguientes:

1.- Agendar las citas médicas de los pacientes
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2.- Gestionar €l envid de resultados de exdamenes médicos a los pacientes
3.- Cotizar los insumos y reactivos al proveedor de la compafiia

4.- Solicitar el pedido de los insumos y reactivos al proveedor de la compafiia.

1.- Reservacion de cita médica.
2- Envio de resultados de los examenes médicos.
3.- Cotizacion de insumos y reactivos de laboratorio. PROCESO
4 -Compra de insumos y reactivos de laboratorio.

4
. .. . LUGAR DE
Area Administrativa TRABAJD

4

1.- Agendar cita médica a los pacientes.
A 2.- Enwar los resulltados médicos g los pacientes . ACTIVIDAD
3.- Cotizar el precio de los insumos y reactivos para el laboratorio.
4.- Gestionar la compra de reactivos
1.- El personal administrativo agenda una cita a los pacientes con fecha y hora exacta para poder atenderlos.
2.- El personal administrativo gestiona el envi de los resultados médicos a los pacientes.
3.- El personal de ventas se encarga de cotizar los insumos y reactivos al proveedor de la compaiia. TAREA
4.- El personal de ventas se encarga de solicitar el pedido de los insumos y reactivos al proveedor de la
compafiia.
TIPO ACTIVIDAD
No Rutinaria No Rutinaria Rutinaria Rutinaria RUTINARIA/NO

RUTINARIA

4

Figura 45 Matriz GTC-45 administracion: Procesos y actividades.

Como siguiente punto se clasificé los riesgos por cada una de las funciones que gestiona
el personal administrativo. Siendo los riesgos mas comunes los que presentan a
continuacion:

1.- Riesgos biomecanicos: Postura prolongada, Postura Inadecuada, trabajo sentado
prologado.

2.- Riesgos Bioldgicos: Presencia de virus, bacterias, hongos.

Por otro lado, el area administrativa cuenta con ciertos controles existentes en el medio y
el individuo. Sin embargo, en dicha area carece totalmente de un control en la fuente, tal

como se evidencian en la siguiente ilustracion.
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EFECTOS POSIBLES
DESCRIPCION CLASIFICACION FUENTE MEDIO TRABAJADOR
Rigidez muscular.
Aveiidarias dtasmedicas i los Biomecanicos (Trabajo sentado prolongado) Ma! 2 c!rculac\un o las pisniay No Sillas plegable y ergonémicas Realizar pausas activas en areas de frabajo
pacientes Desviacion de la columna vertebral
Cootriace) 8‘I'|VIO g8 rasullad‘os e Biomecanicos (Postura Prolongada) Problemas osteomusculares No Sillas plegable y ergonomicas Realizar pausas acfivas en dreas de trabajo
examenes médicos a los pacientes
Cofizarkos il b " Rigidez muscular.
Olienrios nsiimas Y eactos o Biomecanicos (Trabajo sentado prolongado) Mala circulacion en las piemas No Sillas plegable y ergonomicas Realizar pausas activas en areas de frabajo
proveedor de la compaiiia Z
Problemas en el pancreas
Solicitar el pedido de los insumos y
vosichivon o proveedoe e K ol Biomecanicos (Postura Inadecuada) Dolor de espalday cuello. No Sillas plegable y ergonomicas Realizar pausas acfivas en areas de trabajo

Figura 46 Matriz GTC-45 administracion: Peligros y controles existentes.

Por consiguiente, se le atribuyo como riesgo medio al area administrativa debido a que
cuentan con medidas preventivas y en base ese criterio se evalud los riesgos presentes en
cada funcidon desempefiada en el area administrativa. Una vez habiendo evaluado los
riesgos nos arrojan que la aceptabilidad del riesgo en una de las cuatro funciones que se
desempefian en dicha area son aceptables con un control especifico, mientras que los otros
tres restantes son riesgos aceptables.

Para culminar se ingreso la cantidad de empleados expuestos a los riesgos identificado en

el area administrativa.
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(M) 2 1 2
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(B)

20 v Aceptable 6

Figura 47 Matriz GTC-45 administracion: Nivel de eficiencia y evaluacion del riesgo.

Para finalizar, propusimos ciertos criterios de control a aplicarse en el personal, en la

documentacion y a escala de ingenieria. Las propuestas mas interesantes que nos

parecieron son las siguientes:

1.- Redisefar el puesto de trabajo de forma ergonomica (altura de la computadora,

adecuar el espacio del escritorio lo mas cercano al empleado y disposicion de

herramientas, etc.).

2.- Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.

3.- Capacitacion al personal sobre los riesgos ergonémicos.

4.- Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

De igual manera, se adjunta los requisitos legales aplicables de acuerdo a las actividades

y riesgos del area de administracion.
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EFECTOS POSIBLES
DESCRIPCION CLASIFICACION FUENTE MEDIO TRABAJADOR
Rigidez muscular.
Agendaris’ciasmedicasida cs Biomecanicos (Trabajo sentado prolongado) Ma! a c!mulac\un eniag piemas No Sillas plegable y ergonomicas Realizar pausas activas en areas de trabajo
pacientes Desviacion de la columna vertebral
Gaslonarel vk deredtaoe & Biomecénicos (Postura Prolongada) Problemas osteomusculares No Sillas plegable y ergonomicas Realizar pausas activas en areas de trabajo
examenes médicos a los pacientes
Cotizar los insumos y reactivos al gz muscilar
y 3 Biomecanicos (Trabajo sentado prolongado) Mala circulacion en las piemas. No Sillas plegable y ergonémicas Realizar pausas activas en areas de trabajo
proveedor de la compaiiia g
Problemas en el pancreas.
Solicitar el pedido de los insumos y y 2
reackivos al proveedor de la compafia. Biomecanicos (Postura Inadecuada) Dolor de espalda y cuello. No Sillas plegable y ergonémicas Realizar pausas acfivas en areas de trabajo

Figura 48 Matriz GTC-45 administracién: Criterios de control y marco legal.

423 APLICACION DEL METODO GTC-45 EN EL AREA DE
ESTERILIZACION.
Se procedera a colocar los procesos, lugar de trabajo, actividades y tareas que se

desempefian de manera rutinaria o no en el area de esterilizacion.

1.-Limpieza y Aseo del laboratorio.
2.- Transporte. PROCESO
Limpieza y esterilizacion de los equipos de toma de muestras

Area de Esterilizacion LUGAR DE TRABAJO

1.- Limpieza de las instalaciones.
2.- Diligenciar los recados solicitados por gerencia. ACTIVIDAD
3.- Limpieza de los equipos de toma de muestras.

1.- El personal de limpieza se encarga del aseo de cada una de la areas del laboratorio.
2.- El transportista se encarga de diligenciar la recepcion de los insumos y reactivos médicos.
3.- Expreso ocasional de empledos..

- ) . S TAREA
4 - Recoger los utensilios de toma de muestras de laboratorio y llevarlos al area de esterilizacion.
5.- Se procede a limpiar y esterilizar los equipos,
6.- Se procede a limpiar y esterilizar los equipos.
7]
TIPO ACTIVIDAD
Rutinaria Rutinaria No Rutinaria Rutinaria RUTINARIA / NO
RUTINARIA
4

Figura 49 Matriz GTC-45 esterilizacion: Procesos y actividades.
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Luego se detallara las descripciones de las funciones del personal del &rea de
esterilizacion. Siendo las funciones mas comunes las siguientes:

1.- Limpieza y desinfeccion del laboratorio

2.- Diligencias de recados notificados por gerencia

3.- Realizar las limpiezas de equipos de toma de muestras

4.- Realizar la limpieza de las estaciones de trabajo

Como siguiente punto se clasificé los riesgos por cada una de las funciones que gestiona
el personal del area de esterilizacion. Siendo los riesgos mas comunes los que presentan
a continuacion:

1.- Riesgos Biomecanicos: Inclinacion tronco prolongado, trabajo sentado prologado,
postura forzada, manipulacion de objetos, caida de objetos, caidas al mismo nivel, trabajo
monotono.

2.- Riesgos Mecanicos: Golpes, atrapamiento, aplastamiento

3.- Riesgos Bioldgicos: Presencia de virus, bacterias, hongos.

Por otro lado, el area de esterilizacion cuenta con ciertos controles existentes en el medio
y el individuo. Sin embargo, en dicha area carece totalmente de un control en la fuente,

tal como se evidencian en la siguiente ilustracion.
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PELIGROS CONTROL EXISTENTE
DESCRIPCION CLASIFICACION EFEGIO5 POSIBLES FUENTE MEDIO TRABAJADOR
i Uso de Bata, protector respiratorio, guantes
Realizar la limpieza del tronco Dolor de columna Vertebral No No nitrlo o létex y gafas de seguridad
Diingeciarica recados per de trabajo) Cansancio y fatiga mental No No 1. Planificar periodos de descanso.

gerencia

de muestras

Realizar las limpiezas de equipos de toma

Biomecanicos (Trabajo Monotomo)

Sindromes de depresion

No

1.- Construye un ambiente de trabajo
amigable.
2.- Define metas y objetivos.
3.- Realizar estiramientos.

trabajo

Realizar la limpieza de las estaciones de

Bioldgicos (Virus, bacterias,hongos)

Enfermedades infecciosas y virales

No

Uso de Bata, protector respiratorio, guantes

N SR,
0 nitrilo o latex y gafas de seguridad.

Figura 50 Matriz GTC-45 esterilizacion: Peligros y controles existentes.

Por consiguiente, se le atribuyo como riesgo bajo y medio al area de esterilizacion debido

a que cuentan con medidas preventivas y en base ese criterio se evalud los riesgos

presentes en cada funcién desempefiada en el area de esterilizacion. Una vez habiendo

evaluado los riesgos nos arrojan que la aceptabilidad del riesgo en una de las cuatro

funciones que se desempefian en dicha area son aceptables con un control especifico,

mientras que los otros tres restantes son riesgos aceptables.

Para culminar se ingreso la cantidad de empleados expuestos a los riesgos identificado en

el area de esterilizacion.
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Figura 51 Matriz GTC-45 esterilizacion: Nivel de eficiencia y evaluacion del riesgo.

Para finalizar, propusimos ciertos criterios de control a aplicarse en el personal, en la

documentacion y a escala de ingenieria. Las propuestas mas interesantes que nos

parecieron son las siguientes:

1.- Realizar un cronograma de descanso para cada una de las areas en el laboratorio

2.- Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.

3.- Capacitacion sobre las buenas practicas clinicas y medidas de bioseguridad a seguir

en el area de trabajo

4.- Capacitacion sobre factores de riesgos ergonémicos

5.- Uso de Bata, protector respiratorio, guantes nitrilo o latex y gafas de seguridad.

6.- Cumplir con los protocolos de bioseguridad.
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3 3 CONTROL EN LA PERSONA
g S CONTROL INGENIERIA i?)’\‘l;‘l‘??;:il:p(:gg:{mg:lg: 3 ggﬁ:’:‘i’ggh\; (EQUIPOS / ELEMENTOS DE ASPECTOS LEGALES | RELACION DE LOS REQUISITOS LEGALES
= = DEMARCACION) PROTECCION PERSONAL, APLICABLES APLICABLES
= = FORMACION)
7]
Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del
Ecuador, en Normas Comunitarias Andinas,
DS Hehas var TerEIod iessns Pausas activas para reducir los si Convenios Intemacionales de la OIT, Codigo del
H 4 riesgos Trabajo, Reglamento de Sequridad y Salud de
los Trabajadores y Mejoramiento del Medio
Ambiente de Trabajo, Acuerdos Ministeriales.
Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del
T o | period Ecuador, en Nomas Comunitarias Andinas,
Realizar un cronograma de descanso para cada una de las OMACUI Eanc,on 3\ peroao ) Convenios Intemacionales de la OIT, Codigo del
tiempo establecido en el cronograma Si
areas en el laboratorio Trabajo, Reglamento de Seguridad y Salud de
de descanso
los Trabajadores y Mejoramiento del Medio
Ambiente de Trabajo, Acuerdos Ministeriales.
Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del
Ecuador, en Nomas Comunitarias Andinas,
T a— Pausas activas para reducir los si Convenios Intemacionales de la OIT, Codigo del
& o riesgos. Trabajo, Reglamento de Seguridad y Salud de
los Trabajadores y Mejoramiento del Medio
Ambiente de Trabajo, Acuerdos Ministeriales.
Uso de Bata, protector respiratorio,
Capacwlaclé_n SOD"? Ia huenes pracnc.as tiicas ¥ medidds guantes nitiilo o latex y gafas de Si NTE INEN-ISO 14155
de bioseguridad a seguir en el area de trabajo
seguridad.

Figura 52 Matriz GTC-45 esterilizacion: Criterios de control y marco legal.

4.2.4 APLICACION DEL METODO GTC-45 EN EL AREA DE LABORATORIO.

A continuacion, se procedera a colocar los procesos, lugar de trabajo, actividades y tareas

que se desemperfian de manera rutinaria o no en el area de laboratorio. Tal como se detalla

en la siguiente ilustracion.

1.-Anélisis de muestras

2.- Anélisis de resultados.

PROCESO

Laboratorio

LUGAR DE
TRABAJO

1.- Toma de muestras.

2.- Anélisis de examenes médicos .

ACTIVIDAD

1.- El personal de laboratorio se encarga de analizar las muestras de los pacientes.
2.- El personal de laboratorio se encarga de analizar los resultados de los examenes de los pacientes.

TAREA

Rutinaria

Rutinaria

Rutinaria

TIPO ACTIVIDAD
RUTINARIA /NO
RUTINARIA

Figura 53 Matriz GTC-45 laboratorio: Procesos y actividades.

Luego se detallara las descripciones de las funciones del personal del area de laboratorio.

Siendo las funciones mas comunes las siguientes:
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1.- Ingresar a la incubadora las muestras de los pacientes

2.- Analizar las muestras receptadas por los clientes

3.- Analizar los resultados de los exdmenes médicos de los pacientes.

Como siguiente punto se clasificé los riesgos por cada una de las funciones que gestiona
el personal del &rea de laboratorio. Siendo los riesgos méas comunes los que presentan a
continuacién:

1.- Riesgos Biomecénicos: Trabajo de pie prolongado, trabajo sentado prologado,
manipulacién de objetos, caida de objetos, caidas al mismo nivel, trabajo monétono.

2.- Riesgos Mecénicos: Cortes.

3.- Riesgos Quimicos: Liquidos reactivos

3.- Riesgos Bioldgicos: Presencia de virus, bacterias, hongos.

Por otro lado, el area de laboratorio cuenta con ciertos controles existentes en el medio y
el individuo. Sin embargo, en dicha area carece totalmente de un control en la fuente, tal

como se evidencian en la siguiente ilustracion.

PELIGROS CONTROL EXISTENTE

DESCRIPCIGN CLASIFICACION SEERTOSEUSIBLES FUENTE MEDIO TRABAJADOR

Uso de Bala, protector respiralorio,
Quimicos (Liquidos reactivos) Quemaduras y hinchazon No Gradillas de tomas de muestras guantes nitrilo o latex y gafas de
seguridad.

Ingresar a la incubadora las muestras de los
pacientes

Analizar las muestras receptadas por los
clientes

Realizar pausas activas en areas de
trabajo

(Trabajo de pie Problemas osteomusculares No No

Rigidez muscular.
(Trabajo sentado Mala on en las piernas. No Sillas plegable y ergonémicas
Problemas en el pancreas.

Analizar los resultados de los examenes
medicos de los pacientes

Realizar pausas activas en areas de
trabajo

Figura 54 Matriz GTC-45 laboratorio: Peligros y controles existentes.
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Por consiguiente, se le atribuyo como riesgo medio al area de laboratorio debido a que

cuentan con medidas preventivas y en base ese criterio se evalud los riesgos presentes

en cada funcion desempefiada en el area de laboratorio. Una vez habiendo evaluado los

riesgos nos arrojaron que la aceptabilidad del riesgo de las cuatro funciones que se

desempefian en dicha &rea son aceptables con un control especifico.

Para culminar se ingreso la cantidad de empleados expuestos a los riesgos identificado en

el area de laboratorio.

NIVEL DE EFICIENCIA

m
=<

/ALl

ACION DEL RIESGO

MUY ALTO
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MEDIO
BAJO
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DEFICIENCIA
NIVEL DE
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NIVEL DE
PROBABILIDAD

!
!
E
4
!
E
!
!
!

(M) 2 3 6

INTERPRETACIO
N NIVEL DE
PROBABILIDAD

M)

NIVEL DE
CONSECUENCIA

60

NIVEL DE
RIESGO
INTERPRETACIO
N DEL NIVEL DE
RIESGO
ACEPTABILIDAD
DEL RIESGO
EXPUESTOS

Aceptable con
360 1] Confrol 6
Especifico

(M) 2 3 6

M)

25

Aceptable con
150 1} Confrol 6
Especifico

(M) 2 3 6

M)

25

Aceptable con
150 1} Control 6
Especifico

Figura 55 Matriz GTC-45 laboratorio: Nivel de eficiencia y evaluacion del riesgo.
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Para finalizar, propusimos ciertos criterios de control a aplicarse en el personal, en la
documentacion y a escala de ingenieria. Las propuestas mas interesantes que nos
parecieron son las siguientes:

1.- Realizar inspecciones rutinarias en el &rea de laboratorio con el fin de detectar si se
estan cumpliendo con el manual de buenas practicas clinicas.

2.- Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.

3.- Mantener la utilizacion de los equipos de proteccidn personal

4.- Capacitar y reforzar al personal de laboratorio sobre las buenas practicas clinicas

5.- Capacitaciones de riesgos bioldgicos y riesgo ergonémico

6.- Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

Ademas, se incluira los aspectos legales aplicables de acuerdo a los riesgos y actividades

presentes en el area de laboratorio.

CRITERIOS DE CONTROL WARCO LEGAL
= =z
3 3 CONTROL EN LA PERSONA
g 3 OONIROL NGENERIA ?&L:%ﬁim;gi{m’:’g:; DeiMMaCon! | (EQUPOS IELEMENTOSDE | ASPECTOSLEGALES |  RELACION DELOSREQUISITOSLEGALES
z E e i PROTECCION PERSONAL, APLICABLES APLICABLES
=) 2 J FORMACION)

Relzar inspecciones rutinarias en el
area de laboratorio con el fin de
detectar si se estan cumpliendo con Si NTE INEN-ISO 14155
el manual de buenas practicas
clinicas

Capacitar y reforzar al personal de laboratorio sobre las
buenas practicas clinicas

Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del Ecuador, en

Normas Comunitarias Andinas, Convenios

Pausas activas para reducir los Internacionales de la OIT, Cédigo del Trabajo,
resgos. Reglamento de Seguridad y Salud de los

Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de

Trabajo, Acuerdos Ministeriales.

Pausas activas para reducir os riesgos.

[Art. 326, numeral 5 de la Constitucion del Ecuador, en

Normas Comunitarias Andinas, Convenios

Pausas aclivas para reducir los de la OIT, Cédigo del Trabajo,
Tiesgos. Reglamento de Seguridad y Salud de los

Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de

Trabajo, Acuerdos Ministeriales

Pausas activas para reducir los riesgos.

Figura 56 Matriz GTC-45 laboratorio: Criterios de control y marco legal.
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4.3 APLICACION DEL METODO MESERI
Una parte fundamental de dicha metodologia es que dentro del método meseri existen
factores que agravan la propagabilidad del incendio, y por otro, de aquellos que ayudan a
reducir y proteger la instalacion frente al riesgo.

4.3.1 UBICACION GEOGRAFICA DEL LABORATORIO

Figura 57 Ubicacion clinica LabMedik MR ubicada en la Av. Isidro Ayora Samanes 4
Mz. 407 Villa 8 en la ciudad de Guayaquil

4.3.2 SEGMENTACION DE LA EMPRESA EN SECCIONES:
Se segmento a la empresa por secciones conforme al safari de inspeccion y se asigno al

responsable del laboratorio.

AREA SECCION ASIGNADO - RESPONSABLES

Todas las areas

importantes del Piso Planta Baja Ing. Damidan Urgiles Molina
laboratorio

Figura 58 Segmentacion de la organizacion.
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4.3.3 EVALUACION DE RIESGOS DE INCENDIO CON EL MODELO MESERI
EN EL AREA DE GERENCIA
4.3.3.1 FACTORES PROPIOS DE LA ESTRUCTURA
4.3.3.1.1.- TIPO DE CONSTRUCCION DE LAS INSTALACIONES.
El &rea de gerencia cuenta con una altura de 3m, su superficie aproximada es de

12 m? y tiene una infraestructura mixta (HORMIGON).

Figura 59 Oficina de gerencia del laboratorio.

4.3.3.1.2.- FACTORES DE ACCESIBILIDAD.
La Central de Bomberos més cercana al laboratorio LabMedik MR se encuentra
ubicado aproximadamente a 2.9 Km y un tiempo de respuesta de 9 min, en el
cuartel 16 de Bomberos del Norte de la ciudad de Guayaquil.
La accesibilidad del edificio es buena, el espacio de los corredores y puertas de

acceso se encuentran en un Rango de 2 —4 m.
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Figura 60 Distancia entre el laboratorio y el cuerpo de bomberos méas cercano.

4.3.3.1.3.- PROCESOS INTERNOS DEL AREA.
Gestionar y controlar las actividades que se realizan en el laboratorio.

4.3.3.1.4.- FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL.

Figura 62 Refrigerador de reactivos.
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Figura 63 Armario de insumos
Su valor por m? asciende a mas de $1500 aproximadamente por la cantidad de
objetos de valor que hay dentro como por ejemplo: computadora , refrigeradora,

televisor, articulos de oficina, impresora, reactivos para examenes, entre otras

cosas.

4.3.3.1.5.- DESTRUCTIBILIDAD DEL AREA DE GERENCIA.

e AGUA: Equipos electronicos, de oficina, libros, pintura.
e HUMO: Pintura.

e CALOR: Equipos electronicos, falso techo que cuenta la empresa,
pintura, cableado.

e CORROCION: Equipos electronicos, materiales metéalicos que cuente la
empresa, conexiones eléctricas.

4.3.3.1.6.- PROPAGABILIDAD DEL AREA DE GERENCIA.
La propagacion de manera vertical seré baja debido a que el edificio es de una sola
planta y el Unico acceso por donde se propagaria de manera horizontal el fuego

seria a través de la puerta de gerencia hacia el area administrativa.
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Figura 64 Area de recepcion.

4.3.3.1.7.- FACTORES DE PROTECCION.

i
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DON BOSCO

Lastimosamente en el &rea de gerencia no se cuenta ningun aparato con el cual

controlar y extinguir el fuego en caso de un conato de incendio.

FACTORES DE PROTECCION

Concepto SV CV Puntos
Extintores portatiles (EXT) 1 2 0
Bocas de incendio equipadas (BIE) 2 4 0
Columnas hidratantes exteriores (CHE) 2 4 0
Deteccion automética (DTE) 0 4 0
Rociadores automaticos (ROC) 5 8 0
Extincién por agentes gaseosos (IFE) 2 4 0

Figura 65 Factores de proteccion del area de gerencia.
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EVALUACION DE RIESGOS CONTRA INCENDIOS - GERENCIA

Nombre de la Empresa: LabMedik MR Fecha: 4/12/2020 Are. Gerencia
Persona que realiza evaluacion: Melissa Zambrano Pefafiel y Steven Piguave Tarira
Parametro Constante I Calificacion Parametro | Constante [Calificacién
 TIPO DE CONSTRUCCION DE LA INSTALACION DESTRUCTIBILIDAD
N° de pisos de la instalacion Altura de la instalacién | Constante Por calor dentro de la instalacién Constante
menor o igual a 2 pisos < 6 metros 3 puntos Nivel bajo 10 puntos
de 3 a 5 pisos de 6 metros a 15 metros 2 puntos 3 Nivel medio 5 puntos 10
de 6 a 9 pisos de 15 metros a 28 metros 1 puntos Nivel alto 0 puntos
mayor o igual a 10 pisos mayor a 28 metros 0 puntos Por humo dentro de la instalacién
Zona de mayor sector incendios Constante Nivel bajo 10 puntos
de 0 m2 hasta 500 m2 5 puntos Nivel medio 5 puntos 10
a partir de 501 m2 hasta 1500 m2 4 puntos Nivel alto 0 puntos
a partir de 1501 m2 hasta 2500 m2 3 puntos 5 Por corrosion dentro de la instalacion|
a partir de 2501 m2 hasta 3500 m2 2 puntos Nivel bajo 10 puntos
a partir 3501 m2 hasta 4500 m2 1 puntos Nivel medio 5 puntos 10
mayor o igual a 4500 m? 0 puntos Nivel alto 0 puntos
Resistencia de la estructura al fuego Constante Por Agua_dentro de la instalacion
Estructura resistente al fuego de hormigén 10 puntos Nivel bajo 10 puntos
Estructura no combustible de metélica 5 puntos lO Nivel medio 5 puntos 5
Estructura combustible de madera 0 puntos Nivel alto 0 puntos
Falsos Techos Constante PROPAGABILIDAD
Ausencia de falsos techos 5 puntos Vertical en el area Constante
Presencia de falsos techos incombustibles 3 puntos O Nivel bajo 5 puntos
Presencia de falsos techos combustibles 0 puntos Nivel medio 3 puntos 5
FACTORES DE ACCESIBILIDAD Nivel alto 0 puntos
Distancia de la instalacién con respecto a los Bomberos Constante Horizontal en el area Constante
< de 5 km Demora 5 min. 10 puntos Nivel bajo 5 puntos
a partir de 5 km a 10 km Demora entre 5y 10 min. 8 puntos Nivel medio 3 puntos 5
a partir de 10 km a 15 km Demora entre 10 y 15 min| 6 puntos 8 Nivel alto 0 puntos
a partir de 15 km a 25 km Demora entre 15 y 25 min| 2 puntos g
mayor o igual que 25 km Demora més de 25 min. 0 puntos SUBTOTAL DE APARTADO "X 107
Accesibilidad de edificios Constante FACTORES DE PROTECCION
La accesibilidad es buena 5 puntos Concepto SV. CV. Puntos
La accesibilidad es media 3 puntos 5 Extintores portéatiles (EXT) 1 2 0
La accesibilidad es mala 1 punto Bocas de incendio equipadas (BIE) 2 4 0
La accesibilidad es muy mala 0 puntos Columnas hidratantes exteriores (CHE) 2 4 0
PROCESOS INTERNOS DEL AREA Constante Deteccién automética (DTE) 0 4 0
Peligro de activacién de incendio Rociadores autométicos (ROC) 5 8 0
Peligro se encuentra bajo 10 puntos Extincién por agentes gaseosos (IFE) 2 4 0
Peligro se encuentra en medio 5 puntos 5 SUBTOTAL DEL APARTADO "Y"
Peligro se encuentra alto 0 puntos 0
Carga Térmica de la instalacién Constante CONCLUSION (Constante de Proteccién frente al incendio)
Nivel de carga térmica es bajo 10 puntos
Nivel de carga térmica es medio 5 puntos lO 5X 5Y
Nivel de carga térmica es alto 0 puntos P=—+ +1(BCl) Nota: ¥
Combustibilidad de la instalacién Constante 120 22
Nivel de combustibilidad bajo 5 puntos
3 puntos 3
Nivel de combustibilidad alto 0 puntos =
Orden y Limpieza de |a instalacién Constante P_ 5146
Altos procesos de saneamiento 10 puntos Riesgo medio
Medios procesos de saneamiento 5 puntos 10
Bajos procesos de saneamiento 0 puntos
Almacenamiento en Altura_dentro del area Constante OBSERVACIONES: Cada vez que se hacen mejoras dentro de
<2m. 3 puntos los factores Xy Y disminuimos los riesgos de incendios.
a partir de 2m a4 m. 2 puntos 3
mayor o igual que 6 m. 0 puntos
FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL
Factor de concentracién de perdida material ($/m?. Constante
< 500 3 puntos
|a partir de 500 a 1500 2 puntos O
mayor o igual a 1500 0 puntos
Realizado por: Revisado Aorobado por:
Nombresy Apellidos Ing. Marcelo Berrones Ing. Marcelo Berrones
Melissa Zambrano Pefafiel
Steven Piguave Tarira
TABLA DE RESULTADOS MESERI
valorde P calificacion del INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS
Riesgo
deOa2 Riesgo muy grave
apartir de 2.1 hasta 4 Riesgo grave Por medio del método meseri se pudo identificar el nivel
a partir de 4.1 hasta 6 Riesgo medio de riesgo contra incendios dentro del area de gerencia. Se
a partir de 6.1 hasta 8 Riesgo leve evidenci6 que la calificacién del riesgo del area de
a partir de 8.1 hasta 10 Riesgo muy leve gerencia fue de 5,46 a lo que equivale a un riesgo medio.
| | Por otro lado la evaluacion taxativa me indica que la
EVALUACION TAXA"VA(QU.E. NO ADMITE DISCUSION) aceptabilidad del riesgo es aceptable, porque el valor de P
Aceptabilidad Valor de P 5 46 es mayor a 5
Riesgo aceptable P>5 que es o, 4 !
Riesgo no aceptable P<5

Figura 66 Evaluacion de riesgo contra incendio — Meseri — Area de Gerencia
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4.3.4 EVALUACION DE RIESGOS DE INCENDIO CON EL MODELO MESERI

EN EL AREA ADMINISTRATIVO
4.3.4.1 FACTORES PROPIOS DE LA ESTRUCTURA.
4.3.4.1.1.- TIPO DE CONSTRUCCION DE LA INSTALACION.
El &rea administrativa cuenta con una altura de 3m, su superficie aproximada es

de 45 m? y tiene una infraestructura mixta (HORMIGON).

Figura 67 Area administrativa.

4.3.4.1.2.- FACTORES DE ACCESIBILIDAD.
La Central de Bomberos mas cercana al laboratorio LabMedik MR se encuentra
ubicado aproximadamente a 2.9 Km y un tiempo de respuesta de 9 min, en el

cuartel 16 de Bomberos del Norte de la ciudad de Guayaquil.

4

LabMedik

Figura 68 Distancia entre el laboratorio y el cuerpo de bomberos mas cercano (area
administrativa).
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La accesibilidad del edificio es buena, el espacio de los corredores y puertas de
acceso se encuentran en un Rango de 2 —4 m.

4.3.4.1.3.- PROCESOS INTERNOS EN EL AREA.
Gestionar de la mejor forma las contrataciones, pagos, ventas de los reactivos y el
servicio de examenes médicos para los clientes.

4.3.4.1.4.- FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL.

Figura 69 Televisor donde se visualiza las cAmaras.

Figura 70 Impresora del area administrativa.
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Figura 71 Impresora del area administrativa.

Su valor por m? asciende a mas de $1500 aproximadamente por la cantidad de
objetos de valor que hay dentro como por ejemplo: computadora , televisor,
articulos de oficina, impresora, entre otras cosas.

4.3.1.5.- DESTRUCTIBILIDAD EN EL AREA ADMINISTRATIVA.

o AGUA: Equipos electronicos, de oficina, libros, pintura.

o HUMO: Pintura.

o CALOR: Equipos electronicos, falso techo que cuenta la empresa,
pintura, cableado.

o CORROCION: Equipos electronicos, materiales metalicos que cuente la

empresa, conexiones eléctricas.

4.3.4.1.6.- PROPAGABILIDAD EN EL AREA ADMINISTRATIVA.
La propagacion de manera vertical serd baja debido a que el edificio es de una sola
plantay por otro lado el nivel de propagacion del fuego de manera horizontal seria
medio debido a que esta area es cerrada e interconecta las areas de esterilizacion,

gerencia, enfermeria y la de procedimiento.
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Figura 72 Area de toma de muestras Covid-19

4.3.4.1.7.- FACTORES DE PROTECCION.

Figura 73 Extintor del &rea administrativo

FACTORES DE PROTECCION
Concepto SV CV Puntos

Extintores portatiles (EXT) 1 2 1
Bocas de incendio equipadas (BIE) 2 4 0
Columnas hidratantes exteriores (CHE) 2 4 0
Deteccion automética (DTE) 0 4 0
Rociadores autométicos (ROC) 5 8 0
Extincion por agentes gaseosos (IFE) 2 4 0

Figura 74 Factores de proteccion del area administrativo.

El &rea administrativa si cuenta con un extintor con el cual controlar y extinguir

el fuego en caso de un conato de incendio.
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EVALUACION DE RIESGOS CONTRA INCENDIOS - ADMINISTRACION

Nombre de la Empresa:

LabMedik MR

Fecha: 4/12/2020 Are. Administracién

Persona que realiza evaluacién:

Melissa Zambrano Pefiafiel y Steven Piguave Tarira

Parametro Constante | Calificacién Parametro | Constante |Calificacién
TIPO DE CONSTRUCCION DE LA INSTALACION DESTRUCTIBILIDAD
N° de pisos de la instalacién Altura de la instalacién | Constante Por calor dentro de la instalacién Constante
menor o igual a 2 pisos < 6 metros 3 puntos Nivel bajo 10 puntos
'Fe 3 a5 pisos de 6 metros a 15 metros 2 puntos 3 Nivel medio 5 puntos 10
|de 6 a9 pisos de 15 metros a 28 metros 1 puntos Nivel alto 0 puntos
mayor o igual a 10 pisos mayor a 28 metros 0 puntos Por humo dentro de la instalacién
Zona de mayor sector incendios Constante Nivel bajo 10 puntos
de 0 m2 hasta 500 m2 5 puntos Nivel medio 5 puntos 10
|2 partir de 501 m2 hasta 1500 m2 4 puntos Nivel alto 0 puntos
|a partir de 1501 m2 hasta 2500 m2 3 puntos 5 Por corrosién dentro de la instalacién
|a partir de 2501 m2 hasta 3500 m2 2 puntos Nivel bajo 10 puntos
|a partir 3501 m2 hasta 4500 m2 1 puntos Nivel medio 5 puntos 10
0 puntos Nivel alto 0 puntos
Constante Por Agua_dentro de la instalacién

10 puntos Nivel bajo 10 puntos
Estructura no combustible de metalica 5 puntos lo Nivel medio 5 puntos 5
Estructura combustible de madera 0 puntos Nivel alto 0 puntos
Falsos Techos Constante PROPAGABILIDAD
Ausencia de falsos techos 5 puntos Vertical en el rea Constante
Presencia de falsos techos incombustibles 3 puntos O Nivel bajo 5 puntos
Presencia de falsos techos combustibles 0 puntos Nivel medio 3 puntos 5
FACTORES DE ACCESIBILIDAD Nivel alto 0 puntos
Distancia de la instalaci6n con respecto a los Bomberos Constante Horizontal en el area Constante
< de 5 km Demora 5 min. 10 puntos Nivel bajo 5 puntos
|a partir de 5 km a 10 km Demora entre 5y 10 min. 8 puntos Nivel medio 3 puntos 3
|a partir de 10 km a 15 km Demora entre 10 y 15 min, 6 puntos 8 Nivel alto 0 puntos
a partir de 15 km a 25 km Demora entre 15 y 25 min| 2 puntos e
Fg_zor o igual que 25 km Demora més de 25 min. 0 puntos SUBTOTAL DE APARTADO "X 105
Accesibilidad de edificios Constante FACTORES DE PROTECCION
La accesibilidad es buena 5 puntos Concepto SV Ccv Puntos
La accesibilidad es media 3 puntos 5 Extintores portatiles (EXT) 1 2 0
La accesibilidad es mala 1 punto Bocas de incendio equipadas (BIE) 2 4 0
La accesibilidad es muy mala 0 puntos Columnas hidratantes exteriores (CHE) 2 4 0
PROCESOS INTERNOS DEL AREA Constante Deteccion automatica (DTE) 0 4 0
Peligro de activacién de incendio Rociadores automaticos (ROC) 5 8 0
|Peligro se encuentra bajo 10 puntos Extincién por agentes gaseosos (IFE) 2 4 0
|Peligro se encuentra en medio 5 puntos 5 SUBTOTAL DEL APARTADO “Y"
|Peligro se encuentra alto 0 puntos 0
Carga Térmica de la instalacion Constante CONCLUSION (Constante de Proteccién frente al incendio)
Nivel de carga térmica es bajo 10 puntos
Nivel de carga térmica es medio 5 puntos lo 5X 5Y
Nivel de carga térmica es alto 0 puntos P=—x +1(BCl) Nota:
Combustibilidad de la instalacién Constante 120 2
Nivel de combustibilidad bajo 5 puntos
Nivel de combustibilidad medio 3 puntos 3
Nivel de combustibilidad alto 0 puntos =
Orden y Limpieza de la instalacién Constante P= 5 ) 38
Altos procesos de saneamiento 10 puntos Riesgo medio
Medios procesos de saneamiento 5 puntos lo
Bajos procesos de saneamiento 0 puntos
Almacenamiento en Altura dentro del 4rea Constante OBSERVACIONES: Cada vez que se hacen mejoras dentro de
<2m. 3 puntos los factores X y Y disminuimos los riesgos de incendios.
a partir de 2m a4 m. 2 puntos 3
mayor o igual que 6 m. 0 puntos
FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL
Factor de concentracion de perdida material §$/m2) Constante
< 500 3 puntos
a partir de 500 a 1500 2 puntos O
mayor o igual a_ 1500 0 puntos

Realizado por:

Nombresy Apellidos
Melissa Zambrano Pefafiel
Steven Piguave Tarira

Revisado Aprobado por:

Ing. Marcelo Berrones Ing. Marcelo Berrones

TABLA DE RESULTADOS MESERI

a partir de 2.1 hasta 4

Riesgo grave

a partir de 4.1 hasta 6

Riesgo medio

a partir de 6.1 hasta 8

Riesgo leve

a partir de 8.1 hasta 10

Riesgo muy leve

EVALUACION TAXATIVA (QUE NO ADMITE DISCUSION)

Aceptabilidad Valor de P
Riesgo aceptable P>5
Riesgo no aceptable P<5

VELEF oI gf‘e'g;:oac'é" ezl INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS
de0a?2 Riesgo muy grave

Por medio del método meseri se pudo identificar el nivel
de riesgo contra incendios dentro del area de gerencia. Se
evidencio que la calificacion del riesgo del area de
gerencia fue de 5,38 alo que equivale a un riesgo medio.
Por otro lado la evaluacion taxativa me indica que la
aceptabilidad del riesgo es aceptable, porque el valor de P
que es 5,38 es mayor a 5.

Figura 75 Evaluacion de riesgo contra incendio — Meseri — Area de Administrativa

ECUADOR

SALESIANOS
DON BOSCO

Calle Turuhuayco 3-69 y Calle Vieja « Casilla 2074 « Te

rector@ups.edu.ec « www.ups.edu.ec « Cuenca - Ecuador

éfono: (5931 74135250 « Correo electrénico:

Res. C.S. N°114-06-

2021-05-19




UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

SALESIANOS
DON BOSCO

4.3.5 EVALUACION DE RIESGOS DE INCENDIO CON EL MODELO MESERI
EN EL AREA DE LAVADO Y ESTERILIZACION
4.3.5.1 FACTORES PROPIOS DE LA ESTRUCTURA.

4.3.5.1.1.- TIPO DE CONSTRUCCION DE LA INSTALACION.

Figura 76 Area de lavado y desinfeccion

El &rea de lavado y esterilizacion cuenta con una altura de 3m, su superficie

aproximada es de 9 m? y tiene una infraestructura mixta (HORMIGON).
4.35.1.2.- FACTORES DE ACCESIBILIDAD.

La Central de Bomberos més cercana al laboratorio LabMedik MR se encuentra

ubicado aproximadamente a 2.9 Km y un tiempo de respuesta de 9 min, en el

cuartel 16 de Bomberos del Norte de la ciudad de Guayaquil.
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Figura 77 Distancia entre el laboratorio y el cuerpo de bomberos mas cercano (area
esterilizacion).
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La accesibilidad del edificio es buena, el espacio de los corredores y puertas de
acceso se encuentran en un Rango de 2 —4 m.

4.3.5.1.3.- PROCESOS INTERNOS DEL AREA-
Gestionar todos los procesos de desinfeccion en el laboratorio.

4.3.5.1.4.- FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL.

Figura 78 Servidor de la empresa.

Figura 80 Equipos de toma de muestra.

Calle Turuhuayco 3-69 y Calle Vieja » Casilla 2074 » Teléfono: (5931 74135250 « Correo electrénico:

rector@ups.edu.ec « www.ups.edu.ec « Cuenca - Ecuador

Res. C.S. N°114-06-2021-05-19




UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

SALESIANOS
DON BOSCO

Su valor por m? asciende a mas de $1500 aproximadamente por la cantidad de
objetos de valor que hay dentro como por ejemplo: servidor de redes , maquina
esterilizadora, maquina centrifuga, panel de incubacion, entre otras cosas.

4.3.5.1.5.- DESTRUCTIBILIDAD EN EL AREA ESTERILIZACION.

. AGUA: Méaquinas electronicas, eléctricos y servidor de red.

o HUMO: Paredes manchadas por hollin.

. CALOR: Maquinas electronicas, eléctricos, falso techo que cuenta la
empresa, cableado.

o CORROCION: Maquinas electronicas, materiales metalicos que cuente

la empresa, conexiones eléctricas.

4.3.5.1.6.- PROPAGABILIDAD EN EL AREA ESTERILIZACION.
La propagacion de manera vertical serd baja debido a que el edificio es de una sola
planta y el Gnico acceso por donde se propagaria de manera horizontal el fuego
seria a través de la puerta de lavado y esterilizacién hacia el area administrativa.
4.3.5.1.7.- FACTORES DE PROTECCION.
El &rea de lavado y esterilizacion no cuenta ningun aparato con el cual controlar
y extinguir el fuego en caso de un conato de incendio. Sin embargo, en caso de

alguna emergencia se cuenta con una ruta de evacuacion de facil acceso.

Figura 81 Sefialética de ruta de evacuacion.
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Figura 82 Area de lavado y desinfeccion-Factor de proteccion
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EVALUACION DE RIESGOS CONTRA INCENDIOS - ESTERILIZACION

Nombre de la Empresa:

LabMe

dik MR Fecha: 4/12/2020 Esterilizacién

Persona que realiza evaluacion:

Melissa Zambrano Pefiafiel y Steven Piguave Tarira

Parametro Constante I Calificacién Parametro Constante [Calificacién
TIPO DE CONSTRUCCION DE LA INSTALACION DESTRUCTIBILIDAD
N° de pisos de la instalacion Altura de la instalacién | Constante Por calor dentro de |a instalacién Constante
menor o igual a 2 pisos < 6 metros 3 puntos Nivel bajo 10 puntos
de 3 a 5 pisos de 6 metros a 15 metros 2 puntos 3 Nivel medio 5 puntos 5
Ide 6 a9 pisos de 15 metros a 28 metros 1 puntos Nivel alto 0 puntos
mayor o igual a 10 pisos |mayor a 28 metros 0 puntos Por humo dentro de la instalacién
Zona de maior sector incendios Constante Nivel bajo 10 puntos
de 0 m2 hasta 500 m2 5 puntos Nivel medio 5 puntos 10
a partir de 501 m2 hasta 1500 m2 4 puntos Nivel alto 0 puntos
a partir de 1501 m2 hasta 2500 m2 3 puntos 5 Por corrosién dentro de la instalacion|
a partir de 2501 m2 hasta 3500 m2 2 puntos Nivel bajo 10 puntos
[a partir 3501 m2 hasta 4500 m2 1 puntos Nivel medio 5 puntos 10
mayor o igual a 4500 m* 0 puntos Nivel alto 0 puntos
Resistencia de |a estructura al fuego Constante Por Agua_dentro de la instalacion
Estructura resistente al fuego de hormigén 10 puntos Nivel bajo 10 puntos
Estructura no combustible de metdlica 5 puntos 10 Nivel medio 5 puntos 0
Estructura combustible de madera 0 puntos Nivel alto 0 puntos
Falsos Techos Constante PROPAGABILIDAD
Ausencia de falsos techos 5 puntos Vertical en el area Constante
Presencia de falsos techos incombustibles 3 puntos O Nivel bajo 5 puntos
Presencia de falsos techos combustibles 0 puntos Nivel medio 3 puntos 5
FACTORES DE ACCESIBILIDAD Nivel alto 0 puntos
Distancia de |a instalacién con respecto a los Bomberos Constante Horizontal en el area Constante
< de 5 km Demora 5 min. 10 puntos Nivel bajo 5 puntos
a partir de 5 km a 10 km Demora entre 5 y 10 min. 8 puntos Nivel medio 3 puntos 5
[a partir de 10 km a 15 km Demora entre 10 y 15 min| 6 puntos 8 Nivel alto 0 puntos
a partir de 15 km a 25 km Demora entre 15 y 25 min 2 puntos e
mayor o igual que 25 km Demora més de 25 min. 0 puntos SUBTOTAL DE APARTADO "X 99
Accesibilidad de edificios Constante FACTORES DE PROTECCION
La accesibilidad es buena 5 puntos Concepto SV | ¢v Puntos
La accesibilidad es media 3 puntos 5 Extintores portatiles (EXT) 1 2 0
La accesibilidad es mala 1 punto Bocas de incendio equipadas (BIE) 2 4 0
La accesibilidad es muy mala 0 puntos Columnas hidratantes exteriores (CHE) 2 4 0
PROCESOS INTERNOS DEL AREA Constante Deteccién automatica (DTE) 0 4 0
Peligro de activacion de incendio Rociadores automaticos (ROC) 5 8 0
Peligro se encuentra bajo 10 puntos Extincion por agentes gaseosos (IFE) 2 4 0
Peligro se encuentra en medio 5 puntos 10 SUBTOTAL DEL APARTADO "Y*
Peligro se encuentra alto 0 puntos 0
Carga Térmica de la instalacién Constante CONCLUSION (Constante de Proteccién frente al incendio)
Nivel de carga térmica es bajo 10 puntos
Nivel de carga térmica es medio 5 puntos 10 5X 5Y
Nivel de carga térmica es alto 0 puntos P=—+ +1(BCl) Nota:
Combustibilidad de la instalacién Constante 120 2
Nivel de combustibilidad bajo 5 puntos
Nivel de combustibilidad medio 3 puntos 5
Nivel de combustibilidad alto 0 puntos 5 13
Orden i LimEieza de la instalacién Constante )
Altos procesos de sar ) 10 puntos Riesgo medio
Medios procesos de saneamiento 5 puntos 5
Bajos procesos de saneamiento 0 puntos
Almacenamiento en Altura_dentro del area Constante OBSERVACIONES: Cada vez que se hacen mejoras dentro de
<2m. 3 puntos los factores X y Y disminuimos los riesgos de incendios.
a partir de 2m a4 m. 2 puntos 3
mayor o igual que 6 m. 0 puntos
FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL
Factor de concentracién de perdida material ($/m? C
< 500 3 puntos
|a partir de 500 a 1500 2 puntos 0
mayor o igual a 1500 0 puntos

Realizado por:

Nombres y Apellidos
Melissa Zambrano Pefiafiel
Steven Piquave Tarira

Revisado Aprobado por:

Ing. Marcelo Berrones Ing. Marcelo Berrones

TABLA DE RESULTADOS MESERI

a partir de 2.1 hasta 4

Riesgo grave

a partir de 4.1 hasta 6

Riesgo medio

a partir de 6.1 hasta 8

Riesgo leve

a partir de 8.1 hasta 10

Riesgo muy leve

EVALUACION TAXATIVA (QUE NO ADMITE DISCUSION)

Aceptabilidad Valor de P
Riesgo aceptable P>5
Riesgo no aceptable P<5

VELRIFCOI gfg'sfécoac'én iz INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS
de0a?2 Riesgo muy grave

Por medio del método meseri se pudo identificar el nivel
de riesgo contra incendios dentro del &rea de gerencia. Se
evidencié que la calificacion del riesgo del area de
gerencia fue de 5,13 a lo que equivale a un riesgo medio.
Por otro lado la evaluacion taxativa me indica que la
aceptabilidad del riesgo es aceptable, porque el valor de P
que es 5,13 es mayor a 5.

Figura 83 Evaluacion de riesgo contra incendio — Meseri — Area de lavado y

desinfeccion.
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4.3.6 EVALUACION DE RIESGOS DE INCENDIO CON EL MODELO MESERI
EN EL AREA DE LABORATORIO
4.3.6.1 FACTORES PROPIOS DE LA ESTRUCTURA.
4.3.6.1.1.- TIPO DE CONSTRUCCION DE LA INSTALACION.
El area de procedimiento cuenta con una altura de 3 m, su superficie aproximada

es de 28 m? y tiene una infraestructura mixta (HORMIGON).

Figura 84 Area de laboratorio.

4.3.6.1.2.- FACTORES DE ACCESBILIDAD.
La Central de Bomberos més cercana al laboratorio LabMedik MR se encuentra
ubicado aproximadamente a 2.9 Km y un tiempo de respuesta de 9 min, en el
cuartel 16 de Bomberos del Norte de la ciudad de Guayaquil.
La accesibilidad del edificio es buena, el espacio de los corredores y puertas de

acceso se encuentran en un Rango de 2 —4 m.

Figura 85 Distancia entre el laboratorio y el cuerpo de bomberos mas cercano (area
laboratorio).
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4.3.6.1.3.- PROCESOS INTERNOS DE AREA.
Realizar el analisis de las muestras, preparacion de mezclas y envio de resultados
de los exdmenes clinicos a los clientes.

4.3.6.1.4.- FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL.

Figura 86 Refrigerador de insumos.
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Figura 87 Analizador de muestras.
|

Figura 88 Maquina centrifugada.
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Su valor por m? asciende a mas de $1500 aproximadamente por la cantidad de
objetos de valor que hay dentro como por ejemplo: refrigeradora, maquina
centrifuga, maquinas analizadoras de muestras, reactivos para examenes, entre
otras cosas.

4.3.6.1.5.- DESTRUCTIBILIDAD EN EL AREA DE LABORATORIO.

. AGUA: Méaquinas electronicas, eléctricos y servidor de red.

o HUMO: Paredes manchadas por hollin.

o CALOR: Maquinas electronicas, eléctricos, falso techo que cuenta la
empresa, cableado.

o CORROCION: Maquinas electronicas, materiales metalicos que cuente

la empresa, conexiones eléctricas.

4.3.6.1.6.- PROPAGABILIDAD EN EL AREA DE LABORATORIO.
La propagacion de manera vertical serd baja debido a que el edificio es de una sola
planta y el Gnico acceso por donde se propagaria de manera horizontal el fuego
seria a través de la puerta de procedimiento hacia el area administrativa. No
obstante, se debe tomar en cuenta que la propagacion es menor cuando existen
separaciones por paredes.

4.3.6.1.7.- FACTORES DE PROTECCION.
El area de procedimiento no se cuenta con ningun aparato con el cual controlar y
extinguir el fuego en caso de un conato de incendio. No obstante, se esta validado
la posibilidad de poder invertir en extintores, detectores de humo, rociadores

automaticos, etc.
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Figura 89 Area de laboratorio-Factores de proteccion.
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EVALUACION DE RIESGOS CONTRA INCENDIOS - LABORATORIO

Nombre de la Empresa: LabMedik MR |Fecha: | 4/12/2020 Laboratorio
Persona que realiza evaluacion: Melissa Zambrano Pefiafiel y Steven Piguave Tarira
Parametro Constante | Calificacion Parametro Constante |Calificacién
TIPO DE CONSTRUCCION DE LA INSTALACION DESTRUCTIBILIDAD
N° de pisos de la instalacion Altura de la instalacion | Constante Por calor dentro de la instalacién Constante
menor o igual a 2 pisos < 6 metros 3 puntos Nivel bajo 10 puntos
de 3 a 5 pisos de 6 metros a 15 metros 2 puntos 3 Nivel medio 5 puntos 5
de 6 a 9 pisos de 15 metros a 28 metros 1 puntos Nivel alto 0 puntos
mayor 0 igual a 10 pisos mayor a 28 metros 0 puntos Por humo dentro de la instalacion
Zona de mayor sector incendios Constante Nivel bajo 10 puntos
de 0 m2 hasta 500 m2 5 puntos Nivel medio 5 puntos 10
|a partir de 501 m2 hasta 1500 m2 4 puntos Nivel alto 0 puntos
a partir de 1501 m2 hasta 2500 m2 3 puntos 5 Por corrosién dentro de la instalacion|
a partir de 2501 m2 hasta 3500 m2 2 puntos Nivel bajo 10 puntos
|a partir 3501 m2 hasta 4500 m2 1 puntos Nivel medio 5 puntos 10
mayor o igual a 4500 m? 0 puntos Nivel alto 0 puntos
Resistencia de la estructura al fuego Constante Por Agua_dentro de la instalacién
Estructura resistente al fuego de hormigén 10 puntos Nivel bajo 10 puntos
Estructura no combustible de metélica 5 puntos 10 Nivel medio 5 puntos O
Estructura combustible de madera 0 puntos Nivel alto 0 puntos
Falsos Techos Constante PROPAGABILIDAD
Ausencia de falsos techos 5 puntos Vertical en el area Constante
Presencia de falsos techos incombustibles 3 puntos 0 Nivel bajo 5 puntos
Presencia de falsos techos combustibles 0 puntos Nivel medio 3 puntos 5
FACTORES DE ACCESIBILIDAD Nivel alto 0 puntos
Distancia de la instalacién con respecto a los Bomberos Constante Horizontal en el drea Constante
< de 5km Demora 5 min. 10 puntos Nivel bajo 5 puntos
a partir de 5 km a 10 km Demora entre 5 y 10 min. 8 puntos Nivel medio 3 puntos 5
a partir de 10 km a 15 km Demora entre 10 y 15 min| 6 puntos 8 Nivel alto 0 puntos
a partir de 15 km a 25 km Demora entre 15 y 25 min| 2 puntos SUBTOTAL DE APARTADO "X"
mayor o igual que 25 km Demora méas de 25 min. 0 puntos 104
Accesibilidad de edificios Constante FACTORES DE PROTECCION
La accesibilidad es buena 5 puntos Concepto SV Ccv Puntos
La accesibilidad es media 3 puntos 5 Extintores portétiles (EXT) 1 2 0
La accesibilidad es mala 1 punto! Bocas de incendio equipadas (BIE) 2 4 0
La accesibilidad es muy mala 0 puntos Columnas hidratantes exteriores (CHE) 2 4 0
PROCESOS INTERNOS DEL AREA Constante Deteccion automatica (DTE) 0 4 0
Peligro de activacién de incendio Rociadores autométicos (ROC) 5 8 0
|Peligro se encuentra bajo 10 puntos |Extincién por agentes gaseosos (IFE) 2 4 0
|Peligro se encuentra en medio 5 puntos 10 SUBTOTAL DEL APARTADO "Y"
Peligro se encuentra alto 0 puntos 0
Carga Térmica de la instalacién Constante CONCLUSION (Constante de Proteccion frente al incendio)
Nivel de carga térmica es bajo 10 puntos
Nivel de carga térmica es medio 5 puntos 10 5X 5Y
Nivel de carga térmica es alto 0 puntos P=—-+ + 1(BCl) Nota:
Combustibilidad de la instalacién Constante 120 22
Nivel de combustibilidad bajo 5 puntos
Nivel de combustibilidad medio 3 puntos 5
Nivel de combustibilidad alto 0 puntos 5 33
Orden y Limpieza de |a instalacién Constante ]
Altos procesos de saneamiento 10 puntos Riesgo medio
Medios procesos de saneamiento 5 puntos 10
Bajos procesos de saneamiento 0 puntos
Almacenamiento en Altura_dentro del area Constante OBSERVACIONES: Cada vez que se hacen mejoras dentro de
<2m. 3 puntos los factores X y Y disminuimos los riesgos de incendios.
a partir de 2m a4 m. 2 puntos 3
mayor o igual que 6 m. 0 puntos
FACTOR DE CONCENTRACION DE PERDIDA MATERIAL
Factor de concentracion de perdida material @/mz) C
< 500 3 puntos
|a partir de 500 a 1500 2 puntos 0
mayor o igual a 1500 0 puntos
Realizado por: Revisado Aprobado por:
Nombresy Apellidos Ing. Marcelo Berrones Ing. Marcelo Berrones
Melissa Zambrano Pefiafiel
Steven Piguave Tarira
TABLA DE RESULTADOS MESERI
Valorde P Calificacion del INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS
Riesgo
de0az2 Riesgo muy grave
a partir de 2.1 hasta 4 Riesgo grave Por medio del método meseri se pudo identificar el nivel
a partir de 4.1 hasta 6 Riesgo medio de riesgo contra incendios dentro del area de gerencia. Se
a partirde 6.1 hasta 8 Riesgo leve evidencié que la calificacion del riesgo del area de
a partir de 8.1 hasta 10 Riesgo muy leve gerencia fue de 5,33 alo que equivale a un riesgo medio.
" " Por otro lado la evaluacion taxativa me indica que la
EVALUACION TAXATIVA (QUE NO ADMITE DISCUSION) aceptabilidad del riesgo es aceptable, porque el valor de P
Aceptabilidad Valor de P
- que es 5,33 es mayor a 5.
Riesgo aceptable P>5
Riesgo no aceptable P<5

Figura 90 Evaluacion de riesgo contra incendio — Meseri — Area de laboratorio.
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4.4.- PROPUESTA DE MAPA DE RIESGO
De acuerdo a la evaluacion de puestos de trabajo, matriz GTC-45 y meseri, se pudo
identificar los riesgos aceptables, pero con control especifico, por lo tanto, se determin6
la incorporacién de sefialéticas para los siguientes riesgos:
e Uso de mascarilla: Se ubican en los siguientes lugares del laboratorio: Sala
de espera, pasillo de ingreso, gerencia, recepcion, toma de muestra, area
administrativa, esterilizacion y laboratorio.
e Lavado de manos: Se ubica en los bafios de gerencia y administrativo.
e Riesgo biologico: Se ubica en las areas de mayor foco de contagio tales
como: area de laboratorio y esterilizacion.
e Riesgo ergonomico: Se ubica en las areas con mayor esfuerzo fisico y
mental como: area administrativa, gerencia y laboratorio.
e Extintor: Se lo ubica en la parte de arriba del soporte del extintor.
Por consiguiente, se determind la cantidad de sefialética a usar junto con el precio de

compra de cada uno, la cual se puede observar en la siguiente tabla:

Sefialética Cantidad (Unid) Precio Unitario ($)  Precio Total + Iva
3

Uso de mascarilla 8 2.80 25.09
Lavado de manos 2 2.80 6.27
Riesgo bioldgico 2 2.80 6.27
Riesgo ergonémico 3 2.80 941
Extintor 1 2.80 3.14
Total 16 50.18

Tabla 4 Cantidad y precio de sefialética del mapa de riesgo.

A continuacion, se muestra las ubicaciones de las sefialéticas en el siguiente mapa:
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Figura 91 Propuesta de mapa de riesgos del laboratorio LabMedik MR
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Una vez definido las sefialéticas a usar se procedi6 a realizar la ubicacion en las éareas
respectivas tal como se muestra en la jError! No se encuentra el origen de la r
eferencia..

45.- PROPUESTA DE PLAN DE ACCION POR TIPO DE RIESGO Y
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Se procedera a proponer las acciones correctivas de acuerdo con el tipo de riesgo
identificado en las areas de trabajo.

4.5.1.- PROPUESTA DE PLAN DE ACCION

45.1.1- PROPUESTA DE PLAN DE ACCION PARA MITIGAR RIESGOS
BIOMECANICOS.

Una vez habiendo identificados los riesgos gracias al uso de la matriz GTC — 45, se
procede a proponer las posibles medidas correctivas, con el cual nos ayuden a reducir,

mitigar y eliminar los riesgos biomecanicos en el area laboral.

Tipo de Riesgo Riesgo identificado

Postura forzada
Inclinacién tronco prolongado
. - Postura Inadecuada
Biomecanico

Trabajo sentado prolongado

Manipulacién de objetos, caida de objetos, caidas a mismo nivel,
trabajo monotono

Figura 92 Propuesta plan de accion de riesgos biomecanicos: riesgos identificados

Evidentemente debe existir un responsable que lleve a cabo dichas propuestas, tomando
en cuenta la fecha de inicio y culminacion de la accién requerida. Entre las medidas
correctivas sugeridas fueron las siguientes:

1.- Realizar una capacitacion sobre la norma ISO 11228 (Manejo Manual de Cargas).
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2.- Establecer horarios de descansos escalados por cada departamento de trabajo

3.- Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.

Por lo consiguiente dentro de la propuesta del plan de accién deben estar presentes los

resultados obtenidos posterior a la implementacién de la accién correctiva.

Accién requerida Responsable

Fecha de Fecha

Resultado Fon e ——y
inicio finalizacion

Realizar una capacitacion sobre la norma ISO 11228 (Manejo Manual de Cargas).
Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral. Steven Piguave

Establecer horarios de descansos escalados por cada departamento de trabajo

Liberar la tension y el estrés de la carga laboral.

02/02/2022 15/02/2022
Reforzar y mejorar los conocimientos,habilidades y /02/ /02/

actitudes en el manejo integral de cargas

Figura 93 Propuesta plan de accion de riesgos biomecanicos: resultado y fechas de

realizacion.

Para finalizar se solicito la retroalimentacion de alguno de los empleados que participaron

en las acciones requeridas empleadas, con la finalidad de identificar una oportunidad de

mejora. En el caso de las acciones requeridas para mitigar los riesgos biomecanicos quedo

todo comprendido.

Feedback / Observaciones / Recomendaciones -
Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

S/N

Figura 94 Propuesta plan de accion de riesgos biomecanicos: Observaciones

Calle Turuhuayco 3-69 y Calle Vieja « Casilla 2074 « Teléfono: (5931 74135250 « Correo electrénico:

rector@ups.edu.ec « www.ups.edu.ec « Cuenca - Ecuador

Res. C.S. N°114-06-2021-05-19




UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

SALESIANOS
DON BOSCO

45.1.2.- PROPUESTA DE PLAN DE ACCION PARA MITIGAR RIESGOS

BIOLOGICOS.
Una vez habiendo identificados los riesgos gracias al uso de la matriz GTC — 45, se
procede a proponer las posibles medidas correctivas, con el cual nos ayuden a reducir,

mitigar y eliminar los riesgos biomecénicos en el area laboral.

Tipo de Riesgo Riesgo identificado

Contagio por covid.19

L. Profileracion de enfermedades respiratorias

Bioldgico

Presencia de pacientes irrespetando los protocolos de
bioseguridad en el laboratorio

Figura 95 Propuesta plan de accion de riesgos bioldgicos: riesgos identificados

Evidentemente debe existir un responsable que lleve a cabo dichas propuestas, tomando
en cuenta la fecha de inicio y culminacion de la accion requerida. Entre las medidas
correctivas sugeridas fueron las siguientes:

1.- Uso de Guantes antifluido de nitrilo y cloruro de Polivinilo

2.- Capacitacion sobre las normas de bioseguridad y manejo de muestras bioldgicas,
material, equipo, procedimientos, entre otros.

3.- Informar a los pacientes que deben cumplir con los protocolos de bioseguridad
respectivas ser atendidos.

4.- Seguimiento y control del cumplimiento de los protocolos de bioseguridad en el
laboratorio.

Por lo consiguiente dentro de la propuesta del plan de accion deben estar presentes los

resultados obtenidos posterior a la implementacion de la accion correctiva.
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s g Fecha de Fecha
Accion requerida Responsable Resultado T S
Inicio finalizacion
Uso de Guantes antifluidos de nitrilo y cloruro de Polivinilo
Capacitacion sobre las normas de bioseguridad y manejo de muestras bioldgicas, Incrementar la experiencia y habilidades de los
material, equipo, procedimientos, entre otros. empleados en la manipulacidn de muestras bioldgicas -
. clinicas , andlisis de reactivos en el laboratorio
. ) ) ) Melissa Zambrano 02/02/2023 15/02/2023
Informar a los pacientes que deben cumplir con los protocolos de bioseguridad
respectivas ser atendidos. Disminuir los contagios por virus , bacterias y
rickettsias.
Seguimiento y control del cumplimientos de los protocolos de bioseguridad en el
laboratorio.

Figura 96 Propuesta plan de accion de riesgos bioldgicos: resultado y fechas de
realizacion.

Para finalizar se solicité la retroalimentacion de alguno de los empleados que participaron
en las acciones requeridas empleadas, con la finalidad de identificar una oportunidad de
mejora. En el caso de las acciones requeridas para mitigar los riesgos biolégicos quedo

todo comprendido.

Feedback / Observaciones / Recomendaciones -
Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

S/N

Figura 97 Propuesta plan de accion de riesgos bioldgicos: Observaciones

45.1.3- PROPUESTA DE PLAN DE ACCION PARA MITIGAR RIESGOS
QUIMICOS.

Una vez habiendo identificados los riesgos gracias al uso de la matriz GTC — 45, se
procede a proponer las posibles medidas correctivas, con el cual nos ayuden a reducir,

mitigar y eliminar los riesgos biomecanicos en el area laboral.
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Tipo de Riesgo Riesgo identificado

Quimico Quemaduras / corrosion en los tejidos por reactivos liquidos.

Figura 98 Propuesta plan de accion de riesgos quimicos: riesgos identificados

Evidentemente debe existir un responsable que lleve a cabo dichas propuestas, tomando
en cuenta la fecha de inicio y culminacion de la accion requerida. Entre las medidas
correctivas sugeridas fueron las siguientes:

1.- Uso de Guantes antifluido y equipos de proteccion respiratorios.

2.- Seguimiento y control del cumplimiento de los protocolos de bioseguridad en el
laboratorio.

Por lo consiguiente dentro de la propuesta del plan de accion deben estar presentes los

resultados obtenidos posterior a la implementacion de la accion correctiva.

Accion requerida Responsable Resultado Fgc!w_ de " Fe_cha_ a
Inicio finalizacion
Uso de Guantes antifluidos y equipos de proteccidn respiratorios.
St Pi Evitar ri d d la piel. 02/02/2024 15/02/2024
Seguimiento y control del cumplimientos de los protocolos de bioseguridad en el even Flguave vitarriesgos de quemaduras en a pie /02/ /02/
laboratorio.

Figura 99 Propuesta plan de accién de riesgos quimicos: resultado y fechas de
realizacion.

Para finalizar se solicité la retroalimentacion de alguno de los empleados que participaron
en las acciones requeridas empleadas, con la finalidad de identificar una oportunidad de
mejora. En el caso de las acciones requeridas para mitigar los riesgos quimicos quedo

todo comprendido.
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Feedback / Observaciones / Recomendaciones -
Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

S/N

Figura 100 Propuesta plan de accién de riesgos quimicos: Observaciones

45.1.4- PROPUESTA DE PLAN DE ACCION PARA MITIGAR RIESGOS
MECANICOS.

Una vez habiendo identificados los riesgos gracias al uso de la matriz GTC — 45, se
procede a proponer las posibles medidas correctivas, con el cual nos ayuden a reducir,

mitigar y eliminar los riesgos biomecanicos en el area laboral.

Tipo de Riesgo Riesgo identificado

Caide de objetos

Mecanico Golpes, atrapamientos y aplastamiento

Lesiones musculoesqueleticas

Figura 101 Propuesta plan de accién de riesgos mecanicos: riesgos identificados

Evidentemente debe existir un responsable que lleve a cabo dichas propuestas, tomando
en cuenta la fecha de inicio y culminacion de la accion requerida. Entre las medidas
correctivas sugeridas fueron las siguientes:

1.- Realizar una capacitacion sobre la norma 1SO 11228 (Manejo Manual de Cargas).
2.- Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.

Por lo consiguiente dentro de la propuesta del plan de accion deben estar presentes los

resultados obtenidos posterior a la implementacién de la accién correctiva.
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Accioén requerida

Responsable

Fecha de

Resultado Arpa
inicio

Fecha
finalizacion

Realizar una capacitacion sobre la norma ISO 11228 (Manejo Manual de Cargas).

Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.

Steven Piguave

Disminuir los contagios por virus, bacterias y

ickettsias.
rickettsias. 02/02/2025

Liberar latensiony el estrés de la carga laboral.

15/02/2025

Figura 102 Propuesta plan de accion de riesgos mecanicos: resultado y fechas de

realizacion.

Para finalizar se solicito la retroalimentacion de alguno de los empleados que participaron

en las acciones requeridas empleadas, con la finalidad de identificar una oportunidad de

mejora. En el caso de las acciones requeridas para mitigar los riesgos mecanicos quedo

todo comprendido.

Feedback / Observaciones / Recomendaciones -
Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

S/N

Figura 103 Propuesta plan de accion de riesgos mecénicos: Observaciones

45.1.5.- PROPUESTA DE PLAN DE ACCION PARA MITIGAR RIESGOS

PSICOLOGICO.

Una vez habiendo identificados los riesgos gracias al uso de la matriz GTC — 45, se

procede a proponer las posibles medidas correctivas, con el cual nos ayuden a reducir,

mitigar y eliminar los riesgos biomecanicos en el area laboral.
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Tipo de Riesgo

Riesgo identificado

Psicolégico

Carga de Trabajo

Fatiga Mental

Estrés Laboral

Monotonia

ECUADOR

SALESIANOS
DON BOSCO

Figura 104 Propuesta plan de accién de riesgos psicoldgicos: riesgos identificados

Evidentemente debe existir un responsable que lleve a cabo dichas propuestas, tomando

en cuenta la fecha de inicio y culminacion de la accion requerida. Entre las medidas

correctivas sugeridas fueron las siguientes:

1.- Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.

2.- Establecer horarios de descansos escalados por cada departamento de trabajo.

Por lo consiguiente dentro de la propuesta del plan de accién deben estar presentes los

resultados obtenidos posterior a la implementacién de la accién correctiva.

Establecer horarios de descansos escalados por cada departamento de trabajo

Accion requerida Responsable Resultado F‘?d.‘a. d= F?Cha. "
inicio finalizacion
Mantener un programa de pausas activas durante la jornada laboral.
Melissa Zambrano Liberar latensiény el estrés de la carga laboral. 02/02/2026 15/02/2026

Figura 105 Propuesta plan de accion de riesgos psicoldgicos: resultado y fechas de

realizacion.

Para finalizar se solicité la retroalimentacion de alguno de los empleados que participaron

en las acciones requeridas empleadas, con la finalidad de identificar una oportunidad de

mejora. En el caso de las acciones requeridas para mitigar los riesgos psicolégicos quedo

todo comprendido.
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Feedback / Observaciones / Recomendaciones -
Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

S/N

Figura 106 Propuesta plan de accién de riesgos psicoldgicos: Observaciones

4.5.1.6.- PROPUESTA DE PLAN DE ACCION PARA MITIGAR RIESGOS DE
INCENDIOS.

Una vez habiendo identificados los riesgos gracias al uso de la matriz GTC — 45, se
procede a proponer las posibles medidas correctivas, con el cual nos ayuden a reducir,

mitigar y eliminar los riesgos biomecanicos en el &rea laboral.

Tipo de Riesgo Riesgo identificado

Destruccion de bienes inmuebles e insumos de laboratorio

Deterioro de la infraestructura / edificacién

Riesgo de Incendio

Posible vulneracidn de la integridad fisica de los empleados

(irritacion en los ojos y goteo nasal,enfermedades cardiacas y
pulmonares crénicas).

Figura 107 Propuesta plan de accion de riesgos incendios: riesgos identificados

Evidentemente debe existir un responsable que lleve a cabo dichas propuestas, tomando
en cuenta la fecha de inicio y culminacion de la accion requerida. Entre las medidas
correctivas sugeridas fueron las siguientes:

1.- Capacitar al personal en seguridad contra incendios.

2.- Realizar la revision periodica de los extintores.

3.- Capacitar al personal en el uso de extintores.

4.- Sugerir que se asegure a el laboratorio a una compariia de seguro
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Por lo consiguiente dentro de la propuesta del plan de accion deben estar presentes los

resultados obtenidos posterior a la implementacién de la accién correctiva.

Accion requerida Responsable Resultado F(?c!la_ de " F‘?Cha. A
inicio finalizacion
Capacitar al personal en seguridad contra incendios
P P 8 Conseguir que el personal tenga capacidad de
N - I~ . respuesta en caso de incendios.
Realizar |a revision periodica de los extintores
Melissa Zambrano 02/02/2027 15/02/2027

. . Personal capacitado en el uso de extintores
Capacitar al personal en el uso de extintores

. . . Extintores en optimas condiciones para su uso
Sugerir que se asegure a el laboratorio a una compaiiia de seguro

Figura 108 Propuesta plan de accion de riesgos incendios: resultado y fechas de
realizacion.

Para finalizar se solicité la retroalimentacion de alguno de los empleados que participaron
en las acciones requeridas empleadas, con la finalidad de identificar una oportunidad de
mejora. En el caso de las acciones requeridas para mitigar los riesgos de incendios quedo

todo comprendido.

Feedback / Observaciones / Recomendaciones -
Empleado del Laboratorio LabMedik MR.

S/N

Figura 109 Propuesta plan de accién de riesgos incendios: Observaciones

4.5.2.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Con la propuesta del plan de accion, se procedio a realizar un cronograma de actividades
de seis meses de duracion, para otorgarle a la organizacion una herramienta de
planificacion y control de las actividades recomendadas para su implementacién, con lo

cual se estimd un tiempo de cumplimiento de las actividades.
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Implementar un area de seguridad y salud ocupacional.

Redistribuir las actividades para disminuir |a carga de trabajo

Realizar un andlisis ergondmico de los puestos de trabajo, con la finalidad de
determinar la aceptabilidad de este y en caso de ser necesario redisefiar el
Desarrollar e implementar un manual de seguridad en base a requisitos técnico-|
legales establecidos en la Normativa Nacional.
Actualizar periédicamente la matriz de riesgos en relacién a los cambios
realizados en procesos.

Realizar un analisis de nivel de ruido e iluminacion en lugar del trabajo. —

Cumplir con el programa de capacitaciones establecido en la propuesta de plan
de accion.

Capacitar al personal sobre los riesgos ergonémicos.

i

Cumplir con lo estipulado en el reglamento de gestion de desechos generados
en establecimientos de salud acuerdo ministerial 323 con respecto a los
desechos peligrosos.

Desarrollar un procedimiento para el manejo de desechos peligrosos. | | |

Cambiar el extintor de 6A por uno de 10A, y ubicar un extintor de tipo B de CO2
para el area de esterilizacion donde se encuentran los equipos de las cdmaras
de seguridad.

Mantenery dar seguimiento al programa de pausas activas de manera utinaa. _

Mantener una disciplina operativa en el cumplimiento de protocolos de
bioseguridad en las instalaciones.

Figura 110 Propuesta de cronograma de actividades para mitigar los riesgos identificados.

5.- CONCLUSIONES.

En el presente proyecto se pudieron identificar, evaluar y clasificar los distintos tipos de
riesgos utilizando la evaluacion de puestos de trabajo y matriz GTC — 45, con la finalidad
de disminuir, mitigar y eliminar la probabilidad de ocurrencia de los riesgos dentro del
laboratorio LabMedik MR.

Al realizar el anlisis ergondmico de puestos de trabajo, se pudo evidenciar que los
factores de carga fisica, carga mental y repetitividad fueron aquellos que presentaron
menor calificacién en las areas con alta carga administrativa, tal como se pudo corroborar
en mayor profundidad en la evaluacion de riesgos de la matriz GTC — 45 obteniendo
riesgos aceptables con controles especificos. Ademas, el laboratorio por su actividad
econdmica, posee una alta carga viral al estar en contacto con pacientes con enfermedades

de diversa indole pudiendo ser asi un foco infeccion, eso se vio reflejado en la evaluacion
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de puesto de trabajo y matriz GTC — 45 con el nivel de aceptabilidad obteniendo un riesgo
aceptable con control especifico inclusive al contar con todas las medidas de bioseguridad
necesarias.
Por otro lado, gracias al uso del método meseri se identificd el nivel de riesgo contra
incendios en cada una de las areas del laboratorio. Tal como se evidencia en resultados,
se constatd que la calificacion del riesgo en cada area corresponde a un riesgo medio el
cual oscila entre 4.1 al 6. Considerando esta misma probabilidad de ocurrencia se
determind la aceptabilidad de riesgo, utilizando la evaluacion taxativa (P > 5), por lo
tanto, tener un valor superior a 5 en cada una de las areas del laboratorio nos dio como
resultado que son riesgos aceptables.
Ademas, se debe tomar en cuenta que al ser un laboratorio clinico la probabilidad de un
conato de incendio es bajo. Sin embargo, gracias a implementacion del método meseri se
tiene una mejor nocion de la gravedad del dafio en caso de ocurrir dicho siniestro.
Para finalizar, se propuso un plan de accion y un mapa de riesgo de acuerdo a lo
determinado anteriormente, en donde el principal objetivo es capacitar, concientizar y
mejorar las competencias del personal de laboratorio.

6.- RECOMENDACIONES.
El laboratorio cuenta con controles de riesgo bioldgico en la gestion de las areas, no
obstante, no es suficiente porque existen otros riesgos de igual magnitud que pueden
provocar dafios en la integridad fisica, mental y social del trabajador por lo cual
proponemos las siguientes recomendaciones a la administracion del laboratorio.
1.- Implementar un area de seguridad y salud ocupacional.
2.- Mantener y dar seguimiento al programa de pausas activas de manera rutinaria.

3.- Redistribuir las actividades para disminuir la carga de trabajo
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4.- Desarrollar e implementar un manual de seguridad en base a requisitos técnico-legales
establecidos en la Normativa Nacional.

5.- Mantener una disciplina operativa en el cumplimiento de protocolos de bioseguridad
en las instalaciones.

6.- Actualizar periodicamente la matriz de riesgos en relacion a los cambios realizados en
procesos.

7.- Cumplir con el programa de capacitaciones establecido en la propuesta de plan de
accion.

8.- Capacitar al personal sobre los riesgos ergonémicos.

9.- Realizar un andlisis ergonémico de los puestos de trabajo, con la finalidad de
determinar la aceptabilidad del mismo y en caso de ser necesario redisefiar el puesto de
trabajo de forma ergonomica.

10.- Desarrollar un manual de seguridad en base a los requisitos técnicos y legales
aplicables a nivel nacional.

11.- Realizar un estudio de los niveles de ruido e iluminacion en el ambiente de trabajo.
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7.-ANEXOS

7.1.-ANEXO A: MODELO DE EVALUACION DE RIESGOS ERGONOMICOS Y

Factores Factor de A 1
Segurida seguridad Seguridad
Ambiente térmico 2
Ambiente sonoro 3
3 Calidad iluminacion artificial 4
Entorno fisico B
Vibraciones S
Higiene ambiental 6
Aspecto orden del puesto 7
Factores = :
TN Condicion postura principal 8
Ergonémi
oS Nivel postura mas desfavorable 9
j 10
Canatises c Esfuerz'o de trabajo
Condicion postura de trabajo 1"
Esfuerzo al suministrar material 12
Postura al suministrar material 13
i 3 14
Cargsmertal D Operaciones y calculos menta.les
Esfuerzo en el nivel de atencion 15
e 16
R ol ¢ Nivel de trabajo individual
Nivel de trabajo en equipo 17
Factores ; Relacion con compaferos independiente 18
Psicolégi Relaciones F g . ¥
i Relacion con companeros dependientes 19
Sociolégi| _ Repetitividad | G [Repetitividad de la actividad 20
cos Nivel de potencial en el operario 21
Contenido del H I i »
wabajo Nivel de responsabilidad
Interés que demuestra al trabajo 23

Figura 111 Evaluacion de puestos de trabajo: factores de riesgo

Evaluacion de las condiciones de trabajo: Método de los perfiles de puestos

Puesto de trabajo analizado: Fecha del estudio:
Operario: Analista:

gl 8 2 g g9

£ g 52 55 | & 5 |z 2s

3 ga 3z s 5 8 |87 £E

L (IS = i o —

& w 2 ¢ |8 3
Clasificacion (x) —| A B c D E F G H
Cédigo | 1|2 |3]|4]|5 67|89 |10 11|12 13[14]15|16 17|18 19| 20 [21]| 22| 23
Valoracién —
Promedio S oo | 0,0 | 0,0 [ 00 [ 00 [ o0 [oo] 0,0 |
% Clasificacion | 0% 0% | 0% [ 0% [ o% [ o% [o% 0% |
% General — -

Figura 112 Evaluacién de puestos de trabajo: Valoracion
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7.2.-ANEXO B: CLASIFICACION DE LOS TIPOS DE RIESGOS EN LA MATRIZ GTC

—45.

TABLA DE PELIGROS

Bioldgico Fisico Qimico | Psicnsocial Blomecinico Condiclones de sepuridad Fendmenos Naturales
Gestion Organizacional (iderazgo, pago, Mecdnicos |mecanismod &n mavimientas sin
Ruido | continu, " (Orghices; I:I:ll'l![l:thl:iﬂn. p.ariicimcidrn..induncidm. Poumrlfl-e.pieo::mdomanlzrirll proteccion; pu n_tusd.z cortes Li-l'l pn_:hn’.l:idn; )
Wirud ) . . N capacitacion, bisnestar social, [miartenimients de 1a pastura haits 2 Jelermeantas maviles din proteccibn Sistemas de Sisma
interrnitente, impacto) Inorganicas) . - . L . : :
evaluacidn del desemperio, mangjode  |horas) transmision de fuerza sin prateccion; prayeccion de
cambios). particulas)
Caracteristicas de la izacid Postura de pie o sentado d
) lluminacidn {exceso o Humos (metalicos; no aracieraon SreemmacEn rmoepEs prolongada N . ) -
Bacterias ehiciencia) atalics) [eomunicacidn, teenalogia, organizacidn [[mantenimiento de |a pastura mas del |Electricns | Alta y baja tensidn; estatica) Tarremate
el trabajo, demanda dal trabajo). 75% de la jornadal
Radisciones lonizantes . o . C:mici.nnu de la tarea [cargs mental, an.r_hm [ Superficie d:uahuiairad::uadmi
" Liquidos | liquidas; nieblas; Jeontenids de la tarea, demandas Postura forzadas y/o diserios inadecuadas de |os edpadios de trabajo;
fangos |rayas x, gamrma, betay N N N A o N N Wend aval
a16a) rocios) emacionales, sistemas de contral, aritigravitacionales medios de enlaces inadecuados entre onas de
definicion de roles, manotonia, sic). distinta nivel)
Radistiones No ionizantes
Interf: reona - ta hanejo y abm. iento | Tipo d
|lAser, ultravioleta, " a.c!.p! . ,'“ Postura inadecuada. Postura de pieo anEpey 2 N acu.llm! a(Tipo E .
5 . X . [canacimientas, habilidades . almacenamiento insdecuades; manipulacian de .
Ricketsias infrarroja, (Gases y Vapores N . wentado con flexidn del tronco mayor N . N inundacidn
. . relacionadas con la tarea, autenomia y . materiales inadecuados; transporte interna;
radiofrecuencias, . de 20 By . o
. recanodmienta) pasilled de circulacion insdecuada)
microandas)
Fuerza - Levantamignto, transporte  |Demarcacidn y Sefializacion | Inst. electricas de alta
e sturales Hormada de trabajo (pauias, trabajo e pedo por encima di o4 estandares. Jtendion; tuberisd, recipientes, Sread de
Pardsitas [mi:::lnu:r sricas] necturna, rataisn, horas extras, Lesvantamiento: Fernening 12,5 kls;  Jalmacenamiento; vids de circulacin; equipas Derrurnbe
O descansas) Hamnbre 25 kis. Transporte: femening  Jeontra incendios; situaciones y maniobras
200 kls; Mormbre 50 kls peligronas)
. Movimientos repetitivos. Dada por
Fibras artificiales [natural
r.‘:' 3 1o fjm cichos de trabajo cortes < de 3 Fisico - Quimicos | materiales combustibles solidos T .
_ organicad y/'o inarganicas; ) ) L . } Precipitaciones [lluvias,
Picaduras nteti iricas & minutod) 6 concentrsiin de o liguidas; gades v liquides combustible izadas, heladas)
;_::“ ;:?:::;H less movimientos alta [= del 50% del cicla finflamables; Branizacs, e
& e trabajo).
Trabajos en alturas [estabilidad y solidez del lugar
hardeduras Movimientos repetithos - Fuerza en forma inadecuaada; Factores admolericas;
Factores personales)
Fluidosa Mavimientos repetitives - Arco Publicos | infraestructura vial insdecuads; manejo
Excrementon eatréma; antigravitacional e vehiculod en Forma inadecuasda)
Disefio puesto de trabajo
inadecusdos. La relacian reciproca &
|ntl|:ranr_;dm E"",e o traha,un.ﬂm vel Sociales [ precencia de delincuentia y gruped
objeto; la miquing; herramientas y o d d Shice)
MANgINados; desorden pubhco
materiales; el armbiente; la forma de s P
realizacitn del trabajoy la
efectividad Elementas de confiart.

Figura 113 Tipos de riesgos de matriz GTC-45
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7.2.1.-ANEXO B: MODELO Y CLASIFICACION DE LOS TIPOS DE RIESGOS EN LA

MATRIZ GTC —45.

RG TA ASESORIA DE POSITIVA CONP SEGURO i
MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PE VALORACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE CONTROLES MODELO SEGUN NORMA GTC 45 ICONTEC - 201
INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA
Social de Ia Empres NIT cc CE No]
¢.'a.|)r:Tu d'h:odo [ Direccion | Administracio I I lﬁm(.)dlﬁuml } :
[ teléfono | De; | Ciudad/municipio
Nombre del Centro de Trabajo Joha de actualizac] |
ESvaameIto; ::;:;:’;";f"" Selamatiic noia e:;:i‘d:‘m 2018 Verificado por Nestor Marcelo Berrones |Gargo
PELIGROS CONTROL | NIVEL DE EFICEENCIA EVALUACION DEL RIESGO CRITERIOS DE CONTROL MARCO LEGAL
2 £ - «
2| | i:s |22 :
a e 2 g 5 E §, 8§§ 5% =
2| |38|«l2!8 SHEHEREL HEEHE R ENERE:
S a (O = -
322 5|22(8|5 8 |ulalblelalalalB|2|B|B|g|8|2|2|8|5(5|5 255|508 59|88 ¢
Slu|E|E|22|g|2|s|8|8(3|2(8|8|3|E|5|8|2|8|z|2|a|e|2|2|2|a22 (88222 |82 &
= 3"ogsahg¥35<§m°mn.zoggﬂ=='=d Sz|=g 88“% %
3 B2z |38 || |82 B8 1w z|x|d|8|3|5(5|8|8|288 (358|582 (82| &
: AHHHHEHEEEEH R
= g S o] E|E 8 |2EE ‘"g 2 =
® zZ | L2 I3 8 @ = 62 E
£ i [ "b‘En gg §
3
£ : s |°@ e
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Figura 114 Modelo matriz GTC - 45
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7.3.- ANEXO C: MODELO METODO SIMPLICADO DE EVALUACION DEL RIESGO

DE INCENDIOS.

Empresa: Situacion:
Concepto | Coeficiente |Punlos Concepto | Coeficiente | Puntos

CONSTRUCCION PROPAGABILIDAD
N® de pisos Altura Vertical
io2 menor de & m 3 Baja 5
3,405 entre 6y 15 m 2 Media 3
6, 7,809 entre 15y 27 1 Alta i)
10 o mas mas de 30 m 0
Superficie mayor sector Incendios Harizontal
de Oa 500m° 5 Baja 5
de 501 a1.500m° 4 Media 3
de 1.501 a 2500 m* 3 Alta 0
de 2.501 a 3.500 m* 2
de 3.501 a 4500 m* 1
més de 4.500 m- 0 DESTRUCTIBILIDAD
Resistencia al fuego Por calor
Resistente al fuego (hormigon) 10 Baja 10
No combustible 5 Media 5
Combustible 0 Alta 0
Falsos techos Por humo
sin falsos techos 5 Baja 10
con falsos techos incombustibles 3 Media 5
con falsos techos combustibles 0 Alta 0
FACTORES DE SITUACION
Distancia de los bomberos Por corrosion
menor de 5 km 5 minutos 10 Baja 10
entre 5y 10 km 5y 10 min. B Media 5
entre 10y 15 km 10y 15 min. -] Alta i]
entre 15y 15 km 15 y 25 min. 2
mas de 25 km 25 min. 0
Accesibilidad de edificios Por agua
Buena 5 Baja 10
Media 3 Media 5
Mala 1 Alta 0
Muy mala 0
PROCESOS SUBTOTAL (X) ooeoooeeeeeeee e
Peligra de activacian Concepto sv_| ¢V | Puntos
Bajo 10 Extintores portatiles (EXT) 1 2
Medio 5 . ) .
Alto 0 Bocas de incendio equipadas (BIE) 2 4
Carga termica Columnas hidrantes exteriores (CHE) 2 4
Baja (Q < 100 I".ﬂcal.-'m‘j 10 Deteccion automatica (DET) ] 4
Media (100 « € < 200 Mcalim®) 5 Rociadores automaticos (ROC) 5 B
Alta (Q > 200 M{:al-'mzj 0 Exfincién por agentes gaseosos (IFE) | 2 4
Combustibilidad SUBTOTAL ) e
Baja (M.Oy M.1) 5 . - .
Media (M.2 y M.3) 3 COMNCLUSION (Indicar en el Informe de Inspeccion)
Alta (M.4 y M.5) i} 5X 5Y
Orden y limpieza P= + + 1 (BCl)
Bajo 0 129 26
Medio 5

| Alto 10
Almacenamiento en altura
menor de 2 m 3
entre 2y 4 m 2
mas de 6 m 0
FACTOR DE CONCENTRACION OBSERVACIONES:
Factor de concentracidn
menor de 50.000 ptafm” 3
entre 50 y 200.000 pls/m” 2
mas de 200.000 pta/m” 0

Figura 115 Modelo método meseri
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7.3.1. - ANEXO C: MODELO DE PROPUESTA DE ACCIONES CORRECTIVAS DE

RIESGOS LABORALES Y DE INCENDIO

PLAN DE ACCION
Resultadk Fecha de Fecha Feedback | Observaciones | Recomendaciones - Empleado del
uiado inicio | _finalizacién L o LabMedik MR.

LT Riesgo identificado Accion requerida Responsable

Evaluacion realizada por:

Plan de accién realizado por:

Status proxima evaluacion:

Figura 116 Modelo plan de accion correctivas

Calle Turuhuayco 3-6% y Calle Vieja » Casilla 2074 » Teléfono: (5931 74135250 « Correo electrénico:

rector@ups.edu.ec « www.ups.edu.ec « Cuenca - Ecuador
Res. C.S. N°114-06-2021-05-19




UNIVERSIDAD POLITECNICA

f ‘"1

) SALESIANA

¥

ECUADOR

SALESIANOS
DON BOSCO

7.4-ANEXO D: ANTES Y DESPUES DE LA COLOCACION DE SENALETICAS EN

LAS AREAS
' & ; n —_— D la impl i6
Areas i qe Antes de la implementacion de seiialética esmmes de A R 'ementacmn de
sefialética seialética
?I’l::::t:“; Uso de mascarilla

Sala de espera

Uso de mascarilla

Area de
recepcion

Uso de mascarilla

Pasillo principal

Extintor

Usode mascanlla ¥

riesgo e
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gerencia

Riesgo ergonéomico

n Tipo de . .. o e Despues de la implementacién de
Areas ~p - Antes de la implementacién de seiialética P ” p o
sefialética sefialética
res d,e Uso de mascarilla
gerencia
Area de

Area de toma de
muestra

Uso de mascarilla
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muestra

n Tipo de i i ol Despues de la implementacion de
Areas ~p s Antes de la implementacion de seiialética P > Pt
senalética sefalética
Areadetomadel g0 biologico

laboratorio

Area de Uso de mascarilla y
esterilizacion riesgo biolagico
Area de Uso de mascarilla y

riesgo biologico
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Areas

Tipo de
sefalética

Antes de la implementacion de sefialética

Despues de la implementacién de
sefialética

Area de
laboratorio

Riesgo ergonomico

Baiios

Lavado de manos

Baiios

Lavado de manos

Figura 117 Antes y después de la colocacion de sefialéticas en cada area de trabajo
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Figura 118 Factura de la compra de sefialética para las distintas areas del laboratorio LabMedik MR
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Guayaquil, 2 agosto 2021

Sres. Labmedik MR.

Reciba un cordial y desedndole éxitos en su ilustre cargo en Laboratorios clinico
LabMedik MR.

Nosotros, Melissa Arlette Zambrano Peflafiel, con C.1. 0950580373 y Steven Jefferson
Piguave Tarira, con C.I. 0927110064, ambos estudiantes de 9no semestre de la carrera
Ingenicria Industrial, en la cual nos encontramos cursando la materia de -Trabajo de
titulacion ler nivel- grupo 2, con el docente Dr. Fabricio Freire Moran, le solicito su
ayuda y aprobacién para realizar mi Proyecto Téenico: “EVALUACION Y
PROPUESTA DE GESTION DE RIESGOS CONTRA INCENDIOS EN

LABORATORIO CLINICO LABMEDIK MR", y de esta manera poder ejecutarlo en
la compaiiia donde labora.

Sin nada més que agregar, agradecemos su atencion y tiempo, me despido

Alentamente,

Steven Jefferson Piguave Tarira

LABNEDIK Wk_

Figura 119 Carta de aceptacion del proyecto técnico en el laboratorio clinico LabMedik MR

Melmﬂctte Zambrano Peiiafiel
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Guayaquil, 25 de febrero del 2022

Sres. Labmedik MR

Reciba un cordial y deseandole éxitos en su ilustre cargo de Laboratorios
clinicos LabMedik MR.

Es de mi agrado informarles que nosotros, Melissa Arlette Zambrano Penafiel,
con C.1 0950580373 y Jefferson Steven Piguave Tarira, con C.| 0927110064,
ambos estudiantes de 10mo semestre de la carrera Ingenieria Industrial hemos
culminado nuestro Proyecto Técnico: "PROPUESTA DE GESTION Y
EVALUACION DE RIESGOS CONTRA INCENDIOS PARA EL LABORATORIO
CLINICO LABMEDIK MR"

Sin nada mas que agregar, les agradecemos mucho por habernos brindando la
oportunidad de realizar nuestro proyecto técnico en sus instalaciones.

Alentamente,

L

Meligsa Arlette Zambrano Peitafiel Steven Jefferson Piguave Tarira

LABIE m@é&:

Figura 120 Carta de finalizacion del proyecto técnico en el laboratorio clinico LabMedik MR
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