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Resumen.

Los procesos emocionales, cognitivos, de aprendizaje y de socializacion se desarrollan
durante la infancia y se ven reflejados en el desarrollo integral de un nifio, uno de los desafios
de los educadores, no sélo es moderar y controlar el proceso del aprendizaje, sino mantener
una armoniosa interrelacion entre pares y sus actividades, a razén de que el 80% de docentes
de instituciones educativas, manifiestan que su mayor problema es el mal comportamiento de

sus estudiantes (Alvarez,2018, p.2).

En este contexto, se realiza una investigacion con el objetivo de disefiar un manual de
estrategias ludicas para mejorar el comportamiento en nifios y nifias de 4 a 5 afios de la
“Unidad Educativa Fiscal Fray Vicente Solano”. Mediante la aplicacion de instrumentos de
recoleccion de informacion, fue posible identificar el problema, posterior a esto, se dio inicio

a la fundamentacion teérica del mismo.

El proposito de este trabajo, es que las y los estudiantes mediante estrategias ludicas
conozcan normas, reglas de comportamiento en un lugar y tiempo especifico para que
empiecen a respetarlas, de esta manera el ambiente se volvera ameno para asi obtener un
proceso de ensefianza — aprendizaje adecuado, ya que les permitird aprender de forma
divertida a: respetar turnos, pedir la palabra, ser cortés, ser empatico o empatica etc. Se ha
obtenido conocimientos basados en autores reconocidos, los cuales hablan sobre temas
diversos relacionados a estrategia, ludica, disciplina, comportamiento del ser humano, a partir
de esto, se determind la importancia de aplicar estrategias ludicas que permitan mejorar los
problemas comportamentales de las y los estudiantes; asi como el conocimiento sobre las
mismas que han permitido encontrar las actividades correctas para ser aplicadas y de esta

manera obtener un buen clima de trabajo, tanto dentro como fuera del aula de clases.
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1. Problema.

1.1 Descripcion del problema.

El problema observado en el nivel de Inicial 11 de la “"Unidad Educativa Fiscal Fray Vicente
Solano” es el comportamiento inadecuado de las y los estudiantes, ya que presentan actitudes
tales como: berrinches, no respetan turnos para hablar, se levantan a cada momento, corren
dentro del aula, por lo cual la docente tiene que alzar la voz e incluso tocar una campana para

que lo infantes escuchen y hagan silencio.

En ciertos casos, la docente conversa con los padres de familia para llegar a un acuerdo, el
cual queda registrado en una ficha que indica la accion del estudiante y el compromiso familiar,
al firmar, el o la representante se compromete a cumplir lo propuesto, si esto no se llega a
cumplir se solicita la intervencidn de inspeccion, con el objetivo de conversar nuevamente y
conocer lo que esta pasando en casa y puede estar afectando al comportamiento del/la estudiante
dentro de la institucion. Posterior a esto se firmara una carta de compromiso para acompanar

durante el proceso al infante.

El equipo del DECE, no interviene en estas circunstancias debido a que no se remiten los

casos a este departamento, razén por la cual no existe seguimiento de parte de profesionales.

1.2 Antecedentes.

El nivel de Inicial Il de la Unidad Educativa Fiscal "Fray Vicente Solano”, cuenta con veinte
y ocho estudiantes, los cuales se encuentran en una edad comprendida entre 4 y 5 afios;
mediante varias observaciones realizadas, fue posible identificar conductas y comportamientos
no adecuados con el lugar en el que se encuentran, por lo que interrumpia el correcto desarrollo
del proceso de ensefianza — aprendizaje; posterior a esto, se realizé un analisis de las fichas de
anamnesis para conocer méas a fondo la situacion familiar de cada uno de las y los estudiantes,
pudiendo conocer que la mayoria de nifios y nifias eran primeros o ultimos hijos e hijas, debido a

esto son muy consentidos en el hogar.



1.3 Importancia y alcances.
La presente investigacion tiene como objetivo mejorar el comportamiento de nifios y nifias
de 4 afios, haciendo uso de estrategias ludicas que permitan el desarrollo integral del
estudiantado, de tal manera que el aprendizaje se vuelva significativo y de manera paulatina se

podran observar los cambios.

El mal comportamiento y conductas alteradas de los nifios y nifias, se perfilan no solo por
transgredir la convivencia armonica aceptada en el grupo de compafieros de aula sino a variables
sociales y familiares, esta conducta perturbadora necesita una atencion temprana y oportuna en
dos ejes principales que son: padres o tutores del nifio y docentes, a fin de evitar que conductas

inapropiadas incrementen (Alvarez, 2018, p.9).

Se considera normal que los nifios y nifias, dentro de su desarrollo evolutivo que en ciertas
ocasiones presenten actitudes negativas o de desobediencia, por lo cual intervenir de manera
oportuna logra controlar y erradicar este tipo de conductas. Es importante contar con el apoyo

de los padres de familia y docente.

La presente investigacion se encuentra basada en la indagacion de estrategias lidicas para
mejorar el comportamiento. Estas estrategias son conocidas por el lado ludico, mas no por el
pedagdgico, sin embargo, la aplicacion de éstas ayudara a manejar comportamientos y actitudes

no adecuadas de manera divertida.

Es importante que, a nivel pedagdgico se conozca sobre estrategias ludicas, las cuales
ofrezcan resultados eficientes, en individuos que posean un comportamiento inadecuado.
Finalmente, los estudiantes objeto de estudio, cambiaran sus actitudes y comportamientos

inadecuados y podran integrarse a la sociedad de manera exitosa.



1.4 Delimitacion.

La presente investigacion se desarrollara en la “"Unidad Educativa Fiscal Fray Vicente
Solano™, en el nivel de Inicial Il de la jornada Matutina.

Campo: Educativo.
Area: Metodoldgica
Aspecto: Estrategias ludicas, para mejorar el comportamiento en estudiantes de 4 a 5 afios, de

la "Unidad Educativa Fiscal Fray Vicente Solano™.

1.4.1. Delimitacién espacial: La investigacion se ejecut6 en la "Unidad Educativa

Fiscal Fray Vicente Solano”, Canton Cuenca, Provincia de Azuay, Ecuador.

Figura 1: Google, (s.f.) [Mapa de "Unidad Educativa Fiscal Fray Vicente Solano™ en Google
maps].Recuperado el 28 de noviembre, 2020, de:

https://www.google.com/maps/place/Fray+Vicente+Solano/@-2.9118108,-

79.0274742,17z/data=!3m114p1!4m5!3m4!1s0x91cd229b63fbd1bb:0xal3d8e5e046b218!8m

213d-2.911816214d-79.0252855

1.4.2. Delimitacion Temporal: La investigacion se realiz6 durante 2 afios.
1.4.3. Delimitacion Sectorial e Institucional: La “Unidad Educativa Fiscal Fray
Vicente Solano™, se encuentra ubicada en el sur de Cuenca, en las calles Cristobal

Colén y Francisco de Orellana.


https://www.google.com/maps/place/Fray+Vicente+Solano/@-2.9118108,-79.0274742,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x91cd229b63fbd1bb:0xa13d8e5e046b218!8m2!3d-2.9118162!4d-79.0252855
https://www.google.com/maps/place/Fray+Vicente+Solano/@-2.9118108,-79.0274742,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x91cd229b63fbd1bb:0xa13d8e5e046b218!8m2!3d-2.9118162!4d-79.0252855
https://www.google.com/maps/place/Fray+Vicente+Solano/@-2.9118108,-79.0274742,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x91cd229b63fbd1bb:0xa13d8e5e046b218!8m2!3d-2.9118162!4d-79.0252855

1.4.4. Explicacion del problema.

El nivel de inicial Il de la Unidad Educativa Fiscal "Fray Vicente Solano”, esta conformado
por 25 estudiantes, quienes se encuentran en una edad comprendida entre 4 y 5 afos; mediante
varias observaciones realizadas, fue posible identificar conductas y comportamientos no
adecuados al lugar en el que se encuentran, por lo que interrumpia el correcto desarrollo del
proceso de ensefianza — aprendizaje; posterior a esto, se realiz6é un andlisis de las fichas de
anamnesis, para conocer mas a fondo la situacion familiar de cada uno de los estudiantes, por lo
cual se pudo conocer que la mayoria de nifios y nifias eran primeros o Gltimos hijos e hijas,

debido a esto son muy consentidos en el hogar.

Las diversas estrategias propuestas dentro de esta investigacion, permitiran de manera
paulatina generar modificaciones comportamentales en el estudiantado, todo esto de forma

Iudica dentro de diversos ambientes de trabajo y haciendo uso de diferentes materiales.

Los problemas comportamentales en las y los estudiantes son frecuentes en todas las
instituciones educativas, ya sean publicas o particulares, generando consecuencias negativas a
mediano y largo plazo, con efectos colaterales dentro de la familia, grupo de amigos y

comparieros de clase.

El control de dichas conductas por parte de figuras educativas y representantes de los nifios
y nifias, es considerada la base para lograr modificar y erradicar conductas inapropiadas.
American Psychological Association, citado por Lépez y Martinez (2012), manifiestan que este
tipo de problemas conductuales, son la principal causa para asistir a valoraciones realizadas por

profesionales de psicologia.

Los nifios y nifias al crecer asimilaran aprendizajes cada vez mas complejos, los cuales se
interiorizaran de manera gradual y modificaran su comportamiento. La conducta del estudiante,

esta relacionada a la edad, por lo cual a edades tempranas el grado de autocontrol sera menor



relacionado con el de edades mayores, sin embargo, algunos infantes no logran superar diversas

conductas las cuales no son apropiadas para su edad.

La recurrencia de conductas como: berrinches, Ilantos por ira o frustracion, desafio de
ordenes, manifestacion de conductas perturbadoras, es un indicador fiable de un problema de

mayor complejidad, que se desarrollara en edades posteriores.

La aparicion de conductas de descontrol es de origen multifactorial y pueden explicar o dar
cuenta de la probabilidad e intensidad en el autocontrol de un nifio; comprender y valorar los
factores que intervienen en el comportamiento de un nifio, son indispensables para disefiar
técnicas de intervencion que permitan al estudiante incrementar habilidades comunicativas y

desarrollar autocontrol en el manejo de problemas. Garcia A. et al. (2011).

Segun los aportes de Piaget, la mente humana esta condicionada para adaptarse a estimulos
cambiantes del ambiente, donde intervienen dos procesos complementarios que son: asimilacion
y acomodacién. La asimilaciéon hace referencia al modo en el cual un organismo enfrenta un
estimulo del entorno; y el segundo, implica una transformacién de la estructura cognitiva actual,

en respuesta a las exigencias del medio (Cedefio, 2014).



2. Objetivos
2.1 Objetivo General
Disefar una propuesta metodoldgica basada en estrategias ludicas para mejorar el

comportamiento de los nifios y nifias de 4 a 5 afios.

2.2. Objetivos Especificos
e Fundamentar cientifica y tedricamente la importancia de estrategias ludicas para mejorar el
comportamiento y disciplina dentro un aula de clases.
e Identificar mediante el juego las situaciones que afectan el comportamiento de las y los
estudiantes.
e Proponer estrategias ludicas para mejorar el comportamiento y disciplina dentro del aula de

clases.



3. Fundamentacion tedrica

3.1 Comportamiento.
English, citado en Hernandez (2007) menciona que ~ La conducta de una persona durante un

periodo corto o prolongado, y que incluye cualquier cantidad de acciones individuales™ (p 137).

El comportamiento, es el conjunto de actos exhibidos por el ser humano y estd determinado
por su entorno social, familiar, espiritual y laboral en el que vive; los contextos, en los cuales
el comportamiento se desarrolla son muy amplios y variados como los valores culturales,
personales, la ética, el ejercicio de la autoridad, las relaciones humanas, la persuasion, la
influencia propia del individuo como la genética y sus gustos personales (Toledo,2017,

p.659).

El comportamiento de una persona es el conjunto de acciones o actitudes relacionadas con el

entorno que los rodea durante un determinado periodo de tiempo, ya sea corto o largo plazo.

3.2 El comportamiento escolar.
El comportamiento escolar es una conducta externa, observable, que presenta el o la

estudiante, sin embargo, hay que tener en cuenta que cada uno tiene diversas caracteristicas.

3.3 Tipos de comportamiento escolar.

Segun Villazhafiay (2017), existen, varios tipos de comportamientos entre ellos:

3.3.1 Comportamiento Acosador.
Olweus, citado en Villazhafiay (2017), “El comportamiento acosador: hace referencia a un
comportamiento negativo repetitivo e intencional desagradable e hiriente de una o méas persona

dirigida contra una persona que tiene dificultad de defenderse”, (p21).



3.3.2 Comportamiento Pasivo.
La persona antepone los deseos, 6rdenes o instrucciones de los demaés, en lugar de sus

propios deseos poniéndose a disposicion de otras personas.

3.3.3 Comportamiento Agresivo.
La persona piensa que mientras los individuos que lo rodean son débiles, mas fuerte es él, y

se alimenta de conductas pasivas para llegar a formar un caracter agresivo.

3.3.4 Comportamiento Asertivo.
La persona defiende sus ideas con la finalidad de no perjudicar a los demas y se encuentra

dispuesto a dialogar o negociar para llegar a un acuerdo.

3.3.5 Comportamiento Social.

Cortez, citado en Villazhafiay (2017)

Es el conjunto de reglas, formas de conducta que organizan la relacion entre los individuos
que conforman un grupo, el modo de actuacion de éste, en su globalidad, con respecto al
medio en el que habita, existiendo una finalidad de carécter que le convierte en una de las
claves fundamentales al estar constantemente sometido a la variacion de los criterios

selectivos y, por tanto, a los selectores directos del cambio (p22).

3.4 Patrones de Comportamiento.

Gonzalez, citado en Villazhafay, (2017)

Las diferentes reacciones de las personas gque son frecuentes en determinados ambientes o
situaciones se llaman patrones de comportamiento. Por su parte Gonzalez S. Marcos en su
articulo de revista define “un patron de comportamiento es una forma constante que tiene
una persona, de pensar, sentir, reaccionar fisicamente y actuar en determinada situacién”,

por lo cual es posible distinguir nuestros patrones comportamentales, son originados en los



procesos de aprendizaje por imitacion, ademas de algunos elementos tradicionales de la

personalidad como el temperamento (p.22).

3.5 Conducta.
A continuacion, para comprender de mejor manera el significado de conducta, se abordaran

algunas definiciones de ésta, con base en diversos autores:

Doron, citado en Yanza, (2017) da a conocer ~ La conducta del ser vivo es el conjunto de los
movimientos, acciones, palabras, de todo lo que puede hacer, que es perceptible exteriormente,

que sale de su organismo, que alcanza a los objetos exteriores™ (p.13).

Murguia, citado en Yanza, (2017) menciona que ~ Conducta segun la Psicologia conductista

se refiere a toda actividad desarrollada por un organismo vivo™ (p13).

La conducta, son todas las actividades que un ser humano es capaz de hacer, ya sea de

manera voluntaria o involuntaria.

3.6 Conducta Disruptiva.
“Aquellas conductas que dificultan los aprendizajes y distorsionan la relacién individual, y la
dinamica del grupo, afectando tanto al individuo que la provoca como a los que reciben las

consecuencias” (Jurado,2015, p.27).

Las conductas disruptivas son aquellas que afectan al correcto desarrollo del proceso de

ensefianza — aprendizaje, afectando tanto a la persona que lo realiza como a los que lo rodean.

Las conductas inadecuadas hacen referencia a la actuacion del estudiante dentro de un lugar y
tiempo especifico, con actitudes relacionadas a ignorar, transgredir, e incluso violar las normas

establecidas.
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3.6.1 Tipos de conductas disruptivas.

Segun Jurado (2015), existen algunos tipos de conductas disruptivas, tales como: conductas
hostiles o desafiantes, acciones propias de los alumnos, comportamientos inapropiados,
actuacion del alumno en el aula en términos de transgredir, violar, ignorar las normas que se

establecen en el aula, y conductas antisociales.
Las principales se indican a continuacion:

3.6.1.1. Actuacion del alumno en el aula en términos de transgredir, violar, ignorar las

normas que se establecen en el aula.
Esta conducta se manifiesta mediante conductas ruidosas, motrices, verbales o agresivas.

3.6.1.2. Conductas hostiles, desafiantes e hiperactividad.
Esta conducta se encuentra relacionada con factores tales como: dificultades en la lectura, la

cual conduce al fracaso escolar, generalmente se presenta en jovenes.

3.7 Acciones propias de los estudiantes.
Dentro de éstas se encuentran actitudes distractoras, perturbadoras, competencias, etc.; sin

embargo, pueden empezar de manera benigna, hasta llegar a malignas con actos agresivos.

Bradshaw, O Brennan y McNeely, citados en Jurado (2017) indican que la disrupcién es un
fendmeno extendido en la mayoria de centros educativos, en los que sus resultados se
manifiestan mediante la disfuncion del proceso educativo, tanto en el proceso de ensefianza-

aprendizaje, como en la convivencia, en la que estrechamente se relaciona con el fracaso escolar

(p.28).

3.8 Disciplina Escolar.
Ortega (2003) menciona que la disciplina hace referencia al conjunto de normas que una
institucion proporciona y la obligatoriedad de cumplirlas o no, de cada miembro del grupo

social.
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Piaget indica, el comportamiento se refiere fundamentalmente a las distintas formas de
intercambio con los que el sujeto realiza operaciones de asimilacion: aprendizaje y respuesta
creadora y acomodacion: aceptacion del medio ambiente que en sintesis condensan la

posibilidad de adaptacion exitosa (Lopez,2014, p.12).

Ficcklin en 1983, menciond que las frecuentes alteraciones de conducta, los trastornos de
comportamiento y los conflictos interpersonales de los estudiantes en el aula y en la institucion
educativa, producen conflictos internos, los cuales son evidenciados en la insatisfaccion del

docente por lo que hace.

Badia, Gotzens y Zamudio en 2012, definen a la disciplina escolar como el conjunto de
normas Yy reglas, mediante las cuales se mantiene el orden dentro de la escuela y ayuda a llevar

un mejor proceso de ensefianza —aprendizaje.

La disciplina es un instrumento basico para el aprendizaje, ya que si se realiza alguna
modificacion debe ir acorde a sus principios psicologicos, los cuales deben estar bien
asimilados, ademas es un medio por el cual se puede conseguir el éxito instruccional, puesto que

permite solucionar problemas concretos y propios dentro del aula.

Tanner, citado en Zamudio (2010) menciona que la disciplina debe ser dindmica ya que de

esta manera se ayuda a los estudiantes a enfocar su energia hacia metas de aprendizaje.

Moreira 2008, en su articulo factores relacionados con la disciplina y la indisciplina en un
curso de educacion en la Fe, menciona a Curwin y Mendler, quienes clasifican a las causas de

los problemas de disciplina en dos:
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3.8.1 Causas ajenas a la escuela:
Violencia en la sociedad: Actualmente la violencia en nuestra sociedad se ha incrementado,
por lo cual, si no existe una persona que recalque que este tipo de acciones no son correctas, los
nifios van a imitar ya que pensaran que son acciones correctas.
Efecto de los medios: Influencia de programas violentos transmitidos por los diversos medios
de comunicacion.
La generacion del * Yo': Ausencia de cuidados emocionales de nifios que provienen de
familias disfuncionales, ya que no les brindan la atencion que requieren, por lo cual se
preocupan mas por sentirse bien de manera emocional antes que aprender.
Falta de un ambiente familiar seguro: Actualmente existen con un solo progenitor, familias
con dos padres que trabajan y familias con uno o dos hijos, ademas han aumentado los
divorcios, por lo cual en algunos lugares existen mas divorcios que matrimonios. Varias
investigaciones sefialan que existe un gran desinterés por parte de los padres de familia, al
informarles acerca del mal comportamiento de sus hijos, por lo cual esto genera enormes
consecuencias negativas en el nifio.
Temperamento dificil: Los nifios son muy moldeables, sin embargo, es complicado moldear el
temperamento de algunos nifios, para esto, es necesaria la intervencion de los padres, ya que de

esta manera sera posible lograr un cambio paulatino de manera deseable.

3.8.2 Causas Escolares para problemas disciplinares.
Aburrimiento del estudiantado: Existen estudiantes que poseen la capacidad de aburrirse y
estar quietos, aparentemente atentos, sin embargo, internamente se encuentran totalmente
aburridos, otros no pueden soportar el aburrimiento y empiezan a tomar actitudes dirigidas a
interrumpir la clase, hay docentes que han acumulado conocimientos que valoran cuando sus
alumnos se entusiasman con sus clases, a todo profesor le gusta tener alumnos interesados en su

materia, ciertas veces existen alumnos no muy interesados y que no pueden ocultar su
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aburrimiento. La mayoria de maestros se molestan con estos alumnos, ya que empiezan a
molestar en clase y en lugar de buscar una solucién para el problema, los etiquetan.

Falta de poder: Existen estudiantes que sienten que son ignorados dentro del aula, por lo cual
empiezan a realizar acciones no adecuadas para de esta manera llamar la atencion.

Limites poco claros: Requisito primordial, para el buen comportamiento de los estudiantes, es
darles a conocer normas y reglas claras, para una convivencia armonica dentro del aula y las
consecuencias al violentar alguna de estas.

Falta de escapes aceptables para los sentimientos: Incapacidad de expresar sus sentimientos y
falta de espacios y tiempos para hacerlo. Muy pocas veces se le da oportunidad al estudiante
para que exprese sus sentimientos, relacionados con las clases, a los maestros y a sus problemas
personales.

Ataques a la dignidad: Existen muchos estudiantes que poseen una idea muy despectiva de
ellos mismos, por lo cual, piensan como fracasados y tienen la idea de que ser problematicos les
ayudara a recobrar su dignidad. Cuando un docente ataca la dignidad del alumno este se va a
defender y es aqui donde pueden generarse algunos conflictos.

La escuela como institucion de orden social, no es indiferente a este pensamiento, por lo cual, la

disciplina es un &rea de estudio, discusion y busqueda de enfoques facilitadores.

La Normativa Escolar: La gestion de la convivencia escolar reconoce dos mecanismos que
adquieren maxima relevancia para la generacion de 6ptimos estilos de convivencia al interior de
las comunidades escolares, estos dos mecanismos son la normativa escolar y los procedimientos
de abordaje de los conflictos escolares, desarrollaremos el primer mecanismo por su relevancia
para la investigacion y para realizarlo debemos clarificar el concepto de disciplina en el contexto

escolar (Kroyer y Ansorena,2012,p.376).
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3.9 Estrategia.
El término estrategia ha evolucionado a través de los afios en funcion a los usos y
aplicaciones que se le ha dado, desde el campo militar, en el cual se dice que tuvo origen al

pasar por algunos puestos tales como: politicos, administrativos, religiosos, etc.

Monereo, en el afio 2000, define a la estrategia como un conjunto de acciones, las cuales son
realizadas para obtener un objetivo de aprendizaje, ya que éstas son parte de una serie de
procesos cognitivos en los que seria posible identificar capacidades y habilidades cognitivas, de

igual manera técnicas y métodos de estudio. (Meza, 2013)

Mintzberg, citado en Aguilera (2015) " Las estrategias son tanto planes para el futuro como
patrones del pasado™ (p.4).

La estrategia es un aspecto muy importante en las decisiones que las personas deben tomar,
mas aln si se encuentran encargados de la gestién de una organizacion, en la que existen
recursos de todo tipo que deben ser usados de manera 6ptima para cumplir con los objetivos

propuestos.

3.10 El Juego.

Thio de Pol, Fusté, Martin, Palu, Masnou, citados en Ruiz, (2017) hacen referencia a que es
“una actividad libre y flexible en la que el nifio se impone y acepta libremente unas pautas y unos
propdsitos que puede cambiar 0 negociar, porque en el juego no cuenta tanto el resultado como el

mismo proceso del juego” (p.6).

Naik Park citado en Cérdoba, Lara y Garcia (2014) El juego son creaciones disefiadas para
que los nifios y nifias puedan dotar de sentido al mundo natural y social que les rodea, al mismo
tiempo que se constituye en un recurso de aprendizaje y una estrategia de investigacion para una
comprension del mundo mas complejo, en cuanto se ocupa de lo fisico, la relacion social, la

distribucion del tiempo y un ambiente pedagogico (p.83).
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Caggigal en 1996 menciona que el juego es una accion libre, espontanea, desinteresada que
es realizada en un lugar y tiempo especifico, con algunas normas y reglas establecidas o

improvisadas.

El juego es una actividad libre, en la que el nifio es el encargado de crear un mundo y darle
sentido, al mismo tiempo que construye su aprendizaje de manera innata, éste puede
desarrollarse en un tiempo y espacio especifico de manera libre o con ciertas normas

establecidas previamente.

3.10.1 Tipos de Juegos.

Cordoba, Lara, y Garcia, (2017) dentro de su articulo El juego como estrategia Iudica para la
educacidn inclusiva del buen vivir, mencionan a autores como Farias, Rojas Martin, Prieto,
Meneses, Monge, Naik y Park, quienes proponen varios tipos de actividades acordes a la

realidad de los estudiantes y al desafio de su formacion holistica que demanda el buen vivir.

e Juegos Sociales: Se encuentran dirigidos a la correspondencia y al proceso de aceptacion
dentro del grupo social, mediante una relacion intersubjetiva - intercultural.

e Juegos de Construccién: Favorecen el desarrollo de habilidades y potencian la creatividad,
mediante la manipulacion de diversos objetos.

e Juegos Cooperativos: Ayudan a alcanzar objetivos comunes, los cuales permiten
desarrollar experiencias significativas, favorecen la comunicacion, la union y la confianza en
si mismos, potencian el desarrollo de las conductas pro sociales, facilitan la aceptacion
interracial, intercultural y el dialogo.

e Juegos libres o espontaneos: Propician la libertad la autonomia y autoconocimiento.

e Juegos de reglas o estructurados: La actividad o accion es dirigida y orientada por una

actitud fundamental.
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e Juegos de estrategias: Ayudan en la resolucion de problemas, ya que de esta manera se
activan los procesos mentales y los jugadores son capaces de elegir sus acciones,
fomentando un estado de consciencia.

e Juegos de simulacion: Procesos de comunicacion y cooperacion con los demas:
Conocimiento del mundo del adulto, preparacion para la vida laboral y estimulacion del

desarrollo moral y la madurez.

4. Metodologia
La metodologia utilizada es el método cuali- cuantitivo, para recolectar valiosa informacién
acerca de la disciplina en el aula, ademas la importancia del uso de estrategias l(dicas para
mejorar el problema observado. Por lo cual, se describiran los recursos a utilizar en las

diversas actividades.

Metodologia Cualitativa: “"La investigacion cualitativa evita la cuantificacion. Los
investigadores cualitativos hacen registros narrativos de los fendmenos que son estudiados
mediante técnicas como la observacion participante y las entrevistas no estructuradas”

(Fernandez y Diaz,2002, p.1).

El método cualitativo recoge informacion sobre un tema especifico, para posteriormente
proceder a la interpretacion, enfocandose en los aspectos culturales e ideoldgicos del
resultado, en lugar de los numéricos o proporcionales.

Metodologia Cuantitativa: “La investigacion cuantitativa es aquella en la que se recogen y

analizan datos cuantitativos sobre variables™ (Pita y Diaz,2002, p.1).

El método cuantitativo se centra en la asignacion de valores numéricos a los elementos del
problema estudiado, para de esta manera aplicar técnicas estadisticas al resultado y
posteriormente obtener conclusiones cuantificables, o sea, expresadas en términos

matematicos.


https://concepto.de/discurso/
https://concepto.de/conclusion/
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Durante la investigacion realizada en la institucion educativa se aplicaron instrumentos
derivados de técnicas cualitativas tales como: Entrevista abierta a la docente de aula y fichas
de observacion a los estudiantes. De igual manera, se aplicaron encuestas a los padres de

familia.

Al obtener los resultados de los instrumentos aplicados, fue posible afirmar que el problema

observado existe.

4.1 Tipo de propuesta
La siguiente propuesta se encuentra basada en el juego- trabajo, lo que permite que los y
las infantes aprendan de forma divertida y de tal manera el proceso de ensefianza aprendizaje

se desarrolle de manera eficaz.

Se enfoca en estrategias ludicas, que permitan mejorar el comportamiento en nifios y nifias,
mediante actividades divertidas tales como: La bomba, paletas de colores, la caja de valores,

entre otras.

4.2 Partes de la propuesta

A continuacion, se describiran sus partes:

e Diagnostico del problema.

El diagndstico pudo ser evidenciado mediante la observacion directa y posteriormente
por fichas de campo, y la revisidn de las anamnesis que permiten conocer las causas del
comportamiento de los y las estudiantes.

e Entrevista a docente.

Mediante la aplicacién de este instrumento se pudo reconfirmar que los y las nifias
poseen un comportamiento inadecuado, ademas de conocer las estrategias que usa la
docente para sobrellevar el problema.

e Procesamiento y Andlisis de informacion.
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En el momento de procesar la informacién fue posible darse cuenta de que el
comportamiento que poseen es debido a que en el hogar son primeros o Gltimos hijos,
ademas de vivir en hogares disfuncionales, por lo cual quedan a cargo de abuelos o tios
que no ponen normas y reglas.
e Propuesta de aplicacion.

Se elaboraron doce planificaciones, con actividades ludicas que permiten mejorar el

comportamiento de los y las estudiantes de manera paulatina.
e Analisis de resultados.

La propuesta, no fue aplicada debido a la emergencia sanitaria por COVID-19, que

vive el pais por lo que no se obtuvo resultados.

4.3.Destinatarios:
e Principales: Estudiantes

e Secundarios: Docentes y directivos.

Dentro de esta propuesta existen destinatarios principales que son los estudiantes y los

secundarios que pasan a ser docente y directivos.
4.4.Técnicas:
Las técnicas utilizadas para desarrollar esta propuesta son:

e Fichas de observacion.
e Entrevistas.

e Encuestas.
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Propuesta Metodologica.

ESTRATEGIAS LUDICAS PARA
AEJORAR EL COMPORTAMIENTO EN
ESTUDIANTES DE 4 A5 ANOS, DE LA
"UNIDAD EDUCATIVA FISCAL FRAY

VICENTE SOLANO".

PROPUESTA METODOLOGICA
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ESTRATEGIAS LUDICAS PARA MEJORAR EL COMPORTAMIENTO EN
ESTUDIANTES DE 4 A 5 ANOS, DE LA "UNIDAD EDUCATIVA FISCAL FRAY

VICENTE SOLANO".

1. INTRODUCCION
El presente trabajo investigativo tiene como finalidad proponer y aplicar estrategias ludicas
para mejorar el comportamiento en estudiantes de 4 a 5 afios, promoviendo valores importantes

tales como: respeto, consideracion, solidaridad, para una sana convivencia.

En la actualidad la disciplina es considerada un serio y grave problema dentro de las aulas,
por lo cual es necesario implementar estrategias innovadoras para mejorar comportamientos
inadecuados dentro del aula de una forma divertida y de esta manera se desarrollara con mayor

facilidad el proceso de ensefianza — aprendizaje.

La modificacion de conducta abarca diversos criterios, los cuales poseen algunas
derivaciones, tomando en cuenta que la disciplina, es un instrumento primordial para el
aprendizaje, por lo cual al realizar una modificacion debe ir acorde al desarrollo evolutivo del
nifio y la nifia, ya que es un medio mediante el cual se puede conseguir el éxito personal; es asi
que se considera importante aplicar estrategias lidicas para modificar la conducta, las que
permitiran al estudiante desarrollarse adecuadamente en base a las normas de comportamiento

establecidas.

2. OBJETIVO GENERAL

» Modificar el comportamiento en estudiantes de 4 a 5 afios de la "Unidad Educativa
Fiscal Fray Vicente Solano”, mediante un manual de estrategias ludicas, para un

mejor desarrollo del proceso de ensefianza — aprendizaje.
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3. Descripcidn de las estrategias de modificacién de comportamiento.

3.1. La Caja de Valores: Esta actividad permite a los estudiantes conocer los valores y la
importancia de aplicarlos en la vida cotidiana, todo esto de manera divertida. Desarrollada

en la tabla 1.

3.2. Imito y Aprendo: Consiste en que, mediante la observacion e imitacion de un modelo,
las y los estudiantes conozcan la importancia de comportarse de manera correcta dentro

de un tiempo y espacio especifico.

“Las caracteristicas de observacion son mencionadas por Bandura, citado por Arriaga-
Ramirez (2006), quien afirma que el “Aprendizaje por observacion o Vicario” es un tipo
de aprendizaje importante, que permite desarrollar la personalidad, para lo cual se requiere
gue un mecanismo cognoscitivo medie el tiempo entre una ocurrencia comportamental de
un modelo y la subsiguiente realizacién de la conducta observada™ (Alvarez,2018,p.30).
Desarrollada en la tabla 2.

3.3. La Bomba: Permite que mediante el juego las y los estudiantes aprendan respetar turnos,
ser tolerantes y respetuosos, de esta manera se refuerza el compafierismo, trabajo en
equipo y la tolerancia. (Carrera, 2017) Desarrollada en la tabla 3.

3.4. Cuadro de Tareas: Esta actividad consiste en llevar un control diario de actividades a
cumplir tanto en la escuela como en el hogar, con ayuda de los padres de familia, para
que el o la estudiante de manera divertida aprendan la importancia de cumplir con las
responsabilidades otorgadas. Desarrollada en la tabla 4.

3.5.EI Buho Clip: Es un regulador conductual, el cual motiva a los estudiantes a tener un
adecuado comportamiento dentro del aula, para que el ambiente se vuelva agradable y de
esta manera mejoren las relaciones sociales e interpersonales que contribuyen al

aprendizaje. Desarrollada en la tabla 6
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3.6. Respetando a los demas: Esta dindmica consiste en que mediante el juego de roles los
nifios y las nifas, aprendan la importancia de respeto y cdmo ejecutarlo en la vida diaria.

Desarrollada en la tabla 7.

3.7. Nos toleramos: Es una actividad que permite crear conciencia en los estudiantes de las
actitudes agresivas que se pueden experimentar durante la etapa escolar, mediante un
dialogo reflexivo en el que se expresen diferentes experiencias vividas (Carrillo, 2010).

Desarrollada en la tabla 8

3.8. Pienso y Actu0: Esta actividad permite que el o la estudiante reflexione antes de actuar,
esto quiere decir, pensar en las consecuencias que pueden ocasionar las acciones que va a

realizar. Desarrollada en la tabla 9.

3.9.Economia de Fichas: Esta actividad utiliza la acumulacién de fichas como recompensas
a su comportamiento, el objetivo es mantener y motivar su conducta en el &rea
comportamental, social, entre otros contextos de clase y participacion (Alvarez, 2018).
Desarrollada en la tabla 10.

3.10. Policiasy Ladrones: El objetivo de este juego es fomentar la convivencia entre todos
los nifios y nifias a pesar de las diferencias, ya que los policias deberan tramar estrategias
para capturar a los ladrones y los ladrones para formar alianzas y ayudarse mutuamente

(Carrera, 2017). Desarrollada en la tabla 5.

3.11. Paletas de Colores: Esta actividad permite a los estudiantes, reconocer sus actitudes
mediante colores, los cuales van a indicar si son correctas o no y que pueden hacer para

mejorarlas (Ortega, 2016). Desarrollada en la tabla 11.

3.12. Historia de un Mundo Imaginario: Esta actividad consiste en que los estudiantes
conozcan acerca de las emociones, ¢Cuéles son?, ; Como funcionan? y ;Cémo se

pueden controlar?, por lo cual se leera el cuento “El buho y las aves” utilizando



pictogramas, para incentivar a los nifios a crear una historia imaginaria magica y

compartirla con sus comparferos (Ortega, 2016). Desarrollada en la tabla 12.

23
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4. Descripcion de la Planificacion.

En base al esquema basico para planificar que presenta la guia metodoldgica para la
implementacién de curriculo de Ministerio de Educacion, se puede determinar que las
actividades de normalizacion de comportamiento, se planifican y ejecutan de manera

transversal de acuerdo a las necesidades que se presenten en la jornada.

Esquema basico para planificar.

Experiencia de aprendizaje: (Escribir el nombre o titulo de la experiencia de aprendizaje.)

Grupo de edad: (Indicar el grupo de edad con el que se va a desarrollar la experiencia.) No. de

nifios: (anotar cuantos nifios tiene el grupo)

Tiempo estimado: (Anotar cuantos dias 0 semanas durara el desarrollo de la experiencia.)

Fecha de inicio: (anotar la fecha de inicio)

Descripcion general de la experiencia: | (Describir de manera general en qué
consistira la experiencia 'y qué van a

lograr los nifios.)

Elemento integrador: (Anotar el elemento integrador de la
experiencia. Puede ser una cancion, un
juego, una vivencia en el hogar, un
objeto que interese mucho a los nifios,

entre otros.)

Ambitos: Destrezas: Actividades: Recursos y Indicadores

materiales: para evaluar:
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(Anotar los
ambitos
establecidos en
el Curriculo de
Educacién
Inicial a los
que pertenecen
las destrezas

seleccionadas.)

(Anotar las
destrezas
seleccionadas
del Curriculo
cuyo
desarrollo se
ejercitard o

estimulard.)

(Describir
todas las
actividades
que sevaa
desarrollar, dia
por dia, hasta
concluir la

experiencia.)

Anotar la lista
de equipos,
materiales y
demas
recursos
necesarios
para
desarrollar las

actividades.)

(Escribir los
indicadores
con los cuales
se va a evaluar
el desarrollo de
cada una de las
destrezas

seleccionadas.)

(Educacion,2014, p.38).
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5. Propuesta de Estrategias Ludicas.

5.1.NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "LA CAJA DE VALORES".

Objetivo de la actividad: Conocer los valores tales como: respeto, honestidad, amistad, etc.;

de manera ludica para aplicarlos en la vida cotidiana.
Tiempo: Durante todos los dias del afio lectivo.

Momento de ejecucion: Actividades Iniciales o Finales.

ACTIVIDAD RECURSOS

_ ] ) » Patio / Aula.
» Realizar un circulo en el piso,

_ » Caja de Carton.
y se pasa una caja con

» Pictogramas.
pictogramas, los cuales
representen diversos valores
tales como: respeto, tolerancia,
amor, etc.

> A través del juego tingo tingo
tango, se sacara una imagen y
se describiré lo observado.

> Dramatizar el valor

1dentificado.




5.2.NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "IMITO Y APRENDO".

Objetivo de la actividad: Aprender actitudes y comportamientos adecuados, mediante la

observacién e imitacion, para una mejor relacion con sus pares.
Tiempo: Durante todos los dias del afio lectivo.

Momento de ejecucion: Transcurso del dia.

27

ACTIVIDAD RECURSOS

» Ladocente realiza la accion que » Stickers.
debe ser reforzada, para que el o
la estudiante preste total

atencion a lo ejecutado.

» El o la estudiante debe memorizar
la conducta modelada y replicarla.
Por altimo, se realiza la motivacién a
través de incentivos, por lo cual la actitud
a ser modelada debe ser reforzada,

ensayada y determinada.
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5.3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "LA BOMBA".

Objetivo de la actividad: Aprender y practicar el valor de la paciencia, mediante un juego de

agilidad y cooperacion, para respetar turnos.

Tiempo: Durante todos los dias del ano lectivo.

Momento de ejecucion: Transcurso del dia.

ACTIVIDAD RECURSOS
» Realizar un circulo en el piso, > Patio
intercalando un nifio, una nifa. » Pelota Verde y Azul.

» Entregar a dos estudiantes una
pelota u otro objeto pequefio para
que sea pasado de mano en mano.

» El nifio pasard a su izquierda y la
nifia a su derecha.

» No pueden llegar los dos objetos a
una misma persona, ya que
guedaran quemados Yy seran
eliminados.

» Los participantes eliminados
deberan realizar un circulo atrés de
los que contindan en el juego. De
esta manera, se fomenta el valor

de la paciencia.




29



30

5.4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "EL CUADRO DE TAREAS".

Objetivo de la actividad: Aprender a cumplir actividades diarias previamente establecidas,

mediante un control diario, para establecer rutinas.

Tiempo: Durante todos los dias del afio lectivo.

Momento de ejecucion: Actividades iniciales y finales.

ACTIVIDAD RECURSOS
» Elaborar un cuadro, el cual » Tablero de corcho.
contenga imagenes con » Pictogramas.
actividades diarias que el o la » Estrellas.
estudiante tenga que cumplir en la » Tachuelas.

escuela y en casa.

» Diariamente, al cumplir las
actividades se otorgara una
estrella.

» Al final de la semana se revisara
si se han cumplido de manera
correcta las actividades y se
otorgara un premio, mismo que
puede ser: una salida al parque,
preparacion de una comida

favorita. (Merino, 2018)
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5.5. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "POLICIAS Y LADRONES".

Objetivo de la actividad: Fomentar la convivencia entre todos los nifios y nifias a pesar de
las diferencias, mediante el trabajo en equipo, para relacionarse de mejor manera, con las

demas personas.
Tiempo: Durante todos los dias del afio lectivo.

Momento de ejecucion: Transcurso del dia.

ACTIVIDAD RECURSOS
> Elegir una pareja para que » Distintivo de Policia.
desarrolle el papel de policias, » Patio de la Escuela.

quienes deberan capturar a los
ladrones.

» La pareja de policias debera
interactuar entre si para atrapar a
los ladrones, finalmente se
terminara cuando los policias han

atrapado a todos los ladrones.




5.6. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "EL BUHO CLIP".

Objetivo de la actividad: Aprender a respetar normas y reglas de convivencia
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preestablecidas, mediante el uso de identificadores de conducta, que permitan la comprension

de su comportamiento.

Tiempo: Durante todos los dias del afo lectivo.

Momento de ejecucion: Todo el dia de clases.

ACTIVIDAD

RECURSOS

>

hacer.

>

» Ubicar el baho en un lugar visible

dentro del aula.
Pintar la pinza de color: naranja,

azul, verde, amarillo, rojo y rosa.

Los colores, contienen un mensaje, los

cuales indicaran que es lo que tienen que

Naranja: Disfruta tu buho
felicidades.

Azul: Gran Trabajo.

Verde: Listo para aprender.
Amarillo: Detente y toma mejores
decisiones.

Rosa: Alerta consecuencia.

Rojo: Necesitamos conversar con

tus padres. Recuerda el buho,

vV V Vv VvV 'V

Buho grande.
Buhos pequefios.
Pinzas.
Dactilopintura

Cinta.
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espera que hagas tu mejor

esfuerzo.
Las pinzas de colores, contarén con el
nombre de las y los estudiantes, durante
el transcurso del dia, seran encargados de
que la pinza se mueva de abajo hacia
arriba o viceversa, si se llegan a
incumplir dichas normas, el pasador se
movera hasta abajo; cabe recalcar que
todos iniciaran en el color verde (Lopez,

2016).
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5.7. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "RESPETANDO A LOS DEMAS".

Objetivo de la actividad: Conocer la importancia del respeto hacia las demas personas,

mediante el juego de roles, permitiendo una sana convivencia.

Tiempo: Durante todos los dias del afo lectivo.

Momento de ejecucion: Transcurso del dia o cuando la docente crea conveniente.

» Conversar sobre el video y
responder las preguntas. ¢Es
correcto golpear cuando quiero

algo?,

» Ayudar a sus pares y docente en

las actividades solicitadas.

> Realizar grupos de trabajo.
» Ejecutar la dinamica "Respetando

a los demas.

Los nifios tendran que actuar como lo
hacen en lugares como: aula de clases,
patio, casa, supermercado, etc.; al

cometer una falta de respeto, una pareja

ACTIVIDAD RECURSOS
» Observar el video “"Los amigos > Tv.
que se golpeaba entre ellos y a los » USB.
demas’. > Parlantes
» Patio.
>

Rincones de juego.
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sera la encargada del silbato, en cuanto
observe una falta de respeto tocara
fuertemente e indicara cual es la solucién

para esa accion (Carrillo, 2010).

Bibliografia: https://www.youtube.com/watch?v=dRzuAr98-MU



https://www.youtube.com/watch?v=dRzuAr98-MU
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5.8. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "NOS TOLERAMOS".

Objetivo de la actividad: Aprender a resolver problemas sin agredirse, mediante la
observacion de un video y participacion en la puesta en comun, para respetar la diferencia de

opiniones.

Tiempo: Durante todos los dias del afio lectivo.

Momento de ejecucion: Transcurso del dia o cuando la docente crea conveniente.

ACTIVIDAD RECURSOS

_ ) » Tv.
» Observar el video: Los amigos,

» USB.
que se golpeaban entre ellos.

) _ » Parlantes
» Dialogar sobre el video observado.

> Resolver las siguientes preguntas. » Patio

e ;Me he pegado?

e ;He pegado?

e ;Alguna vez me han pegado?

e Esbueno reaccionar a los
golpes?

e ;Qué podemos hacer para evitar
agredir fisica y verbalmente a los
demas?

Al responder cada pregunta, se hara una

reflexién de las actitudes.

Bibliografia: https://www.youtube.com/watch?v=dRzuAr98-MU



https://www.youtube.com/watch?v=dRzuAr98-MU
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5.9.NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: “PIENSO Y ACTUO".

Objetivo de la actividad: Analizar, pensar para actuar de manera correcta, mediante la

ejecucion de diversos roles, para mejorar las relaciones interpersonales.

Tiempo: Durante todos los dias del afo lectivo.

Momento de ejecucion: Transcurso del dia o cuando la docente crea conveniente.
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ACTIVIDAD RECURSOS

> Observar el video "Portarse bien”. > Tv.
_ > USB.
» Conversar sobre el video.

> Parlantes

> R nder las siguien .
esponder las siguientes > Patio.

preguntas:

¢ Desobedezco a mis padres?

¢Arreglo lo que desordeno?

¢Limpio lo que ensucio?

» Observar pictogramas de
comportamiento positivos y

negativos.

» Diferenciar caracteristicas
positivas y negativas de

comportamiento

» Juego de roles en el que las y los

estudiantes actuaran de manera
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incorrecta, acorde a lo observado
en el video y existird un grupo
que le corregiré e indicard como
es la manera correcta de
comportarse, para que después la

accion sea imitada.

Bibliografia: https://www.youtube.com/watch?v=qZ5atawEzb0



https://www.youtube.com/watch?v=qZ5atawEzb0
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5.10. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "ECONOMIA DE FICHAS".

Objetivo de la actividad: Fomentar conductas deseables y positivas, mediante estimulos,

gue permitan el cambio de comportamientos.

Tiempo: Durante todos los dias del afo lectivo.

Momento de ejecucion: Todo el dia de clases.

ACTIVIDAD RECURSOS

> Entregar 5 fichas a cada estudiante. » Fichas Canjeables.

» En caso de tener una conducta
inapropiada, el nifio o la nifia
entregara la ficha a la docente.

» Cuando demuestre una conducta
apropiada, recibira nuevamente la
ficha.

> Al final del dia se contabilizar las
fichas y si cuenta con la cantidad
entregada al inicio de la jornada,
podra canjearlas por su actividad

preferida.
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5.11 NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: “PALETAS DE COLORES".

Objetivo de la actividad: Conocer e identificar las emociones, a través de diferentes

recursos que permitan expresar su sentir.

Tiempo: Durante todos los dias del afio lectivo.

Momento de ejecucion: Transcurso del dia o cuando la docente crea conveniente.

43

ACTIVIDAD RECURSOS

) ) > Paletas de color: Rojo,
Las y los estudiantes, tendran 3

o Amarillo y Blanco.
paletas cada una con un color distinto,

R . » Imagenes acordes a lo que la
que indicaran una emocion Yy una

» docente conozca que cause
acclon.
estas emociones.

Roja pararse. Cuando sentimos mucha
rabia nos ponemos muy nerviosos,
queremos gritar y patalear jjALTO!! Es

el momento de pararnos.

Amarilla a pensar. Ahora es el
momento de pararse a pensar.
Tenemos que averiguar cual es el

problema y lo que estamos sintiendo.

Blanca a solucionarlo. Ahora, es el
momento de solucionarlo. Es la hora
de elegir la mejor solucion y ponerla

en marcha.
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Colocar la paleta correspondiente a la
emocion, sobre la imagen del lugar

que les hace sentir dicha emocion.




5.12 NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: "HISTORIA DE UN MUNDO

IMAGINARIO™.

Objetivo de la actividad: Conocer la importancia del respeto y la obediencia a los demas

mediante la lectura de fabulas, reconociendo la importancia de estos valores.

Tiempo: Durante todos los dias del afio lectivo.

Momento de ejecucion: Transcurso del dia o cuando la docente crea conveniente.
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ACTIVIDAD RECURSOS
» USB.
» Los nifios y nifias recostados con » Parlante.
los ojos cerrados, escuchan la » Sonidos de la naturaleza.
narracion del Cuento. » Cuento.

» La docente observa los gestos
realizados por cada uno de
acuerdo a las partes de la historia.

» Finalmente, se conversara sobre
lo que sinti6 cada uno al escuchar

la historia.

Bibliografia: https://xn--cuentoscortosparanios-ubc.org/el-b%C3%BAho-y-las-

aves/https:/www.youtube.com/watch?v=711u033ydSw



https://cuentoscortosparaniños.org/el-b%C3%BAho-y-las-aves/https:/www.youtube.com/watch?v=7Ilu033ydSw
https://cuentoscortosparaniños.org/el-b%C3%BAho-y-las-aves/https:/www.youtube.com/watch?v=7Ilu033ydSw
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Conclusiones.

A través de la observacion directa, se ha podido evidenciar la necesidad de implementar
nuevas estrategias que permitan la adquisicion de normas y reglas de comportamiento,
para un convivir armonico.

El juego cumple un papel importante dentro de la formacion integral de los y las
estudiantes.

La presente propuesta permite modificar diversos comportamientos de los y las
estudiantes de manera indirecta, ya que la interiorizacion de normas se lo realiza de forma

entretenida.

Recomendaciones.

Aplicar las estrategias ludicas que se consideren necesarias para mejorar el
comportamiento de los nifios y nifias.

Involucrar a las familias dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, para modificar de
manera paulatina los comportamientos de los nifios y nifias.

Ejecutar constantemente las estrategias propuestas, ya que permitiran que los y las

estudiantes interactlen entre si y logren una convivencia armonica.
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9. Anexos.
UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA.
Carrera de Educacion Inicial.
Encuesta docente, acerca del mal comportamiento en nifios de 4 a 5 afios.
Fecha:

Marque con una X, la respuesta correspondiente.

1. ¢Los estudiantes, conocen normas y reglas de comportamiento dentro de un lugar y tiempo especifico?

Si() No ()

2. ¢Los estudiantes ejecuta las siguientes normas y reglas de convivencia?

>  Saludaal llegar y se despide al salir. ~ Si () No ()

> Agradece, cuando le hacen un favor.  Si() No ()

Y

Pide permiso, para ir a algun lado. Si() No ()

Y

Pide disculpas, si comete un error. Si() No ()

Y

Hace silencio, cuando un adulto habla. Si() No ()

Y

Escucha con atencion, cuando le hablan. Si( ) No ()

3. ¢Los nifios, acatan 6rdenes dadas por la docente a la primera?

Si() No ()

4. ¢Los nifios, hacen rabietas, pataletas y berrinches cuando no se les complace en lo que ellos quieren?

Si() No ()

5.  Usa estrategias, para mejorar el comportamiento.

Si () No ()

En el caso de que su respuesta sea si, en el siguiente espacio indique el tipo de estrategia utilizado.
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Maria Isabel Duran R. Lcda. Vannessa Ambrosi.

Encuestadora Encuestada.



UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA.

Carrera de Educacion Inicial.

Ficha de Observacion.

Observadora:

Observado:

Docente encargado:

Nivel a Observar:

Fecha:

Lugar de Observacion:

Hora:

Tiempo de Observacion:

Conductas a Observar.

Criterios de Observacion.

Siempre | Generalmente

Nunca

Saluda al llegar.

Presta atencién a la clase.

Interrumpe
constantemente la

intervencion de la docente.

Acata 6rdenes dadas por la
docente, como:

» Haga silencio.

» Tome asiento.

» Mantengase en su

puesto.

Hace berrinches, cuando

no le dan gusto.
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Al realizar una accion
incorrecta, acata al
Ilamado de atencion por la

docente.

Maria Isabel Duran R.

Observadora.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA.
Carrera de Educacion Inicial.
Encuesta a docentes, acerca del mal comportamiento en nifiosde 4 a5
anos.
Fecha:
Marque con una X, la respuesta correspondiente.

1. ¢Su representado/a, conoce y respeta normas y reglas de comportamiento dentro
de un lugar y tiempo especifico?
Si() No ()
2. ¢Su representado/a ejecuta las siguientes normas y reglas de convivencia?

» Saluda al llegar y se despide al salir. ~ Si( ) No ()

Agradece, cuando le hacen un favor.  Si() No ()
Pide permiso, para ir a algun lado. Si() No ()
Pide disculpas, si comete un error. Si() No ()

Hace silencio, cuando un adulto habla. Si( ) No ()

YV Vv VYV V VY

Escucha con atencién, cuando le hablan. Si () No ()
3. ¢Su representado/a acata 6rdenes dadas por sus padres a la primera?
Si() No ()
4. ¢Su hijo/a, hace rabietas, pataletas y berrinches cuando no se les complace en lo
que el/ ella quiere?
Si() No ()
5. Usa estrategias, para mejorar el comportamiento.

Si () No ()
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En el caso de que su respuesta sea si, en el siguiente espacio indique el tipo de

estrategia utilizado.

Maria Isabel Duran R.

Encuestadora.
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