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Presentacion

La evaluacién es un proceso cooperativo que permite generar un
aprendizaje comun, para ello es necesario contar con un ambiente
dialégico que promueva el intercambio, la negociacién y la compa-
racion. En este sentido, se fomentan diversos valores compartidos
que proyectan la gestion de la evaluacion hacia un cambio liberador.

Las personas que participan en la evaluacion la experimentan
como un proceso formativo y transformativo que les brinda herra-
mientas para la accién auténoma y responsable que permite la me-
jora continua de sus competencias, servicios ofertados, actividades o
proyectos que forman parte. Esto implica centrar la atencién en lo
que la persona asimilé y como este aprendizaje le permite valorar lo
actuado; comparando, negociando y dialogando con los valores de
los otros con quienes particip6 en el proceso. Entonces, la evaluacién
se enfoca en como aprender y no en el —contenido— qué aprender.

Para que este tipo de evaluacidn se lleve a cabo es importante
un cambio operativo y estructural que permita pasar de una evalua-
cién de estindares de calidad en la que las personas (partes de una
madquina) tienen que tener habilidades y conocimientos especificos
en funcién de los requerimientos de un proyecto de investigacion,
a una evaluacién que otorgue a las personas la capacidad de crear
valores con base en el pensamiento critico, liderazgo proactivo, la va-
loracién de oportunidades y la cocreaciéon de nuevos conocimientos.

Las innovaciones en esta area, a partir de las acciones y nuevas
formas de resoluciéon de problemas, buscan realizar una aplicacién
préctica del conocimiento adquirido, es decir, va mas alld del cumpli-
miento y la repeticién mecénica de los datos aprendidos.
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De esta manera, la persona se convierte en un agente de cam-
bio a partir del conocimiento desarrollado y deja de actuar meca-
nicamente.

Por esa razdn, la evaluacién cuando se trabaja bajo la metodolo-
gia de aprender haciendo, se basa en los resultados y en el potencial de
poder innovarlos tomando en cuenta las siguientes preguntas: ;en qué
medida los resultados aportan a la identidad?, sha pasado algo inespe-
rado?, ;qué podemos aprender de otros y qué pueden aprender otros
de esta experiencia?, ;la accién que se ha desarrollado es sostenible?

Esta evaluacion se basa en el didlogo, un pilar fundamental
que permite identificar dreas cognitivas y practicas de las personas.
Esto permite comparar los requisitos y objetivos establecidos por la
comunidad con el objetivo de generar distintas rutas de aprendizaje
y desarrollo de las personas. Ademas, al valorar la identidad y el po-
tencial de cada uno dentro de los objetivos comunes, se elimina la
dicotomia de superior e inferior entre las personas. Entonces, la eva-
luacién no tiene como unico fin la comprobacién de cumplimiento
de requisitos establecidos, sino que busca relacionarlos con los inte-
reses personales y los objetivos profesionales.

Hoy en dia, los sistemas de evaluacién de la educacion formal
dejan de lado otros procesos de aprendizaje y los instrumentos que
se emplean tradicionalmente para evaluar el conocimiento se basan
en repetir y memorizar los contenidos expuestos por el profesor o
de un libro de estudio. Estos sistemas penalizan o castigan el error,
sin embargo, la posibilidad de equivocarse permite desarrollar la
creatividad y genera nuevos aprendizajes. Las tecnologias digitales
constituyen herramientas que pueden contribuir con el desarrollo de
nuevas formas de evaluar.

En este sentido, se han desarrollado diversos mecanismos e in-
dicadores para evaluar a las Universidades. Esto ha desencadenado
en una lucha competitiva en la que el mérito es el criterio objetivo de
sus competencias y se enfoca tinicamente en alcanzar la eficiencia y
la excelencia. Pero si consideramos a la Universidad como un labo-
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ratorio de aprendizaje, bajo una perspectiva ecosistémica, se deben
construir modelos de evaluacién arriba-abajo, en el que los valores
se crean desde la comunidad, que posee una identidad y cada indivi-
duo quiere ser parte de un colectivo y permanecer en este. Bajo esta
perspectiva, no se evaltia a una persona ni se mide su valor, se evaltia
con la persona para construir valor en lo que hacemos.

Dr. Juan Pablo Salgado G.
Vicerrector de Investigacién






La evaluacion universitaria:

Una experiencia al estilo salesiano, aprendiendo juntos estudiante y docente

Edgar Loyola Illescas'

Todos podemos conocer, ninguno sabe todo, ninguno ignora todo,

todos nos educamos en comunion.
P. Freire

Introducciéon

La Universidad Politécnica Salesiana es una de las sesenta opciones
que tiene el aspirante para elegir su formacidn y profesionaliza-
cién a nivel superior en el Ecuador; tal eleccién se concreta con-
siderando un amplio abanico de factores: vocacidn, calidad, costo,
beneficios, modalidad de estudio, aceptacion, incidencia social de
la Universidad...

La aceptacién y el prestigio social de los que goza la institucién
universitaria son por su calidad y seriedad institucional ganada a
pulso y esfuerzo en un espacio de tiempo normalmente prolongado.
Uno de los aspectos que contribuye a este reconocimiento, esta rela-
cionado con el sistema de evaluacién académico que la UPS aplica.

1 Docente principal de la Universidad Politécnica Salesiana, coordinador del Grupo
de Investigacion de Ciencias de la Educacién GICCEE.
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Las competencias personales y profesionales de los estudiantes
estaran en coherencia con las experiencias de la vida universitaria y
una de estas que es constante durante sus periodos de formacion es
la evaluacion.

La evaluacién tiene una aceptaciéon generalizada en la po-
blacién estudiantil y en buena parte del profesorado; es una accién
puntual que permite al docente generar un valor cuantitativo cono-
cido como nota, nimero que dependiendo del valor y su escala da fe
publica y legal de que el estudiante aprob¢ la asignatura, el nivel o
periodo académico y, finalmente, una carrera. Pero la evaluacién no
es solo eso, es ante todo un proceso en el cual el estudiante se forma
con principios y valores humanos.

Cuando se aborda el tema de la evaluacién estudiantil uni-
versitaria, se evidencia que se trata de un sistema complejo porque
intervienen simultdineamente varios factores que pertenecen a gran-
des ambitos; uno de ellos es el personal que aporta las caracteristicas
del rol especifico y perspectiva de ser estudiante, docente, directivo,
administrativo. Otro es el medio institucional que se muestra en el
marco normativo correspondiente; finalmente, el dmbito de los re-
sultados conocidos como notas o calificaciones, el mds visible para la
mayoria de los involucrados y que exige un proceso que lo respalde
adecuada y oportunamente.

Considerando los dmbitos citados anteriormente, se puede
colegir que la evaluacidon per se constituye un proceso complejo y
sensible, ya sea por sus fines, involucrados y procesos que se aplican,
que requiere y exige un continuo estudio y analisis.

En la conciencia colectiva estudiantil en general y especifica-
mente en la universitaria, el término evaluacién lamentablemente
significa preocupacion, y con ello un cambio emocional, toda vez
que involucra presion, control, incertidumbre, ansiedad, injusticia,
inconformidad, tiempo, entre otros, precisamente porque las expe-
riencias estudiantiles vividas antes y ahora alimentan sistematica-
mente esta realidad.
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Si el docente universitario, como uno de los actores en el sis-
tema de evaluacidn, asume la verdadera finalidad e importancia del
sistema de evaluacion, el cambio para una mejor evaluacién serd po-
sible, condicién que en este caso, constituyé la razén principal para
desarrollar la investigacién educativa presentada en este articulo.

Frente a esta realidad de mejora, el docente debe asumir al sis-
tema de evaluacion conceptualmente y en su desarrollo pedagégico,
como un proceso consustancial al hecho educativo, con incidencia
directa en la formacién de la persona con valores y con dominio sa-
tisfactorio del drea de conocimiento profesional.

Generalmente las huellas que deja la evaluacion en los estu-
diantes universitarios, estin muy relacionadas con la forma y modo
en la cual se desarrolla la misma. Se constituye en un proceso en el
que los valores humanos como la imparcialidad, justicia, honestidad,
transparencia, comportamiento ético, entre otros, deberian aflorar y
sobre todo ser vivenciados desde las propias e inherentes subjetivida-
des del estudiante y del docente.

Este articulo presenta los resultados obtenidos de la experien-
cia académica sobre otra manera de hacer evaluacion, en la que con-
juntamente estudiante y docente son corresponsables de la evalua-
cién, compartiendo y vivenciado un ambiente académico distinto.
La participacion del estudiante es vital en el logro de los objetivos
de una evaluacidn diferente, que potencia la formacién integral de la
persona, contribuyendo una experiencia de mejora en la realidad de
la evaluacién universitaria actual.

13
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Fundamentacién tedrica y metodolégica

La Universidad Politécnica Salesiana declara que «en consonancia
con su misién el modelo educativo institucional toma principalmen-
te las referencias conceptuales de la pedagogia critica, el constructi-
vismo y el aprendizaje cooperativo» (Universidad Politécnica Salesia-
na, 2014, p. 3).

Considerando que el modelo institucional asume las tres re-
ferencias tedrico-pedagégicas es importante considerar algunas im-
prontas de cada una de ellas y el sistema de evaluacién estudiantil
universitaria.

La pedagogia critica, en esencia, cuestiona las bases mismas del
hecho educativo partiendo de la premisa: «la verdad se pone en tela
de juicio en el ambito de la practica no de la teoria» (Grundy, S., 1998,
p. 215), planteamiento que desde el principio obliga a la necesaria e
indisoluble interaccion entre el andlisis-reflexion de los hechos y re-
sultados del hecho educativo, mas atn la evaluacién en si misma cons-
tituye un proceso que parte de un principio ético que busca la verdad
y requiere de un proceso serio de andlisis y reflexion que permita el
crecimiento en la praxis cotidiana de todo estudiante y docente.

El conocimiento se engendra y genera en la interaccién social,
en este caso estudiante-docente, caracteristica que debe ser experi-
mentada y vivenciada en el sistema de evaluacién, la interaccién y
participaciéon del estudiante, docentes y directivos universitarios,
posibilitard nuevos conocimientos, experiencias y resultados, permi-
tirdn sustituir paulatinamente el sistema de evaluacién utilizado, evi-
dencidndose lo que Paulo Freire define a la concienciacién como el
«proceso mediante el cual los seres humanos participan criticamente
en un acto transformador» (Freire, P., 1984, p. 33).

Los autores Salinas y Rodriguez, en Evaluacion educativa y el
paradigma critico, no solo identifican las fuerzas que dominan a la
institucion educativa, sino que reconocen la riqueza que posee la

14
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evaluacion estudiantil, en el cual los estudiantes son actores para
transformar la realidad. (Salinas, M. y Rodriguez, H., 2013)

Desde la perspectiva del constructivismo, la evaluacion uni-
versitaria deberd asumir y adaptar de esta corriente pedagdgica la
interaccidn entre el sujeto y el objeto de conocimiento (Piaget), las
caracteristicas que emergen de la interaccién con otras personas
(Vygotsky) v, finalmente, el grado y nivel de significatividad de la
experiencia vivenciada por la persona (Ausubel).

La ultima referencia conceptual enfoca el trabajo y aprendi-
zaje cooperativo, al respecto Narvaez, Padilla y Villagémez (2011)
caracterizan al aprendizaje cooperativo como un trabajo conjunto,
en equipo, colectivo, una minga, es decir, reciproco y redistribuido
con roles individuales, pero plasmado en un nosotros, basado en el
socioconstructivismo.

Considerando estas tres referencias conceptuales instituciona-
les, la evaluacion constituye el espacio y accion en la cual estudiante y
docente pueden concretar y plasmar acciones inherentes a su propio
rol en el desarrollo formativo.

En el sistema de evaluacién tradicional, los roles del estudiante
y docente estdn histérica y culturalmente, consciente o inconsciente-
mente aceptados; es normal que el profesor sea quien asuma el con-
trol, los medios, las formas y criterios a ser aplicados en la evaluacién
a los estudiantes; responsabilidades que directa o indirectamente es-
tan consignadas en la normativa correspondiente, en el caso de la
Universidad Politécnica Salesiana, véase el Reglamento Interno de Ré-
gimen Académico articulos 41 y siguientes, aprobado por el Consejo
Superior mediante Resolucién N.° 214-10-2018- 10-17 de fecha 17
de octubre de 2018.

Otra caracteristica como tendencia de la evaluacién de los
aprendizajes en el sistema educativo en general y, mds aun, en el nivel
universitario, centra su mayor atencién en el ambito cognoscitivo, en
menor grado en el profesional, e ignorando o dejando a un nivel infi-
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mo aquellos aspectos que contribuyen a la formacién de una persona
con caracteristicas actitudinales y comportamentales que contribu-
yan al bienestar personal y colectivo, lo que en la realidad se asume
como la formacién integral.

En sintesis, la actual evaluacion estudiantil universitaria da un
rol pasivo al estudiante, mientras que el docente asume un rol pro-
tagonico en la planificacion, disefio, aplicacién y comunicacién de
resultados de la evaluacidn; en otros términos, el docente tiene la
potestad en el proceso.

Frente a esta realidad, el docente tiene oportunidades y argu-
mentos para cuestionar y desafiar la dominacién de lo establecido
en el sistema de evaluacién, colocando en tela de juicio, pricticas e
inercias que tradicionalmente mantiene la cultura académica y espe-
cificamente la evaluacion en el ambito universitario.

La educacién en el devenir del tiempo va incorporando con-
tinuamente nuevas tendencias y caracteristicas que surgen desde
lo cognitivo, el constructivismo, la interdependencia social, el tra-
bajo en equipo, el aprendizaje cooperativo (Coll, C. y Corominas,
R., 1990), realidad en la cual también la evaluacién asume nuevos
matices como lo es la autoevaluacién y la coevaluacion, en las que el
estudiante deja de ser observado y asume la responsabilidad de ex-
plicarse a si mismo y a sus companeros lo aprendido; y desde luego
la tendencia comportamental, porque el aprendizaje y la educacién
en si, provee incentivos a los integrantes del equipo, en este caso los
estudiantes estin dependiendo de los estimulos académicos formu-
lados generalmente por el profesor (Vallet, 2017).

Como se puede inferir, la participacién del estudiante es pro-
tagoénica en su formacioén que conlleva un determinado proceso de
evaluacion, ain mas si se parte de la concepcién de que el universi-
tario es el sujeto principal del proceso, y no habra evaluacién justa
y equilibrada si no estd directamente involucrado de manera activa.
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La experiencia vivenciada — metodologia y fases

Frente a la forma y modo de evaluacién universitaria —general e his-
téricamente aplicada—, se plantea cambiar esta realidad con la acti-
va participacion del estudiante en el proceso de evaluacién. Como
antecedentes y contexto de esta experiencia, se conté con la opinién
significativa estadisticamente expresada por mas de dos mil estu-
diantes universitarios salesianos de Cuenca, Guayaquil y Quito, que
la pérdida en diferentes asignaturas, no se darfa si el docente califi-
cara con mads justicia (Jara, 2018), la decisién docente para instru-
mentar en las asignaturas a su cargo y el apoyo directivo para poner
en marcha tal proceso.

La experiencia que tiene continuidad actualmente, inici6 en el
periodo académico marzo-agosto 2018 con un total de ciento siete
(107) estudiantes; de los cuales sesenta y nueve (69) estudian en la
modalidad presencial pertenecientes a Educacién Bésica, Educacion
Inicial y Pedagogia de la Actividad Fisica y el Deporte, y treinta y ocho
(38) que estudian en la modalidad a distancia la carrera de Pedagogia.

La experiencia investigativa asumi6 los conceptos de investi-
gacion-accion de Kurt Lewin, y se desarroll6 en cuatro fases: la pri-
mera, contempld el diagndstico y caracterizaciéon de la problematica
no solo desde la perspectiva del docente, sino fundamentalmente
aquella percibida por el estudiantado sobre la evaluacién académica
que se aplica en la UPS. La muestra estadistica considera el 95 % de
confiabilidad y el 5 % de error, la informacién base considerada en
esta fase fue generada en la encuesta sobre la repitencia estudiantil
en la Universidad Politécnica Salesiana, realizada por el Grupo de
Investigacién de Ciencias de la Educacién (GICCEE) en el ano 2017.
(Universidad Politécnica Salesiana, 2017)

La segunda fase contempld la identificaciéon de las principales
causas relacionadas con la evaluacién estudiantil a partir de las res-
puestas dadas por los universitarios sobre la evaluacién y la incidencia
y actitud del docente en el proceso (ver Tabla 1). En la tercera fase se
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considerd el diseno de la estrategia de mejora, partiendo de la premisa
de que el docente es el primer actor que debe tomar la iniciativa de
cambiar y mejorar el sistema de evaluacion a través de la participacién
de los estudiantes. Finalmente, la cuarta fase consistié en la aplicaciéon
y andlisis de los resultados de la estrategia de mejora desarrollada.

A continuacion, la tabla presenta la percepcién estudiantil so-
bre aspectos que caracterizan el sistema de evaluacién universitaria.

Tabla 1
Preguntas y respuestas relacionadas a la evaluacion estudiantil

% muy % % % %

Pregunta alto alto | medio | bajo | nulo

He repetido la asignatura 9 13 25 24 29
porque el docente califica
mal.

La normativa para evaluar al |15 37 35 13 00
estudiante debe tener mayor
difusién.

No conozco el plan de eva- | 04 10 26 31 29
luacién de la asignatura.

No se cumple con lo estable- | 04 09 30 32 25
cido en el plan de evaluacion.

El docente aplica una nor- 04 09 30 31 26
mativa diferente a lo ofi-
cialmente declarado para la
asignatura.

Considero que la pérdida en | 22 23 29 16 10
las asignaturas no se darfa si
el docente calificara con mds
justicia.

Yo he repetido la asignatura | 09 13 25 24 29

porque el docente califica
mal.

Fuente: Encuesta estudiantil Grupo de Investigaciéon de Ciencias de la Educa-
cion (GICCEE 2017)
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Segtin Jara (2017), ademas, los estudiantes consideran que
«el método de evaluacion del docente no es el correcto» (p. 41), las
pruebas no estan relacionadas con los contenidos desarrollados, la
calificaciéon es poco transparente, la manera rigida del docente para
calificar, el estudiante percibe que el docente no tiene tiempo para
calificar ni para ser docente.

Una breve caracterizacion del sistema de evaluacién desde la
perspectiva del docente senala que no existe un consenso en la vision y
pardametros para estandarizar y sistematizar el proceso de evaluacion,
que existe una amplia gama de actividades académicas a evaluar tales
como talleres, tareas, trabajos al dia, videos, tutoriales, proyectos, en-
tre otros. Ademas, considera que la forma mads utilizada para evaluar
los conocimientos del estudiante, sigue siendo la prueba o examen.

Lo senalado anteriormente por el docente universitario sale-
siano, corrobora que estd consciente de la problematica de evalua-
cion, lo cual constituye un prerrequisito fundamental para el cambio.

Estrategia de mejora

Personal docente con conocimiento y voluntad de cambio

El docente que conoce y actia en la realidad y dificultades relaciona-
das al proceso de evaluacién académica, constituye un actor sustan-
cial a la hora de implementar un cambio para mejorar. El contexto
académico universitario por sus propias caracteristicas, tiene mu-
chos factores y variables que actian de manera simultdnea, algunos
de ellos no estdn a su alcance y menos en el dambito de su responsa-
bilidad y accién, mas existen otras variables y factores que si lo son.
Entonces es en este espacio donde la estrategia prospera al contar con
un docente que se cuestiona y siente que el proceso de evaluaciéon
puede y debe ser mejorado.

La investigacion y estrategia de mejora, se formuld con las si-
guientes premisas:
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Sensibilidad, posicionamiento critico y de cuestionamiento al sis-
tema de evaluacidn vigente en la Universidad Politécnica Salesiana.

La opinién sobre el proceso de evaluacién manifiesta por los es-
tudiantes.

Voluntad docente para cambiar y mejorar la realidad de la eva-
luacién a partir de aspectos cotidianos inmersos en la evaluacién
de la asignatura.

El docente debe ser actor proactivo del cambio, asumiendo ac-
ciones concretas sobre el sistema de evaluacién académica estu-
diantil y no esperar que sean otros entes universitarios quienes
demanden tal cambio.

La evaluacion constituye una oportunidad de crecimiento constan-
te del estudiante y docente, tanto a nivel personal como profesional.

El sistema de evaluacién debe otorgar una participacién mas re-
levante del estudiante en todas las fases que contempla el sistema
de evaluacién y no solo en periodos de exdmenes o pruebas.

El estudiante y docente son corresponsables del proceso de eva-
luacién, no se limita a rendir exdmenes y generar notas.

El proceso de evaluacién no debe reducirse a cuantificar un tra-
bajo académico para la aprobacién de asignaturas, debe ser una
estrategia de aprendizaje y formacion.

La evaluacién debe ser considerada como parte consustancial del
proceso de aprendizaje, por lo que esta presente durante todo el
tiempo que dura el proceso de interaprendizaje y no inicamente
en el periodo de exdmenes.

La evaluacion no debe centrarse solo en la parte cognitiva de una
determinada 4drea del conocimiento, sino que debe ante todo,
considerar el aspecto formativo de la persona como son los va-
lores y principios que dan sentido y significado a la misién insti-
tucional vigente: formar honrados ciudadanos y buenos cristianos
con excelencia humana y académica.
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+ Los hoy estudiantes de las carreras de Educacién y mafiana como
docentes, tienen el compromiso social de asumir la funcién de
guias y modelos de sus estudiantes, mds ain, en los niveles de
educacion inicial y bésica, etapas en las cuales los nifos forjan
su personalidad, actitudes y comportamientos, que marcardn la
tendencia en su vida de adultos.

Plan de evaluacion

El plan de evaluacion de la asignatura se formula con la participacién
activa del estudiante tanto en la formulacién, aplicacién, evaluacién
de resultados como en la retroalimentacién del mismo.

En la formulacién: la implicacion del estudiante se dio en la
socializacion y explicaciéon de los conceptos y parametros a ser con-
siderados en todo el proceso de evaluacién, la incidencia y roles del
estudiante y docente, culminando con los ajustes fruto del consenso
y la respectiva validacion.

En la aplicacion: el cambio sustancialmente radica en que tan-
to el docente como el estudiante evaltan y los resultados cuantitati-
vos tienen igual incidencia en la nota que se registrara en los archivos
institucionales, es decir, el 50 % de incidencia de la calificacion estu-
diantil y el 50 % de incidencia por parte del docente.

En la evaluacion de resultados y retroalimentacion: el anélisis de
los resultados generales del curso: practica de valores, nivel de apren-
dizaje, ambiente de evaluacién vivenciado, entre otros aspectos, fue-
ron analizados en didlogos con el docente y complementada por la
encuesta anénima al estudiante.

Para que la participacion del estudiante cuente con las carac-
teristicas minimas aspiradas en el proceso de mejora del sistema de
evaluacion, fue necesario socializar y dialogar de manera frecuente
y constante sobre el tema de evaluacion a través de distintos me-
dios y modos, entre ellos el didlogo en clases presenciales, generacién
de informacién escrita y virtual sobre la evaluacion: guias, rubricas
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de evaluacion, criterios para evaluar correctamente con transparen-
cia y justicia, Cédigo de Etica y Cédigo de Convivencia vigentes en la
Universidad Politécnica Salesiana. Esta informacion fue analizada de
manera presencial y difundida en el Ambiente Virtual de Aprendi-
zaje Cooperativo (AVAC) de la UPS, en los periodos académicos de
marzo-agosto 2018 y septiembre 2018-febrero 2019.

A continuacién, algunos aspectos sobre los cuales se trabajé
con los estudiantes, como insumo de partida y que conforme avanzé
el proceso se mejoraron, consolidaron y cualificaron en la vivencia
estudiantil y docente.

Autoevaluacion: Cada estudiante valora su actividad forma-
tivo-académica, de acuerdo con el formato acordado y establecido,
tributando el ser justo y honesto con uno mismo.

Coevaluacion: Un estudiante valora el trabajo formativo-aca-
démico realizado por un compaiiero, utilizando el formato especi-
fico. Contribuye a conocer suficientemente el tema para explicar y
defender su pronunciamiento ante él. Ayuda a vivenciar y fortalecer
los valores socialmente entre sus companeros.

Evaluaciéon: El docente valora el trabajo académico de cada es-
tudiante, de acuerdo con el formato especifico elaborado y consen-
suado para el efecto. Pone de manifiesto los valores que debe practi-
car todo buen educador.

Evaluacion integral: Constituye el resultado global de la expe-
riencia. Posibilita una visién mds cercana y equilibrada de la realidad
evaluativa, contribuye a una evaluaciéon formativa, que no busca san-
cionar sino ante todo, mejorar la realidad estudiantil involucrando
actitudes, valores y exigencia académica aportando directamente al
logro de la misién universitaria: formar honrados ciudadanos y bue-
nos cristianos, con capacidad académica e investigativa que contribu-
yan al desarrollo sostenible local y nacional.
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La normativa relacionada

Se socializé el contenido de los documentos institucionales de inci-
dencia directa en el proceso de evaluacién como son el Cédigo de Etica
y Cédigo de Convivencia de la UPS, concebidos como instrumentos
que facilitan la convivencia armoénica y de principios de todos los
miembros de la comunidad universitaria basada en los valores perso-
nales, colectivos, institucionales y ciudadanos, fomentando la realiza-
cién individual y colectiva, respeto a las diferencias entre sus miem-
bros, adoptando de preferencia el trabajo cooperativo, entre otros.

El Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Poli-
técnica Salesiana, en cuanto se refiere al proceso de evaluacién en el
Art. 41, senala que debe ser sistemadtica y continua, misma que consi-
dera un total de cien (100) puntos, de los cuales cincuenta (50) pun-
tos se asignan a la Unidad 1 y cincuenta (50) puntos a la Unidad 2.

Ademas, se hizo énfasis en las rubricas socializadas de la asig-
natura, mismas que no solamente hacen consideracion a la parte
cognoscitiva, sino también a la parte formativa, es decir, a la vivencia
de valores dentro y fuera de la Universidad.

Las rubricas elaboradas de autoevaluacion, coevaluaciony hete-
roevaluacion, consideraron fundamentalmente dos aspectos:

Responsabilidad académica

Este criterio se desgloso en los siguientes subcriterios con el porcen-
taje respectivo de incidencia: dominio del contenido, pertinencia de
la respuesta, ortografia, sintaxis, presentacion.
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Responsabilidad formativa

Este criterio considerd los siguientes subcriterios: honestidad acadé-
mica, participaciéon responsable, puntualidad en la entrega, partici-
pacién proactiva.

Para cuantificar la evaluacién cualitativa, se doté a la rubrica
de tres rangos:

+  Cumple totalmente
+ Cumple parcialmente
+ Debe mejorar

Cada rango considerd el grado de incidencia de los respectivos
subcriterios y la valoracién correspondiente.

Al final de las rubricas tanto estudiante como docente, conta-
ron con un espacio en el cual podian senalar algunas observaciones
y reflexiones que contribuyeran a mejorar la ribrica y la forma de
evaluar en general.

Las rubricas del estudiante (autoevaluacion y coevaluacién) y
del docente tiene la misma informacidn, salvo la denominacién en el
titulo, que da cuenta de quién es el titular en el momento evaluativo
y en la parte en el cual el docente no conoce en detalle el trabajo
académico cooperativo que los estudiantes realizan sin su presencia.

Andlisis de resultados

En el dmbito académico

Considerando la muestra de 53 personas, 50 % del universo que vi-
venci6 la evaluacién participativa, correspondiente a estudiantes de
dos paralelos quienes tienen el mayor nimero de variables iguales
que intervinieron en la aplicacién de la estrategia. Todos tomaron
cinco (5) asignaturas con los mismos docentes y con evaluacién tra-
dicional y una asignatura de manera simultdnea en la que se aplicé
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la nueva forma de evaluar. Los resultados generales se exponen en la
siguiente tabla.

Tabla 2
Nota promedio de estudiantes sobre 100 puntos
N.° asignaturas/ Paralelo Paralelo
Tipo de evaluaciéon 29 estudiantes | 24 estudiantes
5 / tradicional 88,15 87,41
Asignatura con evaluacion participativa | 86,14 85,38

Fuente: Autoria propia

Los datos obtenidos dan cuenta clara que no debe ser una pre-
ocupacion de los docentes y directivos el hecho de que en la nueva
forma de evaluacion participe activamente el estudiante pues no va
a restar seriedad, responsabilidad y calidad. La tendencia en esta ex-
periencia fue que el estudiante asumi6 con altura y honestidad el rol
en su formacion.

A continuacién, como referencia muestral, se presenta el de-
talle de la asignatura en la que se aplic6 la evaluacion participativa.
Figura 1:

Promocién académica, asignatura 1

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION IV
Educacion Basica

a Numero de estudiantes

Rango da nolas

Fuente: Autoria propia
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El 100 % de estudiantes (29) son promovidos al nivel superior
con una nota que se encuentra entre 80 y 100 puntos; el 76 % entre
80y 89y el 24 % en un rango de 90 a 100 puntos.

Figura 2
Promocién académica estudiantil, asignatura 2
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Fuente: Autoria propia

Los estudiantes en su totalidad son promovidos en la asigna-
tura; el 12 % con calificaciones entre 71 y 79, el 67 % (16) con una
nota comprendida entre 80 y 89 puntos, y, finalmente, el 21 % con
un rango de 90 a 100.

Figura 3
Promocién académica estudiantil, asignatura 3
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Fuente: Autoria propia
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Esta asignatura no es aprobada por dos estudiantes por ausen-
cia durante todo el ciclo; sin embargo, de los que asisten, son pro-
movidos el 100 %, de entre ellos 3 estudiantes con el rango menor, la
mayoria (9) con el rango de 80 a 89 puntos y 1 con el rango mas alto.

Figura 4
Promocién académica estudiantil, asignatura 4

DIDACTICAS DE MATEMATICAS
Pedagogia Modalidad a Distancia

udianies

&
a =]

0
Menora 70 71-80 21-90 91-100

m MNOmens el

Serjesl a 2 13

Rangos de nota

Fuente: Autoria propia

El 100 % de estudiantes aprobd; el 9 % con un rango de 71 a 80
puntos; el 62 % entre 81 a 90 puntos, y el 29 % sobre los 91 puntos.

Se puede resumir que los estudiantes en todas las asignaturas,
independientemente del nivel, carrera y modalidad con el sistema de
evaluacion diferente son promovidos al nivel superior.

De los tres rangos de promocién estudiantil, es el de 80 a 90
puntos, con el cual se promocionan la totalidad de estudiantes.

Opinién estudiantil luego de la evaluacién participativa

Se aplicé una encuesta anénima a todos los estudiantes que
participaron en la nueva forma de evaluacién, de manera tal de obte-
ner el mejor y mayor grado de sinceridad por parte del involucrado,
que permitié averiguar la opinién sobre la nueva forma de evalua-
cién de la asignatura, un juicio comparativo entre el sistema de eva-
luacién anterior y el nuevo, sus ventajas y desventajas y, finalmente,
sobre cdmo se podria mejorar.
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A continuacion, los resultados obtenidos:

Tabla 3.

Preguntas y respuestas sobre propuesta de mejora

en la evaluacion estudiantil

jorar el sistema de evaluacion
de la asignatura de Meto-
dologia de la Investigacion
Educativa IV?

% muy % g %
Pregunta 1 % alto . | % bajo
g alto & medio % baj nulo
sEl nuevo sistema de eva- 42 32 25 0
luacién aplicado en Meto-
dologia de la Investigacion
Educativa IV, comparado
con el sistema de evaluacién
anterior?
% valores % mejora % mayor
Pregunta 2 alg NPy
humanos | conocimiento | participacion
sEl motivo principal de su res- | 04 10 26
puesta a la pregunta anterior?
3 %
Pregunta 3 % Si % No % Peor
Igual
sConsidera que la forma de calificar | 84 06 10 00
la asignatura Metodologia de la
Investigaciéon Educativa IV, es mds
justa?
% ampliar | : % mas
% ampliar | . o
Pregunta 4 a otras oo intervencion
2 actividades
asignaturas del docente
;Que sugiere usted para me- | 70 25 5

Fuente: Autoria propia
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La opinién de los estudiantes en un 74 % considera mucho
mejor y mejor al nuevo sistema de evaluacion. El 91 % sefiala que es
un sistema que forma en valores; un 84 % opina que se trata de una
evaluacion mas justa y, finalmente, el 70 % de estudiantes considera
que deberia ampliarse a las demds asignaturas.

Comentarios y sugerencias

+ La opinién generalizada (74 %) de los estudiantes sobre el nuevo
sistema de evaluacion, considera que es mejor con respecto al siste-
ma tradicional en el que el estudiante tiene minima participacién.

+ De los estudiantes que han vivenciado esta nueva forma de evalua-
cién, el 91 %, considera que es mucho mejor que el sistema tradi-
cional, fundamentalmente porque fomenta y promueve la vivencia
de valores humanos tanto en el &mbito personal como colectivo.

+ Lanueva forma de evaluacién contribuye a un mejor estado emo-
cional, aspecto que incide para que el estudiante desarrolle todas
sus capacidades y dominio de lo aprendido en el proceso de for-
macion.

+ FEl estudiante aprende y profundiza el conocimiento, vivencia va-
lores cuando asume la responsabilidad de evaluar.

+  Se constata que la calificacién en la evaluacién en la que participa
el estudiante alcanza valores inferiores a los que obtienen cuando
califica solo el profesor, realidad que desde la perspectiva docente
podria suponerse que el estudiante se «aprovecharia de la oportu-
nidad», pero en la experiencia vivenciada los estudiantes son mas
exigentes y severos en el proceso.

+ En este nuevo sistema de evaluacién es indispensable que el do-
cente sensibilice, motive y acompane oportunamente y de mane-
ra constante las acciones de los estudiantes en el proceso, con el
objetivo de ayudar al crecimiento personal en valores.
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En casos muy puntuales cuando el estudiante asume con ligereza
su nueva responsabilidad y papel en la evaluacién, en su inicio
«aprovecha la oportunidad» y se coloca un resultado sobrevalora-
do. Esto debe ser detectado de manera inmediata para reorientar
el proceso.

Se evidencia como tendencia que el estudiante en la autoevalua-
cién es mds estricto con respecto al resultado del docente, mien-
tras que en la coevaluacién es mas flexible igualandose a la nota
que asigna el docente.

La responsabilidad, tiempo y dedicacion por parte del docente se
incrementa de manera significativa, sin embargo, los resultados
obtenidos en el &mbito académico y, sobre todo, en el axiolédgico,
son muy satisfactorios, contribuyendo de manera concreta en la
formacion de honrados ciudadanos y buenos cristianos con excelen-
cia humana y académica.

Socializar con los docentes universitarios sobre la forma diferente de
evaluacién aplicada, con el fin de ampliar esta experiencia en benefi-
cio de la calidad formativa y académica del estudiante universitario.

Karina Reyes: estudiante 5.° nivel de la Carrera de Educacién Inicial, Modalidad

Presencial UPS - sede Cuenca.
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Karina Padilla: estudiante de 7.° nivel Carrera de Pedagogia, modalidad a Dis-
tancia UPS - sede Cuenca

Diego Dimitri Pazmifno Pérez: Estudiante de 5.° nivel Carrera de Educacién Ba-
sica, Modalidad Presencial UPS — sede Cuenca (en la fotografia en el centro)
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Utilizacion del ambiente virtual de
aprendizaje cooperativo (AVAC) en la
UPS para la evaluacion del aprendizaje

Pablo Farfdn Pacheco'

Introducciéon

El uso de ambientes virtuales, como apoyo a la modalidad presencial
en la UPS, constituye un significativo aporte para las tendencias de
implementacién de las TIC en la educacién superior.

La primera, en términos de la dotaciéon de recursos, herra-
mientas y aplicaciones para la optimizacion de los procesos educati-
vos tradicionales.

Una de las aportaciones mds significativas de estas herramientas al con-
texto de la formacion es la posibilidad de eliminar las barreras espacio-
temporales propias de la comunicacién humana y, por ende, de los pro-
cesos educativos tradicionales, sobre todo aquellos de corte presencial
(...) Las TIC transforman sustancialmente las formas y los tiempos de
interaccién comunicativa entre los distintos agentes del proceso de E/A;
este hecho, favorece e incrementa los flujos de informacién y la colabo-

1 Director de la UNADEDVI, docente y secretario técnico de Aseguramiento de la
Identidad Institucional de la Universidad Politécnica Salesiana.
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racion entre docentes y discentes mds alld de los limites fisicos y acadé-
micos de la institucién educativa a la que pertenecen. (Alvarez, 2013)

La segunda, en funcién de apoyar la realizacion de actividades
de formacion, en calidad de medios de ensefianza.

El dominio y el aprovechamiento profesional de estas nuevas herra-
mientas tecnoldgicas se convierten en elementos clave en este momento,
ya que su impacto alcanza a todos los niveles de la sociedad, no solo al
educativo. Es decir, ademds de ensefiar con los nuevos medios (enten-
diendo la tecnologia como herramienta de E/A), debemos ensefar para
los medios y desarrollar en los discentes la capacidad de utilizar la tec-
nologia de una forma eficaz. (Prendes, 2006)

La tercera, en el sentido de la informatizacién de la gestién y
desarrollo de procesos, funciones y actividades docente-educativas.

La dindmica incursién de la tecnologia en las instituciones
educativas estd dando lugar a muchos cambios no solo en el ambi-
to de la gestién y organizacién administrativas de la Educacién (en
cuanto a la admisioén y matriculacion de estudiantes, procesamiento,
archivo y consulta de expedientes académicos, pago de matricula y
organizacion del personal, por ejemplo); sino también en la gestion
de la docencia (acceso telematico a los listados de estudiantes, ges-
tién online de las calificaciones, publicacién de informacion general
sobre los cursos y asignaturas en espacios web, etc. (Tomas et al.,
2000; Pérez, 2003; Cabero, 2004; Castano y Llorente, 2007)

La cuarta, en virtud de la emergencia de la Educacién Virtual
como alternativa de formacién, a partir de la suplencia de espacios
fisicos tradicionales, por ambientes virtuales, que no demandan la
concurrencia fisica directa de sus actores y en los que se asume con
flexibilidad su tiempo de participaciéon. Desde esta perspectiva, se ha
tomado como linea de investigacion el uso del AVAC para la evalua-
cién del conocimiento en el proceso de aprendizaje de los alumnos.
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Desarrollo

Existen diferentes formas para caracterizar un ambiente virtual. De
manera general, un ambiente virtual es el modelo generado y ope-
rado en una computadora, que simula o reproduce un entorno real,
en sus aspectos mds importantes, de acuerdo con la finalidad de su
utilizacién (Britdnica Online, 2009).

En el campo de la educacidn, los ambientes virtuales facilitan
la comunicacién de informacién textual, auditiva y visual, asi como
su registro temporal o permanente, de manera sincrénica, o en per-
fecta correspondencia temporal, asincroénica, o sin correspondencia
temporal, para apoyar el aprendizaje a distancia o en linea. Entre los
autores que apoyan el enfoque estdn James, McInnis y Devlin (2002),
quienes describen las principales ventajas y desventajas de la evalua-
cién en ambientes virtuales:

+ Incentiva el desarrollo de destrezas importantes en los actuales
entornos econémicos y sociales, como son la comunicacién, el
trabajo en equipo y el pensamiento critico.

+ Reduce tiempos y costos, al facilitar el uso de técnicas para eva-
luar grupos mas numerosos y diversificados.

+ DPosibilita el desarrollo de nuevas formas de evaluacion y su inte-
gracién con otras actividades del aprendizaje, asi como una re-
troalimentacién inmediata de sus resultados.

Ofrece mayores oportunidades para practicar los conocimien-
tos y destrezas adquiridas.

El principal problema de la evaluacion en un ambiente virtual
o a distancia suele ser el de la fiabilidad, dado que «puede inducir al
plagio».

En la UPS, los ambientes virtuales para la evaluacion y el regis-
tro de calificaciones, se despliegan en un sistema para tareas onliney
offline. Un valor agregado de estos ambientes es su conexién perma-
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nente con el sistema automatizado de la Universidad, lo que hace sus
entornos sean mas funcionales y permite el registro formal de las ca-
lificaciones devenidas de las actividades de evaluacién desarrolladas.

Para esta investigacion se realiz6 la recopilacién de datos es-
tadisticos del uso de los ambientes virtuales, sus herramientas e ins-
trumentos en las sedes y campus, en los ultimos tres periodos. Los
resultados evidenciardn la frecuencia de uso y las herramientas uti-
lizadas, lo que nos ayudara a analizar el aporte de las TIC en dicho
proceso formativo.

Resultados obtenidos

El andlisis de esta investigacion va de la mano de la informacién
obtenida en la base de datos de la UNADEDVTI?, que recopila todas
las acciones realizadas por los docentes en los AVAC en los periodos
50, 51 y 52.

Figura 1.
Actividades de evaluacién en el AVAC
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Fuente: UNADEDVI

2 UNADEDVTI: Unidad Académica de Educacién a Distancia y Virtual de la
Universidad Politécnica Salesiana.
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En el campus El Vecino, matriz Cuenca, en los tres periodos
académicos se utilizaron 54 925 actividades para evaluar a los estu-
diantes mediante el ambiente virtual; en la sede Quito, 96 117 y en la
sede Guayaquil, 84 184.

Figura 2.
Actividades de evaluacién en la matriz Cuenca
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Fuente: UNADEDVI

En el campus El Vecino, de la matriz Cuenca, a partir de los
datos obtenidos se determina que en el periodo académico 50 se uti-
lizaron 15 865 actividades para evaluar. Para el periodo 51 se puede
verificar un incremento a 24 399 actividades. Por tltimo, en el perio-
do 52 hay una disminucién a 18 918.
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Figura 3.
Herramientas utilizadas en la matriz Cuenca
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Fuente: UNADEDVI

En la matriz Cuenca las actividades que mds utilizaron los do-
centes para evaluar a los estudiantes en los tres periodos fueron ta-
reas, lecciones, encuestas predeterminadas

Figura 4.
Actividades de evaluacion en la sede Quito
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En la sede Quito, en el periodo 50 se obtuvo una cantidad de
38 973 actividades para evaluar: en el periodo 51 hay una reduccién
de actividades a 33 771; en el periodo 52 hay un aumento considera-
ble a 40 173.

Cuadro 5.
Herramientas utilizadas en el campus El Girén

Fuente: UNADEDVI
En el campus El Girén las actividades que mas se emplearon

para evaluar a los estudiantes fueron las tareas, base de datos, encues-
tas predeterminadas en los periodos en estudio.
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Figura 6.
Herramientas utilizadas en el campus Kennedy
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Fuente: UNADEDVI

Como se puede apreciar en el campus Kennedy, considerando
los tres periodos, se utilizaron las tareas y encuestas predeterminadas.

Cuadro 7.
Herramientas utilizadas en el campus Sur

Fuente: UNADEDVI
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En el campus Sur hay predominio de las tareas, base de datos y
encuestas predeterminadas para los tres periodos analizados.

Cuadro 8.
Actividades de evaluacion en la sede Guayaquil
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Fuente: UNADEDVI

En la sede Guayaquil, en el periodo 50 se utiliz6 mds el am-
biente virtual para evaluar a los estudiantes (34 452). En el periodo
51 hubo una disminucién a 30 704. En el periodo 52 se dio una re-
duccién de 19 028 actividades.

Figura 9:
Herramientas utilizadas en el campus El Centenario
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En el campus El Centenario se utilizaron con mas frecuencia las
tareas, base de datos y encuesta predeterminada en los tres periodos.

Cuadro 10.
Herramientas utilizadas en el campus Maria Auxiliadora

Fuente: UNADEDVI

Para el campus Maria Auxiliadora se considera inicamente el
periodo 52; las actividades usadas con frecuencia son la etiqueta y el
cuestionario en un porcentaje de 38 % y 22 %, respectivamente.

Resultados

Desde el andlisis de estos resultados se puede considerar que el uso de
los AVAC en la UPS para la evaluacién determinan que:

Hallazgo 1. La actividad mas utilizada como evaluacion es
la tarea, entendida como una accién en la que se pretende que el
estudiante demuestre lo que aprendid en la teorizacién de los con-
tenidos; el uso del AVAC en esta actividad permite una mejor inte-
ractividad entre el docente y el estudiante debido a que su estructura

44



Pablo Farfdn Pacheco

ofrece varios elementos de retroalimentacién, lo que supone que el
docente debe preparar de manera técnica y pedagdgica las mismas.

Desde la propuesta pedagdgica de la Universidad a este mo-
mento se le denomina experimentacién activa, esto implica que di-
cho espacio debe convertirse en un laboratorio que ayude a garanti-
zar la asimilacién del conocimiento en funcién de las diversas formas
de aprendizaje.

Hallazgo 2. El uso del foro como actividad de evaluacion, es
interesante que en la modalidad presencial se utilice el foro virtual
como refuerzo en el aprendizaje, pudiera pensarse que los didlogos
en las aulas son suficientes para crear un ambiente educativo, pero
vemos que muchos estudiantes participan mas y de mejor manera
cuando tienen la posibilidad de interactuar por un medio virtual,
superan algunos prejuicios que de manera presencial no lo logran.
Algunos manifiestan que se desenvuelven mejor cuando escriben en
el foro, teniendo la opcidn de expresarse de manera mas libre y sin la
presion o burla de compafieros.

Hallazgo 3. Diversidad en el uso de herramientas parala eva-
luacion, se constata que de acuerdo con la materia o carrera la utili-
zacion de herramientas virtuales se diversifica; por ejemplo, para el
ambito del drea de sociales o humanisticas es mds comun el uso de
tareas, foros y pruebas, en tanto que para las de orden técnico se opta
por simulaciones, encuestas y talleres.

Hallazgo 4. Los instrumentos de evaluacion de aprendizajes
en el AVAC pensados en el alumno que aprende: La funcion que la
evaluacidn tiene en la formacién en ambientes virtuales, conlleva a
una planificacion y andlisis de sus elementos, esto implica que para
cada evaluacién le corresponde una retroalimentacién inmediata.

Una propuesta en ambientes mediados por tecnologia, implica
un paso hacia una educacién centrada en el aprendizaje, con énfasis
en la construccion del aprendizaje. Desde este marco, Bautista (2011)
seniala que la evaluacién de aprendizajes no debe ser una mera reu-
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tilizacién de instrumentos de evaluacién de la modalidad presencial,
sino la basqueda de formas nuevas de evaluar, acordes tanto al entor-
no virtual como las competencias y capacidades a evaluar.

Conclusiones

La evaluaciéon es un proceso que implica recoger informacién, por
medio de instrumentos, analizar esa informacién y emitir un juicio
sobre ella, tomando decisiones de acuerdo con el juicio emitido. La
UPS tiene vigente un modelo pedagégico en el que se precisa conce-
bir la evaluacién, con el uso de las TIC, desde su propia configuracién
estructural-funcional. Desde esta perspectiva serd posible mantener
actualizada la propuesta y perfeccionar los resultados derivados de
esta. En este camino asumiremos los procesos internos y externos de
la evaluacién, donde la autoevaluacién, la evaluacién y la heteroe-
valuacién, garanticen una vision integral del proceso y su positiva
transformacion y actualizacion sistemdtica.

Este modelo precisa de manera fundamental el rol del estu-
diante, en cuanto al aprendizaje cooperativo, y cémo el uso de tecno-
logias aporta de manera significativa en su proceso formativo. Desde
esta investigacién se vislumbra que en cuanto a la evaluacién el uso
de las herramientas para este fin en el AVAC contribuye de manera
significativa a que el estudiante:

+ Sea capaz de una eleccién y autodireccién inteligente.

+ Aprenda criticamente, con capacidad de evaluar las contribucio-
nes que hagan los demas.

+ Tenga la capacidad de adquirir conocimientos significativos de tal
manera que se puedan aplicar en la vida personal y profesional.

+ Desarrolle la capacidad de usar las tecnologias de la informacién
y la comunicacién aplicadas a la educacion.

+ Manifieste la capacidad de trabajar en equipo [cooperacién eficaz].
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*  Muestre la capacidad de manejar tiempos con calidad.

+ Tenga la capacidad de cumplir con los compromisos declarados.
+ Fortalezca su capacidad de comunicacién.

+ Desarrolle la capacidad de organizacién.

*  Muestre la capacidad de autoevaluarse con autoestima fortalecida.

Finalmente, el andlisis sobre los instrumentos utilizados en el
AVAC, como elemento fundamental de una propuesta pedagodgica,
determina la urgente necesidad de repensar, qué es y como deben
llevarse los procesos de retroalimentacién como parte de la estrategia
evaluativa en los entornos virtuales institucionales. La evaluacion es
mas que la consideracién de los instrumentos y las evidencias re-
beladas. La comunicacion, la interaccién y la retroalimentacién son
las protagonistas; los instrumentos pueden ser facilitadores de estos
procesos (Barbera, 2006). Este cambio paradigmatico hacia una eva-
luacién que involucre el uso de instrumentos que favorezcan la re-
troalimentaciéon como parte del aprendizaje y desarrollo integral de
los estudiantes requiere de una importante transformacién de mu-
chos factores ya que tal accion exige al estudiante un compromiso en
su aprendizaje basado en los criterios de evaluacién.
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La evaluacion es un proceso que permite al docente verificar si los
estudiantes han alcanzado el aprendizaje deseado, sobre la base de
los temas desarrollados a lo largo del ciclo académico, y en torno
a ello, retroalimentar sus conocimientos a fin de contribuir con el
desarrollo de sus competencias que les permitan ejercer con efica-
cia y eficiencia en su drea profesional. En este sentido, la evaluacién
se convierte en una herramienta imprescindible que permite la re-
flexion sobre la actuacién en el proceso de ensenanza-aprendizaje, y
de acuerdo con los resultados obtenidos realizar los reajustes nece-
sarios en la practica pedagdgica para alcanzar el objetivo educativo
planteado; situacion que a su vez influye en la visién del concepto de
educacién, como un proceso a lo largo de la vida (Fernandez, 2009).

Por ello, para evaluar el aprendizaje es importante determi-
nar: ;qué?, ;como? y ;para qué? de dicha actividad, interrogantes que
orientan a definir la modalidad que se va a emplear para valorar los

1 Estudiante de 7.0 nivel, Carrera de Pedagogia, Modalidad a Distancia UPS — sede
Cuenca
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conocimientos asimilados, y a precisar los involucrados en el proceso
de evaluacidn; es decir, seguin el agente evaluador o segiin quien emi-
te el juicio, la valoracién de conocimientos puede adoptar la forma
de autoevaluacion, es decir, el alumno valora su aprendizaje; coeva-
luacién cuando el grupo de compaiieros participa directamente en
la valoracién de los aprendizajes y, finalmente, la heteroevaluacion,
cuando la evaluacioén estd a cargo del docente (Fingermann, 2010).

La forma de evaluaciéon generalizada

El procedimiento que se efectia generalmente en la UPS para ob-
tener informacién sobre los saberes de los alumnos es la heteroeva-
luacién; en ella el responsable directo del proceso de evaluacion es
el docente: es quien planifica y disefia la evaluacion de acuerdo con
el programa y objetivos establecidos para la asignatura, y es el Gnico
responsable de valorar las respuestas y de asignar la calificacion se-
gun la coherencia y pertinencia de la informacién expresada por los
estudiantes.

En esta perspectiva, los alumnos manifiestan sus conocimien-
tos asimilados en las respuestas a las interrogantes planteadas; con-
cretandose la heteroevaluacién ya que la valoracién del rendimiento
académico lo hace el profesor comprobando el nivel de aprendizaje
alcanzado y la eficacia de las estrategias metodolégicas empleadas en
el proceso de interaprendizaje (Carrasco, J.; Basterretche, J., 2004).

De acuerdo con lo anterior, les compete a los alumnos las si-
guientes funciones:

+ Profundizar el material disponible.
+ Realizar investigaciones en fuentes confiables.

+ Desarrollar las actividades orientadas por el docente; aspectos so-
bre las cuales versara la evaluacion.
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Sin embargo, para que dicha evaluacién contribuya a la mejora
en la calidad de los aprendizajes, es importante que sea considerada
como un medio que permita valorar aspectos cualitativos y no solo
cuantitativos.

La heteroevaluacion es un proceso unilateral, que implica poca
participacién de los educandos en la valoracién de su aprendizaje, y
no trasciende la funcién de control (Tamayo, 2011).

Tomando como referencia lo anterior, los estudiantes confian
mds en este sistema porque la valoracidn es realizada por el profesor,
ya que consideran que este es quien mas domina el tema tratado. Mas
en algunos casos se evidencia poco o nulo analisis y reflexién de los
resultados obtenidos, tanto por parte del docente como del estudian-
te, a no ser que este tltimo se sienta inconforme con la nota asignada
y solicite al docente la explicacién correspondiente.

Segtin Fuentes, H., De la Pena, R. y Milan, M. (2003) la hete-
roevaluacion es una evaluacion externa que se centra en los sujetos
que intervienen en el proceso, posee un caracter individual, materia-
lizado cuando cada individuo, en correspondencia con su patrén de
resultados, evalda al resto de los participantes (Tamayo, 2011). En
consideracion a ello, el docente posee un mayor nivel de conocimien-
tos que los educandos, y a pesar de identificar y retroalimentar los
conocimientos, es probable que algunos estudiantes no compensen
sus conocimientos.

Por otro lado, este sistema de evaluacion permite al docente
conocer las caracteristicas del grupo de clases y el grado de conoci-
miento asimilado por los estudiantes durante el proceso de ensefian-
za-aprendizaje, y segtn los resultados alcanzados, emprender accio-
nes y estrategias de ensefianza que propicien el aprendizaje de los
alumnos, adaptando los contenidos a la situacion de los educandos.
Pero esta modalidad de evaluacién no permite al educador conocer
las actitudes y comportamiento de los educandos ante una proble-

51



La evaluacion estudiantil universitaria. Urgencia por mejorar

midtica especifica, ya que se centra de manera preferencial, y a veces
exclusiva, en el contenido tedrico del 4mbito de estudio, sin espacio
para el interaprendizaje a través de sus pares, por lo cual no existe un
intercambio de conocimientos.

Por lo tanto, es imprescindible que la evaluacién propicie la
metacognicion, la retroalimentacién de conocimientos, un cambio
de actitudes y la mejora del desempeno de los futuros profesionales,
asi como, el andlisis del logro de los objetivos planteados, con la in-
tencion de influir en su quehacer educativo y enriquecer los conoci-
mientos de los formadores de los ciudadanos ecuatorianos.

Sistema de evaluacidon actual

El sistema de evaluacion actual es un proceso que permite a los estu-
diantes y futuros docentes sensibilizarse e involucrarse con una parte
importante de su funcién como lo es la evaluacién, potenciando un
aprendizaje vivencial, aspecto clave que contribuira a convertirse en
un profesor que valore la importancia e incidencia de la evaluaciéon
en la formacién.

Tob6n (2010) manifiesta que la evaluacién facilita y potencia
el desarrollo de competencias, ya que favorece el desempenio del es-
tudiante en actividades reales o simuladas propias del contexto les da
mayor relevancia que a las actividades enfocadas en los contenidos aca-
démicos (Diaz, Rosero y Obando, 2018). Por lo tanto, el estudiante se
compromete en comprender y construir sus conocimientos y a la vez
se responsabiliza para dar un valor a una determinada informacién
centrandose en el otro, y asi tomar en cuenta su perspectiva, lo cual a
su vez fomenta la tolerancia, y contribuye a la libertad de expresion.

En sintonia con lo anterior, la coevaluacion es una oportuni-
dad para el reconocimiento del otro y del yo en el otro, a partir de la
identificacion de las sensibilidades, de los progresos y de las oportu-
nidades de mejoramiento que descubren entre todos, propiciando el
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aprendizaje colaborativo, la libertad y la participacién de todos los
agentes en el cambio (Borjas, 2011).

Segtin Tamayo (2011), las investigaciones relacionadas con la
evaluacion del aprendizaje y la formacién de los educandos mani-
fiestan la necesidad de valorar al estudiante de manera integral, es
decir, orientar a los alumnos a aprender a evaluar los procesos de
su formacién y a concienciarse de los logros alcanzados, mediante
un proceso de autoconocimiento (el alumno conoce cémo ven los
demds y analiza cdmo se ve asi mismo) y de participacién (al con-
siderar los criterios del docente y los companeros) y de proyeccién
(transformacion del desempeno docente y estudiantil) (Fernandez y
Vanga, 2015).

En este contexto, toma trascendental importancia la coevalua-
cion o evaluacién entre pares, en la cual la evaluaciéon es realizada
por los companeros de aprendizaje a través de una presentacion de
evidencias, teniendo como base ciertos criterios y parametros de ca-
lidad para cada resultado de aprendizaje a través de otro instrumen-
to entregado por el docente (mediador de la actividad) que ayude a
consensuar los criterios de esta actividad (Urefia, 2016).

Dicho proceso, propicia segin Tobén (2010) la participacién
activa de todos los actores del proceso educativo, y en la cual el edu-
cando adopta un nuevo rol. Chomsky (1970) manifiesta que, esta
forma de evaluar permite al estudiante desarrollar un sentido de
andlisis critico de su contexto y un desempefio comunicativo de la
accion critica, que favorece la expresion verbal de sus conocimientos
hacia los demds (Urena, 2016).

Basédndose en lo anterior, se puede decir que, este nuevo mé-
todo para verificar el aprendizaje grupal se convierte en una herra-
mienta eficaz que posibilita el desarrollo del pensamiento analitico
y critico de los futuros profesionales, elementos indispensables para
hacer frente a la sociedad del conocimiento, ya que el ser humano en
la actualidad se encuentra inmerso en abundante informacién, y re-
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quiere de una capacidad selectiva efectiva para tomar decisiones que
orienten su accionar hacia el progreso de si mismo y del pais.

Este recurso empleado dltimamente en la evaluacién de apren-
dizajes implica dominar el tema que se va a valorar, para asi otorgar
una calificacion justa a los compaifieros; situacion que estimula a de-
sarrollar el espiritu investigativo, lo cual favorece el enriquecimiento
de conocimientos, y a la vez la erradicaciéon del conformismo. Pues,
en el caso de que el estudiante no amplie sus conocimientos no po-
dré calificar de manera correcta y respaldar el puntaje asignado.

La evaluacién entre pares estimula las competencias comuni-
cativas de los alumnos, ya que estos se esfuerzan por manifestar su
mensaje con claridad y precisién para que el compaiero que le va a
evaluar entienda su mensaje, propiciando de manera implicita un
compartir de conocimientos (aprendizaje colaborativo), ya que un
estudiante aprende del otro y viceversa, modificando o ampliando
sus esquemas anteriores a partir de la nueva informacién.

En concordancia con lo anterior, es importante afiadir los pos-
tulados de Vygotsky (1987) en relacion con las interacciones entre
las personas: manifiesta que cuando sus miembros estdn cerca los
unos de los otros al compartir un espacio temporal con un prop6sito
comun, como es el caso del grupo escolar, actian como mediadores
del proceso de conocimiento. Los profesores tienen la posibilidad
y oportunidad de potenciar la autoevaluacion, la coevaluacion y la
evaluaciéon compartida (Tamayo, 2011).

No obstante, para que este nuevo método sea exitoso requiere
de la honestidad del alumnado y de la guia del docente, quien pro-
veerd la rabrica correspondiente acorde con la tematica, y que a la
vez servird de base al momento de asignar la calificacién, pues sin
ello, dicho sistema corre el riesgo de que la calificacién asignada sea
injusta, y que los estudiantes realicen posibles reclamos e inconfor-
midad con la calificacion.
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La valoracién de conocimientos, segtin esta modalidad, impli-
ca el siguiente proceso: los estudiantes reciben la hoja de evaluacién
por parte del docente, luego de un previo anilisis, responden inte-
rrogantes, y el facilitador de aprendizaje recibe y entrega de mane-
ra imparcial a los alumnos para que califiquen, tomando en cuenta
criterios, y segtin con la coherencia de la informacién orientada por
el tutor; con la aplicacién de este sistema todos los educandos parti-
cipan y aprenden a partir de la informacién de los compaiieros y la
retroalimentacioén realizada por el docente.

Por lo tanto, el sistema de evaluacion actual es un instrumento
que fomenta la prictica de valores éticos y morales: justicia, respon-
sabilidad, sinceridad, seguridad, transparencia entre otros. El docen-
te-tutor verificara las calificaciones asignadas, a través de las cuales
los estudiantes aprenderdn a predicar con el ejemplo y a aprender
que el resultado de actuar con transparencia serdn siempre favora-
bles y contribuirdn al cambio local y nacional.

Analisis de los dos sistemas de evaluacion

A pesar de que el sistema mas empleado en todas las instituciones es
la heteroevaluacién —que posibilita a los docentes redireccionar su
practica pedagdgica a partir del rendimiento de los educandos y re-
troalimentar el aprendizaje— no permite evidenciar aspectos implici-
tos a simple vista, como es el caso de su accionar frente a la informa-
cién que debe valorar, puesto que los estudiantes no se involucran en
la revision y calificacion de las pruebas rendidas por los companeros.

Por su parte, la coevaluacion o evaluacion entre pares faculta a
los docentes a mas de optimizar los aprendizajes de los estudiantes,
conocer las capacidades que atn le falta desarrollar a los alumnos y
encaminar su quehacer docente hacia el fortalecimiento de las mis-
mas, y a los estudiantes vencer el miedo a nuevos retos, a concienciar
su accionar y a autoevaluarse permanentemente, sobre aquello que
deben mejorar para convertirse en excelentes profesionales, y sobre
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todo a aceptar y valorizar la diversidad, en un clima de respeto y
tolerancia hacia la manera de pensar de cada sujeto, asi como a la
construcciéon de su identidad personal, promoviendo la inclusién y
junto con ello la practica de los demds derechos humanos.

Sin embargo, en cualquier modalidad de evaluacién que se em-
plee, es importante tener en cuenta que no se debe valorar solamente
los aspectos cuantitativos, sino también los cualitativos, con la finali-
dad de que el educando adquiera competencias para su vida practica.

Por lo anterior expuesto, es importante que todos los centros
educativos no se centren solamente en la heteroevaluacién, sino que
propicien un clima en la que se lleve a cabo la coevaluacién a fin de
contribuir al desarrollo de la autonomia, asi como al pensamiento
critico y analitico, ideales para enfrentar a la problematica del des-
empleo y a los retos actuales.

Comentarios y opiniones personales

Al ser considerada la educaciéon como eje fundamental para la trans-
formacion del pais hacia su mejora, y promotora de la formacion in-
tegral de los educandos, tanto a nivel intelectual, fisico y psicolégico,
es importante analizar y profundizar la forma en que se valoran los
conocimientos y actitudes de los alumnos, para determinar si esta se
acopla a sus caracteristicas y si contribuye al aprendizaje significati-
vo, de tal manera que se convierta en la base para la construccién de
conocimientos y en la conceptualizacion del ser humano como ser
unico e irrepetible, con diferentes capacidades y distintas maneras de
pensar, viviendo asi desde su experiencia la inclusién.

Es imprescindible que, en el proceso formativo se apliquen
evaluaciones que propicien el pensamiento analitico y critico de los
alumnos, a fin de que puedan valorar su propia actuacién, y com-
prender que la educacion es un proceso de aprendizaje a lo largo de
la vida, en el cual adopta trascendental importancia la coevaluacién,
al ir mas alld del control del aprendizaje, ya que la valoracion del des-
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empeno grupal induce a la reflexion de su desempefio en el proceso
de ensenanza-aprendizaje, y a través de la guia docente y la retroali-
mentacion fortalece sus conocimientos, desarrolla la autonomia, se-
guridad y espiritu investigativo, aspectos bdsicos para hacer frente a
su vida personal y profesional.
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Vivencia estudiantil de
una nueva forma de evaluar

Karina Priscila Reyes Quezada’

Introduccion

Dentro del dmbito estudiantil encontramos a la evaluacion; esta es
una vivencia que tiene como caracteristicas la tension y el nerviosis-
mo en los alumnos. Esto se da por la ansiedad de no saber cudles se-
ran las preguntas, si se respondera bien o mal, si se aprobara y pasara
al siguiente nivel. Cuando no se comprende la orden dada o la ma-
teria en general, el estudiante se halla frente a una mayor dificultad
superior que ocasiona que el estudio sea atin mds pesado.

En el proceso de evaluacién tradicional el actor principal es el
docente, quien elabora el examen o prueba, establece los pardmetros
de calificacién y decide lo que es importante o no. El estudiante, por
su parte, tan solo recibe 6rdenes que ejecutard, pasando a desempe-
nar un papel secundario dentro de este proceso.

1 Estudiante 5.° nivel, Carrera de Educacion Inicial, Modalidad Presencial UPS —
sede Cuenca
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La evaluacion en las instituciones educativas

Desde que somos nifios, los exdmenes (método comun de evaluacién
en escuelas, colegios y universidades) son individuales, se requiere de
un esfero o lapiz y la hoja-cuestionario que suele brindar el docente;
cada estudiante resuelve su examen como mejor puede, recordando
los conocimientos aprendidos en clase y estudiados en casa; después
el docente califica y pone una nota que representa el conocimiento
del estudiante, es necesario acotar que este conocimiento a veces es
adquirido temporalmente, es decir, aprendido de memoria para te-
ner una buena calificacién.

La palabra evaluacion, para muchos significa nervios, tension,
estudio, trasnochar; pero ;qué es realmente la evaluacién?

En China, hace mds de dos mil anos, se utilizaba el examen
como método de seleccidon de personal adecuado (Escobar, 2014).

Se conoce que en los anos 20 la evaluacion significaba medida
de conocimiento; entre los anos 30-40 era la medida de conseguir
objetivos. Por los anos 70, el sistema educativo adopta su concepto
en totalidad (Castro & Martinez, s. f.).

Dentro de la educacion se conoce que Tyler (educador nortea-
mericano), elabor6 los disenos curriculares basdndose en objetivos
planteados y los sistemas de evaluacién tenian como finalidad medir
los conocimientos y el progreso de los estudiantes, en el alcance de
dichos objetivos (Ortiz, 2016). Por lo tanto, estos exdmenes analizan
de manera cuantitativa el conocimiento, con una nota que coloca
el docente y que representard la inteligencia y los conocimientos del
estudiante en un tema dado. Esta calificacion es obtenida en un tiem-
po corto, quizd una o dos horas, y con preguntas que a criterio del
docente son las mas importantes, pero que no siempre llegan a medir
los objetivos planteados.

Una mala nota significa frustracién, que no se sabe algo, que
no se vale para ello; si hay suerte y dentro de la institucién o univer-
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sidad se toman en cuenta los trabajos individuales, grupales o practi-
cos, tendremos una nota razonable que nos salvara de una evaluacién
que nos fue mal.

La evaluacién tradicional se basa inicamente en un conoci-
miento especifico, no considera la teoria de las inteligencias multi-
ples propuesta por Gardner (1983), y que afirma que la inteligencia
es individual y se desarrolla de distintas maneras, cada inteligencia
tiene una capacidad distinta (Macias, 2002).

Este tipo de evaluaciones se vuelven mecdnicas y se realizan
unicamente del docente al alumno, casi al final de la adquisicién de
conocimientos ya que no hay una evaluacién continua. Para muchos
estos sistemas de evaluacion se caracterizan por ser validos, fiables y
eficientes.

Las novedades dentro del aula llegaron al escuchar las palabras
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion, términos nuevos,
que abren oportunidades diferentes dentro de la determinacién de
conocimientos adquiridos.

sDe donde sale todo esto? Comencemos hablando del aprendi-
zaje significativo de Ausubel, que indica que los aprendizajes surgen
cuando estamos en contacto con el entorno y damos sentido a lo que
se aprende, (Rivera, s. f.). Con este cambio dentro de la educacion es
necesario un cambio también en la evaluacién, que se encargara de
medir los conocimientos, ya no memoristicos sino adquiridos en su
totalidad por los estudiantes. Aqui se presenta la gran interrogan-
te: ;quién se encarga realmente de evaluar? Ausubel propone varias
preguntas sobre la evaluacion, entre ellas: «;Quién evalta?». Dentro
del constructivismo, la educacién se convierte en una espiral, ya no
se presentan los conocimientos de manera lineal y mondtona, esto
también influye en la evaluacién, siendo un proceso de inicio, medio
y fin de la adquisicién de conocimientos; aqui aparecen los términos
autoy coevaluacién, donde uno mismo de manera honesta califica su
esfuerzo, empeno y responsabilidad, y los companeros con los que
trabajamos, nos califican con base en unos parametros.
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Esta manera de evaluar permite una retroalimentacion por par-
te de los companeros y del docente, ademas, uno es quien identifica
donde estan sus debilidades para ser mejoradas en el siguiente proceso.

Adicional a estas dos palabras mégicas, tenemos también la
heteroevaluacién que se encarga de evaluar a los sujetos de distintos
niveles, es decir, también de alumno a docente, pues no somos los
unicos que podemos mejorar. Los profesores deben estar en cons-
tante capacitaciéon y buscando métodos innovadores de ensenianza,
y también son puestos a prueba bajo parametros ya establecidos por
la institucién. De esa forma, nos beneficiamos todos de la magnifica
evaluacion, nos retroalimentamos y crecemos de manera conjunta.

La experiencia personal en una nueva forma de evaluacion

Una vez que se han puesto en prictica ambas formas de evaluar, se
puede decir que todavia es un tema dificil, el inclinarse por una u
otra forma de valorar.

Con la evaluacién tradicional se observa a estudiantes que no
les interesa la carrera y otros que obtienen buenas notas, de estos
algunos por su capacidad de captar informacién nueva y pocos por
la habilidad de copiar en un examen, asi que no depende tanto del
conocimiento, y ganan notas sin merecerlo.

Lo ideal seria que se realicen la coevaluacion, la heteroeva-
luacién y la autoevaluaciéon. Lamentablemente nuestra sociedad no
cumple con los pardmetros éticos de honestidad para ser juiciosos
en las calificaciones propias y de los compaieros, también esto se
aprecia al calificar a un docente, los estudiantes dan buenos puntajes
por quienes tienen mds afinidad. Cuando se trata de un docente que
por a o b razones no es de su agrado, omiten los procesos o factores
buenos y dan un mal puntaje. Asimismo, nuestros compaieros cali-
fican segtin sean amigos o no, y por tener una buena nota, colocan la
méxima puntuacion asi no sea cierta. Esta afirmacion si bien no se la
puede considerar general, es la que se observa en el aula.
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Si contdramos con sélidas bases éticas estos inconvenientes no
se presentarian y esta forma de evaluacion serfa la mas adecuada, por-
que analizarfamos nuestro proceso para poder mejorarlo después.
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Perspectiva estudiantil de las
formas de evaluacion vivenciadas

Diego Dimitri Pazmifio Pérez'

Introducciéon

La evaluacién constituye un proceso sistemdtico y organizado de
acuerdo con lo que la normativa educativa ecuatoriana contempla.
Para los niveles inicial, basico y medio la evaluacién estudiantil cons-
tituye un proceso continuo de observacion, valoracion y registro de
informacién que evidencia el logro de objetivos de aprendizaje de
los estudiantes, mediante sistemas de retroalimentaciéon que estdn
dirigidos a mejorar la metodologia de ensenanza y los resultados de
aprendizaje, segtin lo determina el articulo 184 del Reglamento Ge-
neral a la LOEI (Ministerio de Educacién, 2016).

En cuanto se refiere al nivel superior en la Ley Orgdnica de
Educacién Superior, el sistema de evaluacion estudiantil, tendré po-
liticas generales y dictard disposiciones para garantizar transparen-
cia, justicia y equidad (LOES, 2010).

La Universidad como entidad de formacién y servicio que
aporta al desarrollo social del conocimiento, a través de sus inheren-
tes funciones la evaluaciéon constituye un medio para valorar accio-
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nes, procesos y resultados en los dmbitos de la produccién, transfe-
rencia y adaptaciéon del conocimiento, generando referentes para un
progresivo y sostenido desarrollo social (Castro y Castillo, 2016).

La evaluacién académica constituye una de las principales
actividades que se desarrollan en los distintos niveles en la vida es-
tudiantil. Este articulo presenta las caracteristicas de dos formas de
desarrollar la evaluacion, una en la que el docente tiene un rol y pro-
tagonismo principal y la otra forma en la que tanto el docente como
el estudiante, asumen en previo acuerdo el protagonismo e inciden-
cia en el proceso de evaluacion.

La evaluacion tiene un papel relevante en el proceso educativo,
aunque para una gran mayoria de alumnos estd asociada a exdimenes
y calificaciones y para los profesores una preocupacién que suscita
debate y muchas dudas. Con frecuencia, se siente como una impo-
sicién ingrata y externa al aula, al referirla a plantillas, a exdmenes,
a notas, a reuniones interminables, pero no es solo esto, también y
cada vez mads, se asume a la evaluacién como una valoracién y re-
gulacién del proceso de aprendizaje, que posibilita el progreso y al-
cance de las metas. Todo ello se refleja en las respuestas de alumnos
cuando se les pregunta sobre qué les sugiere el término evaluacién,
sus respuestas son: control, plantillas, notas, examen, juicio, corre-
gir, poder, aburrimiento, miedo, inseguridad, sancién, angustia, sus-
penso, cometer errores, nervios, castigo; pero también: superacion,
valoracion, proceso formativo, contraste, ensayo, éxito..., en suma,
aprendizaje. (Fernandez, 2017)

La evaluacién constituye una accion sistémica que pretende
interpretar y cualificar una realidad; en el caso especifico de la eva-
luacién académica evidenciar indicadores generados en base de in-
formacion cualificada que respalde la validez y veracidad de la activi-
dad académica. (Albornoz, 2010)
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Cuando califica solo el profesor

Este es el sistema de evaluacién mas utilizado en todos los niveles
del sistema educativo ecuatoriano primario, medio y superior, fun-
damentalmente centrado en asignar un valor cuantitativo comun-
mente identificado como nota, indicador para aprobar o reprobar el
contenido de asignaturas y/o el periodo académico.

El profesor planifica y desarrolla el proceso, es decir, define qué
contenidos académicos de la asignatura serdn sujetos de evaluacion,
la forma e instrumentos a ser utilizados, elige el tipo de preguntas, el
puntaje asignado y generalmente se desconoce los criterios o paré-
metros que considerara para asignar la nota.

En cuanto a la formulacién de las preguntas, estas se centran
principalmente en conocer el grado de memorizacién de los conte-
nidos desarrollados estrictamente en el aula.

El estudiante participa cuando debe dar las respuestas formu-
ladas por el docente, en un clima diferente de los que se generan
cuando se desarrolla la clase normal. El docente se convierte en un
controlador, con un caricter de elevada seriedad generandose un
ambiente tenso y que normalmente es acompafiado con amenazas
verbales hacia los estudiantes, previniendo que no se arriesguen a la
copia, toda vez que la sancidn serd el retiro de la hoja de examen y la
consecuente calificacion de cero, ademas, se hace un recordatorio del
tiempo que tienen disponible para finalizar el examen.

Aunque el estudiante haya estudiado, memorizado el conteni-
do abordado en el examen, en un ambiente tenso en muchos casos
tiende a olvidarse, y la mente divaga y se hace mas dificil elaborar
una respuesta, realidad que va incrementdndose conforme se agota
el tiempo disponible.

Terminado el o los exdmenes el estudiante regresa a su estado
animico natural, y serd un tiempo de curiosidad, por saber qué nota
tendrd; los comentarios de cudl respuesta es la mds correcta entre
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compaiieros es un tema que se conversa y que contribuye a que la
expectativa de la calificacion se convierta en la suerte de una loteria.

Al fin llega la clase en la cual el docente comunicard las notas
de los estudiantes, por lo general la no aceptaciéon de la misma es el
sentir de la mayoria de estudiantes, las comparaciones entre compa-
neros de las respuestas y calificaciones, y desde luego el sentimiento
de injusticia en unos y de otros de la suerte tenida, el porqué de la
calificacién y de la poca probabilidad de que el estudiante se atreva
a preguntar o pedir explicacion sobre la calificacién arriesgdndose
incluso de que el profesor indique que la nota asignada es mayor a la
que realmente deberia tener.

Esta realidad, de manera general y en algunos casos con pe-
quenas variantes, es la impronta que desde la infancia, adolescencia
y adultez el estudiante vive y que por la sistematicidad y las veces
que ha vivenciado a lo largo de su vida estudiantil, cuando llega a la
Universidad se ha transformado en algo natural.

Cuando se avecina el periodo de examenes el estudiante y pro-
fesor asumen papeles diferentes a los que tienen a diario; el docente
prepara el examen, el estudiante estudia mas tiempo, y genera estra-
tegias de como pasar de mejor forma esta situaciéon. En algunos casos
se buscan las mejores maniobras y modos de burlar los controles del
docente con el fin de alcanzar una buena calificacion, sin interesar
mucho si es merecida o no.

Es necesario senalar que tanto estudiantes como docentes aun-
que cumplen sus tareas con responsabilidad y seriedad, es el sistema
de evaluacién tradicional el que incide directamente en que se cree
el ambiente descrito en parrafos anteriores. No se puede dejar sin
mencionar a los estudiantes que no estudian y docentes que también
improvisan su labor, ventajosamente son la minoria.
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Cuando el estudiante participa en la calificaciéon

La mejora en el proceso de evaluacién académica tiene varios frentes
y aspectos que se pueden abordar, entre ellos estd la participacion
activa del estudiante en el proceso de evaluacién académica.

La evaluacién académica asume otros principios, procedi-
mientos y resultados cuando no solo mira la parte académica, sino
que involucra la parte humana a través de los valores humanos como
son la responsabilidad, transparencia, honestidad, entre otros.

La evaluacién se cualifica cuando no solo considera el criterio
del docente, sino de todos los participantes, esto es del estudiante a
través de la autoevaluacion y de sus companeros mediante la coe-
valuacién, generandose un equilibrio conceptual y actitudinal que
contribuye a un proceso mas compartido y aceptado por todos.

En el sistema de evaluacidn vivenciada en la asignatura de Me-
todologia de la Investigacion V, en la Carrera de Educaciéon Bésica
(5.° nivel), el estudiante forma parte activa del proceso de evalua-
cién, asumiendo que la misma no es solo para asignar notas, sino
una parte del aprendizaje en las dimensiones personales como pro-
fesionales. (Loyola, 2018)

El sistema de evaluacién empleado cont6 con orientaciones y
referencias a ser consideradas para proceder a la autoevaluacién y coe-
valuacién, mismas que son comunes para la evaluacién del docente.

Cuando se enfrenta a este tipo de responsabilidad, a la cual
comunmente no se estd habituado, resulta un tanto extrano y qui-
zas temor al error, mas en el proceso se asume como una parte que
interesa y que ayuda al aprendizaje, ya que es necesario en el caso de
contenidos revisarlos para mantener la debida coherencia previa la
asignacién de la nota.

Al hacer la comparacion entre el sistema de evaluacién anterior
y el actual existe una gran diferencia en cuanto el docente considera
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el criterio del estudiante y se incorpora el aspecto de la ética, es decir,
la evaluacion no es responsabilidad tnica del docente, sino conjunta.

Es una manera distinta de evaluar desde el autoaprendizaje y
formar parte al momento de conocer la calificacién acerca de la labor
realizada.

Comentarios

El sistema de evaluacion en el cual el estudiante asume la respon-
sabilidad correspondiente, ayuda a profundizar el contenido de la
asignatura, para mantener la coherencia debida con la nota asignada,
y de forma paralela fomenta el valor de la transparencia y honesti-
dad del estudiante, atin a sabiendas que algunos se aprovechan de la
oportunidad, lo cual deberia ser regulado con una socializacién de
los resultados del proceso de evaluacién.

Alo largo de mi vida estudiantil he podido ser participe y evi-
denciar el impacto que genera la evaluacion. Cuando la evaluacién
se la realiza con el método antiguo, considero que es punitiva porque
se pide completar varios aspectos con la mayor eficacia posible, obli-
gando a no olvidar ni una sola coma, tal como reza el libro de trabajo,
y no como lo podia interpretar luego de haber razonado; asi que esa
calificacién obtenida no refleja la realidad de mi desempeiio.

En la coevaluaciéon o también llamada evaluacion por pares se
puede evidenciar el trabajo cooperativo: se puede mejorar personal-
mente como grupo y crecer a la vez profundizando la comprensién
del propio aprendizaje.

Con la heteroevaluacion, el docente presenta los items a cali-
ficar para poder tener presente y prepararse. Esta permite identificar
aspectos a ser reforzados, adecuar la planificacidn segin las necesida-
des e intereses del grupo y trabajar actividades de refuerzo destinadas
al grupo.
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Los dos métodos de evaluacién han generado un gran impac-
to en el sistema educativo cada uno a su manera, en lo personal un
método que considera los tres tipos de evaluacién da prioridad al
desempeno y la ética, por su parte el método denominado antiguo o
tradicional valora lo memorizado y sirve como medio de «castigo».
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Innovacion de la evaluacion
universitaria: una mirada desde la
catedra integradora

Raquel Victoria Jara Cobos

Introducciéon

La evaluacion es la herramienta esencial en el proceso de aprendiza-
je, debe ser dindmica, formativa, sin limites, auténtica que permita la
reflexion conjunta de docente y estudiantes para producir nuevos co-
nocimientos, dejar atrds lo tradicional, la repeticion de informacién y
conducir al estudiante a alcanzar los resultados del aprendizaje.

La calidad del aprendizaje se mide en la satisfaccién de quien
aprende, en el entusiasmo que existe para descubrir nuevas formas
de producir conocimiento, de manera espontdnea, a través de nue-
vas alternativas de evaluaciéon y que sirvan también para mejorar las
competencias, mismas que llevan de base tres saberes: saber conocer,
saber hacer y saber ser. Saber conocer la ciencia, el arte, la mausica, la
lengua, la cultura, etc.; saber llevar a la préctica, hacer algo que per-
mita adquirir experiencia y que beneficie a los demads, con responsa-
bilidad, ética y moral aplicando el saber ser.

Esta investigacion evidencia cémo la cdtedra integradora per-
mite aplicar nuevos conceptos de evaluacion y de trabajo conjunto
a través de un proyecto integrador de saberes de los diferentes cam-
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pos de formacién del curriculo que involucra: fundamentos teéricos,
praxis profesional, epistemologia y metodologia de la investigacion,
integracion de saberes, contextos y cultura, y comunicacién y lengua-
jes, cuyo resultado del aprendizaje es satisfactorio, motivador y de
trabajo conjunto en los diferentes niveles de organizacién curricular.

La cdtedra integradora es una asignatura que transversaliza la
malla curricular en cada nivel de las carreras de Educacion Inicial y
Educacién Basica en la Universidad Politécnica Salesiana, es el pun-
to de convergencia de la teoria y la practica, del trabajo conjunto
que debe existir entre los docentes, del apoyo para la investigacion y
construccion de un proyecto integrador de saberes que en el caso del
cuarto nivel corresponde a la «identificacion y caracterizacion de los
modelos curriculares y practicas en el aula».

La informacion estd en la red, es importante orientar al estu-
diante cémo utilizar esa informacién en la produccién de algo nue-
vo, acompaniar en el proceso con evaluacién continua y permanente
aportando todas las estrategias posibles para que el conocimiento
tedrico del estudiante le sirva para identificar problemadticas del con-
texto socioeducativo y contribuir a resolver problemas en la aplica-
cién préctica.

Fundamentacion tedrica y metodolégica

Evaluar segun el Diccionario de la lengua espafiola significa «sena-
lar el valor de una cosa (...). Estimar, apreciar, calcular el valor de
una cosa» (Real Academia Espanola, 1984, p. 615), es decir, valuar,
valorar, medir algo que se hace y que se relaciona con el resultado
de aprendizaje, mismo que involucra la experimentacién de teorias,
definicion de procesos y planificacion de actividades.

Evaluar con una vision diferente de formacion integral del es-
tudiante, motiva el hecho educativo, despierta mayor interés en el
aprendizaje, sobre todo incrementa el interés de realizar algo nuevo
por si solo, lo cual es satisfactorio no solamente para el docente, sino
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también para el estudiante. Cambiar la visidon de aprendizaje a través
de la integracion de saberes, basado en la presentacién de proyectos
y resolucién de problemas practicos relacionados con la realidad so-
cial, con la profesion que estudian, permitira alcanzar competencias,
es decir, saber utilizar el conocimiento de las diferentes asignaturas
en la aplicacion practica a través de un proyecto integrador, en el area
profesional, en este caso la docencia.

Una nueva alternativa de evaluacion es posible a través de un
proyecto integrador de saberes, PIS, que, en las Carreras de Educa-
cién Inicial y Educacién Basica, se estructura dentro de la cdtedra
integradora, en donde se tiene la oportunidad de orientar a los es-
tudiantes a desarrollar sus destrezas, actitudes y aptitudes con en-
foque integrador, puesto que es una opcidn diferente en el redisenio
curricular en donde el estudiante realiza un proyecto que involucra
el conocimiento de cada una de las asignaturas del nivel de estudios.

El PIS «constituye la primera experiencia educativa que habi-
lita al estudiante con el proceso de investigacion para el aprendizaje
y la integracion de saberes, tan necesarios en su futura formacién
profesional». (Secretarfa Nacional de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, 2013, p. 3)

La evaluacion conduce al estudiante a descubrir y mejorar sus
capacidades para desarrollar competencias en el dambito de forma-
cién integral. Es necesario que el docente conduzca al estudiante a
que actue en el contexto de su profesion, sustentado en los saberes
disciplinares y justificado desde una ética profesional, (Huerta Ro-
sales, 2018), considerando que la competencia se «refiere al triptico
saber (saberes y conocimientos tedricos), saber hacer (aptitudes y
destrezas técnicas) y saber ser (capacidades relacionales y de com-
portamiento)» (Ardenghi, Buffo, & Alvarez, 2019, p. 150).

Evaluacién y aprendizaje se conjugan al mismo tiempo; no
existe aprendizaje sin evaluacion, pues esta es la referencia del nivel
de conocimiento adquirido, y su efectividad se alcanza en la reali-
zacion de proyectos, basado en problemas del contexto, puesto que
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el aprendizaje estd «ligado o vinculado a la resolucién de dificul-
tades o problemas reales. No solo se incrementa su percepcién de
utilidad y motivacién en el propio proceso de aprendizaje, sino que
también se ve incrementada su aplicabilidad. De esta forma, se for-
talece la dimensién social, emocional y cognitiva de aprendizaje y
desarrollo de las competencias». (Tejada Ferndndez & Ruiz Bueno,
2016, pp. 24-25)

Figura 1:
Evaluacion al estilo salesiano.
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Fuente: Elaboracién de la autora

El aprendizaje basado en proyectos (ABP Project-based lear-
ning) es una metodologfa didéctica centrada en el estudiante que
fortalece el trabajo cooperativo y colaborativo, desarrollando habi-
lidades y competencias como la colaboraciéon, comunicacién, toma
de decisiones, promueve la iniciativa de los estudiantes, incrementa
la motivacién y la autoestima, mejora las habilidades de investiga-
cién, ampliando la capacidad de analisis y sintesis (Savini, Gasull,
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& Gimeno, 2019); es el medio efectivo para promover el aprendi-
zaje, mejorar las destrezas del lenguaje, habilidades para la toma de
decisiones, pensamiento critico, solucién de problemas, ademas de
que mejora la confianza, incrementa el conocimiento, la autonomia,
independencia, iniciativa, buena voluntad y actitudes hacia el apren-
dizaje (Gras-Veldzquez, 2019); activa el pensamiento creativo y habi-
lidad de aprendizaje autodirigido, asi como la habilidad para resolver
problemas. (Myeong-Hee, 2018).

Desde una visién interdisciplinar, contribuye a la interrelaciéon
de las distintas asignaturas, en la elaboracién del proyecto especifico
que tiene relaciéon con una situaciéon problematica; dando la oportu-
nidad para que los estudiantes puedan recurrir a conocimientos ad-
quiridos en las diversas asignaturas, lo que da lugar a la integracién
de saberes y conocimientos, que conllevan a un saber hacer en un
contexto determinado, estimulando el aprendizaje de los estudiantes
y haciendo que lo que se aprenda, se comprenda y no solo se memo-
rice, puesto que al integrar los conocimientos de diversas asignaturas
dentro del proyecto permite que el aprendizaje no sea fraccionado y
si relacionado a la busqueda e indagacion cientifica e investigativa,
que parte de una situacién problémica dada en las diferentes asigna-
turas y que requiere ser solucionada con una vision integral y dind-
mica. (Medina-Nicolalde & Tapia-Calvopina, 2017)

Segtn el investigador Arndez (2014), el proyecto integrador
como estrategia diddctica «posibilita a los estudiantes a que apren-
dan realizando actividades y resolviendo uno o varios problemas
del contexto. Con lo cual se logra que sea el vinculo perfecto entre
el aprendizaje y la aplicacién de ellos en su cotidianidad y cultura»
(Fong, Acevedo Barrios, & Severiche Sierra, 2016, p. 107).

Segtin el Acuerdo MINEDUC-ME-2015-00055-A del Minis-
terio de Educacion del Ecuador, los proyectos escolares «deben estar
encaminados a obtener como resultado un producto interdisciplina-
rio, relacionados con los intereses de los estudiantes, que evidencien
los conocimientos y destrezas obtenidas a lo largo del afio lectivo, y
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transversalmente fomenten valores, colaboracién, emprendimiento
y creatividad». (Ministerio de Educacion, 2015, p. 2)

El proyecto integrador incorpora los conocimientos de los fun-
damentos tedricos, practica, epistemologia y metodologia de inves-
tigacion; integracion de saberes, contextos y cultura; comunicacion
y lenguajes, en cada uno de los niveles de organizacién curricular en
la formacién bdsica, profesional y de titulacidn, esta determinada en
la cdtedra integradora, en cada nivel, misma que es parte de la praxis
profesional, opcion acertada para alcanzar una evaluacion integral,
con retroalimentacién permanente que conduzca al estudiante uni-
versitario a alcanzar competencias, segin los resultados del aprendi-
zaje de esta catedra.

El proyecto antes mencionado es una herramienta metodold-
gica que permite la valoracién integral de competencias de los es-
tudiantes, con evaluacién progresiva y permanente, formativa y su-
mativa, como se estipula en el capitulo I del Sistema de Evaluacién
Estudiantil, articulo 82 del Reglamento de Régimen Académico. En
la elaboraciéon del proyecto se establecen también los tres compo-
nentes de evaluacidon de los aprendizajes para el mejoramiento del
proceso educativo que consta en el Art. 83 del mismo Reglamento.

+ Aprendizaje en contacto con el docente: contenidos y procedi-
mientos planificados y transmitidos por el profesor en su interac-
cidén directa con los estudiantes, en sus diferentes modalidades.

+ Aprendizaje auténomo: contenidos y procedimientos planifica-
dos para el desarrollo independiente por parte del estudiante,
guiados por el profesor y evaluados en funcién de las competen-
cias y resultados esperados.

+ Aprendizaje practico-experimental: deberd ser evaluado en los
ambientes/contextos de aplicaciéon y experimentacion coherentes
con los contenidos y procedimientos planificados. (Consejo de
Educacién Superior, 2019, p. 32)
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De acuerdo con los Proyectos de las carreras de Educacién apro-
bados por el Consejo de Educacién Superior, para Educacion Bésica se-
gun resoluciéon RPC-50-42-1034-650113A01-NO.01-562-2015, y Edu-
caci6n Inicial segun resolucion RPC-SO-03-650112201-No. 037-2016,
el aprendizaje practico deberd instrumentarse en cada una de las
asignaturas, a través de la planificacion y ejecuciéon de actividades
de aprendizaje que promuevan diferentes niveles de pensamiento:
tanto del dominio cognitivo (conocimiento, comprensién, compa-
racion, aplicacién, ejemplificacion, sintesis), del dominio afectivo
(respuesta, colaboracioén, valoracion, organizacion, caracterizacion),
y del dominio procedimental (aplicacion, construccidn, transferen-
cia, elaboracién). Estas actividades, estrategias y procesos seran im-
plementadas en distintos ambientes de aprendizaje y tendran como
punto de convergencia la cdtedra integradora. Educacién Baésica (p.
18) y Educacién Inicial (p. 21)

El proyecto integrador para las carreras de Educacién Inicial
y Educacién Bdsica es el mismo en cada nivel, segtin la siguiente in-
formacién.
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Metodologia aplicada

El presente trabajo responde a la investigacién-accién de la autora con
el objetivo de aportar con experiencias para mejorar el proceso de eva-
luacién del proyecto integrador de saberes, dentro de la cdtedra inte-
gradora de las carreras de Educacion en los diferentes niveles.

Segtin Greenwood (2016) en Zapata y Rondan (2016) la in-
vestigacion-accion (IA) es una forma distinta de hacer investigacion
para el cambio social, es una estrategia que motiva el aprendizaje
colaborativo, asi como el disefio, ejecucion y evaluacién de acciones
liberadoras. Por otra parte, el proceso de accién investigacién motiva
a los académicos a tomar control de su propio desarrollo profesional
y ser aprendices activos. (Norton, 2009)

Llevar adelante una asignatura como cdtedra integradora fue
un desafio, porque cuando se realiza por primera vez alguna activi-
dad, sobre todo cuando es nuevo, existe incertidumbre; aunque se
disponga de una planificacion, llevar a la practica es lo que conlleva
mayor esfuerzo, investigacion y toma de decisiones para que el resul-
tado final sea coherente entre lo que se planifica y se ejecuta; no se
trata solo de buenas intenciones y de realizar alguna actividad aislada
aunque pueda aportar al objetivo, sino de una verdadera reflexion
basada en la planificaciéon didéctica y silabo, por los ajustes basados
en la reflexion que se realiza en el proceso de aprendizaje-evaluacion-
aprendizaje.

La accidn-reflexion-acciéon del hecho educativo dentro de la
cdtedra integradora, inicia al responder las preguntas: qué, para qué,
por qué, cudndo y cdmo, cuyas respuestas son la pauta para pensar
la evaluacion.
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Tabla 2.

Argumentos de evaluacion de la cdtedra integradora

Interrogantes

Reflexion

;Qué se va a evaluar?

Proyecto integrador de saberes, que en el nivel IV de las ca-
rreras de Educacién Inicial y Educacién Bésica corresponde
a Identificacién y caracterizacion de los modelos pedag6gi-
cos que consta en la Tabla 2.

sPara qué evaluar?

Para retroalimentar en el proceso, fortalecer competencias
de comunicacién, investigacién y de experimentacién de la
teorfa expuesta en cada una de las asignaturas del nivel.

sPor qué?

Para saber si se cumple con los resultados del aprendiza-
je; evidenciar la coherencia o incoherencia entre el pro-
yecto educativo institucional o plan curricular anual con
las précticas dulicas, en el caso del proyecto integrador del
cuarto nivel.

;Cudndo?

Al inicio, durante el proceso y al finalizar el mismo

;Cémo?

A través de la interaccion grupal, trabajos colaborativos y
cooperativos, estructuracién del disefio y proyecto integra-
dor, con la utilizacién de rubricas para disminuir el nivel
de subjetividad que serd utilizado por el docente de la cé-
tedra integradora y los docentes de las diferentes cdtedras
del nivel.

Es un proceso que involucra autoevaluacion, coevaluacién
y heteroevaluacién, a través de la sustentaciéon del disefio
del proyecto y la exposicion de los trabajos en la casa abier-
ta, al finalizar el periodo académico.

Fuente: Elaboracién de la autora.

Al saber qué hacer, era necesario conocer los resultados de
aprendizaje y unidades tematicas de cada una de las asignaturas del
nivel, segin la malla curricular y proyecto aprobado por el Consejo
de Educacion Superior, CES.
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Lo especifico y que marca diferencia en las dos carreras son las
siguientes asignaturas: Ciencias Sociales y su diddctica en Educacién
Basica, y Psicomotricidad y expresion corporal en Educacién Inicial,
de acuerdo con lo anotado en la tabla anterior.

Si bien la cdtedra integradora incluye unidades tematicas, que
son parte de la asignatura de Curriculo y planificacién educativa,
esto no significa repetir el contenido, peor atin receptar pruebas o
examenes sobre el mismo, sino mds bien considerar aquellas bases
para fomentar el andlisis y reflexion grupal con el fin de que los
estudiantes al realizar la practica puedan identificar coherencias o
incoherencias al contrastar los contenidos y lo que se aplica en el
aula de clases, lo que sirvié para determinar la problemadtica y es-
tructurar el proyecto integrador.

Al ser tres docentes los que abordamos el tema desde la practi-
ca, cdtedra integradora, Curriculo y planificaciéon educativa, se gener6
una inquietud sobre el uso de formatos dentro de las instituciones
educativas por las diferentes visiones de los docentes de acuerdo con
el conocimiento tedrico y la experiencia de anos en la prictica do-
cente en instituciones del Sistema de Educacién Nacional, tanto en
la educacién inicial como en educacién general basica y bachillerato.
Fue un espacio para que los estudiantes puedan compartir informa-
cién desde diferentes miradas, lo que en un principio parecia ser ne-
gativo, se transformo en una fortaleza porque pudieron constatar en
la préctica que los formatos de planificacién microcurricular varfan
de acuerdo con las instituciones educativas, pero cumplen con los
elementos bésicos que constan en el Instructivo para planificaciones
curriculares para el Sistema Nacional de Educacion, propuesto por la
Subsecretaria de Fundamentos Educativos del Ministerio de Educa-
cién, aunque falté mayor comunicacién con los docentes del nivel.

La cdtedra integradora es una instancia de gran valor dentro de
la malla curricular porque desde este espacio se generan proyectos
que fomentan el uso de diversas estrategias que involucra el apren-
dizaje, para que los estudiantes puedan alcanzar competencias de
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acuerdo con el nivel, desde la reflexién de las problematicas iden-
tificadas en la practica docente, ayudantia y planificaciéon de clases,
hasta las propuestas que se pueden generar para la solucién de los
problemas identificados.

Metodologia de la Investigacion Educativa IV: Formulacién
del proyecto de investigacion, fue la base para que los estudiantes a
través del conocimiento adquirido puedan iniciar con la elaboracién
de un disenio de proyecto, pues el contenido de la primera unidad in-
volucro6 el analisis de caso y su estructura, y propuesta metodoldgica
y su estructura.

La evaluacién se realiz6 en forma continua y permanente,
conforme se iba primero elaborando el disefo, segun los objetivos
del proyecto integrador que constan en el instructivo: evidenciar la
coherencia o incoherencia entre el proyecto educativo institucional
o plan curricular anual con las practicas aulicas; y disefiar una pro-
puesta metodoldgica o andlisis de caso para que se dé alternativas de
solucién a la problemadtica encontrada, en coherencia entre el mo-
delo curricular y la préctica educativa. El disenio se elabor6 segun la
estructura que a continuacion se detalla:

+ Titulo del trabajo a realizar

+ Problema de estudio

+ Justificacién

+  Objetivos

+  Marco teérico referencial

+  Metodologia

+ Cronograma y actividades a desarrollar
* Presupuesto

+ Referencias bibliograficas
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Se consideraron los siguientes criterios de evaluacién:

Tabla 4.
Criterios de evaluacion

Ne

Items

Descripcién

1

Tema

Plantea y delimita el tema con claridad y precision.

Descripcién del problema

Identifica una problematica.

Describe el origen del problema que se plantea y
el contexto en el que se desarrolla.

Objetivos

Existe claridad en la estructura y redaccién del
objetivo general y objetivos especificos, cohe-
rencia con el problema del estudio; son realistas,
viables y concretos.

Fundamentacidn tedrica

Presenta un avance de los referentes tedricos en
los que se fundamenta la propuesta metodol6gi-
ca o andlisis de caso.

Método

Describe de manera clara el método empleado en
el estudio, ya sea para anélisis de caso o propues-
ta metodoldgica.

Cronograma

Detalla las actividades generales que se desarro-
llardn, en un tiempo estimado.

Presupuesto

Incluye informacién sobre los gastos que se re-
quieren realizar a fin de desarrollar la propuesta
metodolégica, o andlisis de caso.

Referencias bibliograficas

Incluye el listado de referencias empleadas para
la elaboracion del documento, en formato APA.

Gramdtica,  ortografia,
puntuacion, léxico

El texto tiene una adecuada gramdtica, ortogra-
ffa y puntuacion.

El texto presenta una correcta redaccién.

Fuente: Elaboracién de la autora sobre la base de la rubrica aplicada.

El disefio fue expuesto ante los docentes de las catedras, quienes tam-
bién valoraron utilizando la siguiente rtbrica:
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Tabla 5.

Riibrica de sustentacion del disefio de Proyecto Integrador de Saberes

integrador de saberes

Estudiante Valor
Docente evaluador Total:......./10
Criterios de evaluacién sobre Excelente | Muy Regular | Observaciones
exposicion oral del proyecto bueno

1. Tono de voz: Modula correcta
y apropiadamente el tono de voz,
tiene fluidez en la comunicacién
y utiliza vocabulario correcto y
adecuado.

2. Coherencia y claridad de la
presentacién: Mantiene la aten-
cién de docentes y companeros,
evita limitarse a leer lo escrito en
su presentacion.

3. Dominio del contenido: Expli-
ca con claridad el proyecto.

4. Comunicacién no verbal: ges-
tualidad, mirada, postura corpo-
ral y manejo del escenario.

5. Preguntas del jurado: Respon-
de con seguridad y pertinencia
las inquietudes del jurado.

Total

Fuente: Elaboracién de la autora.

Luego de la sustentacion del disefio de proyecto, se realizaron los
ajustes necesarios con aportes de los docentes de las diferentes catedras,
esto dio validez para continuar con el trabajo de observacién y refuerzo
de contenidos. Cabe resaltar que para la elaboracion del disefio y trabajo
final se utilizaron los instructivos de trabajos de titulacién tanto para
analisis de caso como para propuestas metodoldgicas aprobado por el
Consejo Superior mediante resolucién N.° 180-12-2015-11-20, por la
coherencia que debe existir entre lo que hacen los estudiantes durante su
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formacion profesional y lo que deben cumplir para alcanzar resultados
de aprendizaje y proceder a su titulacion.

La evaluacion del trabajo final segtin los disefios expuestos tam-
bién se realizé en forma continua y permanente, partiendo del proble-
ma identificado durante la realizacion de las précticas preprofesionales,
cuya estructura involucrd el siguiente esquema, que como se explicd
consta en los instructivos aprobados por el Consejo Superior.

Tabla 6.
Esquema para elaboracién del proyecto

Analisis de caso Propuesta metodolégica
a) Problema: Descripcion del problema | a) Problema: Descripcién del problema
b) Antecedentes b) Antecedentes
¢) Importancia y alcances ¢) Importancia y alcances
d) Delimitacion d) Delimitacién
e) Explicacion del problema e) Explicacién del problema.
Objetivos general y especifico Objetivos general y especifico
Fundamentacién tedrica Fundamentacién tedrica
Metodologia Metodologia
Observacion (directa o indirecta) Tipo de propuesta
Entrevistas Partes de la propuesta
Encuestas Destinatarios
Grupos focales Técnicas utilizadas para construir la propuesta
Andlisis de resultados Propuesta metodoldgica
Presentacion de hallazgos Conclusiones — Recomendaciones
Conclusiones Bibliografia: En formato APA
Bibliografia Apéndice/Anexos
Apéndice/Anexos

Fuente: Elaboracién de la autora de acuerdo con los instructivos aprobados por el Con-
sejo Superior mediante resolucién N.° 180-12-2015-11-20.

Se estableci6 una ribrica segtn los siguientes criterios de eva-
luacién:
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La evaluacidn de la sustentacién final se realizé durante la ex-
posicion de la Casa Abierta, 30 de julio de 2018, con la utilizacién de
la siguiente rabrica y la colaboracién de los docentes de las diferentes
catedras del IV nivel de las carreras antes mencionadas.

Tabla 8.
Riibrica de sustentacion final del Proyecto integrador de saberes

Estudiante: Valor
total:....../10
Docente evaluador:
Criterios de evaluaciéon so- | Excelente | Muy | Bueno | Regular | Observaciones
bre exposicién oral del pro- 2 bueno 1 0.5
yecto integrador de saberes L5

Criterios de evaluacién so-
bre exposicién oral del pro-
yecto integrador de saberes

1. ;Tiene creatividad en la
exposicion de su proyecto?

2. ;Genera un espacio de
aprendizaje?

3. ;Domina la tematica
abordada?

4. sDemuestra competencias
para la exposicion?

5. sResponde a las preguntas
con seguridad y pertinencia?

Total

Fuente: Elaboracién de la autora.

Resultados

Al finalizar la investigacion se evidencié que si bien todas las
instituciones educativas disponen de un proyecto educativo institu-
cional, de un plan curricular anual y los docentes realizan planifi-
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caciones microcurriculares, cumplen con las exigencias internas del
Ministerio de Educacidn, sin embargo, esta planificacién no se ejecu-
ta dentro del aula, por diversas circunstancias, entre ellas por la he-
terogeneidad que existe al interior del aula de clases y por descono-
cimiento de los docentes sobre estrategias que conduzcan a alcanzar
resultados de aprendizaje satisfactorios.

Figura 1.
Propuesta metodoldgica.

Fuente: Elaboracién de la autora.

Los estudiantes de Educacién Inicial plantearon propuestas
metodoldgicas para los subniveles 1 y 2, con el fin de mejorar las
relaciones interpersonales de los nifios, el trastorno del lenguaje, la
motricidad fina, el desarrollo cognitivo, la autoestima; asi como para
desarrollar la motricidad gruesa y potenciar el drea motriz.
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Figura 2.
Evaluacién de la exposicion.

Fuente: Elaboracién de la autora.

En la carrera de Educacion Baésica se plantearon los siguientes
analisis de casos: factores que influyen en el bajo rendimiento en el
area de Matemadticas en el cuarto y sexto grado; causas que generan
déficit de atencién en el primer grado; bajo rendimiento en Cien-
cias Sociales en el segundo grado; hiperactividad en los estudiantes
del segundo grado; problemas de aprendizaje en los nifios de cuarto
grado; dificultades del proceso de ensenanza-aprendizaje de la lecto-
escritura en el cuarto grado; dificultades de aprendizaje en el cuarto
grado; acoso escolar en el sexto grado, mal comportamiento de los
alumnos de sexto grado; bajo rendimiento académico en Matemati-
cas de ninos del séptimo grado; indisciplina en el octavo grado y bajo
rendimiento escolar en nifios de 8 a 10 afos.
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Figura 3.
Exposicién andlisis de casos.

Fuente: Elaboracién de la autora.

En la carrera antes mencionada se plantearon también las si-
guientes estrategias metodoldgicas para mejorar: en el primer grado,
rendimiento académico, rendimiento académico en el drea de Ma-
tematicas, comprension lectora y motricidad fina de los nifos; en el
segundo grado, escritura de fonemas a través del método visual, dis-
ciplina, rendimiento académico en las Matematicas; rendimiento de
nifios con hiperactividad del quinto grado; proceso de evaluacién en
el area de Lengua y Literatura en el sexto grado; rendimiento acadé-
mico de nifios con trastornos por déficit de atencién del sexto grado,
asi como el rendimiento académico en el area de Lengua y Literatura
en ninos de octavo grado de Educacion Basica.
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Figura 4.
Exposicién propuesta metodoldgica.

Fuente: Elaboracién de la autora.

A modo de conclusion

El proyecto integrador de saberes que se desarrolla dentro de
la ctedra integradora en cada nivel, exige un trabajo mancomunado
interdisciplinario en la planificacién de la evaluacidn, quiza esta ex-
periencia de integrar la ciencia en un proyecto, exige mas comunica-
cidn, decisiones y acuerdos entre los docentes del nivel. No se puede
trabajar la catedra integradora como una asignatura aislada o inde-
pendiente de las demds que integran la malla curricular, esta mds
bien se transforma en el punto clave en donde convergen contenidos,
procedimientos, actitudes, aptitudes y valores. Exige mayor trabajo
y dedicacion del docente, requiere de tiempo para poder orientar y
guiar a cada estudiante, tomando en cuenta que cada uno realiza un
proyecto integrador de saberes segin la problematica que se eviden-
cie en la institucién educativa en donde realiza las practicas.

Es una gran oportunidad para que los estudiantes alcancen
experiencia, base para la adquisiciéon de competencias, mismas que
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seran fortalecidas en cada nivel hasta concluir la carrera profesio-
nal. Experiencia y competencia que convergen en la practica docente
dentro del contexto educativo.

La evaluacion es la clave del proceso del aprendizaje, sin esta
no es posible alcanzar una mejora continua para promover la calidad,
por ello es necesario cambiar la mirada de la evaluacién y entender
cémo el proceso permanente que produce aprendizajes significativos
a través de la aplicacion practica que involucra al menos tres saberes:
saber conocer desde la dimensién de la ciencia, la realidad cultural
y el contexto del mundo que nos rodea; saber hacer practico los co-
nocimientos y saber ser al estilo salesiano: honrados ciudadanos y
buenos cristianos, para que se promueva autorreflexion y se conduz-
ca a alcanzar competencias, las mismas que conllevan a la mejora
continua del estudiante, con el fin de que sea capaz de resolver en
forma efectiva los diferentes problemas del contexto y contribuya al
mejoramiento de la sociedad, todo ello con el acompanamiento, la
orientacién y la gufa permanente del docente.

Sin duda la calidad de la educacién depende de la evaluacién,
porque en este proceso se fortalece el aprendizaje a través de la re-
troalimentacién y mejora continua. Es en la evaluacién en donde
se identifican las fortalezas y debilidades no solamente de los estu-
diantes, sino también del docente, porque es el espacio que genera
insumos para la reflexiéon y toma de decisiones como se lo ha reali-
zado a través del «Proyecto integrador de saberes», dentro de la cdte-
dra integradora. Esta es la razén por la cual es importante que cada
docente evalde el proyecto integrador tomando en cuenta el resul-
tado de aprendizaje de la asignatura bajo su responsabilidad, desde
la competencia que el estudiante haya alcanzado en el proceso de
aprendizaje y que puede demostrar en la exposicién de su proyecto
final, dejando atrds esquemas estructurados tradicionales que califi-
can la repeticién de contenidos en una prueba o examen, que anula
o bloquea la construccién del conocimiento.
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