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Introduccién

El Sistema Preventivo se acrecienta en su sentido comprensivo
desde el enfoque histérico-cultural, puesto que el discurso de “lo pre-
ventivo” no se conforma con guiar, proteger, vigilar o acompanar, sino
que eleva al ser humano a una condicién exclusiva no solamente para
insertarlos en medios productivos, sino para ser reconocidos como se-
res humanos en igualdad. Incluso en las obras de Don Bosco a nadie
importaba como ingresaban, lo importante era cémo salian, siendo lo
valioso para la sociedad el reconocimiento del estilo educativo de Don
Bosco llamado “el espiritu salesiano”.

La fuerza integradora entre la fe, el estudio y el trabajo se explica
a través de la esencia del Sistema Preventivo por la razdn, la religién y
la amorevolezza, donde prima lo afectivo integrado a lo cognitivo des-
de el punto de vista metodoldgico, comprendiéndose desde las buenas
précticas de Don Bosco a las actividades del enfoque hist6rico-cultural.

1 Docente de la UPS, Secretario Técnico de Bienestar estudiantil. fsaenz@ups.edu.ec
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El papel de los motivos, en los comportamientos morales, sean por
ejemplo el sentido del deber, evitar desaprobaciones, la busqueda de re-
conocimiento social, etc., constituyen indicadores efectivos en el nivel de
regulaciéon en que operan los valores morales, constituidos en la experien-
cia pedagdgica de Don Bosco como: “una experiencia educativa préctica,
completada constantemente por la reflexion y la experimentacion”

El presente estudio pretende descubrir algunos de los lineamien-
tos del Sistema Preventivo desde el enfoque historico-cultural de Lev
Vygotsky, quien —con pocos anos de vida— contribuy¢ en su trabajo con
algunos conceptos que permitirdn comprender no solo implicaciones
en el caracter pedagdgico del sistema educativo de Don Bosco, sino tam-
bién la razén por la cual hoy en dia su propuesta salesiana atin tiene
éxito en las obras educativas. Intentaremos dilucidar algunos de los ele-
mentos del Sistema Preventivo a la luz del enfoque histérico-cultural,
para una mejor comprension del valor pedagdgico de cada uno, lo cual
permitird mejorar las practicas docentes a todo nivel.

El enfoque histérico-cultural

A propésito del enfoque histérico-cultural, vale comenzar re-
flexionando sobre la siguiente cita:

Entre los afios 1920 y 1930, se desarrolla una nueva escuela psicold-
gica denominada histdrico-cultural con una fuerte tendencia hacia
la interpretacién materialista de la psique, fundamentada en las ideas
de I. M. Sechenov, fundador de la escuela fisioldgica y la orientacién
cientifico-natural de la psicologia en Rusia, los aportes cientificos de I.
Pavlov, basados en sus estudios sobre la actividad nerviosa superior y
los reflejos condicionados, los trabajos desarrollados por N. M. Bejterev
en anatomia y fisiologia del sistema nervioso y sus intentos de elaborar
una psicologia objetiva o psicorreflexologia, asi como las ideas de A. A.
Ujtomski, quién formul el concepto de érganos funcionales. Todos
estos hechos abrieron nuevas posibilidades para una interpretacién
materialista de los fenémenos psiquicos (Sanz Cabrera, 1992).
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Sin embargo, los intentos por crear una psicologia marxista ten-
drian que esperar a la obra de Vygotsky.

Diversos cambios histéricos a nivel econémico, social y politico
en la Rusia posrevolucionaria influyen en la escuela psicolédgica, para
reorientar sus concepciones filos6ficas a las nuevas circunstancias mun-
diales desde un pensamiento filoséfico materialista-dialéctico e histo-
rico. Nace asi un movimiento de reestructuracién protagonizado por
K. Kornilov, quien plantea la necesidad de construir un pensamiento
psicolégico a partir de los presupuestos marxistas. Por tanto, se aproxi-
ma a una concepcién de la psicologia sustentada en la comprension de
la psique como el resultado del desarrollo de la materia y en el caracter
de reflejo de la realidad objetiva. Esta idea no alcanzé mayores logros de
aceptacion, no obstante, su propuesta estimul6 la busqueda de hipétesis
nuevas. De esta manera surge la figura de Lev Semi6novich Vygotsky
(1896-1934), colaborador, en ese periodo, del Instituto de Psicologia Ex-
perimental y profundo conocedor del marxismo, quien desarrolla una
corta pero fecunda labor en el campo de la psicologia, que lo convierte
en el creador de una nueva escuela psicoldgica: la histérica-cultural.

De acuerdo con Vygotsky, la psicologia no solo debe estudiar la
actividad laboral humana como punto de partida del desarrollo psiqui-
co del hombre, también debe explicar como este nuevo tipo de actividad
produce una reestructuracién de la psique. Su idea sobre este aspecto
consiste en que, al igual que la actividad humana se convierte en una
actividad mediatizada a partir de los instrumentos que el hombre utiliza
en su ejecucion, los procesos psiquicos son también mediatizados, ac-
tuando como elementos mediadores los fenémenos de la cultura huma-
na. La cultura —en la concepcién vygotskiana— es el producto de la vida
y de la actividad social del hombre, y se expresa a través de los signos,
los cuales tienen un significado estable, ya que se han formado en el
desarrollo histérico y se han transmitido de generacién en generacion.

Entre los signos senala la escritura, las obras de arte, los signos nu-
méricos y el lenguaje —al cual le da un papel esencial. Es a través de la
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apropiacion que hace el hombre de la experiencia histérico-social que este
asimila no solo las distintas formas de actividad humana, sino también
los “signos” o medios materiales o espirituales elaborados por la cultura.

Este proceso de interiorizacién —que para Vygotsky constituye
una ley genética general del desarrollo psiquico— se expresa claramente
en su siguiente planteamiento: “en el desarrollo psiquico del nifio toda
funcion aparece en escena dos veces, en dos planos: primero en el social
y luego en el psicoldgico?.

La concepcién histérico-cultural radica en la creacién de una
nueva metodologia de investigacion del psiquismo. El método causal-
genético propuesto por Vygotsky y desarrollado por sus continuadores
no se limita a constatar el desarrollo alcanzado en las diferentes funcio-
nes psiquicas, sino que revela el origen, siguiendo el proceso de su géne-
sis. Esto implica la necesidad de investigar las funciones psiquicas en el
momento mismo de su construccién genética y no después de su cris-
talizacién en estructuras terminadas que hacen mas dificil su estudio.

Si bien Vygotsky no formula una teoria de la ensenanza, si sienta
las bases tedrico-metodoldgicas que permiten su posterior elaboracién
por parte de sus continuadores. Para €], la ensenanza y la educacién cons-
tituyen formas universales y necesarias del proceso de desarrollo psiqui-
co humano y es fundamentalmente a través de ellas que el hombre se
apropia de la cultura y de la experiencia histérico-social de la humani-
dad; pero esta ensenianza no tiene un contenido estable, sino variable, ya
que estd determinada histéricamente, por lo que el desarrollo psiquico
del nifio también tendrd un cardcter histérico-concreto de acuerdo con
el nivel de desarrollo de la sociedad y de las condiciones de su educacion.

Vygotsky considera que el papel rector en el desarrollo psiquico
del nifio corresponde a la ensenanza, pues esta es la fuente del desarrollo,

2 VYGOTSKY, Lev S. “La Formacién Social de la mente” en Martins Cortez, Fisiologia
aplicada a Psicologia, Editorial GUANABARA, Minas Gerais, 1984. Brasil
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ya que precede y conduce al mismo. La ensenanza es desarrolladora solo
cuando tiene en cuenta dicho desarrollo. En esta concepcidn, los pro-
cesos de desarrollo no coinciden con los procesos de aprendizaje, por el
contrario, el proceso evolutivo va a la zaga del proceso de aprendizaje.

La “zona de desarrollo préximo”, planteada por Vygotsky, dife-
rencia entre lo que el nino es capaz de realizar por si solo y lo que puede
efectuar con ayuda de los adultos o de otros companeros. Lo primero
indica el nivel evolutivo real del nifio, el nivel de desarrollo de las fun-
ciones mentales que ya han madurado, es decir, los productos finales
del desarrollo, mientras lo segundo revela aquellas funciones que se en-
cuentran en proceso de maduracién. Se define como zona de desarrollo
préximo (ZDP): “a la distancia entre el nivel real de desarrollo, deter-
minado por la capacidad de resolver independientemente un problema,
y el nivel de desarrollo potencial, determinado a través de la resolucién
de un problema bajo la guia de un adulto o en colaboracién con otro
compaifiero mas capaz” (Vygotsky, 1989[1934]: 133).

Este concepto constituye un instrumento que permite conocer
tanto el estado actual de desarrollo del nifio como sus potencialidades,
posibilitando de esta manera dirigir su desarrollo. El hecho humano se
produce gracias a la “actividad conjunta”y se perpetia y garantiza me-
diante el proceso social de la educacién, entendida esta en un sentido
amplio y no solo segin los modelos escolares de la historia mds reciente
(Alvarez y del Rio, 1990a: 94).

La ensefianza, por tanto, no debe estar orientada hacia aquellas
funciones que ya han madurado (hacia ciclos concluidos del desarro-
llo), sino que por el contrario debe dirigirse a las funciones que estdn
en proceso de maduracion, esto permitira “un buen aprendizaje” y una
ensenianza desarrolladora.

La obra iniciada por Vygotsky, que abarcé una diversidad de as-
pectos en diferentes campos de la psicologia, continué desarrollandose
gracias a sus discipulos directos y seguidores, entre ellos se destaca la fi-
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gura de A. N. Leontiev (1903-1979), uno de sus discipulos mds cercanos,
quien desarrollé una extensa y fructifera labor psicoldgica abordando
diferentes temdticas que contribuyeron a sentar las bases de la psicologia
marxista. El trabajo cientifico de Leontiev abarcé practicamente todas
las dreas de la psicologia, enriqueciendo con sus valiosos aportes el de-
sarrollo de la concepcién histérico-cultural.

Los pilares bésicos del enfoque histérico-cultural: 1) Desarrollo de las
funciones psiquicas a partir de la accién social mediante un proceso de
interiorizacion. 2) El origen histérico-cultural de la psiquis humana.
3) El caracter integral del psiquismo, expresado en la unidad entre las
esferas cognitivas y afectivas. 4) La relacion entre aprendizaje y desarro-
llo. 5) El concepto de Zona de Desarrollo Préximo (Gonzalez Rivero y
Martinez Llanio, 2010).

De aqui se desprende que en la organizacién de un proceso do-
cente educativo que promueva el desarrollo de la personalidad se han de
considerar, entre otros, los siguientes aspectos:

+ La situacion social en que las personas viven y se desarrollan
constituye un elemento importante en la direccién del proceso
docente educativo.

+ Laactuacién del sujeto en su interaccién social con otras perso-
nas resulta determinante en su aprendizaje y por consiguiente,
en su desarrollo,

+  En el proceso de interaccién con los otros ocurre la apropiacién
de los valores de la cultura material y espiritual.

+ La organizaciéon de la actividad cognoscitiva del alumno no
puede soslayar su vinculo con el aspecto afectivo del aprendizaje.

Don Bosco y el origen del Sistema Preventivo

San Juan Bosco, conocido sencillamente como Don Bosco, nace
en un hogar campesino de Piamonte, en las condiciones limitadas de
aquella Italia de 1815. No habfan pasado dos afos de su nacimiento
cuando quedé huérfano de padre y la situacion familiar se convirti6 en



EL SisTEMA PREVENTIVO DE DON BOSCO A LA LUZ DEL ENFOQUE HISTORICO-CULTURAL

51

un ambiente critico para su contexto formativo y emocional, llegando a
tener problemas con su hermanastro, quien no apoyaba el desarrollo del
pequeno Juan. Pero gracias a la intuicién de su madre y su respaldo in-
condicional, se aventura al sacerdocio, no obstante las graves limitacio-
nes financieras de su familia y la crisis social y econémica de su entorno.

La primera parte de su vida la recorre trabajando y estudiando. El
5 de junio de 1841, a los 26 anos, es ordenado sacerdote y de inmediato
lo trasladan a la ciudad de Turin, que contaba con 130.000 habitantes;
alli ingresa a un convento de estudios religiosos y es donde —con la ayu-
da del director, el sacerdote José Cafasso— decide entregar su vida por
completo a los jévenes muchachos pobres y abandonados, particular-
mente a aquellos emigrantes de las provincias rurales, victimas de la
desocupacion y la delincuencia.

Por ello multiplica sus iniciativas, tratando de adecuarse a sus ne-
cesidades e instancias fundamentales: visita las cdrceles, realiza accién
pastoral en los sectores marginales, lleva oratorios itinerantes, etc.; pero
su obra mas grande es el Oratorio de San Francisco de Sales, que lo
concibe como un espacio de educacién integral para jévenes margina-
dos. Este espacio se caracteriza por contener una escuela, talleres de ins-
truccién artesanal y, en definitiva, una parroquia juvenil de recreacion
y acogida. Alli los jévenes tendran “la casa de la que han carecido y una
capacitacién humano-espiritual que los preparard para la vida, inser-
tandolos en la sociedad industrializada”

Don Bosco muere el 31 de enero de 1888, a los 72 afios de edad,
en la gran ciudad de Turin. La Iglesia reconocio la santidad de su vida y
lo elev6 a los altares el 1 de abril de 1934. La labor social de Don Bosco
tuvo como centro la promocién social del joven a través de la educa-
cién informal y formal, es decir, su obra se enfoc6 en una propuesta
neotomista desde el trabajo educativo que puede atravesar todo tipo de
pedagogia didactica, pues no plantea una teoria pedagégica, sino genera
un ambiente que surge desde la persona del educador, que vive una ex-
periencia de unién con Dios y por tanto pone al educando en el centro
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de la accién educativa, acompanandolo a comprender y realizar la vo-
luntad de Dios en la vida de cada joven.

La educacidn cristiana es una realidad sinérgica entre lo huma-
no y lo divino. Don Bosco es un sacerdote que impulsa su deseo por
la salvacién de los jovenes desde una opcién y una firme convicciéon
vocacional, los valores y preceptos de la Iglesia y una realidad social in-
eludible de crecimiento econémico frente al objeto superior que hace
una sociedad: el ser humano.

Los pilares basicos del Sistema Preventivo de Don Bosco
Razon

Es la actitud de la paciencia y caridad que acoge al joven y lo mo-
tiva constantemente, explicando el porqué de ello. Es la misma actitud
que todos los padres deberian tener con sus hijos y que cada lider de-
beria tener con sus subordinados para conseguir resultados positivos.
Podria considerarse dentro del tema de las motivaciones, fundamental-
mente orientadas hacia la verdad y la autenticidad. Actuar con arreglo a
la razén o ser razonables en la ensenanza constituye una actitud profe-
sional muy importante, la razén siempre es eficaz, ya sea utilizindola de
manera individual o grupal. Desde los principios colectivos, el trabajo
con el colectivo es mas eficaz puesto que los mismos miembros del gru-
po se vuelven defensores de los valores acordados en el grupo. Son los
mismos principios de camaraderia o de una pandilla, pero con valora-
ciones y buenas orientaciones.

Religion

Constituye para Don Bosco el inicio -motor— de toda accién
educativa. Es el amor al ser humano por parte de Dios (1Cor. 13,4-7,
en la Carta de San Pablo exhorta como el himno a la caridad = amor
manifestado). Don Bosco la considera la actitud bésica que caracteriza
al cristiano. Por tanto, el término “religion” hace referencia a la actitud
cristiana de “acoger, cuidar, instruir y orientar” en la vida a los jovenes
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que lo necesitan. Es la misma actitud de caridad (amor manifestado)
que el padre Dios tiene con sus hijos —la humanidad— y que se reprodu-
ce de todo padre hacia cada uno de sus hijos.

Amabilidad

La trilogia de la pedagogia de la bondad de Don Bosco se com-
plementa con un tercer pilar de cardcter pragmético. La praxis de la ca-
ridad, la razén y comprension del amor de Dios en la manifestacion de
afecto o carino: “amorevolezza”, el amor manifestado de la pedagogia de
Don Bosco. La amorevolezza es entendida como la actitud de presencia
participada del adulto en la vida del joven. Una presencia que es sacrifi-
cio para el educador y supone reorganizaciéon de sus compromisos y ne-
cesidades y, por consiguiente, dedicacion y esfuerzo; pero establece una
relacion verdadera que tiene un alcance psicoterapéutico y seguramente
un alcance educativo auténtico significativo. El acompanamiento den-
tro de la manifestaciéon del carino, para Don Bosco, significa también
acompanar con ejemplo de vida, para incidir en el proceso formativo,
que siendo el punto de partida el conocimiento y profesionalizacion,
quiza permanece y toma fuerza para trascender el esquema planificado
de un plan de estudios y posicionarse en el plan de vida de la persona
con resultados ulteriores positivos.

Aproximacién comparativa de la experiencia de Don Bosco
con la propuesta de Vygotsky

Uno de los conceptos importantes que explica el enfoque histdri-
co-cultural de Vygotsky es el “signo”, es decir, la representacion interna
que hace la persona por efecto de lo social acerca del contexto, del entor-
no. La realidad social de los jévenes de Don Bosco lo obligaba a dividir-
los en grupos para si mismos, mas no para excluirlos, sin embargo, ellos
tenfan plena seguridad que sus aprendizajes eran en distintos tiempos a
los de sus otros compaiieros. Se convertian en motivaciones para saltar
o sortear el grupo. Al final comprendian el objetivo de llegar a aprender.
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Don Bosco dividia en tres grupos a sus jévenes: buenos, disipa-
dos y discolos. Los primeros se caracterizaban por tener una percepcion
clara de su identidad y por la necesidad de potenciar su recuperacion
y desarrollo; los disipados eran aquellos jévenes acostumbrados a hol-
gazanear, a trabajar poco, pero que llegaban a tener buenos resultados
en mediano plazo de constante trabajo por parte de los educadores; fi-
nalmente estaban los discolos, que en palabras de Don Bosco: “ellos no
se hacen peores” y si bien no se atrevia a decir que algunos resultados
serian a muy largo plazo, Don Bosco tenia esperanza incluso en ellos. Su
sistema educativo se basaba en prevenir la pérdida total del joven, sea
en cdrceles o estados en los cuales es imposible que la misma persona
adquiera conciencia de su propia realidad.

Para Viygotsky, el aprendizaje no es una actividad inicamente indi-
vidual —como puede ser sostenido por una parte importante de los psic-
logos tradicionales y contemporaneos—, el aprendizaje constituye una ac-
tividad de caracter social en la cual el individuo asimila los modos sociales
de accién y de interaccién y mas adelante, como adulto, los fundamentos
del conocimiento cientifico en condiciones de interaccién social.

Se aclara entonces el panorama de Don Bosco, desde la centrali-
dad de la persona para toda accién educativa, consciente de su capaci-
dad de interactuar con las otras personas. La accién del profesor no se
considera hacia el alumno, sino hacia la organizacién de su actividad
cognoscitiva conjunta (accion social) y la diferencia entre estos dos ni-
veles es lo que se denomina ZDP.

Otro ejemplo que permite mayor esclarecimiento es aquel extrai-
do de las Memorias del Oratorio de San Francisco de Sales, escrita por
Don Bosco, donde dice literalmente: “las comunidades o ‘las camara-
das’ lideradas por buenos muchachos involucraban a otros a desarrollar
tareas educativas generando un ambiente de bandoleros de los oficios
[...] ‘la forza de la buona educazione (1855). Don Bosco lo llamaba “la
Buena educacién” al ambiente generado en su Oratorio, en los patios, en
todo lugar donde se encuentren los jévenes asistidos por un educador.
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Por tal razon, la palabra bandolero en aquellos muchachos o los “bric-
coni” son expresiones de carifios, por la picardia innata que explotaban
aquellos muchachos en trabajos dirigidos; en palabras de Pietro Braido:
La experiencia de “diagnosis, prognosis y terapia” (Braido, 1994: 115).

Dicha experiencia es valida tanto para jévenes de las grandes ciu-
dades como de aquellos provenientes de las montanas o las periferias,
tanto para aquellos trabajadores como para los pequenios delincuen-
tes. Incluso, la lengua y dialectos tampoco son un problema, siempre
en grupos asistidos y siempre acompanados por los educadores en con-
creta espiritualidad juvenil: ni rigida, ni esquemadtica, ni uniforme, sino
siempre diferenciados en los logros, asi lograban una “pedagogia de lo
posible” con Don Bosco.

Se podria explicar la pedagogia de lo posible a través del proceso
de apropiacién del sujeto de la herencia cultural, a partir de las inte-
racciones con otras personas. Vygotsky expone cémo las transforma-
ciones que se producen dentro del sujeto cognoscente explican la rela-
cioén entre aprendizaje y desarrollo. La reflexion en los nuevos sistemas
psicoldgicos creados bajo este condicionamiento en los jovenes de Don
Bosco, generard cambios significativos de la conciencia, por ende, nue-
vos conocimientos para la vida. La educacidon debe estar caracterizada
por las soluciones y adiestramiento de encontrar mas soluciones a los
problemas de la vida, es decir, educar para la vida.

Las camaradas para el trabajo, la pandilla en el Oratorio, la So-
ciedad de la Alegria fundada por Don Bosco y demds agrupaciones,
resultan —desde Vygotsky— ser, lo que las personas pueden hacer con
ayuda de otros, lo cual es mas significativo para su desarrollo que lo que
pueden hacer por si solos. En términos generales, el enfoque histérico-
cultural, desde sus implicaciones educativas, podria soportar y explicar
al Sistema Preventivo de la siguiente manera:

1. Como la propuesta promocional del ser humano “desde el cen-
tro de procesos para su evolucién histérica cultural y de desarrollo in-
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dividual, siendo un principio de la educacién un hecho consustancial al
propio desarrollo humano” (Alvarez y del Rio, 1990a: 94).

2. El aprendizaje no debe seguir a los niveles evolutivos que se han
alcanzado, sino, por el contrario, “el ‘buen aprendizaje’ es solo aquel que
precede al desarrollo” (Vygotsky, 1989[1934]: 139).

3. Pensar en la “ensefianza” es pensar en términos de “representa-
cién”, pero cuando la persona realiza un “aprendizaje”, este se sittia para
él en el terreno de las “acciones”. Poner de acuerdo las acciones del sujeto
que aprende y las representaciones del maestro que ensena es el objetivo
central de la educacion y este no se conseguird sino construyendo un
<« : » :

puente de sentido” entre ambos niveles.

4. Desde la centralidad de la persona se constituyen sistemas edu-
cativos como el conjunto de personas, como el contexto social, es decir,
como procesos colectivos de recuerdo con metodologias de ensefianza
centradas en los simbolos de la realidad por accién e interaccién, puesto
que la ZDP en las personas de este contexto educativo iria més alld de
la distincién de alumnos —novatos o aprendices—, para ser considerados
por sus capacidades de individuos incluidos en el contexto sociocultural
con el reconocimiento de la colectividad (Lacasa, 1997: 9-10), es decir,
los buenos cristianos de Don Bosco con excelencia humana desde la
honradez que requeria la sociedad de 1850.

5. Los conceptos de participaciéon coinciden bajo la guia y el
acompanamiento de las personas del contexto sociocultural. En lugar
de intervenir como fuerzas separadas, “los esfuerzos individuales, la in-
teraccion social y el contexto cultural estan intrinsecamente enlazados
a través de todo el desarrollo, hasta que los sujetos llegan a participar
plenamente en la actividad social” (Rogoff, 1993: 43); siendo la inclu-
sion en la sociedad algo mds que una simple capacitaciéon de insercion
en los sistemas productivos de la Revolucién Industrial en los tiempos
de Don Bosco.
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6. La transmision de la cultura Oratoriana entre los jovenes de
don Bosco, sentido de corresponsabilidad no solo con los bienhechores
y amigos de don Bosco, sino con la sociedad entera, el sentido de comu-
nidad que les brinda herramientas, hébitos o gestos, es decir, modos de
comportamiento que se desarrollan en un ambiente vélido para mante-
nerlo y transmitirlo a manera de consigna para quien se queda con don
Bosco en su Obra.

7. Dentro de las actividades en el oratorio se podria llegar a definir
el “pensamiento practico” como una forma de inteligencia que no suele
tenerse en cuenta desde el “pensamiento tedrico”, que suele ser el Gnico
valorado en ciertos sentidos. Ese pensamiento se preocupa del porqué y
de la solucién de problemas en dreas simbolicas; el “pensamiento pric-
tico” seria “aquel modo de pensar que se desarrolla en actividades globa-
les con la finalidad de llevar a cabo tales actividades sin que se diferencie
el trabajo intelectual del manual” (Ayuste et al., 1994: 50).

Concluyendo

El enfoque histérico-cultural incide en la persona dentro del pro-
ceso de socializacién en el que el estudiante se inserta como objeto y
sujeto de su aprendizaje, asumiendo una posicion activa y responsable
en su proceso de formacion, de configuraciéon de su mundo interno,
como creador y a la vez depositario de patrones culturales histdrica-
mente construidos por la humanidad. A lo que Don Bosco asume como
una necesidad de responder con soluciones de diversos contextos segin
el perfil juvenil de aquella época. El Sistema Preventivo no solamente
coincide con la propuesta de Vygotsky, sino que se adapta y se desarrolla
de manera simultdnea con la diversidad juvenil de 1800 o con la actual.

El caracter dialéctico de la apropiacién de las herramientas cul-
turales por parte de aquellos jovenes que aprenden a utilizarlas (se las
apropian), puede modificarlas o usarlas de nuevas maneras. Bruner cali-
fica a esta accién como el aprendizaje por descubrimiento y no solo por
la apropiacién del conocimiento, se trata de apropiarse en una comu-
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nidad formada por aquellos que comparten su sentido de pertenencia
a una cultura. Es la necesidad de sentirse incluidos en una sociedad con
identidad, en la cual pasaran el resto de sus vidas (Bruner, 1988: 132).

“La cultura crea el conocimiento en la zona del desarrollo préxi-
mo estructurando las précticas en las que los adultos comprometen a
los nifos para favorecer su desarrollo” (Lacasa, 1997: 10). El Sistema
Preventivo y el enfoque histérico-cultural proponen desarrollar un ser
humano integro, por lo que su formacién no debe ser dirigida solo a su
preparacién instrumental (conocimientos y habilidades), sino también
a encontrar solucién a las necesidades de su contexto, comprometido
con las estrategias de desarrollo de su sociedad, pais o institucién, por
tanto, con determinados modos de comportamientos socialmente esta-
blecidos, valores, actitudes, afectos... lo que podrd adquirir en el proce-
so de comunicacidn social, de interaccién a través del proceso docente
educativo, en las condiciones concretas de su realizacion: educarlos des-
de la propia vida para la vida.
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