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INTRODUCCIÓN 

Actualmente  el Ecuador es uno de los países de la región con la mayor igualdad en 

servicios de salud.  

La administración en los hospitales es una de las ramas más complejas de la 

administración de empresa con o sin fines de lucro no solo porque está involucrada en la 

salud de las personas y su reincorporación a la vida productiva, sino por la necesidad de 

minimizar errores que pueden significar un deterioro de la calidad  en la entrega de un 

servicio obligado para la vida humana. 

La Fundación Humanitaria Pablo Jaramillo Crespo es una Institución privada sin fines 

de lucro, dedicada al campo de salud, especialmente en el área materno-infantil. Esta 

obra es el sueño de Don Pablo Jaramillo Crespo, hecho realidad por sus familiares, 

después de su partida en agosto de 1976. 

La importancia de la toma de decisiones al determinar los precios de cada examen 

clínico para el área de laboratorio de la Fundación Humanitaria Pablo Jaramillo Crespo, 

aumenta cada día ya que no se conoce con precisión los costos reales que se incurren al 

realizar los diferentes tipos de exámenes, esto se debe a que la clínica no ha implantado 

un sistema de  costeo en el área de laboratorio debido a la dificultad del cálculo que ha 

establecido el área administrativa  de la Clínica.  

El sistema de costos por órdenes de pedido, se maneja en empresas donde su línea de 

producción es  variable debido a que no siempre se fabrica un  mismo producto y en una 

sola cantidad por lo que este sistema permite medir, cuantificar y precisar el costo de un 

bien y/o servicio. 

El objetivo de utilizar el sistema de costos por órdenes de pedido es: 

Determinar, en el proceso de fabricación, los costos del Materia Prima Directa e 

Indirecta, Mano de Obra Directa e Indirecta y los Costos Indirectos de Servicio los 

cuales se registran en cada una de las órdenes de producción.  
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 Permite proveer de un registro histórico mediante la acumulación de todos los costos 

que se incurren en la fabricación de una orden específica. 

Uno de los propósitos fundamentales del sistema de costeo por órdenes de pedido es 

ofrecer información para el control administrativo de las operaciones y actividades de la 

empresa. Proporcionar informes relativos a costos para medir la utilidad y evaluar el 

inventario, además también proporciona información a la administración para 

fundamentar la planeación y la toma de decisiones. 

Debido a la falta de un sistema de costeo en el área de Laboratorio en la Fundación 

Pablo Jaramillo Crespo, el presente trabajo tiene el objetivo de actualizar los costos 

individuales de los diferentes exámenes clínicos y además proveer de información clara 

y verídica sobre la situación actual del área de laboratorio, pues con esta metodología la 

administración podrá tomar decisiones adecuadas para el mejor funcionamiento para el 

área de laboratorio. 
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CAPITULO 1 

 

1. ASPECTOS GENERALES  DE LA  CLÍNICA HUMANITARIA 

 

1.1. RESEÑA HISTÓRICA 

La Fundación Humanitaria Pablo Jaramillo Crespo es una Institución privada sin 

fines de lucro, dedicada al campo de salud, especialmente en el área materno-infantil. 

Fue Creada Legalmente en noviembre de 1988 mediante Acuerdo Ministerial 2664 del 

actual Ministerio de Inclusión Económica y Social. 

Antecedentes: 

Esta obra es el sueño de Don Pablo Jaramillo Crespo, hecho realidad por sus 

familiares, después de su partida en agosto de 1976. 

Don Pablo Jaramillo era un ciudadano bondadoso capaz y amigo, demostraba 

siempre una inclinación muy equilibrada hacia los auténticos valores humanos y 

espirituales; por lo tanto su preocupación por los pobres estaba entre sus prioridades. 

Constantemente ayudaba  a muchas personas necesitadas; pero su gran sueño era crear 

una institución que realice un trabajo social efectivo. 
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Ubicación  

La Clínica Humanitaria de la Fundación Pablo Jaramillo Crespo, está ubicada en 

el sur occidente de la ciudad de Cuenca en la Av. Carlos Arízaga  Vega entre Roberto 

Crespo y Av. de las Américas. 

1.1.1. MISIÓN 

Ser una institución privada sin fines de lucro, que brinda servicios integrales de salud, 

prioritariamente a madres, niños  y adolescentes de escasos recursos; en la  que se 

cumple con el mandamiento  de “Amar a Dios sobre todas las cosas y al prójimo como a 

nosotros mismos” 

1.1.2. VISIÓN 

“Dar servicios de salud con calidad a las personas más necesitadas, transmitiendo un 

mensaje de vida con inspiración cristiana” 

 

1.2.  OBJETIVOS DE LA CLÍNICA  

1.2.1. OBJETIVO GENERAL  

Comprender e integrar al personal, para continuar brindando un servicio con 

calidad y calidez, participando en los procesos que nos permiten el mejoramiento 

continuo. 

1.2.2. OBJETIVO  ESPECIFICO 

 Contribuir a la disminución de la mortalidad materno-infantil del cantón Cuenca y 

del Austro de país. 

 Incrementar el nivel de coberturas para dar una atención integral a la familia. 

 Crear, apoyar y desarrollar obras de ayuda social. 

 Cuidar de que junto con el apoyo material llegue la ayuda espiritual. 
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1.3. MARCO SOCIAL 

La Clínica Humanitaria de la Fundación Pablo Jaramillo, presta su servicio en el área de 

Laboratorio Clínico  que es un servicio de apoyo diagnóstico en la cual se basa gran 

parte del éxito de la práctica clínica habitual y está permanentemente orientado al 

servicio integral del paciente. Los procedimientos destinados a obtener un resultado de 

laboratorio a partir de muestras de pacientes es responsabilidad de cada uno de los 

integrantes del grupo humano que se desempeña en las dependencias del servicio. Los 

esfuerzos están dirigidos a proveer de exámenes oportunos y de calidad a los médicos, 

para que estos dispongan de una herramienta clave para la evaluación clínica de cada 

paciente, optimizando las acciones terapéuticas. Para esto se cuenta con tecnología de 

punta, que permite la realización de la rutina de trabajo por medio de procesos 

estandarizados y controlados, siendo pioneros en la utilización de la automatización en 

las distintas fases del proceso de laboratorio. 

 

Con esto se busca satisfacer al paciente de manera continua y oportuna a sus necesidades 

de salud, a escuchar sus opiniones y considerar sus puntos de vista, a dar una rápida 

respuesta para mejorar la atención del laboratorio cumpliendo sus expectativas. La meta 

fundamental es la de prestar el mejor servicio a los pacientes, dándoles un trato amable 

que les genere confianza y esperanza, que les permita comprender claramente su estado 

de salud. 
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1.4. ACTIVIDADES DE SERVICIO QUE BRINDA LA CLÍNICA HUMANITARIA PABLO JARAMILLO 

CRESPO. 

TABLA N° 1“Servicios que presta La Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo Crespo” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

Elaborado por: Maricela Toalongo 

  Fuente: Clínica Humanitaria Cuenca, 28 de febrero del 2013
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1.5. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

 

GRAFICO N°1 Estructura Organizacional de la Fundación Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C.
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GRAFICO N°2 Organigrama del Laboratorio y Gestión Financiera. 

El laboratorio clínico forma parte del departamento de Auxiliar de Diagnostico, las 

relaciones de este departamento se muestran a continuación con el departamento de 

gestión financiera. 
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1.6 RECURSOS ASIGNADOS AL ÁREA DE LABORATORIO 

TABLA N°2 Detalle de los Recursos asignados al área de Laboratorio 

“Se ha otorgado los siguientes recursos para el área de laboratorio en el año  2012”: 

N Descripción Detalle Marca Modelo Área Monto 

1 Analizador Analizador Hematológico modelo CD 

1700CS. Serie  41321V 

CELL DYN Impresora CITIZEN 

GSX 190, modelo 

AK20MO1 serie 

AKA0065689 

Laboratorio 20.000,00 

1 Balanza Balanza de laboratorio (600g/0,1g), 

modelo BPB64, Serie 14410293 

BOECO  Laboratorio 400,00 

1 Baño María Baño María Serie 82122960  Modelo DSB 1000 Laboratorio 2000,00 

1 Centrífuga Centrífuga de 28 tubos , serie 003941 HETTICH Modelo ROTOFIX 32 Laboratorio 4.000,00 

1 Centrífuga Centrífuga serie 2010310-7 WITIMER Modelo DSC 1512T Laboratorio 2.000,00 

1 Contador Contador hematológico micro CT serie 

606CT208T COMODATO  

ROCHE Modelo Micros OT 18 Laboratorio 25.000,00 

1 Espectrofotómetro Espectrofotómetro modelo MICROS 

OT 18, modelo 22-21 serie 29215 

MICROS OT 18  Laboratorio 3.173,00 

1 Espectrofotómetro Espectrofotómetro, serie 1348 HUMALYZER Modelo 3000 Laboratorio 10.000,00 

1 Estufa Estufa de cultivo, serie DIN 12880 K1 MEMMERT Modelo BE -200 Laboratorio 1.020,78 

1 Estufa Estufa Universal, serie DIIN 12880 – 

KL 3,1 

MEMMERT Modelo  UM – 400 Laboratorio 1.110,00 

1 Microscopio  Microscopio de campo claro, serie 

185538 

NIKON Modelo Alphaphot 2 Laboratorio 5.510,00 

1 Stat Stat fax 302  + Microelisa serie 303-

6060 

 Modelo Absorbente 

992 

Laboratorio 4.000,00 

1 UPS UPS powerware 5115 intractive 750 

VA serie  UPPW117550v 

  Laboratorio 300,00 

 

 TOTAL     $ 78.513,78 

 

Elaborado por: Maricela Toalongo, Jonathan Obaco 

Fuente: Clínica Humanitaria Cuenca, 28 de febrero del 2013 
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1.6. SITUACIÓN ECONÓMICA ACTUAL DEL LABORATORIO 

TABLA N°3  Situación Económica actual del laboratorio 

CLÍNICA HUMANITARIA 

SITUACIÓN ECONÓMICA DEL LABORATORIO 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 

     INGRESOS COSTO DIREC. COSTO IND. COSTO TOTAL SUBSIDIO 

$ 310.580,45 $ 294.726,66 $ 53.050,80 $ 347.777,46 - 37.197,01 

          

 

Referencia de los ingresos, costos y gasto de toda la Fundación Pablo 

Jaramillo C.  Anexo 1  

En el cual se puede observar que existe una pérdida en el área de laboratorio  la cual es 

subsidiada por los dueños de la fundación para que de esta manera siga funcionando la 

Clínica y brindando servicio a los más necesitados. 

Lo que aspira la clínica que el departamento de laboratorio debería ganar pero no pueden 

subir los precios porque siempre se están midiendo con la competencia. 

SISTEMA DE CATEGORIZACIÓN 

  La fundación mantiene un sistema de categorización al apaciente basado en un 

estudio socioeconómico que lo realiza el departamento de Trabajo Social y que permite 

definir la capacidad de pago del usuario y el nivel de subsidio que asume la Fundación. 

Las categorías definidas para el área de laboratorio son: 

Categoría A:  Corresponde a pacientes muy pobres que tiene derecho a ser 

atendidos con un descuento del 35%  del total de los costos en el 

área de laboratorio. 

 Categoría  B:  Pacientes pobres que reciben un  descuento de un 20% del total 

de los costos en el área de laboratorio. 
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Categoría I:  Pacientes de clase  media se le cobra un 10% adicional al total 

del costo en el área de laboratorio. 

Categoría C:   Pacientes  de clase media alta  con posibilidad de recursos que se 

le cobra un 20% adicional al total del costo en el área de 

laboratorio.  

Categoría D:  Pacientes con clase alta con la posibilidad de pagar un 25% más 

el costo total en todos los servicios del laboratorio. 

Categoría S/N: Pacientes de otras clínicas que no poseen la ficha de registro 

dentro la Fundación Pablo Jaramillo C., a los cuales se les cobran 

un 26% adicional al costo total de los servicios del área de 

laboratorio. 

 

CLASIFICACIÓN SOCIAL  ESTABLECIDO POR EL GOBIERNO 

La clínica podría basarse en los siguientes extractos establecidos por el gobierno para 

clasificar las categorías a sus diferentes pacientes. 

Una encuesta de estratificación de nivel socioeconómico realizada por el Instituto 

Nacional de Estadística y Censos (INEC) determinó que el 49,3% de hogares en cinco 

ciudades del país se ubicada dentro de la denominada clase media baja; la mayor dentro 

de este estrato. 

La encuesta clasificó al estrato medio en tres categorías: B que es medio alto, C+ 

considerado como medio típico y C- calificado como medio bajo. 

De los tres tipos de hogares medios, el C obtuvo el 49,3% en las ciudades escogidas: 

Quito, Guayaquil, Cuenca, Machala y Ambato. Le sigue la clase media típica con 22,8% 

y la media baja con 11,2%. 
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GRAFICO N°3 Nivel Socioeconómico Agregado. 

1
 

Sumados esos porcentajes, el resultado de la encuesta arrojó que la clase media en 

general, de las cinco ciudades, alcanza el 83,3%. Mientras, el estrato bajo es de 14,9%. 

En cambio, la base de datos de la Comisión Económica para América Latina y El Caribe 

(Cepal) señala que Ecuador mantenía un nivel de pobreza al 2010 de 37,1% de 

incidencia en hogares y de indigencia del 14,2%, según el estudio Pobreza, desigualdad 

y percepciones del mundo de trabajo en América Latina. 

CAPACIDAD Y RECURSOS: 

El  capital más importante de la Fundación es su Factor Humano, pues cuenta 

con ciento cuarenta y dos empleados entre médicos, enfermeras, personal administrativo 

y de servicio, que conscientes con la Misión de la Institución, participan activamente y 

con mística en la consecución de los objetivos propuestos. 

La capacidad de la Fundación  es de 16 consultorios para la atención en consulta 

externa, 44 camas para el área de hospitalización (14 para gineco-obstetricia, 8 para 

                                                           
1
  Visualizada Cuenca , 3 de marzo del 2013 http://www.eluniverso.com/2011/12/23/1/1356/encuesta-

inec-sobre-clase-media-genera-dudas.html 
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pediatría, 4 para cirugía, 4 para medicina interna y 14 cunas para a unidad de 

neonatología). 

Los recursos económicos con los que trabaja, proviene de dos fuentes de 

financiamiento que son los ingresos por cobro de servicios en un 70% y las donaciones 

de las empresas del Grupo Jaramillo Crespo en un 30%; capital que cubre la actividad 

operativa de la Institución. 

Con eficiente administración de los recursos busca alcanzar la auto sostenibilidad cada 

año y brindar una atención de calidad, además de convertirse en un modelo de salud 

replicable. 

DONACIONES 

Es importante identificar que la Fundación por su labor efectiva ha sido 

favorecida con donaciones realizadas por instituciones y organismos multilaterales, que 

han contribuido al fortalecimiento institucional. Estas instituciones son las siguientes: 

La Ilustre Municipalidad de Cuenca en septiembre de 1990 dona  un terreno de 

3.325 m
2 

para la construcción del edificio de la Clínica Humanitaria y en octubre de 

2004 dona 676 m
2 

para su ampliación. 

Un importante aporte lo realizo USAID a través de CARE  Ecuador, mediante un 

convenio que se firmó en Julio de 1996, con la duración de 5 años, y por un monto total 

de US$380.000 cuyo objetivo fue el fortalecimiento institucional mediante la ampliación 

y equipamiento de una nueva área de hospitalización ; la implementación de un sistemas 

de información gerencial que contemplo la adquisición de hardware y software ; la 

remodelación de las áreas de neonatología y quirófanos, desarrollo de planes de atención 

(Plan Madre) ; y capacitación a personal técnico y administrativo. 

En febrero de 2002, nuevamente CARE Ecuador,  mediante  el apoyo económico 

de la Unión Europea, firma un nuevo convenio con la Fundación, por un monto de US$ 

185.000, para tres años y con el objetivo de incrementar las coberturas en salud sexual y 
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reproductiva, mediante el desarrollo de un proyecto dirigido a la atención integral de los 

/las adolescentes. 

En INNFA con la donación de equipos de diagnóstico para el área materna y 

medicamentos para el área  infantil. 

La Embajada del Japón con la donación de equipo de video endoscopía digestiva, 

un equipo de anestesia y un ecógrafo. 

Los Colaboradores Catalanes con la donación de dos monitores neonatales y dos 

incubadoras. 

Estas importantes donaciones han contribuido al incremento de las coberturas de 

atención y el mejoramiento de la calidad. 
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CAPITULO II 

2. MARCO TEÓRICO 

 

2.1.  FUNDAMENTOS TEÓRICOS 

En general la contabilidad de costos busca los procedimientos más convenientes para 

recopilar la información de los diversos egresos realizados para obtener un bien. 

Sabemos que la contabilidad general es una sola, pero sus principios pueden ser 

aplicados en diferentes campos de especialización de negocios, por lo que también la 

contabilidad de costos puede ser aplicada a toda clase de negocios, pero sus mayores 

problemas los encuentra en el campo industrial; en este caso la contabilidad de costos se 

preocupa básicamente de los costos industriales, razón por la cual algunos autores la 

denominan contabilidad industrial. 

2.1.1. DEFINICIÓN DE CLÍNICA. 

“Establecimiento sanitario o departamento de un hospital, dedicado al 

tratamiento de determinadas enfermedades o a los cuidados médicos de pacientes 

externos”.
2
 

2.1.2. DEFINICIÓN DE LABORATORIO CLÍNICO. 

“El laboratorio clínico constituye en la actualidad un auxiliar indispensable en el 

diagnóstico médico o quirúrgico, aun en problemas tan simples como una amigdalitis o 

una apendicitis, es indispensable la ayuda del laboratorio, en el diagnóstico, pronostico y 

posibles complicaciones de la enfermedad, lo mismo sucede en muchos procesos 

infecciosos, metabólicos, tumorales y en casi todo proceso patológico  o control de 

salud.  

El laboratorio clínico que nació como auxiliar de la medicina, en determinados y raros 

casos hoy se ha transformado en un medio indispensable, no solamente para el 

                                                           
2
 Diccionario Oxford  es una marca registrada de Oxford University Press Medicina, Editorial 

Complutense S.A ,Segunda reimpresión 2007 pág. 158   
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diagnóstico, para la diferenciación de síndromes y enfermedades, sino también para 

prevenir muchas complicaciones, aun antes de que aparezca las primeras 

manifestaciones clínica. 

El laboratorio clínico es además, un permanente medio de investigación, el hecho de que 

estos exámenes se realicen en millares de personas, permite que se saquen deducciones 

útiles, cifras estándar, variaciones por sexo, edad, condiciones de trabajo, factores 

sociales, económicos, culturales y geográficos, datos valiosos para el mejor 

conocimiento de la realidad biológica, fisiológica y patológica humana, de acuerdo en el 

medio en el que vive”.
3
 

 

2.1.2.1 PRINCIPALES INSTRUMENTOS DEL LABORATORIO 

EL VIDRIO: “Se caracteriza por tener un gran resistencia química al agua, ácidos y 

bases así como también sirve para tener una gran estabilidad y transparencia. El vidrio se 

caracteriza por tener un elevado grado de resistencia térmica; las marcas comerciales  de 

este tipo de vidrio son: Pyrex y Kimax. 

EL PLÁSTICO: El material de plástico se está utilizando con gran frecuencia en los 

laboratorios. Los utensilios de plásticos pueden ser tanto de uso múltiple (probetas, 

matraces, vaso de precipitado) como de uso desechables (punta de pipeta, placas de 

Petri, cubetas de espectrofotómetro 

LA PORCELANA: Se utiliza principalmente cuando se necesita materiales que resistan 

altas  temperaturas”.
4
 

 

 

                                                           
3
 Autor: Dr. Gil Flores García. Análisis Biológico ,Editorial  Publicaciones de departamento de Difusión 

Cultural  Edición 1987 pág. 1 
4
 Autores: Santiago Prieto Silvia Amich, María Luisa Salve , Laboratorio clínico principios generales, 

Editorial Interamericana Mc Graw Hill Edición primera edición 1993 pág. 21,22,23 
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“UTENSILIOS BÁSICOS DE LABORATORIO”
5
 

VASO DE PRECIPITADO: Recipientes no calibrados son anchos de 

paredes rectas y están provistos de un pico  que sirve para verter 

fácilmente los líquidos, Se utilizan generalmente para reactivos y como 

contenedores de sustancias. 

MATRACES ERLENMEYER: Recipientes no calibrados. Son vasijas 

de fondo plano y cuello corto. Son adecuados para evitar pérdidas de 

material en la efervescencia o en calentamiento prolongado para 

conseguir una disolución.  

EMBUDOS: Los embudos de filtrado se utilizan para la separación 

completa de un sólido y un líquido mezclados. El sólido queda retenido 

por el filtro que se coloca en el embudo. También se utilizan para 

transferir líquidos o solidos a recipientes.  

TUBOS DE ENSAYO Y TUBOS DE CENTRIFUGA: Pequeños vasos 

tubulares que sirven para calentar las sustancias o efectuar reacciones en 

ellos (con /sin graduación, múltiple uso /desechables). Se puede encontrar 

tanto de vidrio como de plástico, y de su calidad va a depender su 

resistencia al calor, a la esterilización y centrifugación. 

FRASCOS LAVADORES: Recipientes que se usan normalmente para 

contener agua destilada. Suele tener capacidad de 500  a 1000 mililitros. 

Suelen utilizarse frascos de plástico flexibles, que terminan en un tubo 

flexible para dirigir el chorro de agua. 

VARILLA DE VIDRIO: Se denominan también agitadores. Se 

utilizan para agitar las disoluciones y los precipitados.  

                                                           
5
 Autores: Santiago Prieto Silvia Amich, María Luisa Salve, Laboratorio clínico principios generales, 

Editorial Interamericana Mc Graw Hill Edición primera edición 1993 pág. 31, 32, 33. 
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GRADILLAS: Soporte para tubos de ensayo, centrifuga, cubetas […] 

Existen de muy variadas formas, tamaños y materiales.  

 

ESCOBILLAS Y ESCOBONES: Utilizados para la limpieza de 

material de vidrio 

 

TRIÁNGULOS: Se utilizan para permitir el calentamiento sobre el 

mechero de diverso material de vidrio. Son  los llamados triángulos de 

tierra pipa, porcelana o cuarzo, montados sobre alambres de hierro, aceró 

inoxidable.  

      

  2.1.3. DEFINICIÓN DE EXÁMENES CLÍNICOS DEL LABORATORIO 

“Los exámenes clínicos de laboratorio consistían en elementales pruebas que se 

realizaban en tubos de ensayo, mediante la observación directa. Después intervino el 

poder resolutivo de los lentes y de los aparatos fotoeléctricos, hasta llegar a los 

sofisticados y complejos instrumentos, a sistemas electrónicos computarizados, que 

permiten hacer simultáneamente, muchas pruebas, de varios individuos a la vez, pero, a 

pesar de los progresos de la ciencia, existen principios elementales, insustituibles, que 

hay que seguirlos, sin los cuales se entraría en un simple acto mecánico sujeto a 

múltiples errores, que por relacionarse con la salud y la vida humana, pueden ser de 

imprevisibles consecuencias.”
6
 

Es decir el examen clínico es obtener los resultados de las muestras que  permiten  

formular un  el diagnóstico al paciente  e iniciar el estudio de las causas de la 

enfermedad. 

                                                           
6
 Autor: Dr. Gil Flores García. Análisis Biológico ,Editorial  Publicaciones de departamento de Difusión 

Cultural  Edición 1987pag 1 
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2.1.3.1. PRINCIPALES EXÁMENES CLÍNICOS DEL LABORATORIO 

En la Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. los principales  exámenes que se  

llevan a cabo son los siguientes: 

 

TABLA N°4 Principales Exámenes Clínicos del Laboratorio. 

 

EXÁMENES CLÍNICOS DEL ÁREA DE LABORATORIO DE LA CLÍNICA HUMANITARIA 
PABLO JARAMILLO C. 

HEMATIES UREA HDL- C FOSFORO FT4 

LEUCOCITOS BUN LDL – C CALCIO TSH 

HEMATOCRITO CREATININA TGO GGT PROCALCITONINA 

HEMOGLOBINA ACIDO URICO TGP H.PYLORI PROGESTERONA 

PLAQUETAS T. TROMBOPLASTINA F.ALCALINA BHCG   

NEUTROFILOS HIV 1Y 2 AMILASA IGE TOTAL   

LINFOCITOS VDRL H.GLICOSILANA A1 PROTEINAS   

EOSINOFILOS PCR 
SODIO 
PLASMATICO ALBUMINA   

MONOCITOS FR 
POTASIO 
PLASMATICO BILIRRUBINAS    

BASOFILOS ASTO 
CLORO 
PLASMATICO 

BILIRRUBINAS  
DIRECTA   

GLUCOSA COLESTEROL LDH 
BILIRRUBINAS  
INDIRECTA   

GLUCOSA A LAS 
2H TRIGLICERIDOS MAGNESIO FT3   

Fuente: CLÍNICA HUMANITARIA PABLO JARAMILLO CRESPO ,15 de abril del 2013 
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2.1.4 ÁREAS DE AUXILIAR DE DIAGNOSTICO     

         

Las áreas que contienen una Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. son las 

siguientes:  

GRAFICO N°4 Auxiliares de Diagnostico. 

 

2.1.5 CONTABILIDAD DE COSTOS 

Definición: 

“La contabilidad de costos desempeña un papel destacado en los informes 

financieros, pues los costos del producto o del servicio tienen una importancia 

significativa en la determinación de ingresos y en la posición financiera de toda 

organización. La asignación de los costos es también, básica en la preparación de los 

estados financieros. 

En general, la contabilidad de costos se relaciona con la estimación de los costos, los 

métodos de asignación y la determinación del costo de bienes y servicios.” 
7
 

La aplicación de los costos en un laboratorio clínico le ayuda establecer los 

presupuestos, para decidir sobre los precios y la facturación, también permitirá  evaluar 

opciones de una inversión en tecnología o para asignar los recursos humanos de una 

forma adecuada. 

                                                           
7
 Autor: Carlos Cuevas ,Contabilidad de Costos Enfoque gerencial y de Gestión, Editorial Person 

Educación de Colombia , Tercera Edición 2010 pág. 4 

AUXILIAR DE 
DIAGNOSTICO 

Radiología Ecografía Colposcopia Laboratorio Electrocardiografía 

Coordinación 
Técnica 
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2.1.6. FUNCIÓN DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS 

Se puede definir como principales funciones de la contabilidad de costos los siguientes: 

 Determinar el costo de los inventarios de productos terminados tanto 

unitarios como globales, para la posterior presentación del balance 

general. 

 Determinar el costo de los productos vendidos, con el fin de poder 

calcular la utilidad o pérdida en el periodo respectivo y poder preparar 

los estados de pérdidas y ganancias. 

 Servir a la gerencia de una herramienta útil para la organización y el 

control sistemático de los costos de producción. 

 Servir de fuente de información de costos para estudios económicos y 

decisiones especiales relacionados principalmente con inversiones de 

capital a largo plazo. 

2.1.7. OBJETIVOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS 

La contabilidad de costos tiene como objetivos aquellos que facilitan un oportuno y 

eficaz servicio de información y control de todo lo que se relaciona con la producción.  

Estos objetivos son: 

1. Reducción de costos. 

a. Utiliza materiales sustitutos más económicos, sin perder la calidad del 

producto. 

b. Cambiar el diseño de los productos. 

c. Modificar los salarios a los empleados para así evitar la mano de obra 

innecesaria. 

d. Controlando las compras y entregas de materiales. 

2. Determinar los precios de ventas. 

a. Utilizar presupuestos para no modificar los precios. 

b. Mediante informes de gastos de ventas y de administración. 

3. Vigilar los inventarios. 
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a. Para proporcionar la elaboración de los estados contables. 

b. Para determinar las existencias máximas, mínimas y críticas. 

4. Determinar si a la empresa le conviene seguir produciendo ciertos artículos 

accesorios u obtenerlos de otras empresas especializadas. 

5. Establecer un control para cada rubro del costo. 

2.1.8. CARACTERÍSTICAS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS EN LOS 

SERVICIOS HOSPITALARIOS 

Los Costos  para los servicio hospitalarios constituyen  una gran herramienta gerencial a 

la hora de tomar decisiones importantes, pero existe un  inconveniente es que los 

hospitales y/o clínicas públicas o privadas, no tiene una estructura  adecuada de costos 

ya que  la  información no se va actualizando en la medida que pasa el tiempo, por ello 

se cometen errores al momento de entregar resultados, los costos manejados de manera 

adecuada contribuyen a que se genere confianza para la toma de  decisiones. 

 “La mayoría de los hospitales públicos son instituciones sin ánimo de lucro, 

sin embargo en algunos casos como de la Clínica Humanitaria Pablo 

Jaramillo C. Los ingresos que genera el laboratorio contribuyen, muy 

frecuentemente  a sostener financieramente a aquellos  servicios del hospital. 

 

 La competencia  de la atención  gestionada dentro de la sanidad también ha 

contribuido en las reducciones de los costes, dando como resultado la 

discontinuidad  en la atención  al paciente, y ha instalado un espíritu de 

competitividad que antes no existía en el entorno de laboratorio. 

 

 Es esencialmente que los laboratorios  sepan cuáles son sus costes y se 

aseguren que  cargos  cubren adecuadamente los costes. 

 

 Los costes se dividen en dos grupos costes directos y costes  indirectos  de los 

cuales los costos directos tiene que ver  con la producción de un producto 

http://www.monografias.com/trabajos15/todorov/todorov.shtml#INTRO
http://www.monografias.com/trabajos7/sisinf/sisinf.shtml
http://www.monografias.com/trabajos901/evolucion-historica-concepciones-tiempo/evolucion-historica-concepciones-tiempo.shtml
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específico como el equipo, mano de obra, suministros, la renta y las 

utilidades. 

 

 Mientras que los indirectos  son los que van asociados a los gastos globales 

de  funcionamiento que necesitan para poder funcionar pero que no están 

específicamente con ningún análisis o producto”.
8
 

 

2.1.9. ELEMENTOS DE LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN 

Materia Prima 

Comprende los materiales físicos que componen el producto o aquellos 

que, incluso sin estar en el producto, se necesitan para realizar el proceso 

productivo. Este elemento del costo se divide en dos: Materia Prima Indirecta y 

Directa. La Materia Prima Directa incluye todos los materiales que se usan en el 

laboratorio de un producto, que se identifican con este con mucha facilidad y 

tienen un valor relevante que se contabiliza. La Materia Prima Indirecta incluye 

todos los materiales involucrados en la fabricación de un producto y no se 

identifican con facilidad con este, o aquellos que no tienen un valor relevante, 

aunque es fácil reconocerlos. 

Mano de Obra 

Se define como el costo del tiempo que los trabajadores invierten en el 

proceso productivo y que deben ser cargados a los productos. La Mano de Obra 

se divide en dos rubros: Mano de Obra Directa y Mano de Obra Indirecta. A la 

Mano de Obra Directa, se la llamara mano de obra, la cual incluye todo el tiempo 

de trabajo que se aplica en forma directa a los productos. La Mano de Obra 

Indirecta se refiere a todo el tiempo que se invierte para mantener en 

funcionamiento la planta productiva, pero que no se relaciona directamente con 

los productos. 

                                                           
8
 Autor: John Bernard Henry, Antony. S Kurec, M.S  .Laboratorio n el Diagnóstico Clínico, Editorial 

MARBAN, Edición homenaje a Todd Sanford y Davidsohn año 2010  pág. 39. 



 
 

  26   
 

Costos Indirectos 

No se puede cuantificar en forma individual en relación con el costo de 

los productos, pues incluye todos los gastos que se realizan para mantener en 

operación una planta productiva. Incluye todos los costos de manufactura que no 

son la materia prima (directa) y la mano de obra (directa).  

Un problema con este elemento del costo es que no se identifica con facilidad en 

la producción, por lo que deben considerarse dos aspectos: el primero se refiere 

al cálculo total por este concepto, es decir, definir de manera clara cuales son los 

recursos necesarios para operar la planta o fabrica. El segundo aspecto tiene que 

ver con la definición del criterio o criterios, apropiados para repartirlos de 

manera justa entre las unidades que pasan por los procesos de producción. 

2.1.10. MÉTODOS DE VALORACIÓN  DE LOS INVENTARIOS 

Los métodos de inventario permiten tener un mayor control de la utilización de los 

materiales en el área del laboratorio clínico. 

Método de Primero en Entrar Primero en Salir 

También conocido como FIFO (First in first out), consiste en dar valor a las 

materias que se entregan a la producción respetando el orden de sucesión de los 

precios de entrada. Para este método la mejor manera de llevar el control es 

realizar un sistema de tarjetas individuales para cada entrada, en las mismas que se 

registran las salidas hasta su liquidación total, respetando las anotaciones y su 

correspondiente valoración de acuerdo con el orden de llegada del material. 

Método del Último Precio de Compra. 

Este método consiste en dar valor al saldo de las materias primas, constantemente, 

al último precio de compra, con la finalidad de presentar en cualquier momento el 

inventario valorizado lo más cerca posible del nivel de precios de la economía 

general.  
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Método a Precio de Mercado. 

Consiste en dar valor a las mercaderías que salen, al precio que se halla en 

mercado en ese momento. Aquellos que emplean este sistema consideran que estos 

valores están más ajustados y son los que corresponden a la realidad económica.  

Método Promedio Ponderado. 

Este método da valor a la materia prima que ingresa a la producción, considerando 

primeramente la aplicación del costo promedio del ejercicio a los saldos que 

quedaren luego de cada salida de material. Este método implica la revalorización 

permanente de las existencias, de acuerdo con los valores de compra acumulados, 

absorbiendo la producción, cada vez, valores que regulen las diferencias 

provenientes de las fluctuaciones anteriores. 

2.1.11. SISTEMAS DE COSTOS POR PEDIDO  

COSTOS POR ÓRDENES DE PRODUCCIÓN (PEDIDO) 

Este sistema de costeo es habitualmente un grupo o lote de productos iguales. La 

fabricación de cada lote se emprende mediante una orden de producción. Los costos se 

acumulan para cada orden de producción por separado y la producción de los costos 

unitarios es cuestión de una simple división de los costos totales de cada orden, por el 

número de unidades producidas en dicha orden. 

El empleo de este sistema está restringido por las características de la producción. Solo 

es apto cuando los productos que se fabrican, son identificables en todo momento como 

pertenecientes a una orden de producción específica. Lo que hace precisamente que se 

trabaje por órdenes de producción, es el hecho de que el reducido volumen de artículos 

producidos no justifica una producción en serie, en donde los equipos se pueden destinar 

a cumplir tan solo una tarea específica dentro de la cadena productiva. 

 

El costeo Por órdenes de Producción tiene  la siguiente clasificación: 

Costeo Directo 
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Costeo ABC 

Costeo de Restricciones 

En la presente tesis se  aplicara el Costeo Directo en el área de Laboratorio. 

Definición de Costeo Directo 

“El coste directo es un método de la contabilidad de costos que se basa en el análisis del 

comportamiento de los costos de producción y operación, para clasificarlos en costos 

fijos y costos variables, con el objeto de proporcionar suficiente información relevante a 

la dirección de la empresa para su proceso de planeación estratégica.”
9
 

2.1.11.1. OBJETIVO DEL COSTO DIRECTO 

El objetivo principal del costo directo es servir como una herramienta para 

evaluar departamentos o divisiones corporativas de producción. Como parte 

del sistema contable por áreas de responsabilidad, sirve como incentivo para 

la planeación de ingresos y para el control de costos. 

 

2.1.11.2. CARACTERÍSTICAS DE COSTEO DIRECTO 

 “Está integrado solo por los costos cuya magnitud cambia en razón directa 

de los aumentos o disminuciones registrados en el volumen de producción 

es decir, los costos variables de: materia prima, mano de obra y cargos 

indirectos. 

 

 No son afectados por los diferentes volúmenes de producción que se tenga. 

Los costos unitarios permanecen constantes ya que representan las 

erogaciones necesarias para producir una unidad, independientemente al 

volumen de producción. 

 

                                                           
9
 Autor: Juan García Colín, Contabilidad de Costos, Editorial McGraw-Hill Tercera Edición 2008, Pág. 

234  
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 Los costos fijos no se capitalizan sino que se consideran costos de periodo, 

se llevan al estado de resultados inmediata e íntegramente en el periodo en 

que se incurre. 

 

 La valuación de producción en proceso y artículos terminados involucra, 

dentro de estos, exclusivamente los costos variables de producción. 

 

 Las fluctuaciones registradas en el nivel de inventarios no afectan los 

resultados de cada periodo; los resultados están condicionados a los 

volúmenes de las ventas mismas.”
10

 

2.1.11.3. COMPONENTES DE UNA ORDEN DE PRODUCCIÓN 

El jefe de departamento de producción emite la orden que pone en función a las 

demás unidades de la organización de la fábrica para dar comienzo a la 

producción. El documento debe contener de manera general y concreta la 

información necesaria para la correcta ejecución de las tareas hasta obtener el 

producto deseado. 
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 Autor: Mercedes Bravo Valdivieso – Carmita Ubidia Tapia, Contabilidad de costos, Editorial 

NUEVODIA, Primera Edición 2007. Pág. 125 

ORDEN DE PRODUCCION 

  
  

N°….   

DEPARTAMENTO 
 

CLIENTE   

ARTICULO 
  

FECHA INICIO 

CANTIDAD     FECHA TERMINACION 

          

ESPECIFICACIONES 
  

  

          

ELABORADO POR:   FECHA:   

APROBADO POR: 
 

FIRMA:   

      FIRMA:   



 
 

  30   
 

2.1.11.4. HOJA DE COSTOS 

Para registrar los costos de producción de cada una de las órdenes se utiliza la 

llamada “Hoja de Costos”, la misma que puede variar en su diseño de acuerdo 

con las necesidades de cada empresa industrial. 

En este documento contable se registran individualmente los costos de cada 

orden, pero simultáneamente se registran en forma colectiva los datos en las 

cuentas del mayor de “Producción en Procesos” 

 

2.1.11.5. SISTEMA DE CONTROL DE COSTEO POR ÓRDENES DE 

PEDIDO. 

Para este sistema usaremos los siguientes sistemas  como: 

 Diario General: 

 Libro Mayor 

 Balance de Comprobación  

EL DIARIO GENERAL 

“El  libro diario general; es un libro foliado o numerado, u hojas igualmente 

numerado, que permite registrar o jornalizar en forma cronológica todas las 

transacciones realizadas por la empresa. 

Para Orden de Producción N°

Articulo Fecha de Iniciación

Cantidad Fecha de Terminación

Fch Req. Art. Cantid. Precio Valor Fch N.Hrs. Valor Fch Conc. Valor

Resumen:

Materia Prima Directa

Mano de Obra Directa

Costos Indirectos de Fab

COSTO TOTAL

COSTO UNITARIO

HOJA DE COSTOS

TOTAL TOTAL TOTAL

MATERIA PRIMA DIRECTA MANO DE OBRA DIRECTA COSTOS INDIRECTOS



 
 

  31   
 

LIBRO MAYOR  

Es un resumen de todas las transacciones comerciales que aparecen en el libro 

diario, el que generalmente se lleva en tarjetas individuales, es decir por separado todas 

y cada una de las cuentas.”
11

 

BALANCE DE COMPROBACIÓN 

 Un balance de comprobación es un instrumento financiero que se visualiza en  

un listado o resumen el total de los débitos y créditos de todas las cuentas que han 

intervenido en un ejercicio económico, con la sumatoria de sus respectivos movimientos 

económicos. 

2.2. CONTROL  DE INVENTARIO  

2.2.1. DEFINICIONES DE INVENTARIO   

“En términos generales, la palabra inventario se emplea para designar la relación o 

lista de los inventarios materiales y derechos pertenecientes a una persona o 

comunidad, hecha con orden y claridad. 

Desde el punto de vista de la empresa industrial, inventarios son todos los bienes 

de una empresa destinados a la producción de artículos para su posterior venta, 

tales como materia prima producción en proceso, artículos terminados y otros 

materiales que se utilicen en el empaque o las refacciones. 

   2.2.2. IMPORTANCIA DEL CONTROL DE INVENTARIOS 

 La importancia  de ejercer un eficaz control sobre los inventarios se  basa en las  

siguientes premisas: 

1.- El manejo efectivo de  los  inventarios es esencial a fin de proporcionar el 

mejor servicio a los clientes. Si la situación de pedidos atrasados o falta de 

                                                           
11

 Autor: Rubén Sarmiento, Contabilidad General, Editorial Impresos Andinos, Edición Decima 
reimpresión 2009 pág. 72 ,77. 
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artículos en bodega se convierte en una situación constante, se invita a la 

competencia a llevarse el negocio sobre la base de un servicio más completo. 

2.- Sin un manejo y control eficaces de existencias, las empresas no pueden 

producir con el máximo de eficiencia. Si las materias primas, las piezas o 

subensambles no están disponibles en el momento en que deben emplearse, no se 

lograra el objetivo de la producción, que es fabricar oportunamente el producto 

deseado, de una calidad específica, en cantidades apropiadas y al menor costo 

posible. 

3.-  El costo de  mantener los inventarios es afectado  directamente por la pericia 

con que se controlen los diversos niveles establecidos para los insumos.”
12

 

2.2.3. TIPOS DE INVENTARIO 

 “Inventario de materiales directos: los materiales directos almacenados y 

que aguardan a ser usados en el proceso de manufactura (por ejemplo, chips de 

computadoras y componentes necesarios para la fabricación de teléfonos 

celulares). 

 Inventarios de productos en proceso: productos parcialmente procesados, 

pero que aún no se han terminado (como los teléfonos celulares en varias 

etapas de terminación de sus procesos de manufactura). Esto se denomina 

también trabajo en proceso. 

 Inventarios de productos terminados: productos (por ejemplo teléfonos 

celulares terminados pero sin venderse.”
13

 

2.2.4. CONTROL INTERNO 

“El control interno comprende el plan de organización, todos los métodos coordinados y 

normas adoptadas en el negocio para salvaguardar sus activos, verificar la confiabilidad 

                                                           
12

 Autor : Juan García Colin, Contabilidad de Costos Editorial McGraw-Hill Interamericana Edición 

tercera 2007 Pág. 296 
13 Autor: Charles T. Horngren, Srikant M. Datar, Madhan V. Rajan, Contabilidad de Costos: Un enfoque gerencial, 

Editorial Pearson, Décimo cuarta edición 2012. Pág. 37 
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de sus datos contables, promover eficiencia operacional y estimular la adherencia a las 

políticas gerenciales prescritas.”
14

 

 

2.2.5. OBJETIVOS DE CONTROL 

 

“Se debe establecer los controles internos para que funcionen todos los objetivos fijados 

y, enseguida, delegar las funciones de control a los equipos que tendrán el objetivo de 

recabar la información, de evaluar y de informar. Es decir, el control de 

retroinformación y la retroalimentación como un objetivo a cumplir. En este control 

interno como ejemplo, entran los siguientes elementos: programación y control de 

materiales en producción, programación y control de mantenimiento, control de 

materiales en proceso, control de costos de mano de obra, control de gastos indirectos de 

fabricación, control de nóminas, control de tiempos o normas, y control de calidad”.
15

 

 

2.2.6. CARACTERÍSTICAS DE UN BUEN CONTROL 

 

 “Salvaguardar los activos: Una compañía debe proteger sus activos; de 

lo contrario, estaría derrochando sus recursos. Si se deja de cuidar el 

efectivo, el más líquido de los activos, este se agotara rápidamente. 

 

 Motivar a los empleados para que sigan las políticas de la compañía: 

En una organización, todo mundo necesita trabajar hacia las mismas 

metas.  

 

 Promover la eficiencia operativa: Las empresas no puedan darse el 

gusto de desperdiciar recursos. 

 

                                                           
14 Autor: Granada Escobar, Rubén Darío, Manual de Control Interno: Sectores Público, Privado y Solidario, Editorial 

Nueva Legislación, Tercera Edición 2011. Pág. 213 
15 Autor: Alfonso García Cantú, Productividad y Reducción de Costos: Para la pequeña y mediana industria, Editorial 

Trillas Segunda Edición 2011, Pág. 60 
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 Asegurar registros contables exactos y confiables: La existencia de 

buenos registros resulta esencial. Sin registros confiables, los 

administradores no sabrían que parte de la empresa es rentable y cual 

necesita mejoría”.
16

 

2.2.7. CONCEPTOS DE CONTROL INTERNO BASADO EN EL MODELO 

COSO 

GRAFICO N°5  Componentes del Modelo COSO 

 

 

 

 

 

 

AMBIENTE DE CONTROL 

“Establece el tono de una organización, para influenciar la conciencia de control de su 

gente. Es el fundamento de todos los demás componentes del control interno, 

proporcionando disciplina y estructura. Los factores del ambiente de control incluyen la 

integridad, los valores éticos y la competencia de la gente de la entidad; la filosofía de 

los administradores y el estilo de operación; la manera como la administración asigna 

autoridad y responsabilidad, y como organiza y desarrolla a su gente y la atención y 

dirección que le presta el consejo de directores. 

VALORACIÓN DE RIESGOS 

Cada entidad enfrenta una variedad de riesgos de fuentes externas e internas, los cuales 

deben valorarse.  Una condición previa a la valoración de riesgos es el establecimiento 
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 Autor: Horngren, Harrison, Oliver Contabilidad, Editorial Pearson, Octava Edición 2010, Pág. 379 

 

Valoración 
del riesgo 

Sistemas de 
Información 

Actividades 
de control 

Monitoreo 

Ambiente 
de control 



 
 

  35   
 

de objetivos, enlazados en distintos niveles y consistentes internamente. La valoración 

de riesgos es la identificación y el análisis de los riesgos relevantes para la consecución 

de los objetivos, constituyendo una base para determinar cómo se deben administrar los 

riesgos. Dado que la economía, la industria, las regulaciones y las condiciones de 

operación continuaran cambiando, se requiere mecanismos para identificar y tratar los 

riesgos especiales asociados con el cambio. 

ACTIVIDADES DE CONTROL 

Las actividades de control son las políticas y los procedimientos que ayudan a asegurar 

que las directivas administrativas se llevan a cabo. Ayudan a asegurar que se tomen las 

acciones necesarias para orientar los riesgos hacia la consecución de los objetivos de la 

entidad. Las actividades de control se dan a todo lo largo de la organización, en todos los 

niveles y en todas las funciones. Incluyen un rango de actividades diversas como 

aprobaciones, autorizaciones, verificaciones, conciliaciones, revisiones de desempeño 

operacional, seguridad de activos y segregación de funciones. 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

Debe identificarse, capturarse y comunicarse información pertinente en una forma y en 

un tiempo que les permita a los empleados cumplir con sus responsabilidades. Los 

sistemas de información producen reportes, contienen información operacional, 

financiera y relacionada con el cumplimiento, que hace posible operar y controlar el 

negocio. Tiene que ver no solamente con los datos generados internamente, sino también 

con la información sobre eventos, actividades y condiciones externas necesarias para la 

toma de decisiones, informe de los negocios y reportes externos. La comunicación 

efectiva también debe darse en un sentido amplio, fluyendo hacia abajo, a lo largo y 

hacia arriba de la organización. Todo el personal debe recibir un mensaje claro de parte 

de la alta gerencia respecto a que las responsabilidades de control deben tomarse 

seriamente. Deben entender su propio papel en el sistema de control interno, lo mismo 

que la manera como las actividades individuales se relaciona con el trabajo de otros. 

Deben tener un medio de comunicar la información significativa. También necesitan 
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comunicarse efectivamente con las partes externas, tales como clientes, proveedores, 

reguladores y accionistas. 

MONITOREO 

El sistema de control interno debe monitorearse, proceso que valora la calidad del 

desempeño del sistema en el tiempo. Es realizado por medio de actividades de 

monitoreo, evaluaciones separadas o combinación de las dos. El monitoreo ocurre en el 

curso de las operaciones. Incluye actividades regulares de administración y supervisión 

y otras acciones personales realizadas en el cumplimiento de sus obligaciones. El 

alcance y la frecuencia de las evaluaciones separadas dependerá primeramente de la 

valoración de riesgos y de la efectividad de los procedimientos de monitoreo. Las 

deficiencias del control interno deberán reportarse a lo largo de la organización, 

informando a la alta gerencia y al consejo solamente los asuntos serios. 
17

” 

 

 

2.2.8 .NIC 1 PRESENTACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS. 

 

Objetivo 

“El objetivo es establecer las bases para la presentación de los estados financieros con 

propósito de información general, para asegurar la comparabilidad de los mismos, tanto 

con los estados financieros de la propia entidad correspondientes a ejercicios anteriores, 

como con los de otras entidades”.  

 

Definiciones: Los estados financieros con propósito de información general 

(denominados “estados financieros”) son aquéllos que pretenden cubrir las 

necesidades de usuarios que no están en condiciones de exigir informes a la medida de 

sus necesidades específicas de información. 
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ESTADOS FINANCIEROS 

 

El objetivo de los estados financieros es suministrar información acerca de la situación 

financiera, el rendimiento financiero y de los flujos de efectivo de una entidad, que sea 

útil a una amplia variedad de usuarios a la hora de tomar sus decisiones económicas. 

Para cumplir este objetivo, los estados financieros suministrarán la siguiente 

información acerca de una entidad: 

 Activos;  

 Pasivos;  

 Patrimonio neto;  

 Ingresos y gastos, en los que se incluyen las ganancias y pérdidas;  

 Aportaciones de los propietarios y las distribuciones a los mismos en su 

condición de tales; y  

 Flujos de efectivo. 

 

CONJUNTO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS 

 Un conjunto completo de estados financieros comprende: 

 Un estado de situación financiera al final del ejercicio;  

 Un estado del resultado global del ejercicio;  

 Un estado de flujos de efectivo del ejercicio;  

 Notas, que incluyen un resumen de las políticas contables más significativas y 

otra información explicativa; y  

 Un estado de situación financiera al principio del ejercicio comparativo más 

antiguo en el que una entidad aplica una política contable retroactivamente o 

realiza una reexpresión retroactiva de partidas incluidas en sus estados 

financieros, o cuando reclasifica partidas de dichos estados financieros. 

 Una entidad presentará con el mismo nivel de importancia todos los estados 

financieros que formen un conjunto completo de estados financieros.”
18
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2.2.9. NIC 2  EXISTENCIAS 

Existencias son activos: 

 “Poseídos para ser vendidos en el curso normal de la explotación;  

 En proceso de producción de cara a esa venta; o  

 En forma de materiales o suministros, para ser consumidos en el proceso de 

producción o en el suministro de servicios. 

Valor realizable neto es el precio estimado de venta de un activo en el curso normal de 

la explotación, menos los costes estimados para terminar su producción y los necesarios 

para llevar a cabo la venta. 

Valor razonable es el importe por el cual puede ser intercambiado un activo o 

cancelado un pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realizan 

una transacción en condiciones de independencia mutua. 

El valor realizable neto hace referencia al importe neto que la entidad espera obtener 

por la venta de las existencias, en el curso normal de la explotación.  

Las existencias se valorarán al menor de: el coste o el valor realizable neto. 

Costes de adquisición 

Los costes de adquisición de las existencias comprenderán el precio de compra, los 

aranceles de importación y otros impuestos (que no sean recuperables posteriormente de 

las autoridades fiscales), el transporte, el almacenamiento y otros costes directamente 

atribuibles a la adquisición de los productos acabados, los materiales y los servicios.  

Costes de  trasformación 

Son  los costes directamente relacionados con las unidades producidas, tales como la 

mano de obra directa.  

                                                                                                                                                                           
 



 
 

  39   
 

También comprenderán una parte, calculada de forma sistemática, de los costes 

indirectos, variables o fijos, en los que se haya incurrido para transformar las materias 

primas en productos terminados.”
19

 

 

 

2.2.10 NIIF 1 PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE ESTADOS 

FINANCIEROS 

EL OBJETIVO 

“El objetivo de los estados financieros es suministrar información acerca de la situación 

financiera, desempeño y cambios en la posición financiera. Se pretende que tal 

información sea útil a una amplia gama de usuarios al tomar sus decisiones económicas.  

Con el fin de cumplir sus objetivos, los estados financieros se preparan sobre la base de 

la acumulación o del devengo contable. 

CARACTERÍSTICAS 

Los elementos relacionados directamente con la medida de la situación financiera son 

los activos, los pasivos y el patrimonio neto. Se definen como sigue: 

 Un activo es un recurso controlado por la entidad como resultado de sucesos 

pasados, del que la entidad espera obtener, en el futuro, beneficios económicos. 

 Un pasivo es una obligación presente de la entidad, surgida a raíz de sucesos 

pasados, al vencimiento de la cual, y para cancelarla, la entidad espera 

desprenderse de recursos que incorporan beneficios económicos.  

 Patrimonio neto es la parte residual de los activos de la entidad, una vez 

deducidos todos sus pasivos. 

 A continuación se definen los elementos denominados ingresos y gastos: 
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 Ingresos son los incrementos en los beneficios económicos, producidos a lo largo 

del periodo contable. 

 Gastos son los decrementos en los beneficios económicos, producidos a lo largo 

del periodo contable. 

Medición  

Medición es el proceso de determinación de los importes monetarios por los que se 

reconocen y llevan contablemente los elementos de los estados financieros, para su 

inclusión en el balance y el estado de resultados. Para realizarla es necesaria la selección 

de una base o método particular de medición. 

2.2.11. ASPECTOS ESPECIALES DE LA NIIF No 1 

1.-“La NIIF 1 permite algunas excepciones antes enunciadas, en especial de ciertas áreas 

o resultados de los usuarios en la elaboración de los Estados Financieros.  

2.-No se puede tomar en consideración aspectos retrospectivos que hubieren afectado o 

beneficiado a los usuarios, una vez conocidos sus resultados finales.  

3.-Es necesarios se revelen o se explique en forma clara, como afecta la transición de los 

NEC anteriores hacia NIIFs, la posición financiera, resultados y Flujos de Caja.  

4.-Esta NIIF 1 aplica para todos los Estados Financieros desde 2009 para Ecuador.  

5.-Debe ser aplicada en los primeros Estados Financieros anuales e intermedios 

presentados bajo NIC No 34 (Información Financiera Intermedia)”.
20
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2.2.12. NIIF 9 INSTRUMENTOS FINANCIEROS 

Objetivo  

“El objetivo de esta NIIF es establecer los principios para la información financiera 

sobre activos financieros de forma que presente información útil y relevante para los  

usuarios de los estados financieros para la evaluación de los importes, calendario e 

incertidumbre de los flujos de efectivo futuros de la entidad. 

Clasificación  

Una entidad clasificará los activos financieros según se mida posteriormente a costo 

amortizado o al valor razonable sobre la base tanto del:  

 Modelo de negocio de la entidad para gestionar los activos financieros, y  

 Las características de los flujos de efectivo contractuales del activo financiero.  

Reconocimiento inicial de los activos financieros  

En el reconocimiento inicial, una entidad medirá un activo financiero a su valor 

razonable más, en el caso de un activo financiero que no se lleve al valor razonable con 

cambios en resultados, los costos de transacción que sean directamente atribuibles a la 

adquisición del activo financiero.  

 Medición posterior de activos financieros 

Después del reconocimiento inicial, una entidad medirá un activo financiero de  acuerdo 

al valor razonable o al costo amortizado.  Una entidad aplicará los requerimientos de 

deterioro de valor, contenidos en los activos financieros medidos al costo amortizado.”
21
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CAPITULO III 

3. DETERMINACIÓN DE COSTOS 

 3.1. DIAGNOSTICO GENERAL 

La Clínica Humanitaria  se encuentra ubicada  en la provincia del Azuay, Cantón 

Cuenca, Parroquia el Batán, Sector Feria Libre (Avenida Carlos Arizaga Vega y Ángel 

María Estrella) su actividad es prestar ayuda social a través de servicios integrales de 

salud con calidad y profundo sentido humanitario – Cristiano, donde su base primordial 

es el amor y respeto al prójimo.  

 “La contribución de la Clínica de Humanitaria a la comunidad  Azuaya es un pilar 

importante dentro del desarrollo social, porque constituye una unidad médica reconocida 

a nivel del Austro del País. 

Priorizan en el área materno-infantil atendiendo al 22% de los partos y cesáreas de la 

provincia del Azuay.  

Cuenta para el año 2012 con un  monto de ingresos por exámenes clínicos de laboratorio 

fue de $ 310.580, 00 de los diferentes tipos de exámenes. 

El  área de laboratorio de la Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. se encuentra 

ubicado en el primer piso, a 40 metros de la entrada principal, de acuerdo a las encuestas 

que hemos realizado podemos determinar las siguientes fortalezas y debilidades que 

tiene el laboratorio: 

La Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. ofrece en sus servicios el análisis de  60 tipos 

de exámenes clínicos, para el año 2012 se analizaron 109.154 mil  muestras. 
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TABLA N°5 Clasificación y  Subclasificación de los exámenes clinicos del área de 

laboratorio de la Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. 

 
   Fuente Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C., 15 de abril del 2013 

 

La Clínica Humanitaria cuenta con seguro contra incendios la cual cubre todas las áreas 

de la clínica la misma que es financiada por los fundadores lo que le permite cubrir 

daños ocasionados por algún siniestro. 

La organización interna del laboratorio es adecuada pues permite la libre movilidad de 

las personas dentro del laboratorio, que impida tener accidentes que generen 

básicamente perdidas por desperdicio, perdidas por roturas, ante lo cual  la Doctora 

Liuba Jaramillo ha  manifestado que están bien ubicadas y que permite un libre tránsito 

de las personas, adicionalmente nos comentan que en el futuro las instalaciones del 

laboratorio serán ampliadas para tener mayor espacio y mayor cantidad de personas que 

laboren allí. 

Cuando la Clínica Humanitaria adquiere nuevas máquinas para el área de laboratorio el 

personal de esta área tiene una capacitación gratuita previa por parte del personal de las 
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empresas proveedoras, acerca de cómo utilizar los nuevos equipos que adquieren y 

además esta empresa se ocupan del mantenimiento cada 6 meses, por el cual les cobran 

$300 dólares, de esta manera están evitando un mal uso de los equipos y posibles errores 

al realizar los exámenes clínicos. Por otra parte cuando ingresa nuevo personal a laborar 

en el laboratorio, este es capacitado por sus mismos compañeros de área. 

En cuanto al mantenimiento de las máquinas del laboratorio, es realizado por el personal 

del área diariamente antes de empezar su labor de trabajo y con respecto al 

mantenimiento técnico lo realiza el Ingeniero Rene Datan cada cierto tiempo. 

Mientras tanto en el uso de la ropa protectora o mandiles que utilizan los laboratoristas 

nos han indicado que ellas tienen 2 uniformes para el año y con un costo de 37,80 

dólares  los dos mandiles. 

Del mismo modo el cuidado de la salud del personal que trabaja en el laboratorio es 

importante por lo cual nos supieron decir que existen medios de prevención contra 

posibles enfermedades la misma que se realizan mediante la aplicación de vacunas que 

el Ministerio de Salud Pública les aplica sin ningún costo para la Clínica Humanitaria. 

Así mismo evitan contaminar al medio ambiente con los desechos materiales utilizados 

en el área de laboratorio siguiendo ciertos procedimientos, como esterilizar los desechos 

para su posterior eliminación, usar fundas negras para basura normal, fundas azules para 

desechos plásticos y fundas rojas para desechos biológicos, en este último pagan un 

costo de $2,19 dólares por cada kilogramo al Municipio para que esterilice y se lleven 

los desechos biológicos. También se desechan  cristalería agrietada o astillada en 

cartones que luego son envueltos y enviados a Riesgo Biológicos. 

Para mayor precaución la mayoría de instrumentos que son  utilizados para realizar los 

análisis son de plástico, y generalmente el vidrio solo se utiliza para hacer análisis de 

medio de cultivo.  

Con respecto a lo que se ha observado el personal del laboratorio no utilizan carteles de 

advertencia y prevención, únicamente disponen de un manual de calidad  para prevenir 

accidentes y reducir al mínimo los riesgos laborales. 

El detalle de las preguntas realizadas a la Doctora Liuba Jaramillo se encuentra en el 

anexo 2 
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Analizando el área de Compras se estableció un muestreo de los materiales, suministros, 

insumos, reactivos e insumos para cultivo que tubo para el año 2012 de acuerdo con la 

Señora Silvia Bermeo encargada del departamento de bodega. 

TABLA N° 6 Extracto de la Materia Prima 

Fecha Código Descripción Cantidad 
Costo 

Total 

03-ene-12 2 Guantes de limpieza talla 8 1 1,36 

09-mar-12 4 Papel toalla Z 6 11,98 

10-feb-12 37 Jabón antibac sachet litro (jabón antibac) 2 7,80 

05-sep-12 42 Agua destilada galón(agua destilada) 12 49,20 

22-may-12 49 Alcohol antiséptico galón 1 7,00 

16-feb-12 163 Caja Bipetri pk/20 10 35,00 

05-dic-12 164 Microtainer Lila Caja 10 375,70 

24-abr-12 6 Marcador punta fina (negra) 3 1,89 

09-feb-12 13 Cinta para impresora Epson #8750 1 4,85 

04-abr-12 13 Papel Bond tamañoA4 75G (Impresora) 1500 11,64 

23-jul-12 40 Tintas Laser Samsung ML 1915 1 84,55 

16-jul-12 40 Agar Macconkey 500 Gr 1 74,00 

03-ago-12 52 Kit de mantenimiento IQ 1 136,00 

31-oct-12 8 Tubo de Ensayo 12x75 3 44,10 

12-mar-12 3 Punta amarilla *1000 2000 60,00 

19-jun-12 48 Glucosa Paq. Laboratorio 26 26,45 

31-oct-12 20 Bioline HIV *30 154438 20 1133,60 

19-ene-12 2 Anti B 2 10,00 

26-nov-12 13 Tabla de plastilina 6 28,80 

12-nov-12 1 Mandil Blanco con nombre 2 37,80 

 

De acuerdo a lo indicado por la señora Silvia Bermeo, la recepción de la mercadería que 

llega para el área del laboratorio es revisada acorde al pedido realizado, para luego ser 

ingresado al sistema, y de inmediato es entregado al área de laboratorio, por lo cual la  

bodega  no almacena ningún tipo de insumo ya que no cuentan con estantes, 

refrigeradoras para almacenar dichos insumos adecuadamente. 

En bodega existe un adecuado control sobre la calidad de los productos, es decir se 

verificar que los materiales no lleguen con ningún tipo de desperfecto, daño o 

desperdicio. 
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Para tener productos estrictamente de buena calidad trabajan con distribuidores 

reconocidos en este campo, como son: 

 Roche  

 Austros Químicos 

 Simed 

 Frixonex 

 Vega Escudero 

 Andrade Pesantez Narcisa 

Lamentablemente en la bodega no tienen ningún tipo de control del consumo de los 

materiales que se entregan al laboratorio por lo cual no se sabe cuánto habido de 

desperdicio, perdidas, etc. Pero sin embargo si mantienen un control en la compra de  los 

materiales, suministros, insumos médicos y reactivos, que estos tengan al menos 2 años 

de vencimiento desde su recepción, de igual manera cuando los productos están por 

caducarse se les informan a los proveedores para su respectivo cambio o en caso de no 

proceder con esto, el proveedor entrega una nota de crédito a favor de la Clínica y a 

causa de estas medidas preventivas adoptadas por la bodega, no poseen productos 

caducados. 

En tanto el departamento de bodega para saber qué  tipo de insumo le falta al laboratorio 

requiere que el jefe de laboratorio le entregue una solicitud de compras  para poder 

realizar el pedido. Solamente cuando requieren un producto nuevo que  no se encuentra 

registrado en el inventario tienen que hacer una solicitud al Director  Marcelo Aguilar  

para que el  autorice dicha compra. 

De acuerdo a lo que se dedujo de las preguntas aplicadas, consideramos que no existe 

una organización de pedidos de insumos al laboratorio pues la bodega no cuenta con un 

stock permanente de materiales del laboratorio, compran cada mes o cada que se termine 

cualquier insumo y debido a esto en muchas ocasiones se ha dado que estos materiales 

son pedidos en forma inmediata, lo cual hace que en stock no exista, por tanto la 

bodeguera en ese momento tiene que hacer un pedido adicional. 
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Como conclusión  a este diagnóstico en base a encuestas realizadas  podemos determinar 

que todo lo anterior influye en el costo de un examen, es decir por el mantenimiento, 

mandiles,  desechos biológicos, desperdicios que hubiera, la demora del tiempo de 

entrega de nuevos insumos ocasiona que  o bien sube el costo o bien  perdemos clientes 

por falta de entrega a tiempo de los exámenes clínicos.  

El detalle de las preguntas realizadas a la Señora Silvia Bermeo se encuentra en el 

anexo3. 

 

3.1.1. MATERIA PRIMA 

La  Materia Prima del área de laboratorio son los reactivos y material sanitario que son 

considerados los más importante para la realización de los diferentes exámenes clínicos. 

La mayor parte de la materia prima necesita estar en un lugar adecuado y con 

refrigeración para mantener su respectiva conservación. Esta materia prima es 

adecuadamente manejada por el personal de laboratorio de acuerdo al manual de calidad 

con el que se rigen para tener un apropiado manejo y almacenamiento; además de que 

cuentan con la materia prima suficiente  para proceder a realizar su trabajo. 

El detalle de la materia prima se encuentra en el anexo 4 entregado por el 

departamento de bodega. 

 

3.1.2. MANO DE OBRA 

En base a lo investigado existen 4 bioquímicas encargadas de realizar los diferentes 

exámenes clínicos ; tres de ellas laboran de 7:00am a 3:00pm (8 horas diarias)  y la 

última labora de 2:00pm a 10:00pm ; y una recepcionista que laboran de 7:00am a 

8:00am es decir una hora diaria en el área de laboratorio. 
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De acuerdo al Departamento de Recursos Humanos el salario y los beneficios  

proyectados para el año 2013 son: 

TABLA N°7 Sueldos y Salarios con sus respectivos Beneficios del año 2013. 

HORARIO 

DE 

TRABAJO 

NOMBRE Y 

APELLIDOS 
CARGO 

HORAS 

DE 

TRABAJO 

SUELDOS  CON SUS 

RESPECTIVOS 

BENEFICIOS DE 

AÑO 2013 

7am: 3pm Liuba Jaramillo Doctora 8 21184,202 

7am: 3pm Johanna Guevara Doctora 8 16189,029 

7am: 3pm Magali Obaco Doctora 8 16754,74 

2pm: 10pm 
Gabriela 

Baculima 
Doctora 3 18047,338 

7am: 8am Gloria Gutiérrez Recepcionista 1 1408,4101 

Elaborado por: Maricela Toalongo 
Fuente: Clínica Humanitaria Cuenca, 8 de mayo del 2013 

 

 

ROL DE PAGOS Y PROVISIONES PROMEDIO MENSUAL DE LAS FUNCIONARIAS DEL 

LABORATORIO DEL AÑO 2013 

 

TABLA N°8  Rol de Pagos y Rol de Provisiones. 

 
Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan  Obaco 
Fuente: Clínica Humanitaria Cuenca, 8 de mayo del 2013 

FUNDACION HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C 

ROL DE PAGOS  PROMEDIO MENSUAL  DEL 2013 

Nombre Cargo Sueldo Básico Fondos de 
Reserva  

Total 
Ingresos 

Aporte 
Personal 9,35% 

Total 
Deducción 

Total Neto 
recibido 

Liuba Jaramillo Doctora 1307,57 108,964 1416,534 122,258 122,258 1294,276 

Johanna Guevara Doctora 994,55 82,879 1077,429 92,990 92,990 984,439 

Magali Obaco Doctora 1030 85,833 1115,833 96,305 96,305 1019,528 

Gabriela Baculima Doctora 1111 92,583 1203,583 103,879 103,879 1099,705 

Gloria Gutiérrez Recepcionista 68,33 5,694 74,024 6,389 6,389 67,635 

TOTAL   4511,45 375,954 4887,404 421,821 421,821 4465,584 

        

FUNDACION HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C 

ROL DE PROVISIONES PROMEDIO MENSUAL DEL 2013 

Nombre Cargo Total de 
Ingresos 

Decimo 
tercero 

Decimo 
Cuarto 

Vacaciones Aporte 
Patronal 
12,15% 

Total a pagar 

Liuba Jaramillo Doctora 1307,57 108,96 26,50 54,48 158,87 348,82 

Johanna Guevara Doctora 994,55 82,88 26,50 41,44 120,84 271,66 

Magali Obaco Doctora 1030 85,83 26,50 42,92 125,15 280,40 

Gabriela Baculima Doctora 1111 92,58 26,50 46,29 134,99 300,36 

Gloria Gutiérrez Recepcionista 68,33 5,69 26,50 2,85 8,30 43,34 

TOTAL   4511,45 375,95 132,50 187,98 548,14 1244,57 
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 3.1.3. COSTOS INDIRECTOS DE SERVICIO 

TABLA N°9  Asignación de la Depreciación del Edificio 

El departamento de Contabilidad ha  determinado varios costos indirectos de acuerdo a las siguientes asignaciones: 

 
 

Para establecer los costos de la depreciación del Edificio la Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. ha considerado un método 

de metrajes, el mismo que ha sido asignado por medio de porcentajes para cada área de la clínica.     

 

 

 

Administrativo Farmacia

10% 1%

Ginecología 40% $ 662,77 40% $ 28,82 65% $ 46,83 37% $ 213,24

Pediatría 19% $ 314,82 40% $ 28,82 25% $ 18,01 37% $ 213,24

Cirugía 16,58% $ 274,72 10% $ 7,20 1% $ 5,76

Cirugía Plástica 1% $ 16,57 0,5% $ 2,88

Clínica 2,37% $ 39,27 10% $ 7,20 5% $ 3,60 9% $ 51,87

Neonatología 21,05% $ 348,78 $ 0,00

Dermatología 3% $ 17,29

Odontología 3% $ 17,29

Traumatología 2% $ 11,53

Otorrinolaringología 5% $ 3,60 3% $ 17,29

Psicología 2% $ 11,53

Nutrición 0,5% $ 2,88

Estimulación Temprana 2% $ 11,53

Laboratorio 40% $ 115,26

Rayos X 40% $ 115,26 66,67% $ 360,22

Ecografía 20% $ 57,63

Nutrición – cocina 6,66% $ 35,98

Lavandería 6,66% $ 35,98

Limpieza 6,66% $ 35,98

Seguridad 6,66% $ 35,98

Vacunación 6,66% $ 35,98

TOTAL $ 360,20 $ 36,02$ 540,14$ 1.656,92 $ 72,04 $ 72,04 $ 576,32 $ 288,16

8%

Aux.de 

Diagnostico

Centros 

Complementarios

15%

Asignación Mensual Costos de Depreciaciones Edificio - Instalaciones en General

$ 864.482,27

46%

Hospitalización

2%

Emergencia

2%

Adolescente Cons.Exter.

16%
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TABLA N°10  Asignación Costos de Limpieza 

 
En cuanto a  la asignación de los costos de  Limpieza la distribución de las áreas  no es la misma que se aplicó a la asignación 

de la depreciación de los edificios; ya que en el área de Hospitalización se incluye el  de  Emergencia   y de la misma manera  

en el área de Administración se  considera los Centros Complementarios. 

Es decir los Costos de Limpieza   son asignados por porcentajes empíricos;  ya que la Clínica los  considera  adecuados por el  

nivel de necesidad   de cada una de las áreas. 

  

Farmacia Administrativo

1% 10%

Ginecología 46% $ 1.310,29 65% $ 46,29 37% $ 1.001,23

Pediatría 23% $ 655,14 20% $ 14,24 37% $ 1.001,23

Cirugía 18% $ 512,72 1% $ 27,06

Cirugía Plástica 1% $ 28,48 0,5% $ 13,53

Clínica 3% $ 85,45 5% $ 3,56 9% $ 243,54

Neonatología 9% $ 256,36

Dermatología 3% $ 81,18

Odontología 3% $ 81,18

Traumatología 2% $ 54,12

Otorrinolaringología 3% $ 81,18

Psicología 10% $ 7,12 2% $ 54,12

Nutrición 0,5% $ 13,53

Estimulación Temprana 2% $ 54,12

Laboratorio 40% $ 284,85

Rayos X 40% $ 284,85

Ecografía 20% $ 142,42

Nutrición – cocina

Lavandería

Limpieza

Seguridad

Vacunación

TOTAL $ 71,21 $ 712,11$ 2.848,45 $ 71,21 $ 2.706,03 $ 712,11

Reasignación Mensual  Costos de Limpieza

$ 85.453,61
Hospitalización

40%

Adolescente

1%

Cons.Exter.

38%

Aux.de Diagnostico

10%
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TABLA N°11  Asignación Costos de Seguridad 

 
 

Con respecto a la Asignación de los Costos de Seguridad se han establecido  porcentajes  empíricos de  acuerdo a las áreas 

críticas que se han establecido  por la Clínica Humanitaria, viéndose en la necesidad de brindar un mayor control a los 

pacientes y a la parte Financiera de la misma. 

 

 

 

 

Administrativo

20%

Ginecología 37% $ 525,49 40% $ 284,05 65% $ 153,86 37% $ 350,32

Pediatría 28% $ 397,67 40% $ 284,05 20% $ 47,34 37% $ 350,32

Cirugía 11% $ 156,23 $ 0,00 1% $ 9,47

Cirugía Plástica 3% $ 42,61 10% $ 71,01 0,50% $ 4,73

Clínica 3% $ 42,61 10% $ 71,01 5% $ 11,84 9% $ 85,21

Neonatología 18% $ 255,64

Dermatología 3% $ 28,40

Odontología 3% $ 28,40

Traumatología 2% $ 18,94

Otorrinolaringol

ogía
3% $ 28,40

Psicología 10% $ 23,67 2% $ 18,94

Nutrición 0,50% $ 4,73

Estimulación 

Temprana
2% $ 18,94

Laboratorio 40% $ 189,36

Rayos X 40% $ 189,36

Ecografía 20% $ 94,68

TOTAL $ 946,82$ 1.420,24 $ 236,71$ 710,12 $ 473,41$ 946,82

Asignación Mensual de los Costos de Seguridad

$ 56.809,43
Hospitalización Adolescente

30% 5%

Emergencia

15%

Cons.Exter.

20%

Aux.de 

Diagnostico

10%
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TABLA N°12 Asignación de Lavandería 

 

 
 

Para la asignación de los Costos del Área de Lavandería, los porcentajes son distribuidos  por el nivel de atención generados 

en las áreas de Hospitalización, Emergencia, Adolescencia, Consulta Externa, y Auxiliares de Diagnostico; teniendo en cuenta 

que en el área  de Laboratorio solo se considera lencería (uniformes).  

  

 

 

 

Ginecología 37% $ 59,09 65% $ 14,83 37% $ 734,46 40% $ 9,13

Pediatría 37% $ 59,09 20% $ 4,56 28% $ 555,81 40% $ 9,13

Cirugía 1% $ 1,60 11% $ 218,35 8% $ 1,83

Cirugía Plástica 0,5% $ 0,80 3% $ 59,55 2% $ 0,46

Clínica 9% $ 14,37 5% $ 1,14 3% $ 59,55 10% $ 2,28

Neonatología $ 0,00 18% $ 357,30

Dermatología 3% $ 4,79

Odontología 3% $ 4,79

Traumatología 2% $ 3,19

Otorrinolaringología 3% $ 4,79

Psicología 2% $ 3,19 10% $ 2,28

Nutrición 0,5% $ 0,80

Estimulación 

Temprana
2% $ 3,19

Laboratorio 40% $ 36,51

Rayos X 40% $ 36,51

Ecografía 20% $ 18,25

TOTAL $ 22,82

Asignación Mensual de Costos de Lavandería

$ 27.379,64
Cons.Exter.

7%

$ 159,71

Aux.de Diagnostico

4%

$ 91,27

Adolescente

1%

$ 22,82

Hospitalización

87%

$ 1.985,02

Emergencia

1%
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TABLA N°13 Asignación de Lencería  

 

 
 

 

En lo que se refiere a  la asignación de los Costos de Lencería el porcentaje establecido por la Clínica es empírico; ya que  se 

ha  asignado de acuerdo  a las necesidades que tengan las áreas de consulta Externa y Auxiliar de Diagnostico. 

37,00% $ 121,49

37,00% $ 121,49

1,00% $ 3,28

0,50% $ 1,64

9,00% $ 29,55

3,00% $ 9,85

3,00% $ 9,85

2,00% $ 6,57

3,00% $ 9,85

2,00% $ 6,57

0,50% $ 1,64

2,00% $ 6,57

40,00% $ 23,18

40,00% $ 23,18

20,00% $ 11,59

$ 57,94$ 328,35

Auxiliares de 

Diagnostico

15%

Asignación Mensual de Costos de Lencería

$ 4.635,59
Consulta Externa

85%

Ginecología

Pediatría

Cirugía

Cirugía Plástica

Clínica

Dermatología

Odontología

Traumatología

TOTAL

Laboratorio

Rayos X

Otorrinolaringología

Psicología

Nutrición

Estimulación Temprana

Ecografía
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GRAFICO N°6 Extracto de los Gastos de los Estados de Resultados de la Fundación 

Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. 

Debido a que no sea segregado todas las cuentas que interviene en los costos indirectos  

de la clínica, se dificulta  poder determinar el gasto  en el que incurre  el área de 

laboratorio; por lo tanto la Clínica ha creído conveniente determinara estos valores de la 

siguiente manera: 

 

GASTOS $ 542.842,50
Gasto Indirectos $ 514.094,75

Gastos Indirectos Operacionales $ 513.263,17
Sueldos y salarios $ 265.290,39

Sueldos y Complementos $ 265.290,39
Servicios Públicos $ 64.139,76

Agua Potable $ 17.000,00
Energía Eléctrica $ 15.720,26
Teléfono $ 1.494,78
Recolección de Desechos Hospitalarios $ 24.482,45
Predio Urbano $ 3.665,66
Permisos de Funcionamiento $ 1.131,49
Internet - Banda Ancha $ 645,12

Mantenimiento $ 36.365,29
Mantenimiento Vehículos $ 3.931,84
Mantenimiento Infraestructura $ 14.383,16
Mantenimiento Instalaciones $ 8.898,36
Mantenimiento  Equipos $ 270,00
Mantenimiento  Software y  Hardware $ 4.204,86
Mantenimiento  General $ 4.686,19

Suministros $ 11.830,68
Materiales y Útiles de Oficina $ 4.694,38
Material De Imprenta $ 3.841,64
Otros Materiales $ 3.294,66

Varios $ 130.962,08
Seguro $ 10.775,66
Transporte $ 10.036,92
Gastos de Viaje $ 20,00
Capacitación de Personal $ 14.704,34
Honorarios Profesionales $ 490,94
Uniformes $ 1.345,72
Gastos de Calidad $ 5.968,86
Comisión de Cobro con T. Credi $ 1.129,87
Gastos  Agasajo al Personal $ 15.971,45
Reasignación  Gastos de Limpieza $ 10.681,70
Reasignación  Gastos de Seguridad $ 11.361,95
Otros $ 17.464,06
Gastos Proporción Iva Diferc.Credito Tributario $ 31.147,61

Depreciaciones $ 4.674,97
Depreciaciones $ 4.674,97

Gastos Financieros $ 762,85
Gastos Financieros $ 762,85

Intereses y Comisiones $ 762,85

Gastos no deducibles $ 68,73
Gastos no deducibles $ 68,73

Gastos retención Fuente Pago $ 6,23
Multas e Intereses al SRI $ 62,50

Gastos Indirectos Acción Humanitaria $ 28.747,75
Acción Humanitaria Trabajo Social $ 24.158,48

Promoción  Y Prevención en salud $ 13.136,34
Promoción  Y Prevención en salud (Alimentación) $ 4.469,91
Promoción  Y Prevención en salud (Educación) $ 970,44
Promoción  Y Prevención en salud (Vivienda) $ 4.135,44

Promoción  Y Prevención en salud (Trabajo) $ 1.446,35
Acción Humanitaria Voluntariado $ 4.589,27

Promoción  Y Prevención en salud $ 0,00
Promoción  Y Prevención en salud (Alimentación) $ 67,25
Promoción  Y Prevención en salud (Educación) $ 4.272,02
Promoción  Y Prevención en salud (Vivienda) $ 250,00
Promoción  Y Prevención en salud (Trabajo) $ 0,00

Resultado Operativo $ 0,00
Resultado Operativo $ 0,00

Resultado Operativo $ 0,00

TOTAL RESULTADO OPERATIVO -$ 129.413,44

FUNDACION HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C.
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COSTOS Y GASTOS INCURRIDOS EN LA FUNDACIÓN HUMANITARIA 

PABLO JARAMILLO C. EN EL AÑO 2012 

TABLA N°14 Costos y Gastos incurridos en la Fundación. 

TOTAL COSTOS 

DIRECTOS 

TOTAL GASTOS 

INDIRECTOS 

TOTAL 

COSTOS 

3´077.105,83 542.842,50 3´619.948,33 

 

Con respecto al Estado de Resultados en el año 2012 han tenido unos Costos Directos de 

$3´077.105,83 y unos Gastos Indirectos de $542.842,50 lo cual representa un Total de 

Costos de $3´619.948,33 de toda la Fundación Humanitaria Pablo Jaramillo C. 

De acuerdo a lo detallado podemos observar, que el total de los Gastos Indirectos con 

respecto al total de Costos Directos constituyen un 18%. El mismo que para el año 2012 

represento un porcentaje promedio de los costos indirectos de servicios, que la Clínica 

Humanitaria ha determinado para incluir en el precio unitario de cada examen clínico, de 

aquellas cuentas que no les ha sido posible asignar al costo indirecto. 

Para mayor referencia dirigirse al anexo 5 consentido por el departamento financiero. 

 

 3.2. DETERMINACIÓN DE COSTOS 

CALCULO PARA OBTENER EL PORCENTAJE DE COSTO INDIRECTO DE 

SERVICIO  PARA EL ÁREA DE LABORATORIO 

TABLA N°15 Porcentaje de Costos Indirectos de Servicio 

TOTAL COSTOS 
DIRECTOS 

C.I.S 
TOTAL 

GASTOS 
INDIRECTOS COSTO TOTAL 

$ 294.726,66  18% $ 53.050,80  $ 347.777,46  

Para el área de laboratorio el departamento  Financiero suma un 18% al total de Costos 

Directos dando como resultado el Costo Total del área de laboratorio. 
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Una vez obtenidos los costos de Materia Prima Directa y la Mano de Obra Directa, el 

Director del Clínica Humanitaria  se encarga de establecer  de acuerdo a su criterio  los 

precios  de cada uno de los exámenes clínicos.  

Es decir considera para el precio de cada examen clínico la Materia Prima, Mano de 

Obra y adicional a esto se suma  un 18%  que representa los Costos Indirectos de 

Servicios. 

Los precios  de  cada examen clínico se encuentran en el  (Anexo 6) facilitado por el 

Departamento Financiero 
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3.2.1 DETERMINACIÓN DE COSTOS UNITARIOS 

En base a la información proporcionada por el Departamento Financiero se estableció una comparación entre los costos 

actuales de la Clínica con los costos reales de los autores que se detallara a continuación:  

TABLA N° 16  Costos actuales de la Clínica V.S. Costos reales de los autores. 

 

NOMBRE DEL EXAMEN
COSTO ACTUAL 

DE LA CLINICA

Categoría 

A

Categoría 

B 

Categoría 

I 

Categoría 

C

Categoría 

D

Sin 

Categoría

COSTO REAL DE 

LOS AUTORES

Categoría 

A  

Categoría 

B 

Categoría 

I 

Categoría 

C

Categoría 

D

Sin 

Categoría

65% 80% 110% 120% 125% 126%  65% 80% 110% 120% 125% 126%
ACIDO URICO * 1,50 0,98 1,20 1,65 1,80 1,88 1,89 1,7 1,11 1,36 1,87 2,04 2,13 2,14

ADENOVIRUS 5,50 3,58 4,40 6,05 6,60 6,88 6,93 3,09 2,01 2,47 3,40 3,71 3,86 3,89
ALBUMINA 1,30 0,85 1,04 1,43 1,56 1,63 1,64 1,72 1,12 1,38 1,89 2,06 2,15 2,17

ALFAFETOPROTEINA 12,00 7,80 9,60 13,20 14,40 15,00 15,12 10,17 6,61 8,14 11,19 12,20 12,71 12,81

AMILASA* 3,10 2,02 2,48 3,41 3,72 3,88 3,91 2,31 1,50 1,85 2,54 2,77 2,89 2,91

ASTO 3,30 2,15 2,64 3,63 3,96 4,13 4,16 2,69 1,75 2,15 2,96 3,23 3,36 3,39

BHCG 12,00 7,80 9,60 13,20 14,40 15,00 15,12 8 5,20 6,40 8,80 9,60 10,00 10,08

BILIRRUBINAS * 1,60 1,04 1,28 1,76 1,92 2,00 2,02 1,75 1,14 1,40 1,93 2,10 2,19 2,21

CA125 15,00 9,75 12,00 16,50 18,00 18,75 18,90 15,34 9,97 12,27 16,87 18,41 19,18 19,33

CALCIO 1,50 0,98 1,20 1,65 1,80 1,88 1,89 1,69 1,10 1,35 1,86 2,03 2,11 2,13

COLESTEROL 1,50 0,98 1,20 1,65 1,80 1,88 1,89 1,7 1,11 1,36 1,87 2,04 2,13 2,14

COLINESTERASA 4,00 2,60 3,20 4,40 4,80 5,00 5,04 2,4 1,56 1,92 2,64 2,88 3,00 3,02

COPROCULTIVO 10,00 6,50 8,00 11,00 12,00 12,50 12,60 5,93 3,85 4,74 6,52 7,12 7,41 7,47

COPROLOGICO 3,00 1,95 2,40 3,30 3,60 3,75 3,78 2,01 1,31 1,61 2,21 2,41 2,51 2,53

CREATININA 1,50 0,98 1,20 1,65 1,80 1,88 1,89 1,64 1,07 1,31 1,80 1,97 2,05 2,07

PRECIO VENTA AL PUBLICO PRECIO VENTA AL PUBLICO

FUNDACIÓN CLINICA HUMANITARIA PABLO JARAMILLO CRESPO

COSTO ACTUAL DE LA CLINICA VS. COSTO REAL DE LOS  AUTORES
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CURVA  TOLERAN 5,50 3,58 4,40 6,05 6,60 6,88 6,93 3,4 2,21 2,72 3,74 4,08 4,25 4,28

ELECTROLITOS(NA, K, CL) 5,00 3,25 4,00 5,50 6,00 6,25 6,30 3,37 2,19 2,70 3,71 4,04 4,21 4,25

ELECTROLITOS(NA. URINARIO) 5,00 3,25 4,00 5,50 6,00 6,25 6,30 3,11 2,02 2,49 3,42 3,73 3,89 3,92

ESTROGENOS 10,00 6,50 8,00 11,00 12,00 12,50 12,60 17,52 11,39 14,02 19,27 21,02 21,90 22,08

FIBRINOGENO 4,00 2,60 3,20 4,40 4,80 5,00 5,04 2,26 1,47 1,81 2,49 2,71 2,83 2,85

FOSFATASA ALC. 1,70 1,11 1,36 1,87 2,04 2,13 2,14 1,79 1,16 1,43 1,97 2,15 2,24 2,26

FOSFORO 1,70 1,11 1,36 1,87 2,04 2,13 2,14 1,72 1,12 1,38 1,89 2,06 2,15 2,17

FR 2,40 1,56 1,92 2,64 2,88 3,00 3,02 2,06 1,34 1,65 2,27 2,47 2,58 2,60

FRESCO SECRECION VAGINAL 1,50 0,98 1,20 1,65 1,80 1,88 1,89 0,7 0,46 0,56 0,77 0,84 0,88 0,88

FSH 8,00 5,20 6,40 8,80 9,60 10,00 10,08 8,68 5,64 6,94 9,55 10,42 10,85 10,94

GAMA GT 3,00 1,95 2,40 3,30 3,60 3,75 3,78 2 1,30 1,60 2,20 2,40 2,50 2,52

GLICEMIA 1,20 0,78 0,96 1,32 1,44 1,50 1,51 1,7 1,11 1,36 1,87 2,04 2,13 2,14

GRAM CEFALO RAQUIDEO 1,30 0,85 1,04 1,43 1,56 1,63 1,64 0,59 0,38 0,47 0,65 0,71 0,74 0,74

GRAM MICROBIOLOGIA 1,30 0,85 1,04 1,43 1,56 1,63 1,64 0,59 0,38 0,47 0,65 0,71 0,74 0,74

GRUPO SANGUINO 1,50 0,98 1,20 1,65 1,80 1,88 1,89 1,16 0,75 0,93 1,28 1,39 1,45 1,46

H PILORY 7,10 4,62 5,68 7,81 8,52 8,88 8,95 4,44 2,89 3,55 4,88 5,33 5,55 5,59

H. GLICOSILADA 8,30 5,40 6,64 9,13 9,96 10,38 10,46 7,86 5,11 6,29 8,65 9,43 9,83 9,90

H. PYLORI HECES 8,00 5,20 6,40 8,80 9,60 10,00 10,08 4,07 2,65 3,26 4,48 4,88 5,09 5,13

HDL 3,90 2,54 3,12 4,29 4,68 4,88 4,91 2,79 1,81 2,23 3,07 3,35 3,49 3,52

HECES 1,50 0,98 1,20 1,65 1,80 1,88 1,89 1,74 1,13 1,39 1,91 2,09 2,18 2,19

HEMOCULTIVO 14,00 9,10 11,20 15,40 16,80 17,50 17,64 10,09 6,56 8,07 11,10 12,11 12,61 12,71
HEMOGRAMA*(HEMOGLOBINA)(PLA

QUETAS) (MICROHEMATOCRITO)
5,00 3,25 4,00 5,50 6,00 6,25 6,30 3,96 2,57 3,17 4,36 4,75 4,95 4,99

HIV 5,10 3,32 4,08 5,61 6,12 6,38 6,43 3,18 2,07 2,54 3,50 3,82 3,98 4,01

IGE 9,00 5,85 7,20 9,90 10,80 11,25 11,34 7,61 4,95 6,09 8,37 9,13 9,51 9,59

LCR 25,00 16,25 20,00 27,50 30,00 31,25 31,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

LDH 3,90 2,54 3,12 4,29 4,68 4,88 4,91 1,59 1,03 1,27 1,75 1,91 1,99 2,00

LDL 1,40 0,91 1,12 1,54 1,68 1,75 1,76 2,79 1,81 2,23 3,07 3,35 3,49 3,52

LIQUIDOS Y SECRECIONES 8,50 5,53 6,80 9,35 10,20 10,63 10,71 5,65 3,67 4,52 6,22 6,78 7,06 7,12

MAGNESIO 1,80 1,17 1,44 1,98 2,16 2,25 2,27 2,3 1,50 1,84 2,53 2,76 2,88 2,90

MICROALBUMINURIA 5,00 3,25 4,00 5,50 6,00 6,25 6,30 2,66 1,73 2,13 2,93 3,19 3,33 3,35

ORINA 1,60 1,04 1,28 1,76 1,92 2,00 2,02 1,57 1,02 1,26 1,73 1,88 1,96 1,98
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PCR CUANTITATIVO 3,20 2,08 2,56 3,52 3,84 4,00 4,03 1,95 1,27 1,56 2,15 2,34 2,44 2,46

PLAQUETAS 1,40 0,91 1,12 1,54 1,68 1,75 1,76 3,96 2,57 3,17 4,36 4,75 4,95 4,99

PMN 1,00 0,65 0,80 1,10 1,20 1,25 1,26 0,83 0,54 0,66 0,91 1,00 1,04 1,05

PROCALCITONINA 30,00 19,50 24,00 33,00 36,00 37,50 37,80 31,2 20,28 24,96 34,32 37,44 39,00 39,31

PROGESTERONA 8,00 5,20 6,40 8,80 9,60 10,00 10,08 10,24 6,66 8,19 11,26 12,29 12,80 12,90

PROLACTINA 6,00 3,90 4,80 6,60 7,20 7,50 7,56 8,07 5,25 6,46 8,88 9,68 10,09 10,17

PROTEINAS 1,30 0,85 1,04 1,43 1,56 1,63 1,64 1,65 1,07 1,32 1,82 1,98 2,06 2,08

PRUEBA DE EMBARAZO (SUERO) 1,60 1,04 1,28 1,76 1,92 2,00 2,02 1,36 0,88 1,09 1,50 1,63 1,70 1,71

PSA 6,90 4,49 5,52 7,59 8,28 8,63 8,69 9,34 6,07 7,47 10,27 11,21 11,68 11,77

RETICULOCITOS 1,70 1,11 1,36 1,87 2,04 2,13 2,14 1,75 1,14 1,40 1,93 2,10 2,19 2,21

ROTAVIRUS 5,50 3,58 4,40 6,05 6,60 6,88 6,93 2,66 1,73 2,13 2,93 3,19 3,33 3,35

SANGRE OCULTA 2,80 1,82 2,24 3,08 3,36 3,50 3,53 2,75 1,79 2,20 3,03 3,30 3,44 3,47

SECRECION OROFARINGE 8,00 5,20 6,40 8,80 9,60 10,00 10,08 5,42 3,52 4,34 5,96 6,50 6,78 6,83

SECRECION VAGINAL 8,50 5,53 6,80 9,35 10,20 10,63 10,71 5,65 3,67 4,52 6,22 6,78 7,06 7,12

SECRECIONES VARIAS 10,00 6,50 8,00 11,00 12,00 12,50 12,60 5,65 3,67 4,52 6,22 6,78 7,06 7,12

T3 6,00 3,90 4,80 6,60 7,20 7,50 7,56 6,14 3,99 4,91 6,75 7,37 7,68 7,74

T4 6,00 3,90 4,80 6,60 7,20 7,50 7,56 5,73 3,72 4,58 6,30 6,88 7,16 7,22

TGO 2,50 1,63 2,00 2,75 3,00 3,13 3,15 1,78 1,16 1,42 1,96 2,14 2,23 2,24

TGP 2,50 1,63 2,00 2,75 3,00 3,13 3,15 1,78 1,16 1,42 1,96 2,14 2,23 2,24

TP 2,10 1,37 1,68 2,31 2,52 2,63 2,65 1,89 1,23 1,51 2,08 2,27 2,36 2,38

TPT 2,10 1,37 1,68 2,31 2,52 2,63 2,65 2,11 1,37 1,69 2,32 2,53 2,64 2,66

TRIGLICERIDOS 1,70 1,11 1,36 1,87 2,04 2,13 2,14 1,73 1,12 1,38 1,90 2,08 2,16 2,18

TSH 6,00 3,90 4,80 6,60 7,20 7,50 7,56 5,26 3,42 4,21 5,79 6,31 6,58 6,63

UREA 1,40 0,91 1,12 1,54 1,68 1,75 1,76 1,72 1,12 1,38 1,89 2,06 2,15 2,17

UROCULTIVO 8,00 5,20 6,40 8,80 9,60 10,00 10,08 5,72 3,72 4,58 6,29 6,86 7,15 7,21
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Elaborado por: Maricela Toalongo  - Jonathan Obaco 
 
 
 
 
 
 
 

  

VDRL* 1,90 1,24 1,52 2,09 2,28 2,38 2,39 2,56 1,66 2,05 2,82 3,07 3,20 3,23

VIDAL 2,00 1,30 1,60 2,20 2,40 2,50 2,52 2,07 1,35 1,66 2,28 2,48 2,59 2,61

WRIGHT 1,70 1,11 1,36 1,87 2,04 2,13 2,14 1,66 1,08 1,33 1,83 1,99 2,08 2,09

ZIEHL 1,30 0,85 1,04 1,43 1,56 1,63 1,64 0,93 0,60 0,74 1,02 1,12 1,16 1,17

LH 10,00 6,50 8,00 11,00 12,00 12,50 12,60 10,31 6,70 8,25 11,34 12,37 12,89 12,99

INSULINA 10,00 6,50 8,00 11,00 12,00 12,50 12,60 15,08 9,80 12,06 16,59 18,10 18,85 19,00

TIPO DE COAGULACION 0,68 0,442 0,54 0,75 0,82 0,85 0,86

TIPO SANGRIA 0,97 0,6305 0,78 1,07 1,16 1,21 1,22

POTASA 0,41 0,2665 0,33 0,45 0,49 0,51 0,52
HEMATOZOARIO 1,29 0,8385 1,03 1,42 1,55 1,61 1,63
PRUEBA DE EMBARAZO 1,27 0,8255 1,02 1,40 1,52 1,59 1,60
PROTEINURIA 1,55 1,0075 1,24 1,71 1,86 1,94 1,95
CREATINA 1,3 0,845 1,04 1,43 1,56 1,63 1,64
Urea (Orina) 1,38 0,897 1,10 1,52 1,66 1,73 1,74
COPROPARACITARIO 0,54 0,351 0,43 0,59 0,65 0,68 0,68
CULTIVO CEFALO RAQUIDEO 5,92 3,848 4,74 6,51 7,10 7,40 7,46

CULTIVO MICROBIOLOGIA 5,97 3,8805 4,78 6,57 7,16 7,46 7,52
QUIMICO (HECES) 1,92 1,248 1,54 2,11 2,30 2,40 2,42
EOSINOFILOS EN MOCO NASAL 1,66 1,079 1,33 1,83 1,99 2,08 2,09
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3.2.2. MODELO CONTABLE PARA EL REGISTRO DE  LOS COSTOS 

DE LOS EXÁMENES CLÍNICOS 

 

MODELO APLICADO A LA PRUEBA “PROGESTERONA” 

 

MATERIA PRIMA UTILIZADA PARA REALIZAR LA PRUEBA "PROGESTERONA" 

               TABLA N°17 Materia Prima. 

Nombre de la Materia Prima Precio 

GUANTES EXTRASMALL UNID (GUANTES DE EXAMEN) 5,46 

AGUJA TOMA MULTIPLE 21 X 1.100 UNID VACUTAINER 10,64 

ALGODÓN LIBRA 6 

ALCOHOL ANTISEPTICO POR LITROS (ALCOHOL) 1,67 

CINTA MASQUING NORMAL 18*40 0,99 

VACUTAINER ROJO PLASTICO HEMOGARD 5 ML 21,224 

CODE BAR PAPER ROLLO 7,952 

PUNTA AMARILLA *1000 22,4 

SAMPLE CUPS HITACHI *250 C111 11,536 

PROGESTERONA ELECSYS ROCHE 378,56 

PROGESTERONA CLASET ROCHE 248,64 

PUNTAS NEGRAS /PIPETAS ELECSYS 201 ASSAY TIP COBAS E411 285,6 

PUNTAS BLANCAS/ASSAY CUP ELECSYS 2010 COBAS E411 271,04 

SYSWASH 75 

PROCELL ELECSYS COBAS E411 176,96 

CLEANCELL ELECSYS COBAS E411 176,96 

PAPEL BOND TAMAÑO A-4 75G (IMPRESORA LASER) 4,29 

TINTA  LASER SAMSUNG ML-1915 69,64 

Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
 

 

 

 

 

 

http://www.fao.org/docrep/003/V8490S/v8490s06.htm#4.5 modelo para la estimación de costos de producción en plantas p
http://www.fao.org/docrep/003/V8490S/v8490s06.htm#4.5 modelo para la estimación de costos de producción en plantas p
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I.- DISTRIBUCIÓN DE LA MANO DE OBRA DIRECTA E INDIRECTA 

Cuadro de Distribución de  Mano de Obra Directa e Indirecta 

TABLA N°18 Asignación de la Mano de Obra.

 

Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

 

Para establecer el costo de la mano de obra directa e indirecta de  cada examen se tomó 

en cuenta el tiempo empleado que utilizan las Bioquímicas por cada examen 

multiplicado por el número promedio de cada examen, dando como resultado el tiempo 

total empleado mensualmente. Una vez establecido el tiempo total este se divide para el 

sueldo, teniendo como resultado una tasa de asignación que se multiplicara por el total 

de minutos lo cual nos dará el costo mensual de la mano de obra directa e indirecta 

individual de los exámenes  y esto dividido para el número promedio mensual de cada 

examen, finalmente dando un costo unitario por cada examen. 

II.- DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN DEL COSTO INDIRECTO DE SERVICIO 

TABLA N° 19 Distribución de la asignación del costo indirecto de servicio 

 

 
Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

El cálculo para la asignación de los costos de lavandería se determinó de acuerdo a las 

libras que se  genera por cada área, en este caso el laboratorio tiene una participación del 

2% de todo lo que genera Consulta Externa de acuerdo a información otorgada del 

personal de lavandería. 

Laboratorio
2% 4,56

TOTAL

ASIGNACIÓN COSTOS MENSUALES  DE LAVANDERÍA

2281,64
Cons.Exter. Hospitalización Emergencia Neonatología Quirófano Mandiles Médicos

$ 205,35

10% 38% 13% 10% 20% 9%

$ 228,16 $ 867,02 $ 296,61 $ 228,16 $ 456,33
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Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

La asignación de los costos de energía eléctrica se distribuyó de acuerdo al consumo 

estimado (aproximado) que genera cada una de las áreas Clínica Humanitaria. 

 
Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

La asignación del costo de teléfono se ha  distribuido en porcentajes de acuerdo a la 

utilización que tiene cada una de las áreas de la Clínica. 

 
Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

La asignación  del Gas  realizado   por la Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C, será 

tomada como referencia para el cálculo de los diferentes exámenes clínicos.  

20% 8% 5% 21% 10% 15% 1%

Laboratorio 50% $ 131,00

Rayos X 40% $ 104,80

Ecografía 10% $ 26,20

TOTAL $ 262,00 $ 104,80 $ 65,50 $ 275,10 $ 131,00 $ 196,50 $ 13,10

FarmaciaAdolescenteEmergenciaHospitalización Aux.de Diagnostico Administrativo

ASIGNACIÓN DE COSTOS DE ENERGÍA ELÉCTRICA

$ 1.310,02

20%

$ 262,00

Centro 

Complementari

o

Consulta 

Externa

10% 8% 3% 20% 40% 15% 1%

Laboratorio 20% $ 0,75

Rayos X 40% $ 1,49

Ecografía 40% $ 1,49

TOTAL $ 12,46 $ 9,97 $ 3,74 $ 24,91 $ 49,83 $ 18,68 $ 1,25

3%

$ 3,74

ASIGNACIÓN MENSUAL COSTOS DE TELÉFONO

$ 124,57
Hospitalización Emergencia Adolescente Cons.Exter.

Aux.de 

Diagnostico
Administrativo

Centros 

Complementarios
Farmacia

66,08

Ginecología 35% 2,08 50% 2,97

Pediatría 7,50% 0,45 20% 1,19

Cirugía 7,50% 0,45 30% 1,78

Clínica

Laboratorio 100% 4,83

Neonatología 50% 2,9736

Total

9%

Hospitalización

ASIGNACIÓN MENSUAL DEL GAS A GRANEL

Quirófano

9%

Auxiliar de Diagnostico

2%

26,432 26,432 5,9472 5,9472 4,83

Cocina

40%

Lavandería

40%
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Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

 

Para la asignación del Predio Urbano se tomó el criterio  de los metros cuadrados aplicado en la depreciación del Edificio. 

Administrativ

o
Farmacia

10% 1%

Ginecología 40% $ 56,21 40% $ 2,44 65% $ 3,97 37% $ 18,08

Pediatría 19% $ 26,70 40% $ 2,44 25% $ 1,53 37% $ 18,08

Cirugía 16,58% $ 23,30 10% $ 0,61 1% $ 0,49

Cirugía Plástica 1% $ 1,41 0,5% $ 0,24

Clínica 2,37% $ 3,33 10% $ 0,61 5% $ 0,31 9% $ 4,40

Neonatología 21,05% $ 29,58

Dermatología 3% $ 1,47

Odontología 3% $ 1,47

Traumatología 2% $ 0,98

Otorrinolaringología 5% $ 0,31 3% $ 1,47

Psicología 2% $ 0,98

Nutrición 0,5% $ 0,24

Estimulación 

Temprana
2% $ 0,98

Laboratorio 40% $ 9,78

Rayos X 40% $ 9,78 66,67% $ 30,55

Ecografía 20% $ 4,89

Nutrición – cocina 6,66% $ 3,05

Lavandería 6,66% $ 3,05

Limpieza 6,66% $ 3,05

Seguridad 6,66% $ 3,05

Vacunación 6,66% $ 3,05

TOTAL $ 30,55 $ 3,05$ 45,81$ 140,52 $ 6,11 $ 6,11 $ 48,88 $ 24,44

ASIGNACIÓN MENSUAL COSTOS DE PREDIO URBANO

$ 3.665,66
Hospitalización Emergencia Adolescente Cons.Exter.

Aux.de 

Diagnostico

Centros 

Complementarios

46% 2% 2% 16% 8% 15%
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Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

 

Para la asignación del Permiso de Funcionamiento se aplicó  el criterio  de los metros cuadrados aplicado en la depreciación 

del Edificio. 

Administrativo Farmacia

10% 1%

Ginecología 40% $ 17,35 40% $ 0,75 65% $ 1,23 37% $ 5,58

Pediatría 19% $ 8,24 40% $ 0,75 25% $ 0,47 37% $ 5,58

Cirugía 16,58% $ 7,19 10% $ 0,19 1% $ 0,15

Cirugía 

Plástica
1% $ 0,43 0,5% $ 0,08

Clínica 2,37% $ 1,03 10% $ 0,19 5% $ 0,09 9% $ 1,36

Neonatología 21,05% $ 9,13

Dermatología 3% $ 0,45

Odontología 3% $ 0,45

Traumatología 2% $ 0,30

Otorrinolaringol

ogía
5% $ 0,09 3% $ 0,45

Psicología 2% $ 0,30

Nutrición 0,5% $ 0,08

Estimulación 

Temprana
2% $ 0,30

Laboratorio 40% $ 3,02

Rayos X 40% $ 3,02 66,67% $ 9,43

Ecografía 20% $ 1,51

Nutrición – 

cocina
6,66% $ 0,94

Lavandería 6,66% $ 0,94

Limpieza 6,66% $ 0,94

Seguridad 6,66% $ 0,94

Vacunación 6,66% $ 0,94

TOTAL $ 9,43 $ 0,94$ 14,14$ 43,37 $ 1,89 $ 1,89 $ 15,09 $ 7,54

ASIGNACION MENSUAL COSTOS DE PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO

$ 1.131,49
Hospitalización Emergencia Adolescente Cons.Exter.

Aux.de 

Diagnostico

Centros 

Complementarios

46% 2% 2% 16% 8% 15%
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Una vez realizada la asignación de cada uno de los rubros que componen los costos 

indirectos de servicios procedemos a la distribución de estos valores a cada una de los 

exámenes clínicos en nuestro ejemplo procedemos a la distribución del examen 

“Progesterona” de la siguiente manera: 

ASIGNACIÓN DE LA DEPRECIACIÓN DE EDIFICIO Y LIMPIEZA

 
   Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
 

ASIGNACIÓN DE SEGURIDAD Y LENCERÍA

 
  Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
 

 

ASIGNACIÓN DE LAVANDERÍA Y ENERGÍA ELÉCTRICA

 
  Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
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ASIGNACIÓN DE TELÉFONO Y PREDIO URBANO 

 

 

 

 

 
     Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
 

 

ASIGNACIÓN DE PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO Y DESECHOS 

BIOLÓGICOS  

 

 

 

 

 

   Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
 

 

ASIGNACIÓN DE LA DEPRECIACIÓN DE REFRIGERADORAS 

 

 

 

 

      Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
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Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
 

La depreciación realizada a los activos que poseen dentro del área de laboratorio y que 

se utilizan al momento de realizar los exámenes clínicos son depreciados de acuerdo al 

tiempo de utilización individual de cada uno de ellos. 

KARDEX 

TABLA N°20 Aplicación de Kardex en la prueba “Progesterone” 

 
Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

 

En el Kardex se estableció la compra  y utilización del reactivo con su  respectivo 

calibrador para  realizar el análisis de “Progesterona”  

DESCRIPCION MARCA
VALOR 

INICIAL

FECHA 

INGRESO

T IEMPO 

DE 

VIDA_UT IL

Estimación de vida útil 

de los Activos  Fijos  de 

acuerdo al criterio de la 

responsable de 

laboratorio

VALOR 

REVALORIZADO

CENTRIFUGA DE 28 TUBOS  HEETICH $ 3.888,66 17/03/2004 10

IMPRESORA ZEBRA LP2844 S/N 42J112101289 ZEBRA $ 399,00 07/10/2011 3

UPS DE 550VA TRIPP-LITE $ 47,65 17/11/2009 3 2 47,65

PURIFICADOR PARA AGUA DESTILADA $ 1.500,00 22/02/2013 5

PIPETA AUTOMATICA TRANSFERPETTE*S 200UL BRAND $ 130,00 19/04/2007 2 3 130

MONITOR DE COMPUTADORA (monitor 1) NOC 2 115

C.P.U AMD ATHLON II X2   245 (CPU 1) 2 350

FUNDACIÓN HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C.

ACTIVOS FIJOS ASIGNADOS AL ÁREA DE LABORATORIO

Inventario   Progesterona Calset Elecsys

Fecha Detalle Cantidad
Precio 

Unitario
Precio Total Cantidad

Precio 

Unitario
Precio Total Cantidad

Precio 

Unitario
Precio Total

Inv. Inicial 0 0

1 de junio Compra  de reactivo . 60 4,1440 $ 248,64 60 4,14 248,64

31 de junio Utilización de reactivo. 5,00 4,14400 20,720 22,934 4,14 227,92

Inventario  Progesterona Elecsys

Fecha Detalle Cantidad
Precio 

Unitario
Precio Total Cantidad

Precio 

Unitario
Precio Total Cantidad

Precio 

Unitario
Precio Total

Inv. Inicial 0 0

1 de junio Compra  de reactivo . 100 7,5700 $ 757,00 100 7,57 757

31 de junio Utilización de reactivo. 52,12 7,57000 394,576 22,934 7,57 362,42

SALDOSEGRESOSINGRESOS

INGRESOS EGRESOS SALDOS
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HOJA DE COSTO DE LA PRUEBA PROGESTERONE 

TABLA N°21 Hoja de Costo  proceso 1 y 2 de la prueba Progesterone 

 

Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

 

Producto : PRUEBAS ESPECIALES HORMONALES ( PROGESTERONE)
Núm. de Unidades: 1 Costo Unitario: 0,86

Fecha Cant Detalle MPD MOD CIS Total

1 GUANTES EXTRASMALL UNID (GUANTES DE EXAMEN) 0,0364 0,0364

2 ALGODÓN LIBRA 0,0053 0,0417

1,2gr ALCOHOL ANTISEPTICO POR LITROS (ALCOHOL) 0,0020 0,0437

1 AGUJA TOMA MULTIPLE 21 X 1.100 UNID VACUTAINER 0,1064 0,1501

1 VACUTAINER ROJO PLASTICO HEMOGARD 5 ML 0,2122 0,3623

10cm CINTA MASQUING NORMAL 18*40 0,0028 0,3652

1 Etk. Ord. Ped CODE BAR PAPER ROLLO 0,0080 0,3731

1 Etk. tubo CODE BAR PAPER ROLLO 0,0080 0,3811

Depreciación C.P.U AMD ATHLON II X2   245 (CPU 1) 0,0020 0,3831

Depreciación MONITOR DE COMPUTADORA (monitor 1) 0,0007 0,3838

Depreciación IMPRESORA ZEBRA LP2844 S/N 42J112101289 0,00004 0,3838

Depreciación UPS DE 550VA 0,0003 0,3841

Depreciación CENTRIFUGA DE 28 TUBOS  HEETICH 0,0075 0,3916

Depreciación PIPETA AUTOMATICA TRANSFERPETTE*S 200UL 0,0003 0,3919

1 PUNTA AMARILLA *1000 0,0224 0,4143

1 SAMPLE CUPS HITACHI *250 C111 0,0461 0,4604

MANO DE OBRA DIRECTA 0,39 0,8536

MANO DE OBRA INDIRECTA 0,01 0,8613

0,4496 0,39319817 0,018464931 0,8613TOTAL

FUNDACIÓN HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C.

HOJA DE COSTOS

PROCESO 1
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Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
  

 

Producto : PROGESTERONE

Núm. de Unidades: 1 Costo Unitario: 9,38

Fecha CANTIDAD Detalle MPD MOD CIS Total

31/06/2013 1 PROGESTERONA ELECSYS ROCHE 3,79 3,786

PROGESTERONA CLASET ROCHE 4,14 7,930

2 PUNTAS NEGRAS /PIPETAS ELECSYS 201 ASSAY TIP COBAS E411 0,08 8,009

1 PUNTAS BLANCAS/ASSAY CUP ELECSYS 2010 COBAS E411 0,08 8,084

Depreciación PURIFICADOR PARA AGUA DESTILADA 0,021930 8,106

3 ml AGUA POTABLE 0,000001 8,106

3ml SYSWASH 0,02 8,127

PROCELL ELECSYS COBAS E411 0,54 8,663

CLEANCELL ELECSYS COBAS E411 0,54 9,199

1 PAPEL BOND TAMAÑO A-4 75G (IMPRESORA LASER) 0,01 9,208

TINTA  LASER SAMSUNG ML-1915 0,10 9,307

Depreciación IMPRESORA A LASER 0,000129 9,307

Depreciación SILLA GIRATORIA ESPECIAL (LABORATOR 0,000140 9,307

Depreciación SILLA GIRATORIA TIPO SECRETARIA 0,000084 9,308

Depreciación ASIG. DEPRECIACION REFRIGERADORAS 0,001683 9,309

Depreciación ASIG. DEP. EDIFICIO 0,007550 9,317

ASIG. LIMPIEZA 0,018657 9,335

ASIG. SEGURIDAD 0,012403 9,348

ASIG. LENCERIA 0,001518 9,349

ASIG. LAVADERIA 0,000299 9,350

ASIG. ENERGIA ELECTRICA 0,008581 9,358

ASIG. TELEFONO 0,000049 9,358

ASIG. PREDIO URBANO 0,000032 9,358

ASIG. PERMISOS FUNCIONAMIENTO 0,000198 9,358

ASIG. DESECHOS BIOLOGICOS 0,017615 9,376

9,285 0,091 9,38

MATERIA  PRIMA 9,7349

MANO DE OBRA 0,393

COSTOS INDIRECTOS DE SERVICIOS 0,109

TOTAL 10,24

COSTO TOTAL UNITARIO DEL EXAMEN (PROGESTERONE)

TOTAL

HOJA DE COSTOS

PROCESO 2
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TABLA N° 22 Diario General de la prueba Progesterone 

 

FECHA DESCRIPCION PARCIAL DEBE HABER

1

03/06/2013 Inv. Progesterona Elecsys $ 757,00

Inv. Progesterona Calset Elecsys $ 248,64

Bancos $ 1.005,64

2

31/06/2013 Inv. Productos en Proceso ( PROGESTERONA ) $ 48,67

Inv. Guantes Small $ 0,18

Inv. Algodón libra $ 0,03

Inv. Alcohol antiséptico litros $ 0,010

Inv. Aguja toma múltiple $ 0,53

Inv. Vacutainer Rojo 5ml $ 1,06

Inv. Masquing  normal 18*40 $ 0,014

Inv. Code Bar Paper Rollo $ 0,08

Inv. Punta Amarilla *1000 $ 0,11

Inv. Sample Cups HITACHI *250 C111 $ 0,23

Inv. Progesterona Elecsys $ 18,93

Inv. Progesterona Calset Elecsys $ 20,72

Inv. Puntas Negras /PIPETAS ELECSYS 201 ASSAY TIP COBAS E411 $ 0,40

Inv. Puntas Blancas/ASSAY CUP ELECSYS 2010 COBAS E411 $ 0,38

Inv. Syswash $ 0,10

Inv. Procell Elecsys COBAS E411 $ 2,68

Inv. Cleancell ELECSYS COBAS E411 $ 2,68

Inv. Papel Bond Tamaño A-4 75G (IMPRESORA LASER) $ 0,04

Inv. Tinta  Laser SAMSUNG ML-1915 $ 0,50

P/r el Consumo de MPD para la prueba de  PROGESTERONA

3

31/06/2013 Inventario de Productos en Procesos (PROGESTERONA) $ 1,97

Costos Indirectos de Servicios (Aplicado) $ 0,04

Mano de Obra Directa $ 1,96599

Mano de Obra Indirecta 0,03836383

P/r la descarga de la MOD para la prueba  PROGESTERONA

4

31/06/2013 Costos Indirectos de Servicios (Aplicado) $ 0,21

Costos Indirectos de Servicios (Control ) $ 0,21

Depreciación  C.P.U amad Athlon ii x2 245 (cpu1)  PROGESTERONA 0,01012731

Depreciación Monitor de Computadora (monitor1) PROGESTERONA 0,00332755

Depreciación Impresora Cebra LP 2844s/n 42J112191289  PROGESTERONA 0,00021

Depreciación UPS de 550VA  PROGESTERONA 0,0015

Depreciación Centrifugadora De 28 TUBOS  HEETICH  PROGESTERONA 0,0375

Depreciación Pipeta Automática TRANSFERPETTE*S 200UL  PROGESTERONA 0,0013

Depreciación Purificador para agua Destilada  PROGESTERONA 0,1096

Depreciación Impresora a Laser  PROGESTERONA 0,0006

Depreciación Silla giratoria especial (laboratorio)  PROGESTERONA 0,0007

Depreciación Silla laboratorio modelo especial  PROGESTERONA 0,00042

Depreciación Refrigeradoras  PROGESTERONA 0,00841

Depreciación Edificio  PROGESTERONA 0,03775

P/r la descarga de los CIS para la prueba  PROGESTERONA

FUNDACION HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C.

LIBRO DIARIO

AREA DEL LABORATORIO

AL 31 DE JUNIO DEL 2013



 
 

  73   
 

 

 

Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 

 

 

 

 

 

 

 

5

31/06/2013 Costos Indirectos de Servicios (Aplicado) $ 0,30

Costos Indirectos de Servicios (Control) $ 0,30

Asignación Agua Potable 0,000005250

Asignación de Limpieza 0,09329

Asignación de Seguridad 0,06202

Asignación de Lencería 0,00759

Asignación de Lavandería 0,00149

Asignación de Energía Eléctrica 0,04290

Asignación del Teléfono 0,00024

Asignación de Predio Urbano 0,00320

Asignación de permisos de Funcionamiento 0,00099

Asignación de Desechos Biológicos 0,08807

P/r el CIS control de 5 pruebas al mes de  PROGESTERONA

6

31/06/2013 Inventario de Productos en Procesos  ( Progesterona) $ 0,55

Costos Indirectos de Servicios (Aplicado) $ 0,55

P/r el CIS de las 5  pruebas de (Progesterona)

7

31/06/2013 Inventario de Productos Terminados   ( Progesterona) $ 51,19

Inventario de Productos en Proceso ( Progesterona) $ 51,19

P/r el costo de los productos terminados de  ( Progesterona)

8

31/06/2013 Costo  de Productos Vendidos $ 51,19

Inventario de Productos Terminados   ( Progesterona) $ 51,19

P/r el costo unitario de las 5  pruebas

9

31/06/2013 Caja $ 55,81

Ventas B (1) 8,19

Ventas I (2) 22,53

Ventas C (1) 12,29

Ventas D (1) 12,80

TOTAL $ 1.215,57 $ 1.215,57

P/r la venta de 5 pruebas de PROGESTERONA distribuidas en las diferentes 

categorías
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TABLA N° 23 Estado de Resultado de los Exámenes  Clínicos. 

 fundación HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C 
ESTADO DE RESULTADOS 
ÁREA DEL LABORATORIO 

AL 31JUNIO DEL 2013 

    

    

 
INGRESOS 

  

 
Ventas A  

 

249,093 

 
Ventas B  

 

8901,568 

 
Ventas I  

 

11128,117 

 
Ventas C 

 

3633,396 

 
Ventas D 

 

1839,5875 

 
Categoría S/C  

 

1934,1882 

 
Venta Extramural ( HIDROXIPROGESTERONA) 

 

23,605983 

 
Venta Extramural ( ATCH) 

 

18,605983 

 
Venta Extramural ( ANAS) 

 

15,605985 

 
Venta Extramural ( ANTI CCP) 

 

28,61 

 
Venta Extramural  ( ANTI DNA) 

 

15,61 

 
Venta Extramural  ( ANTI RO) 

 

20,61 

 
Venta Extramural  ( ANTI TIPO) 

 

20,61 

 
Venta Extramural (ANTICARDIOLIPINAS IgA) 

 

15,605985 

 
Venta Extramural ( ANTICARDIOLIPINAS IgG) 

 

15,605985 

 
Venta Extramural  (  ANTICARDIOLIPINAS IgM) 

 

15,605985 

 
Venta Extramural   (C 3) 

 

11,605985 

 
Venta Extramural  ( C4) 

 

11,605985 

 
Venta Extramural  (   C k- MB) 

 

8,6059855 

 
Venta Extramural  (CMV IgG- IgM) 

 

108,02993 

 
Venta Extramural  (COOMBS DIRECTO) 

 

38,423942 

 
Venta Extramural  (COOMBS INDIRECTO) 

 

42,423942 

 
Venta Extramural (DIMERO D) 

 

28,605985 

 
Venta Extramural  (EBVI IgG- IgM) 

 

18,605985 

 
Venta Extramural   (FOSFATA ACIDA TOTAL) 

 

8,7353183 

 
Venta Extramural  (HEMOGRAMA DE SHILING) 

 

51,211971 

 
Venta Extramural  ( HEPATITIS A IgG- IgM) 

 

43,211971 

 
Venta Extramural   (HEPATITIS B) 

 

55,817956 

 
Venta Extramural  ( HEPATITIS C) 

 

25,211971 

 
Venta Extramural   (HERPES  I IgG- IgM) 

 

98,029927 

 
Venta Extramural (HERPES  II IgG- IgM) 

 

117,63591 
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Venta Extramural (HORMONA CRECIMIENTO) 

 

41,21 

 
Venta Extramural   (IGA) 

 

11,61 

 
Venta Extramural  (IgG) 

 

11,61 

 
Venta Extramural  (IgM) 

 

11,61 

 
Venta Extramural  (LIPASA) 

 

17,21 

 
Venta Extramural    (PARATORMONA) 

 

15,61 

 
Venta Extramural  (PSA LIBRE) 

 

34,82 

 
Venta Extramural   (RUBEOLA IgG- IgM) 

 

98,03 

 
Venta Extramural  (TIROGUBLINA) 

 

15,61 

 
Venta Extramural  (TOXOPLASMA IgG- IgM) 

 

137,24 

 
Venta Extramural  (VALPROICO) 

 

15,61 

 
Venta Extramural   (AMINOFILINA ) 

 

37,21 

 
Venta Extramural  (CARBAMAZEPINA)  

 

18,61 

 
Venta Extramural   (CORTISOL) 

 

31,21 

 
Venta Extramural  (FENOBARBITAL) 

 

37,21 

 
Venta Extramural  (FOSFATASA A. PROSTATICA) 

 

8,74 

 
Venta Extramural   (MORFOLOGIA CELULAR)  

 

86,42 

 
Venta Extramural  (TESTOSTERONA) 

 

11,61 

 
Venta Extramural  (CPK) 

 

8,61 

 
Venta Extramural  (TROPONINA T ESPECIFICA) 

 

23,61 

 
TOTAL DE VENTAS 

 

        29.217,19  

(-) Costo  de Productos Vendidos 

 

        29.227,17  

(=) UTILIDAD / PERDIDA 

 
              (9,98) 
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PORCENTAJE  DE  PARTICIPACIÓN DE LAS VENTAS DE LAS CATEGORÍAS   DE  ACUERDO A DATOS 

HISTÓRICOS DEL AÑO 2012 

TABLA N°24 Porcentaje  de  participación de las ventas de las categorías.   

 

FUNDACIÓN HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C. 

Cuadro resumen de porcentajes de participación  de los exámenes clínicos  

Al  junio 2013 

NOMBRE DEL 
EXAMEN 

PORCENTAJE DEL PROMEDIO MENSUAL DE 
EXÁMENES 

NÚMERO DE EXÁMENES PROMEDIO 
MENSUAL 

      

      A B  I C D SIN  TOTAL A B  I C D S/N  TOTAL 

ACIDO URICO 0,67% 50% 30% 10% 4% 5% 1 1 110 67 22 10 11 220 

ADENOVIRUS 3,23% 35% 42% 10% 6% 3% 1 1 14 17 4 3 1 40 

ALBUMINA 1,58% 41% 39% 10% 5% 3% 1 2 56 54 14 7 4 137 

ALFACETOPROTEINA 2,22% 40% 31% 13% 11% 2% 1 0 1 1 0 0 0 3 

AMILASA 0,29% 48% 34% 10% 4% 3% 1 0 13 9 3 1 1 27 

ASTO 0,93% 76% 13% 4% 1% 5% 1 1 53 9 3 1 4 70 

BHCG 1,88% 36% 36% 15% 7% 5% 1 1 14 14 6 3 2 39 

BILIRRUBINAS 0,37% 38% 40% 11% 6% 4% 1 1 61 65 17 10 7 161 

CA125 4,44% 31% 36% 13% 13% 2% 1 0 1 1 1 1 0 4 

CALCIO 0,73% 46% 38% 8% 6% 1% 1 1 35 29 6 4 1 75 

COLESTEROL 0,98% 52% 28% 9% 4% 7% 1 2 94 51 17 7 12 182 

COLINESTERASA 0,52% 79% 17% 1% 1% 3% 1 0 8 2 0 0 0 10 

COPROCULTIVO 0,00% 38% 40% 8% 10% 5% 1 0 161 171 32 43 21 428 

COPROLOGICO 0,85% 25% 43% 8% 3% 19% 1 4 109 185 36 11 83 428 

CREATININA 0,96% 45% 36% 10% 5% 3% 1 5 221 176 51 23 17 493 

ELECTROLITOS 1,14% 43% 39% 9% 7% 2% 1 2 90 83 19 14 4 212 
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ESTROGENOS 11,11% 33% 28% 28% 0% 0% 1 0 1 1 1 0 0 4 

FIBRINOGENO 0,89% 43% 36% 12% 8% 1% 1 0 14 11 4 3 0 32 

FOSFATASA ALC. 0,99% 40% 38% 10% 5% 5% 1 1 40 38 10 5 5 99 

FOSFORO 0,74% 46% 35% 10% 7% 1% 1 0 5 4 1 1 0 12 

FR 0,61% 73% 13% 4% 2% 6% 1 0 59 11 3 2 5 81 

FRESCO SECRECION 
VAGINAL 

0,00% 29% 29% 21% 14% 7% 1 0 1 1 1 1 0 4 

FSH 3,09% 32% 37% 13% 10% 4% 1 0 3 3 1 1 0 8 

GAMA GT 1,26% 42% 37% 7% 8% 5% 1 0 8 7 1 1 1 19 

GLICEMIA 1,07% 46% 34% 10% 4% 5% 1 6 260 194 57 23 31 570 

GRAM 0,00% 48% 28% 8% 10% 6% 1 0 2 1 0 0 0 4 

GRUPO SANGUINEO 0,91% 39% 40% 10% 4% 6% 1 2 79 79 21 7 12 200 

H PILORY 0,00% 37% 29% 8% 2% 24% 1 0 6 4 1 0 4 15 

H. GLICOSILADA 1,55% 34% 43% 12% 4% 6% 1 1 13 17 5 2 2 39 

H. PYLORI HECES 0,43% 28% 42% 6% 8% 16% 1 0 4 6 1 1 2 15 

HDL 1,01% 35% 37% 13% 5% 9% 1 2 52 56 19 8 13 150 

HECES 1,64% 39% 37% 9% 4% 9% 1 7 169 157 38 17 41 428 

HEMOCULTIVO 0,00% 47% 39% 7% 7% 0% 1 0 17 14 2 3 0 36 

HEMOGRAMA* 1,20% 44% 36% 10% 4% 5% 1 12 420 347 95 42 50 966 

HIV 0,99% 39% 42% 11% 5% 1% 1 2 97 104 27 12 4 246 

IGE 1,85% 35% 37% 14% 6% 5% 1 1 11 11 4 2 2 30 

INSULINA 0,00% 63% 25% 13% 0% 0% 1 0 2 1 0 0 0 3 

LDH 0,27% 43% 37% 12% 5% 2% 1 0 11 10 3 1 1 26 

LDL 1,04% 35% 37% 13% 5% 9% 1 2 52 55 19 8 13 149 

LH 2,56% 33% 41% 18% 5% 0% 1 0 1 2 1 0 0 4 

MAGNESIO 0,00% 47% 34% 10% 8% 1% 1 0 6 4 1 1 0 13 

MICROALBUMINURIA 5,56% 22% 56% 11% 6% 0% 1 0 1 3 1 0 0 5 

ORINA 1,11% 44% 35% 9% 4% 7% 1 11 437 349 94 36 67 994 

PCR CUANTITATIVO 1,62% 41% 40% 10% 5% 3% 1 6 156 152 39 20 11 383 

PLAQUETAS 1,90% 61% 23% 4% 4% 6% 1 19 605 227 44 38 63 996 

PMN 1,45% 40% 41% 9% 4% 4% 1 1 15 15 3 1 2 37 

PROCALCITONINA 0,00% 46% 39% 7% 8% 0% 1 0 6 5 1 1 0 13 

PROGESTERONA 3,70% 26% 44% 13% 11% 2% 1 0 1 2 1 1 0 5 
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PROLACTINA 1,49% 40% 38% 7% 9% 4% 1 0 5 5 1 1 0 12 

PROTEINAS 1,67% 41% 39% 10% 5% 3% 1 2 57 54 14 7 4 138 

PRUEBA DE 
EMBARAZO 

1,69% 29% 31% 7% 3% 28% 1 1 10 11 2 1 10 35 

PSA 0,00% 55% 16% 8% 4% 17% 1 0 7 2 1 0 2 12 

RETICULOCITOS 1,12% 35% 48% 10% 4% 1% 1 0 7 10 2 1 0 20 

ROTAVIRUS 1,35% 37% 32% 16% 3% 11% 1 1 18 15 8 1 5 48 

SANGRE OCULTA 0,53% 33% 45% 8% 9% 5% 1 0 1 1 0 0 0 3 

T3 1,31% 37% 35% 12% 7% 9% 1 0 11 10 4 2 3 30 

T4 1,44% 37% 36% 12% 6% 8% 1 1 16 16 5 3 3 43 

TGO 1,02% 50% 31% 10% 4% 4% 1 3 135 83 28 12 11 271 

TGP 1,02% 50% 30% 10% 4% 4% 1 3 123 75 25 11 10 246 

TP 1,18% 40% 40% 12% 5% 2% 1 3 102 104 30 12 5 257 

TPT 1,15% 40% 40% 12% 5% 2% 1 3 103 104 30 12 5 257 

TRIGLICERIOS 1,01% 52% 28% 9% 4% 7% 1 2 93 50 16 6 12 180 

TSH 1,01% 34% 41% 12% 6% 5% 1 1 28 34 10 5 4 83 

UREA 0,79% 46% 35% 10% 5% 4% 1 4 210 159 47 21 17 457 

UROCULTIVO 1,13% 39% 39% 11% 5% 5% 1 2 56 56 16 7 7 143 

VDRL* 0,71% 40% 40% 10% 4% 5% 1 2 91 91 23 9 10 226 

VIDAL 2,73% 44% 24% 7% 5% 18% 1 0 3 2 1 0 1 7 

ZIEHL 0,00% 76% 24% 0% 0% 0% 1 0 3 1 0 0 0 4 

Representación total 
de las categorías 

1,10% 43% 36% 10% 5% 5% 1 
11
6 

4588 3781 1058 485 558 10587 

     Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
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GRAFICO  N°7  Representación de las categorías del área  de laboratorio de la 

Fundación Humanitaria Pablo Jaramillo C. del año 2012 

 

 

Elaborado por: Maricela Toalongo – Jonathan Obaco 
 

De acuerdo al grafico ilustrado se puede observar el porcentaje que representa 

cada una de  las categorías; dando como resultado que las categorías B, I, son de los 

pacientes que más exámenes de laboratorio se realizan. 
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3.2.3. DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE CONTROL   
EVALUACIÓN COSO 

FUNDACIÓN HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C. 

ÁREA DE LABORATORIO 

PERIODO: Del 01 de enero de 2013  

 
    

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO APLICADO A: 

Doctor Marcelo Aguilar, (Director de la Fundación), Doctora Liuba Jaramillo (Jefa de Laboratorio), Ing. Rocio Galán 

(Contadora General), Ing. Alicia Piedra (Departamento de Recursos Humanos), Señora Silvia Bermeo ( Encargada del 

Departamento de Bodega), Señora Alicia Piedra ( Encargada del Departamento de Gestión de Calidad). 

TABLA N°25 Evaluación COSO   

No. PREGUNTAS SI NO PONDERACIÓN 
CALIFICACIÓN 

PONDERADA 
COMENTARIOS 

AMBIENTE DE CONTROL 

1 
¿El laboratorio cuenta con 

un código de Ética? 
1   5% 5,00%   

2 

¿La estructura  organizativa 

en el Laboratorio se 

encuentra bien definida? 

1   5% 5,00%   

3 

¿En el área de Laboratorio   

cuenta con la Normas ISO 

15189? 

  0 15% 0,00% 

No cuenta con la Norma 

ISO 15189: requisitos 

para un sistema de 

gestión de la calidad 

en laboratorios 

clínicos. 
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4 

¿El área de Laboratorio 

cuenta con un Manual de 

procedimientos? 

1   10% 10,00%   

5 

¿El personal de Laboratorio 

está capacitado para 

desarrollar sus funciones en 

su área de trabajo? 

1   25% 25,00%   

6 

¿El personal del Laboratorio 

está cumpliendo funciones 

según el puesto para el que 

fue nombrado? 

1   10% 10,00%   

7 

¿Se dan incentivos al 

personal del Laboratorio por 

su buen desempeño y 

cumplimiento de objetivos? 

1   5% 5,00%   

8 

¿Se han definido políticas 

para la administración del 

personal con respecto a: 

contratación, selección y 

reclutamiento, formación y 

capacitación, evaluación del 

desempeño, remuneraciones 

y otros beneficios, 

asignación de funciones 

según su formación y 

experiencia; y rotación del 

personal?  

1   15% 15,00%   
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9 

¿Existe un ambiente de 

trabajo y de control que 

apoye la participación 

colectiva e individual en el 

Laboratorio? 

1   10% 10,00%   

    8 0 100% 85,00%   

  PONDERACIÓN TOTAL 100%         

  CALIFICACION TOTAL 85%         

  NIVEL DE CONFIANZA 85% ALTA       

  NIVEL DE RIESGO 15% BAJO       

 

Al realizar el diagnostico en este componente hemos encontrado lo siguiente: El área de Laboratorio cuenta con un  código de 

ética, tiene una estructura organizativa bien definida, no cuenta con la Norma ISO 15189 sobre requisitos para un sistema de 

gestión de la calidad en laboratorios clínicos, la cual permite asegurar la competencia técnica del laboratorio.  

En el área de laboratorio tienen un manual de procedimientos, las funcionarias de laboratorio tienen capacidad para 

desarrollar sus funciones en su área de trabajo las cuales les permite desempeñarse según el puesto para el que fueron 

nombradas, para motivar al personal del laboratorio se les otorga incentivos: como por ejemplo bonos. Para la contratación 

del personal de laboratorio disponen de políticas de contratación, selección y reclutamiento. El área de laboratorio mantiene 

un buen ambiente de trabajo, ya que se apoya al desarrollo de las actividades de manera colectiva e individual entre las 

funcionarias. 
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EVALUACIÓN COSO 

FUNDACIÓN HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C. 

ÁREA DE LABORATORIO 

PERIODO: Del 01 de enero del 2013  

 
    

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO APLICADO A: 

Doctor Marcelo Aguilar, (Director de la Fundación), Doctora Liuba Jaramillo (Jefa de Laboratorio), Ing. Rocio Galán 

(Contadora General),Ing. Alicia Piedra(Departamento de Recursos Humanos), Señora Silvia Bermeo ( Encargada del 

Departamento de Bodega), Señora Alicia Piedra ( Encargada del Departamento de Gestión de Calidad). 

No. PREGUNTAS SI NO PONDERACIÓN 
CALIFICACIÓN 

PONDERADA 
COMENTARIOS 

EVALUACIÓN DE RIESGOS 

              

1 

¿La máxima autoridad 

(Director) estableció los 

mecanismos para 

identificar, analizar  los 

riesgos a los que está 

expuesta el en el logro de 

sus objetivos. ? 

1   8% 8,00%   

2 

¿Los objetivos  de la 

Fundación son    

comunicados al personal 

del laboratorio? 

1   5% 5,00%   

3 
¿El laboratorio está sujeto 

a cambios tecnológicos? 
1   10% 10,00%   
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4 

¿El Laboratorio cuenta  

con medicamentos, para  

prevenir posibles contagios 

de enfermedades 

peligrosas? 

  0 10% 0,00% 

No cuenta con 

botiquín dentro del 

área de 

laboratorio. 

5 

¿Existe extintores o 

mantas  para prevenir un 

conato de incendio?   

  0 10% 0,00% 

No existen 

extintores o 

mantas para 

prevenir un conato 

de incendio. 

6 

¿La Fundación dota de  

indumentaria a las 

Bioquímicas  para los 

diferentes días de labor?   

1   15% 15,00%   

7 

¿El área Financiera 

determina de manera 

adecuada los costos de 

cada examen clínico? 

  0 15% 0,00% 

No cuentan con 

procedimiento 

adecuado para 

determinar los 

costos. 

8 

¿La Fundación realiza 

actualización de costos en 

los exámenes clínicos? 

  0 17% 0,00% 

No realizan 

actualizaciones de 

costos anuales. 
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9 

¿Existe un módulo de 

costos en el  sistema 

contable que facilite la 

distribución de los costos 

del área de Laboratorio? 

  0 10% 0,00% 

No cuentan con un 

módulo que 

facilite costear los 

diferentes 

exámenes clínicos 

    5 0 100% 38%   

  
PONDERACIÓN 

TOTAL 
100%         

  
CALIFICACION 

TOTAL 
38%         

  
NIVEL DE 

CONFIANZA 
38% BAJA       

  NIVEL DE RIESGO 62% ALTO       

En este componente de acuerdo al diagnóstico realizado se ha establecido que el director de la fundación si ha cumplido con 

los mecanismos para identificar, analizar los mecanismos que están expuestos en el logro de sus objetivos, de igual manera 

informa al personal del laboratorio sobre los objetivos de la institución, pero sin embargo el personal desconoce de los 

objetivos que tiene la fundación. De acuerdo a lo verificado podemos decir que el laboratorio está sujeto a cambios 

tecnológicos ya que los hacen anualmente. Dentro del área de laboratorio se encontró que no poseen un botiquín que les 

permita tener medicamentos que les ayude a prevenir el riesgo de contagio de enfermedades a las funcionarias de laboratorio. 

De acuerdo al departamento de recursos humanos las bioquímicas cuentan con indumentarias de trabajo para todos los días, 

pero sin embargo hemos podido apreciar que tienen solo 2 uniformes para los 7 días de labor. El área financiera no cuentan 

con un criterio para determinar los costos de cada uno de los exámenes que se realizan en el laboratorio, por lo cual no poseen 

una actualización anual de dichos costos. Además no cuentan con un sistema contable que facilite la distribución de los costos 

del área de laboratorio. 
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EVALUACIÓN COSO 

FUNDACIÓN HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C. 

ÁREA DE LABORATORIO 

PERIODO: Del 01 de enero del 2013  

 
    

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO APLICADO A: 

Doctor Marcelo Aguilar, (Director de la Fundación), Doctora Liuba Jaramillo (Jefa de Laboratorio), Ing. Rocio Galán 

(Contadora General), Ing. Alicia Piedra(Departamento de Recursos Humanos), Señora Silvia Bermeo ( Encargada del 

Departamento de Bodega), Señora Alicia Piedra ( Encargada del Departamento de Gestión de Calidad). 

No. PREGUNTAS SI NO PONDERACIÓN 
CALIFICACIÓN 

PONDERADA 
COMENTARIOS 

ACTIVIDADES DE CONTROL 

1 

¿Existe la debida autorización por 

parte de la autoridad para que las 

tareas que desarrollarán las 

Funcionarias de Laboratorio, sean 

asignadas dentro de sus respectivas 

competencias? 

1   10% 10%   

2 

¿El departamento de contabilidad 

identifica activos deteriorados, en 

desuso o inutilizables del Laboratorio 

y solicita la baja de los registros que 

debe estar convenientemente 

autorizada? 

1   11% 11%   

3 

¿Todos los ingresos y gastos que 

están asignados para el Laboratorio se 

encuentran debidamente 

presupuestados? 

1   10% 10%   
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4 

¿Las funcionarias de Laboratorio 

utilizan permanentemente los 

implementos de bioseguridad para la 

realización de los exámenes? 

  0 20% 0% 

No utilizan 

constantemente 

todos los 

implementos de 

bioseguridad. 

5 

¿Se salvaguarda los reactivos 

recibidos del área del laboratorio en 

bodega? 

  0 15% 0% 

No disponen de 

los medios 

adecuados para 

almacenar los 

reactivos. 

6 

¿Existe un registro del consumo de 

los reactivos y materiales del área de 

Laboratorio por parte de Bodega? 

  0 15% 0% 

El departamento 

de bodega no 

realiza un control 

de consumo de los 

reactivos y 

materiales del área 

de Laboratorio. 

7 
¿Se aplican medidas  de vacunación 

para las Funcionarias de Laboratorio? 
1   10% 10%   
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8 

¿Se  vela porque los materiales, 

equipos y maquinaria empleados en el 

área de laboratorio, sean los  

adecuados? 

1   9% 9%   

    5 0 100% 50%   

  PONDERACIÓN TOTAL 100%         

  CALIFICACION TOTAL 50%         

  NIVEL DE CONFIANZA 50% BAJA       

  NIVEL DE RIESGO 50,00% ALTO       

 

En este componente se pudo analizar lo siguiente: Existe una debida autorización por parte de la autoridad (Director) para que 

las tareas que desarrollan las funcionarias sean asignadas de acuerdo a sus competencias. En cuanto al área financiera se 

puede decir que el departamento identifica que los activos deteriorados, en desuso o inutilizables del laboratorio que se den de 

baja o se repongan, pero sin embargo en el laboratorio de acuerdo a lo observado existe maquinaria como la autoclave, 

minirocker, refrigeradora, que ya han cumplido su vida útil y que se encuentran en malas condiciones, las cuales deberían ser 

cambiadas. Así mismo el departamento financiero realiza un presupuesto anual de ingresos y gastos para el área de 

laboratorio. En cuanto a las funcionarias de laboratorio de lo que se pudo observar se aplican medidas de vacunación para 

prevenir posibles enfermedades contagiosas, además también se pudo apreciar que no utilizan todos los implementos de 

bioseguridad para poder realizar los exámenes de laboratorio. Para realizar los exámenes clínicos adecuadamente las 

bioquímicas velan por que los materiales, equipo y maquinaria sean los apropiados. En cuanto a bodega se dedujo que no 

cuenta con estantes o refrigeradoras para almacenar los insumos que requiere el laboratorio, de la misma manera no existe un 

control del consumo de los reactivos o insumos empleados en el área de laboratorio. 
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EVALUACIÓN COSO 

FUNDACIÓN HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C. 

ÁREA DE LABORATORIO 

PERIODO: Del 01 de enero del 2013  

 
    

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO APLICADO A: 

Doctor Marcelo Aguilar, (Director de la Fundación), Doctora Liuba Jaramillo (Jefa de Laboratorio), Ing. Rocio Galán 

(Contadora General), Ing. Alicia Piedra (Departamento de Recursos Humanos), Señora Silvia Bermeo ( Encargada del 

Departamento de Bodega), Señora Alicia Piedra ( Encargada del Departamento de Gestión de Calidad). 

No. PREGUNTAS SI NO PONDERACIÓN 
CALIFICACIÓN 

PONDERADA 
COMENTARIOS 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

1 

¿Existe un sistema adecuado 

que facilite la obtención de 

información en el área de 

laboratorio para la toma de 

decisiones? 

1   35% 35%   

2 

¿El departamento Financiero 

Contable recibe informes sobre 

caja chica mensualmente? 

 1 
 

35% 35% 

No tienen ningún 

informe que 

respalde las 

condiciones del 

laboratorio 
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3 

¿Existen canales de 

comunicación adecuados para 

reportar quejas, sugerencias y  

demás información dentro del 

laboratorio? 

1   30% 30%   

    3   100% 100%   

  PONDERACIÓN TOTAL 100%         

  CALIFICACION TOTAL 100%         

  NIVEL DE CONFIANZA 100% MEDIA       

  NIVEL DE RIESGO 0% MEDIA       

 

 

En este componente se pudo diagnosticar que existe un adecuado sistema de información, debido a que la información que se 

genera en esta área es ingresada diariamente en el sistema, por lo cual a los directivos les permite tomar las decisiones más 

adecuadas. Así mismo los canales de comunicación permiten receptar las quejas, sugerencias y demás información que serán 

posteriormente informadas a las funcionarias de laboratorio. Finalmente el departamento contable recibe informes 

periódicamente sobre los egresos que se realizan en caja chica. 
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EVALUACIÓN COSO 

FUNDACIÓN HUMANITARIA PABLO JARAMILLO C. 

ÁREA DE LABORATORIO 

PERIODO: Del 01 de enero del 2013  

 
    

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO APLICADO A: 

Doctor Marcelo Aguilar, (Director de la Fundación), Doctora Liuba Jaramillo (Jefa de Laboratorio), Ing. Rocio Galán 

(Contadora General), Ing. Alicia Piedra(Departamento de Recursos Humanos),Señora Silvia Bermeo ( Encargada del 

Departamento de Bodega), Señora Alicia Piedra ( Encargada del Departamento de Gestión de Calidad). 

No. PREGUNTAS SI NO PONDERACIÓN 
CALIFICACIÓN 

PONDERADA 
COMENTARIOS 

SEGUIMIENTO O MONITOREO 

1 

¿Se controla y supervisan las 

actividades  asignadas al 

personal de Laboratorio? 

1   20% 20%   

2 

¿Existen evaluaciones 

periódicas Financieras por 

parte de auditorías internas o 

externas? 

  0 30% 0% 

No cuentan con un 

departamento de 

Auditoria. 

3 

¿Se realiza un monitoreo 

continuo al área de 

Laboratorio por  parte de las 

autoridades superiores? 

1   20% 20%   
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4 

¿El departamento de Gestión 

de calidad evalúa los procesos 

que realizan  del área del 

laboratorio semestralmente? 

1   15% 15%   

5 

¿Se investigan  y corrigen las 

deficiencias encontradas en el 

área de Laboratorio por parte 

del departamento de Gestión 

de Calidad? 

1   15% 15%   

  PONDERACIÓN TOTAL 100%   100% 70%   

  CALIFICACION TOTAL 70%         

  NIVEL DE CONFIANZA 70% MEDIA       

  NIVEL DE RIESGO 30% MEDIA       

 

De acuerdo a este componente las autoridades superiores de la fundación supervisan  y controlan las actividades asignadas al 

personal mediante monitoreos continuos que se realizan al área de laboratorio. De acuerdo al diagnóstico realizado se llegó a 

la conclusión que no existen auditorías internas o externas que controlen el área financiera. Mientras tanto en el departamento 

de gestión de calidad para poder controlar que los procesos que se realizan en el área de laboratorio sean los más idóneos, 

ejecutan una evaluación interna semestralmente, para así investigar y corregir las deficiencias encontradas en esta área.   
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En base al diagnóstico realizado en el Laboratorio de la Fundación Pablo 

Jaramillo Crespo, y con la aplicación de la propuesta consideramos importante 

establecer las siguientes medidas de control que posibilitara un adecuado manejo y 

direccionamiento  en su área contable financiera las cuales detallamos a continuación: 

 Sugerimos que para costear  el uso de la materia prima se debe hacer a través  del 

número de pruebas que viene registrado en cada reactivo, es decir representa un 78% 

de  toda la materia prima. Mientras tanto para el cálculo de la materia prima indirecta 

se consideró el tiempo de duración de cada reactivo dividido para el número 

promedio de exámenes que se realizan mensualmente, y este representa un 22% del 

total de la materia prima. 

 

 Equipar con congeladores al área de bodega para que al momento de la recepción de 

los productos de laboratorio se puedan mantener en excelente calidad los reactivos y 

que no sufran alteraciones hasta trasladar al laboratorio. 

 

 Para determinar el consumo de la Materia Prima se debe aplicar la tarjeta  Kardex  

por el método promedio  lo que permite  registrar y controlar los inventarios, y  

como ejemplo de esto tenemos a continuación: 

 

 La mano de obra directa e indirecta se debe aplicar de acuerdo a una tasa de 

asignación la cual hemos aplicado en el punto 3.3.1 literal I.- DISTRIBUCIÓN DE 

LA MANO DE OBRA DIRECTA E INDIRECTA. 

 

 La  distribución de costos indirectos de servicios  como por ejemplo las 

depreciaciones de los activos que se utilizan dentro del laboratorio deben asignarse 

Inv. FSH elecsys

Fecha Detalle Cantidad
Precio 

Unitario
Precio Total Cantidad

Precio 

Unitario
Precio Total Cantidad

Precio 

Unitario
Precio Total

Inv Inicial 0 0

1 de junio Inv. FSH elecsys 100 3,7856 $ 378,56 100 3,79 378,56

31 de junio Utilizacion de FSH elecsys 8 3,79 $ 30,28 92 3,79 348,2752
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de acuerdo a la vida útil y multiplicado por el tiempo de utilización de cada examen 

y para el cálculo de los demás costos indirectos tales como  refrigeradora, edificio, 

asignación del consumo  energía eléctrica, teléfono, lavandería, limpieza, seguridad, 

gas, permisos de funcionamiento, predio urbano  se debe tomar el mismo criterio que 

hemos utilizado en  la mano de obra  para ello remitirse al punto 3.3.2 literal II.- 

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN DEL COSTO INDIRECTO DE 

SERVICIO. 

Además habría de implantarse las siguientes medidas de control de bioseguridad para la 

prevención de eventos accidentales: 

 Conscientes de que existe un  peligro infeccioso que genera la actividad que realizan 

las bioquímicas, se deberá considerar el uso continuo de Mascaras Faciales, Gafas 

protectoras y gorros de tela para evitar que exista un contacto directo con materiales 

contaminados o sustancias peligrosas, pues en base al diagnóstico realizado se ha 

podido observar que no cumplen con esta política. 

 

 Como medida de seguridad industrial  la Clínica debe adquirir medicamentos que 

eviten el contagio de enfermedades a las funcionarias Bioquímicas, como ejemplo de 

esto tenemos la falta de antivirales que podrían prevenir el contagio de enfermedades 

como el VIH. 

 

 Debido a los elementos químicos que maneja el laboratorio y que son propensos a 

generar un conato de incendios es necesario la implementación de un extintor en esta 

área o mantas contra incendios para evitar cualquier siniestro que ocurriera. 

 

 Asimismo es de gran importancia equipar  de un extractor de olores o ventiladores 

para mantener la renovación del aire  la que permita a las Bioquímicas desenvolverse 

en un ambiente laboral  más cómodo, sin ningún inconveniente debido a los malos 

olores  que generan ciertas muestras. 
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 Todas las áreas de laboratorio se debe marcar con la señal de riesgo biológico y su 

nivel de contagio. 

 

  El Laboratorio al ser la segunda área en generar mayores ingresos para la Fundación 

se recomienda al departamento financiero implementar un costo individualizado de 

cada prueba  como se ha realizado en el punto 3.3.1. Modelo contable para el 

registro de  los costos de los exámenes clínicos  para que mediante esta forma 

puedan determinar los costos reales a cobrar y los costó de consumo de la materia 

prima, mano de obra y costos indirectos de servicio. 

 

 Implementar una persona encargada de auditoria interna para que salvaguarde y 

preserve los bienes de la empresa, que evite desembolsos indebidos de fondos y 

ofrecer la seguridad de que no se adquieran obligaciones sin autorización. 

http://www.fao.org/docrep/003/V8490S/v8490s06.htm#4.5 modelo para la estimación de costos de producción en plantas p
http://www.fao.org/docrep/003/V8490S/v8490s06.htm#4.5 modelo para la estimación de costos de producción en plantas p
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Ante todo  podemos decir que la Fundación Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. es 

una institución sin fines de lucro con la finalidad de brindar sus servicios  a las personas 

con recursos limitados. 

 Uno de los principales servicios que brinda la clínica es el Laboratorio clínico, en 

esta área se realizan diferentes  análisis que se encuentran  englobados  en los 

siguiente grupos: Hematología, Química, Hemostasia, Enzimas, Electrolitos, 

Inmunología, Serología, Drogas, Hormonas, Tumorales, Orina, Heces, 

Microbiología, Céfalo Raquídeo. 

 

 De acuerdo al diagnóstico que se realizó en el área de bodega encontramos que 

existe una falta de control en el inventario ya que con lo único que cuenta es con 

un registro de compra, pero no dispone de información relativa de cuantas 

unidades se ha consumido de la Materia Prima y por ende causa una 

incertidumbre al momento de reponer el inventario. 

 

 Además en el sistema que maneja el área de Bodega los nombres de algunos 

reactivos están registrados con nombres diferentes al nombre correcto, por lo que 

causa confusión al momento de identificar la existencia y el costo de  los 

inventarios. 

 

 En cuanto a la  Mano de Obra encontramos que la asignación realizada de este 

rubro no es la adecuada ya que la el departamento financiero la  distribuye  de 

acuerdo al número de exámenes que se realizaban al mes. 

 

 Con respecto a los Costos Indirectos de Servicios  podemos concluir que no 

cuentan con una asignación individualizada para cada examen, ya que los rubros 

CIS son asignados mediante un porcentaje, lo cual ocasiona desconocimiento de  

los costos reales que incurre cada examen clínico. 

 



 
 

  97   
 

 No existe un módulo de costos en el programa contable que les permita  facilitar 

el manejo financiero de costos por servicio y la determinación unitaria del mismo 

de manera ágil y exacta. 

 

 Consideramos que el modo de calculo que utiliza el departamento financiero no 

es el adecuado ya que sus costos son determinados de manera inadecuada debido 

a que consideran cuentas que no se encuentran dentro del costo de laboratorio 

por lo que estarían determinando valores incorrectos .  

 

 El laboratorio dispone de normas claras de protección de las bioquímicas, en 

base al diagnóstico q hemos realizado no se cumplen en su 100% poniendo en 

riesgo la integridad física de estas funcionarias ejemplo: gafas protectoras, 

máscaras faciales. 

 

 Finalmente se determinó que no existe un departamento de auditoria interna que 

vigile los movimientos que realiza el área contable financiera de la Fundación 

Pablo Jaramillo C. 
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 En la Fundación Humanitaria Pablo Jaramillo Crespo, específicamente en el área 

de laboratorio actualmente no se establece adecuadamente el costo de producción 

de los diferentes análisis que realiza el mismo, por tanto se hace necesario que se 

realice una correcta asignación de los costos de materia prima, mano de obra y 

costos indirectos de servicio, que permitirán establecer con precisión su costo 

unitario. 

 

 Para controlar  el consumo de  la Materia Prima  dentro del laboratorio es 

necesario que se efectúen Kardex para mayor control del Inventario y así 

mantener la disponibilidad de  materia prima la cual es primordial para el trabajo 

diario de las Funcionarias de Laboratorio. 

 

 Es primordial  que la Mano de obra tanto Directa como Indirecta , así como 

también los costos indirectos de Servicio sean calculados en base a una  tasa de 

asignación que permite  distribuir  el consumo que interviene para cada examen , 

así como se ha empleado en la presente tesis. 

 

 Sugerimos a la Clínica adoptar  la forma de costeo que se aplicó en el punto 

3.2.2. MODELO CONTABLE PARA EL REGISTRO DE  LOS COSTOS 

DE LOS EXÁMENES CLÍNICOS, ya que creemos conveniente que la 

distribución de los costos son los más adecuados. 

 

 La clínica Debería cambiar la refrigeradora  y la autoclave esterilizadora de mesa 

que ya no está en condiciones aptas de seguir funcionando, por lo que es 

necesario mantener refrigerados algunos reactivos y esterilizar algunos embaces 

los cuales son utilizados para el proceso de obtención de resultados 

 

 Se recomienda que las funcionarias de laboratorio utilicen los implementos 

indispensables para realizar los exámenes clínicos como son: gafas protectoras 

http://www.fao.org/docrep/003/V8490S/v8490s06.htm#4.5 modelo para la estimación de costos de producción en plantas p
http://www.fao.org/docrep/003/V8490S/v8490s06.htm#4.5 modelo para la estimación de costos de producción en plantas p
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para los ojos, máscaras faciales y gorros de tela de ser necesarios, para disminuir 

el riesgo de contagio de posibles enfermedades. 

 

 Creemos de gran importancia la implementación de Internet en el área de 

laboratorio debido a que es necesario que las Funcionarias tengan esta 

herramienta de trabajo para que puedan hacer consultas e informase de aquellas 

dudas que podría generase en su ambiente de trabajo.  

 

 Por último, para mejorar el ambiente de trabajo de las funcionarias y evitar 

olores desagradables que se pueden filtrar a las áreas más cercanas del 

laboratorio, se recomienda la implementación de un extractor de olores el cual 

permitirá renovar el aire. 
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ANEXOS 

 

 

1. La referencia de los ingresos, costos y gasto de toda la Fundación Pablo 

Jaramillo C. 

2. Encuesta realizadas a la Doctora Liuba Jaramillo encargada del área de 

Laboratorio. 

3. Encuesta realizadas a la Señora Silvia Bermeo encargada del departamento de 

bodega  

4. El detalle de la materia prima es entregado por el departamento de bodega. 

5. Extracto de los costos y gasto  del área de laboratorio. De la Fundación 

Humanitaria Pablo Jaramillo C  

6. Los precios  de  cada examen clínico se encuentran en el  (Anexo 5) facilitado 

por el Departamento Financiero. 

7. Muestra de costeo de los exámenes de Laboratorio 
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Encuesta realizadas a la Doctora Liuba Jaramillo encargada del área de Laboratorio. 

DEPARTAMENTO DE LABORATORIO 

Hemos procedido a realizar una serie de preguntas al responsable del área de laboratorio 

que es la Doctora Liuba Jaramillo la misma que nos realizó las siguientes respuestas. 

1. ¿Cuántos exámenes clínicos hay y cuáles son los  más significativos y cuáles no? 

2. ¿Están en general las instalaciones ordenadas, libres  de material innecesario, y 

sin obstáculos? 

3. ¿Se facilita ropa protectora apropiada a todo el personal en las tareas habituales? 

4. ¿Existen los materiales suficientes para la realización de los exámenes clínicos? 

5. ¿Existe un programa de inmunización apropiado para el trabajo que se hace en el 

laboratorio? 

6. ¿Se utilizan carteles de advertencia y prevención de accidentes para reducir al 

mínimo los riesgos laborales? 

7. ¿Se capacita al personal para que siga las prácticas apropiadas en materia de 

bioseguridad? 

8. ¿Se dispone de procedimientos para descontaminar el material antes de las 

operaciones de mantenimiento? 

9. ¿Se desecha sistemáticamente, sin volverla a utilizar, la cristalería agrietada o 

astillada? 

10. ¿Se utiliza plástico en lugar de vidrio siempre que es posible? 

11. ¿Cada qué tiempo se da mantenimiento a las maquinarias existentes en el 

laboratorio? 

12. ¿Cuentan con un seguro contra incendios? 
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

Hemos procedido a realizar una serie de preguntas al responsable del área de Bodega  

que es la Señora Silvia Bermeo la misma que nos realizó las siguientes respuestas. 

1. ¿Cuáles son los materiales y suministros designados para el laboratorio? 

2. ¿Cuáles son los insumos médicos designados para el laboratorio? 

3. ¿Cuáles son los reactivos designados para el laboratorio? 

4. ¿Cuáles son los insumos para cultivo designados para el laboratorio? 

5. ¿Cómo registra el ingreso y salida de la mercadería de laboratorio? 

6. ¿Existe algún control del consumo del material de laboratorio? 

7. ¿Tiene un control del vencimiento de los materiales de laboratorio? 

8. ¿Qué hacen con los insumos ya caducados  se rigen bajo alguna ISO para tomar 

alguna decisión? 

9. ¿La bodega tiene las seguridades pertinentes para almacenar los materiales de 

laboratorio y cuáles son? 

10. ¿Determinan si el material de laboratorio son peligrosos y los clasifican por 

categorías? 

11. ¿Existen órdenes de requerimiento por parte del laboratorio para pedir los 

materiales? 

12. ¿El laboratorio pide lo materiales con un tiempo de anticipación? 

13. ¿Al momento de recibir los materiales de laboratorio se verifica que no tengan 

ningún daño? 

14. ¿Se necesita algún tipo de autorización para la adquisición de materiales? 

15. ¿Los distribuidores de productos de laboratorio son empresas reconocidas y con 

experiencia en su campo? 

16. ¿Se verifica que en realidad el laboratorio necesita los materiales que requieren? 

17. ¿Cuentan con un stock permanente de materiales para el laboratorio? 
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Materia Prima Utilizada  en el área de laboratorio en el año 2012 

LISTADO  DE MATERIA  PRIMA  

REPORTE DE PRECIOS DE ITEMS 

 

DESCRIPCION UNI STOCK P.UNITARIO IVA 
P.CON 
IVA 

1 VRDL UNID 0 15,00 0,12 16,80 

2 KIT HIV*30 CASETTES  SET 0 47,59 0 47,59 

3 

B  CAPILARES 

P.MICROHEM.CONHEPARINA*100 UNID 0 3 0,12 3,36 

4 SETCOLINESTERASA UNID 0 79,88 0 79,88 

5 CAPILARES CON HEPARINA UNID 0 4,27 0,12 4,78 

6 EBERTH H UNID 0 6,25 0 6,25 

7 PARATIFICO B UNID 0 7,14 0,12 8,00 

8 CAPILARES SIN HEPARINA UNID 0 4,95 0,12 5,54 

9 CAPILARES ROJOS CON  HEPARINA BRAND*100 UNID 0 6,4 0,12 7,17 

10 BIOLINE HIV *30 CASETTES 154438 UNID 0 40 0 40,00 

11 ANTI A UNID 0 4,8 0,12 5,38 

12 ANTI B UNID 0 4,8 0,12 5,38 

13 ANTI D UNID 0 11 0,12 12,32 

14 FUCSINA FENICADA  X100 ML UNID 0 7,5 0,12 8,40 

15 BACTEC FRASCOS PEDIATRICOS CON RESINA FCO 0 6,5 0,12 7,28 

16 HEMOLINAC 5*50 ML FCO 0 398,64 0,12 446,48 

17 HEMOLINAC 3N *500ML FCO 0 274,16 0,12 307,06 

18 ISOTONAC 3 (18LT) FCO 0 240,74 0,12 269,63 

19 CLENAC 5 (5LT) CJA 0 327,04 0,12 366,28 

20 CLENAC 3 (5LT) CJA 0 38,59 0,12 43,22 

21 PACK DE ELECTROLITOS PARA ANALIZADOR  UNID 0 328,19 0,12 367,57 

22 ANTIGENOS A- H UNID 0 6 0,12 6,72 

23 MINOCLAIR 0,5 LITRO UNID 0 117 0,12 131,04 

24 MINILYSE 1 LITRO UNID 0 211,76 0 211,76 

25 MINIDIL 10 LITROS UNID 0 190 0,12 212,80 

26 CLEANER 1 LITRO UNID 0 110 0,12 123,20 

27 LDH-P SL 2*5 ML UNID 0 27 0 27,00 

28 ERLENMEYER 500 ML UNID 0 5,75 0,12 6,44 

29 WIDALES A-B-O-H UNID 0 5,85 0,12 6,55 

30 OX 19 ANTEC UNID 0 7,14 0,12 8,00 

31 CELL- DYN 20L DILUYENTE UNID 0 240 0,12 268,80 

32 CELL- DYN 20L DETERGENTE UNID 0 223,10 0,12 249,87 

33 CELL- DYN 4L LISANTE UNID 0 202,5 0,12 226,80 

34 TABLA DE PLASTILINA UNID 0 4,8 0,12 5,38 

35 SOLUCION DESPROTEINIZANTE AMPOLLAS AMP 0 2,19 0,12 2,45 

36 

PHOX PLUS CONTROL EXTERNO 1-2-3 

AMPOLLAS REF 27896 UNID 0 3,68 0,12 4,12 
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37 ELECTRODO DE POTASIO UNID 0 536,22 0,12 600,57 

38 PHOX PLUS REACTIVO B ( GASOMETRO ) UNID 2 405,4 0,12 454,05 

39 

CALIBRADOR DE SO2% AMP (GASOMETRO 

NEO) UNID 0 4,57 0,12 5,12 

40 CELL DYN LIMPIADORES ENZIMATICOS UNID 0 65 0,12 72,80 

41 AGAR MACCONKEY 500 GR UNID 0 74 0,12 82,88 

42 SOLUCION ACONDICIONADORA PHOX UNID 0 97,5 0,12 109,20 

43 PHOX PLUS CONTROL EXTERNO 3 NIVELES  UNID 0 11,42 0,12 12,79 

44 MEMBRANA DE PC02 ( GASOMETRO) UNID 3 46,63 0,12 52,23 

45 SET GRUPO SANGUINIO A-B-D UNID 0 17,8 0 17,80 

46 DILUCLAIR A UNID 0 98 0,12 109,76 

47 DILUTON LMG 10 L  UNID 0 170 0,12 190,40 

48 LIMPIADOR CONCENTRADO UNID 0 40 0,12 44,80 

49 SENSOR PARA GASOMETRO SO2 UNID 0 1007,66 0,12 1128,58 

50 KIT MANGUERAS PARA ANALIZADOR UNID 0 224,24 0,12 251,15 

51 JERINGUILLA DE GASES 1 ML PRESENT UNID 0 1,29 0 1,29 

52 ELECTRODO DE SODIO UNID 0 568,23 0,12 636,42 

53 KIT DE MANTENIMIENTO IQ UNID 0 136 0,12 152,32 

54 ELECTRODO DE PO2 PHOXPLUS UNID 0 1124,84 0,12 1259,82 

55 PACK DE REACTIVOS IQ UNID 0 328,19 0,12 367,57 

56 TUBO TAPA AZUL UNID 0 0 0 0,00 

57 TUBO DE ENSAYO 12 X75 UNID 0 14,7 0,12 16,46 

58 TUBO CAPILARES 100 UNID UNID 0 0,9 0,12 1,01 

59 TUBO DE ENSAYO 16X100 UNID 0 25 0,12 28,00 

60 TUBOS DE HGC ANTEC *25 UNID 0 0,4 0,12 0,45 

61 TUBO MICROCENTRIFUGA 1.5 ML *500 UNID UNID 0 8,45 0,12 9,46 

62 PIPETA SEROLOGICA DE 5 UL UNID 0 1,4 0,12 1,57 

63 PUNTA AMARILLA *1000 UNID 0 0,02 0,12 0,02 

64 GRADILLAS PARA TUBOS UNID 0 6,25 0,12 7,00 

65 TERMO CAPSULA UNIVERSAL FUND 0 0,5 0 0,50 

66 PIPETA DE 100UL UNID 0 0 0 0,00 

67 EQUIPO DE ADAPTACION AL VACIO UNID 0 0,47 0,12 0,53 

68 PIPETA SEROLOGICA 2 UL UNID 0 1,2 0,12 1,34 

69 CAPSULA UNIVERSAL PARA TOMA DE SANGRE UNID 0 0,88 0 0,88 

70 PIPETA SEROLOGIA DE 1 UL UNID 0 0 0,12 0,00 
71 

 CINTA IMP. ANALIZADORA ELECTROLITOS 614 UNID 0 37 0,12 41,44 

72 SOLUCION YODICA UNID 0 2 0,12 2,24 

73 

CUBETA DE COAGULOMETRO CON BARRAS DE 

AGITACION UNID 0 0,34 0,12 0,38 

74 B- CUBETA SEMIMICRO 1.5 ML UNID 0 0,15 0,12 0,17 

75 MECHERO DE ALCOHOL  UNID 0 0 0 0,00 

76 COMBINA 9*50 UNID 0 23,6 0,12 26,43 

77 BUFFER GLICINA  UNID 0 11 0,12 12,32 

78 CAPSULA DE PORCELANA 77 MM- 72ML UNID 0 9,67 0,12 10,83 
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79 PUNTA AZUL X500 UNID 0 0,02 0,12 0,02 

80 PIPETERAS UNID 0 0 0 0,00 

81 LAPIZ GRASO DOLOR AZUL  UNID 0 0,92 0,12 1,03 

82 LAMPARA DE ALCOHOL  UNID 0 0 0 0,00 

83 CAPSULA VACUTAINER PLASTICO UNID 0 0 0 0,00 

84 CAJAS DE CUREBAND (CURITAS REDONDAS ) UNID 0 0,02 0,12 0,02 

85 RELOJ DIGINTAL DE 4 TIEMPOS  UNID 0 36 0,12 40,32 

86 COMBISCREEN- 11 UNID 0 32 0,12 35,84 

87 HCG TIRILLAS BIOPROVA UNID 0 0,3 0,12 0,34 

88 ETANOL ABSOLUTO P.A. LITRO UNID 2 7,89 0,12 8,84 

89 LINEZOLID *50 UNID 0 2,75 0,12 3,08 

90 TABLA PARA LEER HEMTOCRITO UNID 0 10 0,12 11,20 

91 MANGAS  DE PROTECCION VINIL UNID 0 2,33 0,12 2,61 

92 ROLLO DE PAPEL TERMICO IQ UNID 0 8,5 0,12 9,52 

93 FRASCO LABORATORIO 500 ML AUTOCLAVE UNID 0 6,9 0,12 7,73 

94 PAPEL TERMICO IQ UNID 0 8,5 0,12 9,52 

95 AZUL DE LACTOFENOL ML 0 0,1 0,12 0,11 

96 ACEITE DE INMERSION  FCO 0 27 0,12 30,24 

97 PATRON MC FARLANG X 10 TUBOS UNID 0 5,5 0,12 6,16 

98 PCR CUANTITATIVO 1*45/1*5ML UNID 0 41 0,12 45,92 

99 PCR (PROTEINA C) *100 UNID 0 45 0 45,00 

100 SET GRAM 500ML UNID 0 34,87 0,12 39,05 

101 ASTO X 100 UNID 0 42,75 0,12 47,88 

102 PIPETA GRADUADA DE 1 ML DE VIDRIO UNID 0 0 0 0,00 

103 CITRATO DE SODIO ML 0 0,06 0,12 0,07 

104 FEHLING B ML 0 37,5 0,12 42,00 

105 FEHLING A ML 0 10 0,12 11,20 

106 FR*100 UNID 0 18 0 18,00 

107 WRIGHT GR 0 25 0,12 28,00 

108 ALCOHOL ACIDO ML 0 1,75 0,12 1,96 

109 GLUCOSA PAQ. LABORATORIO PAQ 0 1,15 0,12 1,29 

110 ASO X 100 SET 0 18 0,12 20,16 

111 SYPHILIS RPR *100 TEST UNID 0 31 0 31,00 

112 ALBUMINA UNID 0 18 0 18,00 

113 GLUCOSE 400T C111 UNID 0 45 0,12 50,40 

114 URIC ACID 400T C111 UNID 0 80 0 80,00 

115 TG GGO - PAP 200T C111 UNID 0 56 0,12 62,72 

116 BILIRUBINTOTAL C111 UNID 0 56 0,12 62,72 

117 BILIRUBIN DIREKT 400T C111 UNID 0 90 0,12 100,80 

118 TOTAL PROTEIN 400T C111 UNID 0 68 0,12 76,16 

119 HBALC 400TC111 UNID 0 199 0,12 222,88 

120 PRECINORM U 20*5 ML C111 UNID 0 71 0,12 79,52 

121 CALIBRADOR CFAS 12 *3ML C111 UNID 0 246 0,12 275,52 
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122 MICRO CUVETTE SEGMENT C111 UNID 0 321 0,12 359,52 

123 URISYS TERMO_ PRINTER*5 C111 UNID 0 24 0,12 26,88 

124 COBAS INTEGRA CLEANER C111 UNID 0 79 0,12 88,48 

125 ACTIVADOR FOR COBOS C INTEGRA, C111 UNID 0 132 0,12 147,84 

126 SAMPLE CUPS HITACHI *250 C111 UNID 0 10,3 0,12 11,54 

127 CREATININ JAFFE C111 UNID 0 92 0,12 103,04 

128 CHOLESTERIN 400T C111 UNID 0 79 0 79,00 

129 AST 400T C111 UNID 0 178 0,12 199,36 

130 PHOSPHAT ALK 400T C111 UNID 0 92 0,12 103,04 

131 ALBUMIN BCG 400T C111 UNID 0 73 0,12 81,76 

132 PCR LX 400T C111 UNID 0 462 0,12 517,44 

133 CFAS PROTEINAS PCR C111 UNID 0 166 0,12 185,92 

134 PRECINORM PROTEIN PRECIPATH C11 UNID 0 76 0,12 85,12 

135 CFAS LIPID F 3*1 ML C111 UNID 0 150 0,12 168,00 

136 PRECINORM L C111 UNID 0 71 0,12 79,52 

137 CFAS HBALC 3*2 ML C111 UNID 0 386 0,12 432,32 

138 NACL 9% COBAS C111 UNID 0 64 0,12 71,68 

139 HAEMOLYSE REAGENT 800T COBAS C111 UNID 0 392 0,12 439,04 

140 HEMOLIZANTE HBA C111 UNID 0 68 0 68,00 

141 UREA 400T COBAS C111 UNID 0 37 0,12 41,44 

142 ALT 400 COBAS C11 UNID 0 88 0,12 98,56 

143 REAGENT DISC ASSY C111 UNID 0 206 0,12 230,72 

144 HBALC CONTROL N EU COBAS C111 UNID 0 529 0,12 592,48 

145 CALCIUM C111 COBAS UNID 0 138 0,12 154,56 

146 LDL CHOLESTERIN 200T COBAS C111 UNID 0 167,67 0,12 187,79 

147 A- AMYLASE 400T COBAS C111 UNID 0 122 0,12 136,64 

148 HDL- C PLUS 400T COBAS C111 UNID 0 286 0,12 320,32 

149 ISE (CLEANING SOLUTION) SYS CLEAN UNID 0 35 0,12 39,20 

150 RETICULOCITOS FRASCO UNID 0 19,8 0,12 22,18 

151 ASO CUANTITATIVO UNID 0 41 0,12 45,92 

152 RF CUANTITATIVO  UNID 0 41 0,12 45,92 

153 LDH 200T COBAS C111 UNID 0 110 0,12 123,20 

154 CONTROL TEST M UNID 0 66 0,12 73,92 

155 PRECINORM Y 4*5 ML UNID 0 188 0,12 210,56 

156 PROTEINAS T. ORINA LCR UNID 0 25 0 25,00 

157 PHOSPHRUS LIQUIRAPID 2*100 ML UNID 0 121 0,12 135,52 

158 ZIEHK *100ML UNID 0 10,25 0,12 11,48 

159 MG.100T COBAS C111 UNID 0 66 0,12 73,92 

160 GLUCOSE LIQUICOLOR (GOD - PAPA) 4*100ML UNID 0 23 0 23,00 

161 WASH SOLUTION 100ML UNID 0 40 0,12 44,80 

162 TSH ELECSYS COBAS E 411 UNID 0 438 0,12 490,56 

163 ELECSYS TSH CALSET GEN 2 COBAS E 411 UNID 0 222 0,12 248,64 

164 T3 ELECSYS ROCHE COBAS E 411 UNID 0 438 0 438,00 
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165 T3 CLASET ROCHE COBAS E 411 UNID 0 222 0 222,00 

166 T4 ELECSYS COBAS E 411 UNID 0 438 0 438,00 

167 T4 CLASET ROCHE COBAS E 411 UNID 0 222 0 222,00 

168 HCG +BETA ELECSYS COBAS E 411 UNID 0 428 0,12 479,36 

169 HCG + BETA CALSET ELECSYS COBAS E411 UNID 0 183 0,12 204,96 

170 IGE ELECSYS COBAS E 411 UNID 0 357 0,12 399,84 

171 IGE CALSET ROCHE COBAS E411 UNID 0 210 0,12 235,20 

172 PROLACTINA ROCHE COBAS E411 UNID 0 371 0,12 415,52 

173 PROLACTINA CALSET ELECSYS COBAS E411 UNID 0 207 0,12 231,84 

174 

PRECICONTROL MARCADORES TUMORALES 

ROCHE COBAS  E411 UNID 0 432 0,12 483,84 

175 

PRECICONTROL MARCADORES TUMORALES 

ROCHE COBAS  E411 UNID 0 0 0,12 0,00 

176 ASSAY CUP ELECSYS 2010 COBAS E411 UNID 0 242 0,12 271,04 

177 

URYSYS THERMO- PRINTER PAPER  5 ROLLOS 

COBAS E411 UNID 0 25 0,12 28,00 

178 

PUNTAS /PIPETAS ELECSYS 201 ASSAY TIP 

COBAS E411 UNID 0 255 0,12 285,60 

179 SYS WASH ELECSYS  COBAS E411 UNID 0 75 0 75,00 

180 PRECICONTROL UNIVERSL COBAS E411 UNID 0 183 0,12 204,96 

181 PROCELL ELECSYS COBAS E411 UNID 0 158 0,12 176,96 

182 CLEANCELL ELECSYS COBAS E411 UNID 0 158 0,12 176,96 

183 PRECICONTROL HBAIC NORM  UNID 0 551 0,12 617,12 

184 PCT BRAHMS ELECSYS COBAS UNID 0 2580 0,12 2889,60 

185 ACIDO URRICO PLUS 400T COBAS C111 UNID 0 77 0,12 86,24 

186 PROGETERONA ELECSYS ROCHE  UNID 0 338 0,12 378,56 

187 PROGESTERONA CLASET ROCHE UNID 0 222 0,12 248,64 

188 FSH ELECSYS UNID 0 338 0,12 378,56 

189 FSH CLASET ELECSYS UNID 0 222 0,12 248,64 

190 PCT BRAHMS ELECSYS COBAS UNID 0 0 0,12 0,00 

191 FT3 ELECSYS UNID 0 438 0,12 490,56 

192 FT4 ELECSYS UNID 0 438 0,12 490,56 

193 CA 125 II ELECSYS UNID 0 701 0,12 785,12 

194 CA 125 CALSET UNID 0 222 0,12 248,64 

195 AFP ELECSYS UNID 0 335 0,12 375,20 

196 AFP CALSET ELECSYS UNID 0 147 0 147,00 

197 CELLPACK 20L UNID 0 350 0,12 392,00 

198 SULPOLYZER 500ML UNID 0 643 0,12 720,16 

199 STROMATOLYZER 4DL 5L (FFD - 200 A) UNID 0 600 0 600,00 

200 STROMATOLYZER 4DS 126 ML  UNID 0 3006 0,12 3366,72 

201 BILIRRUBINA DIRECTA 100T C111 UNID 0 49 0,12 54,88 

202 BIL- D 100T COBAS C111 UNID 0 51 0,12 57,12 

203 GLUCOSA 400T COBAS C111 UNID 0 44 0,12 49,28 

204 COLESTEROL 400T COBAS 111 UNID 0 71 0,12 79,52 

205 ESTRADIOL ELECSYS UNID 0 375 0,12 420,00 
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206 ESTRADIOL CLASET UNID 0 236 0,12 264,32 

207 LH CALSET ELECSYS UNID 0 222 0 222,00 

208 LH ELECSYS UNID 0 338 0 338,00 

209 MICRAL TEST II 30 UNID 0 55 0,12 61,60 

210 SIFILIS RPR*100 TEST UNID 0 32 0,12 35,84 

211 BLANK CELL UNID 0 60 0 60,00 

212 FOSFATASA ALCALINA SET 0 23 0,12 25,76 

213 BILIRUBINA SET 0 16 0 16,00 

214 UREA R1 SET 0 50 0 50,00 

215 CALCIO SET 0 21 0 21,00 

216 CLOREMIA SET 0 0 0 0,00 

217 TGO 8X50 SET 0 72 0 72,00 

218 TRIGLICERIDOS 3*250 SET 0 172 0 172,00 

219 PROTI 2 SET 0 0 0 0,00 

220 GLUCOSA 1000LAB SET 0 45 0 45,00 

221 AMILASA SET 0 17 0 17,00 

222 ACIDO URICO 4 X100 SET 0 80 0 80,00 

223 COLESTEROL 3*250 SET 0 79 0 79,00 

224 CREATININA FCO 0 24 0 24,00 

225 

SOLUCION DE LIMPIEZA PARA ANALIZADOR 

DE ELITE UNID 0 70 0,12 78,40 

226 

SOLUCION CONDICIONANTE SODIO NA PARA 

ANALIZADOR UNID 0 70 0,12 78,40 

227 ELITE 
     

228 TG GAMMA LIQUICOLOR 10*ML UNID 0 44 0 44,00 

229 A CLORHIDRICO 1 N 100 ML ML 0 0,04 0,12 0,04 

230 KOH 40%  DE 100 ML ML 0 0,19 0,12 0,21 

231 KOH 40%  DE 100 ML ML 0 0,04 0,12 0,04 

232 NAOH 40%  DE 100 ML UNID 0 0,1 0,12 0,11 

233 NAOH 40%  DE 100 ML UNID 0 0,02 0,12 0,02 

234 BAC 12 1% DE 100ML UNID 0 0,04 0,12 0,04 

235 A SULFURICO 1% DE 100ML UNID 0 0,04 0,12 0,04 

236 MAGNESIO SET 0 29 0 29,00 

237 SOLUCION DE LAVADO 100 ML SET 0 20 0,12 22,40 

238 UREA R2 SET 0 20 0 20,00 

239 SODIO HIDROXIDO 0.2 N UNID 0 0,02 0,12 0,02 

240 CAL/PACK 644 3 UNID SET 0 53,75 0,12 60,20 

241 SOLU.  DE CLORURO  DE CALCIO FRASCO 15ML FRASCO 0 4,98 0,12 5,58 

242 LDL COLESTEROL TEST SET 0 93 0,12 104,16 

243 VIOLETA DE CRISTAL GR 0 0 0 0,00 

244 DESHIDROGENASA LACTINA SET 0 0 0 0,00 

245 FOSTORO CAJ 0 26 0 26,00 

246 CLORO 2*125ML UNID 0 17 0,12 19,04 

247 GGT HICO 200 T COBAS C111 SET 0 58 0,12 64,96 
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248 SOLUCION DE LLENADO NA /K /CA 3*3 ML UNID 0 70 0,12 78,40 

249 SOLUCION KCL 4 *3 ML UNID 0 48 0,12 53,76 

250 HDL COLESTEROL UNID 0 34 0 34,00 

251 GAMMA GT 10*10 UNID 0 44 0 44,00 

252 PROTEINA TOTAL ML 0 5,8 0 5,80 

253 LDH 20*3ML UNID 0 105 0,12 117,60 

254 LANCETAS 200 UNID UNID 0 0,03 0,12 0,03 

255 TP FCO 0 8,57 0,12 9,60 

256 TPT FCO 0 8,57 0 8,57 

257 CLORURO DE CALCIO FCO 0 12,06 0 12,06 

258 FIBRINOGENO SET 0 106 0,12 118,72 

259 PORTAOBJETOS LAB 76.50 UNID UNID 0 0,04 0,12 0,04 

260 CUBREOBJETOS LAB 22*22. 100 UNID UNID 0 1,25 0,12 1,40 

261 LANCETA TERAPIA UNID 0 0 0 0,00 

262 PRUEBA DE EMBARAZO ANTEC S/O UNID 5 7 0,12 7,84 

263 TIRILLAS MULTISTIX 10SG FRASCO*100 UNID 0 0,35 0,12 0,39 

264 BATRICINA TAXO VIAL 0 0 0 0,00 

265 AGAR SABOROUND GR 0 56,3 0,12 63,06 

266 BRAIN INFUSION HEART GR 0 0 0 0,00 

267 ESPATULA UNID 0 0 0,12 0,00 

268 AGAR MULLER HINTON GR 0 78 0,12 87,36 

269 AGAR MANIROL SALADO GR 0 108 0,12 120,96 

270 AGAR BASE SANGRE 500 G GR 0 72 0,12 80,64 

271 HEMOCULTIVO PEDIATRICO FCO 0 6,5 0,12 7,28 

272 VARILLAS DE VIDRIO  UNID 0 2,2 0,12 2,46 

273 TUBO TAPA ROSCA PARA CULTIVO UNID 0 1,1 0,12 1,23 

274 AZUL DE METILENO GR 0 2 0,12 2,24 

275 CAJA  PETRI PK /30 UNID UNID 0 6,9 0,12 7,73 

276 CEFALEXINA : DISCOS UNID 0 0 0 0,00 

277 CEFAZOLINA : DISCOS UNID 0 0,05 0 0,05 

278 CEFOTAXIMA : DISCOS UNID 0 0,05 0 0,05 

279 CEFTAZIDIMA :DISCOS UNID 0 0 0 0,00 

280 CEFUROXIMA : DISCOS UNID 0 2,42 0,12 2,71 

281 CLORANFENICOL : DISCOS UNID 0 2,42 0 2,42 

282 FOSFOMICINA : DISCOS UNID 0 2,42 0,12 2,71 

283 GENTAMICINA : DISCOA UNID 0 2,42 0,12 2,71 

284 ACIDO NALUDIXICO: DISCOS UNID 0 2,42 0,12 2,71 

285 NORFLOXACINA : DISCOS UNID 0 0 0 0,00 

286 PENICILINA: DISCOS UNID 0 2,42 0,12 2,71 

287 TRIMETOPRIM SULFA : DISCOS UNID 0 2,42 0,12 2,71 

288 VANCOMICINA:DISCOS UNID 0 0,06 0 0,06 

289 TETRACICLINA: DISCOS UND 0 0 0 0 

290 OXACILINA: DISCOS UND 0 0 0 0 
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291 AMPICILINA: DISCOS UND 0 2,42 0,12 2,71 

292 AMOXICILINA: DISCO UND 0 2,42 0,12 2,71 

293 CEFALEXINA: DISCO UND 0 2,42 0,12 2,71 

294 CEFADROXIL: DISCO UND 0 2,42 0,12 2,71 

295 CAJA PETRI VIDRIO 60*15 MM UND 0 6,9 0,12 7,73 

296 CAJA PETRI PLASTICO 150*15MM * 20 UND 0 6,9 0,12 7,73 

297 VACUTAINER ROJO PLASTICO HEMOGARD 5  UND 0 18,95 0,12 21,22 

298 POTASA 10%-50ML UND 0 5,4 0,12 6,05 

299 KIT PCR CUANTITATIVO UND 0 70 0,12 78,40 

300 TUBO ENSAYO/TAPA ROSCA NEGRA 100*13 MM UND 0 1,62 0,12 1,81 

301 ASA INOCULACION NICROMO (2MM) UND 0 10,5 0,12 11,76 

302 KIT H.PYLORI IGG ELISA * 96 TEST UND 0 268 0,12 300,16 

303 DISCOS DE SENSIB. X 50 BIOANALYSE UND 0 2,75 0,12 3,08 

304 BACTIDENT OXIDASA 50 TIRAS UND 0 38 0,12 42,56 

305 

AGUJA TOMA MULTIPLE 21 X 1.100 UNID 

VACUTAINER UND 0 9,5 0,12 10,64 

306 AGUJA HIPODERMICA LAB. 20 X 1.100 UNID UND 0 0,04 0 0,04 

307 CAJA TRIPETRI PK/25 UNID UND 0 3,95 0,12 4,42 

308 AZITROMICINA DISCO UND 0 0 0 0,00 

309 AMPICILINA SULBACTAM DISCO UND 0 2,42 0,12 2,71 

310 HEMOCULTIVO NEONATAL FCO 0 2,6 0,12 2,91 

311 AGUA OXIGENADA 3 VOL. ML 0 2 0,12 2,24 

312 INDICADOR UNIVERSAL PH 0-14 UND 0 12 0,12 13,44 

313 HEMOGLOBINA GLICOSILADA UNI 0 305 0 305,00 

314 CAJA MONOPETRI PK/25 UNID UND 0 0,18 0 0,18 

315 ALCOHOL ACETONA LTS 0 16,5 0,12 18,48 

316 OPTOQUINA DISCOS UND 0 0 0 0,00 

317 BACITRACINA * 50 UND 0 3 0,12 3,36 

318 KIT PSA TOTAL * 96 TEST UND 0 160 0 160,00 

319 KIT IGE TOTAL * 96 TEST UND 0 165 0,12 184,80 

320 ASA DE INTERCAMBIABLE CON MANGO UND 0 7 0,12 7,84 

321 BASE PARA AGAR SANGRE GR 0 0 0 0,00 

322 CEFTRIAXONE: DISCOS UND 0 0 0 0,00 

323 NITROFURANTOINA: DISCOS UND 0 2,42 0,12 2,71 

324 CIPROFLOXACINA: DISCOS UND 0 0 0 0,00 

325 PSA TOTAL ELECYS UND 0 465 0,12 520,80 

326 AMOXICILINA - ACIDO CLAVULANICO: DISCOS UND 0 2,42 0 2,42 

327 AZTREONAM DISCOS UND 0 0,05 0 0,05 

328 ARITROMICINA: DISCOS UND 0 0 0 0,00 

329 IMIPENEM: DISCOS UND 0 0 0 0,00 

330 CAJA BIPETRI PK/20 UND 0 2,9 0,12 3,25 

331 MEDIOS DE TRANSPORTE UND 0 108 0,12 120,96 

332 AMIKACINA: DISCOS UND 0 2,42 0 2,42 

333 MICROTAINER LILA CAJA UND 0 37,57 0,12 42,08 

334 KIT CONTROL HEMATOLOGICO CELLTAC E UND 0 332 0 332,00 

335 ELECSYS PSA CALSET GEN.2 UND 0 234 0,12 262,08 

336 DILUYENTE UNIVERSAL ELECSYS UND 0 338 0,12 378,56 

337 ELECSYS INSULIN RP UND 0 458 0,12 512,96 

338 INSULINA CALSET ROCHE UND 0 246 0 275,52 

339 ALECSYS ROLLO DE PAPEL  TERMICO 110 MM UND 0 50 0,12 56,00 

340 BETA HCG UND 0 208,19 0 208,19 

341 PAPEL TERMICO H.300 X 3 ROLLO 0 36 0,12 40,32 

342 PAPEL TERMICO GASOMETRO PHOX PLUS UND 0 18 0 18,00 
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343 MEMBRANA PARA PO2 GASOMETRO UND 0 26,17 0,12 29,31 

344 PAPEL TERMICOLECTOR TIRAS MULTISTIX UND 0 36 0,12 40,32 

345 CODE BAR PAPER ROLLO UND 0 11 0,12 12,32 

346 

KIT ROTAVIRUS+ADENOVIRUS COMBO RAPID 

TEST 25 SET UND 0 50 0,12 56,00 

347 RIDA QUICK ROTA VIRUS 25 DET. KIT 0 48 0,12 53,76 

348 HEMA SCREEN SANGRE OCULTA EN HECES 50  KIT 0 2 0,12 2,24 

349 ADENOVIRUS HR * 10 UNID UND 0 23 0,12 25,76 

350 SANGRE OCULTA EN HECES 25 DET  UND 0 100 0,12 112,00 

351 KIT HELICOB.PYLORI CASETTE HECES * 20 UND 0 4 0,12 4,48 

352 PIPETA SEROLOGIA 1 ML UND 0 1,2 0,12 1,34 

353 PIPETA SEROLOGICA 10 ML UND 0 1,4 0,12 1,57 

354 PUNTA PARA PIPETAS 1000 MICROL. (AZULES) UND 0 0,01 0,12 0,01 

355 PUNTA PARA  10 MICROL. (AMARILLAS) UND 0 0,02 0,12 0,02 

356 PIPETA DE GLOBULOS BLANCOS UND 0 0 0,12 0,00 

357 PIPETA AUTOMATICA 1000 MCL UND 0 0 0 0,00 

358 MA-PIPETA DE GLOBULOS ROJOS UND 0 2,76 0,12 3,09 

359 PUNTA PARA PIPETA 5 MICRO.BLANCAS UND 0 0,02 0,12 0,02 

360 PIPETA AUTOMATICA 500 UL UND 0 0 0 0,00 

361 JABON NEUTRO GALON UND 0 6,05 0,12 6,78 

362 EDTA GR 0 2,75 0,12 3,08 

363 PANDY REACTIVO FRASCO UND 0 15 0,12 16,80 

364 ETANOL 70% SOLUCION GALON GALO 0 46,8 0,12 52,42 

365 PORTA PIPETAS (SEROLOGICAS) UND 0 0 0 0,00 

366 RECOLECTORES GUARDIAN UND 6 2,47 0,12 2,77 

367 PUNTAS TOP-LINE GRADUADAS (0.1-10 UL) UND 0 14,31 0,12 16,03 

368 GRADILLA PLASTICA PARA 30 TUBOS UND 0 0 0 0,00 

369 GRADILLA PLASTICA PARA 50 TUBOS UND 0 0 0 0,00 

370 GRADILLA DE 100 TUBOS UND 0 7,5 0,12 8,40 

371 PLAQUETAS X 50 ML UND 0 5,5 0,12 6,16 

372 PLACA PARA WIDAL UND 0 6,5 0,12 7,28 

373 PLACA PARA VDRL UND 0 10 0,12 11,20 

Fuente: Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. Cuenca, 9 de mayo del 2013 

El precio referencial tomado  los 3 últimos años es decir del periodo 2010 al 2013 
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PRECIOS DE SERVICIOS 

         
       

         
         

     NOMBRE DEL EXAMEN Costo    

 P  L000001  Glicemia 1,20   
 P  L000002  Urea* 1,40   
 P  L000003  Creatinina 1,50   
 P  L000004  Ácido úrico* 1,50   
 P  L000005  Colesterol 1,50   
 P  L000007  LDL 1,40   
 P  L000008  Triglicéridos 1,70   
 P  L000009  Amilasa* 3,10   
 P  L000010  Bilirrubinas* 1,60   
 P  L000011  Calcio 1,50   
 P  L000013  grupo sanguíneo 1,50   
 P  L000014  Proteínas 1,30   
 P  L000015  TGO 2,50   
 P  L000016  TGP 2,50   
 P  L000017  Vidal 2,00   
 P  L000018  prueba embarazo 1,60   
 P  L000019  BRONCOSCOPIA 0,00   
 P  L000020  FR 2,40   
 P  L000021  ASTO 3,30   
 P  L000022  HEMOGRAMA* 5,00   
 P  L000023  PLAQUETAS 1,40   
 P  L000024  HIV 5,10   
 P  L000025  TP 2,10   
 P  L000026  TPT 2,10   
 P  L000027  ORINA 1,60   
 P  L000028  VDRL* 1,90   
 P  L000029  SANGRE OCULTA 2,80   
 P  L000030  GRAM 1,30   
 P  L000031  WRIGHT 1,70   
 P  L000032  HECES 1,50   
 P  L000033  COPROLOGICO 3,00   
 P  L000034  CURVA  TOLERAN 5,50   
 P  L000035  LDH 3,90   
 P  L000036  ALBUMINA 1,30   
 P  L000037  MAGNESIO 1,80   
 P  L000038  FOSFATASA ALC. 1,70   
 P  L000039  FOSFORO 1,70   
 P  L000040  ZIEHL 1,30   
 P  L000041  ELECTROLITOS 5,00   
 P  L000042  H PILORY 7,10   
 P  L000043  PSA 6,90   
 P  L000044  IGE 9,00   
 P  L000045  ROTAVIRUS 5,50   
 P  L000046  BHCG 12,00   
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 P  L000047  UROCULTIVO 8,00   
 P  L000048  SECRECION OROFARINGE 8,00   
 P  L000049  SECRECION VAGINAL 8,50   
 P  L000050  LIQUIDOS Y SECRECIONES 8,50   
 P  L000051  MATERIAL QUIRURGICO 10,00   
 P  L000052  HEMOCULTIVO 14,00   
 P  L000053  COPROCULTIVO 10,00   
 P  L000054  SECRECIONES VARIAS 10,00   
 P  L000055  LABORATORIO 0,00   
 P  L000056  TUBOS 2,00   
 P  L000057  PMN 1,00   
 P  L000058  H. GLICOSILADA 8,30   
 P  L000000  COLINESTERASA 4,00   
 P  L000060  EXAMEN DE MICROBIOLOGIA 0,00   
 P  L000062  ROTAVIRUS Y ADENOVIRUS 6,50   
 P  L000063  GAMA GT 3,00   
 P  L000064  FIBRINOGENO 4,00   
 P  L000065  FRESCO SECRECION VAGINAL 1,50   
 P  L000066  LCR 25,00   
 P  L000067  PCR CUANTITATIVO 3,20   
 P  L000006  HDL 3,90   
 P  L000068  TSH 6,00   
 P  L000069  T3 6,00   
 P  L000070  T4 6,00   
 P  L000071  PROLACTINA 6,00   
 P  L000072  PCA 10,00   
 P  L000073  ADENOVIRUS 5,50   
 P  L000074  RETICULOCITOS 1,70   
 P  L000077  H. PYLORI HECES 8,00   
 P  L000076  PROCALCITONINA 30,00   
 P  L000083  CULTIVO ASPIRADO GASTRICO 0,00   
 P  L000079  GASOMETRIA 0,00   
 P  L000080  CULTIVO PUNTA CATETER 0,00   
 P  L000081  TRANSPORTE PRUEBAS LAB. 0,00   
 P  L000082  TORCH 0,00   
 P  L000084  CULTIVO LECHE MATERNA 0,00   
 P  L000085  HEPATITIS B 10,00   
 P  L000086  PROGESTERONA 8,00   
 P  L000087  FSH 8,00   
 P  L000088  COOMB 0,00   
 P  L000089  MORFOLOGIA 0,00   
 P  L000090  CA125 15,00   
 P  L000091  ALFACETOPROTEINA 12,00   
 P  L000094  MICROALBUMINURIA 5,00   
 P  L000092  ESTROGENOS 10,00   
 P  L000093  LH 10,00   
 P  L000095  INSULINA 10,00   

Fuente: Clínica Humanitaria Pablo Jaramillo C. Cuenca 7 de mayo del 2013 
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DISTRIBUCION DE MANO DE OBRA DIRECTA E INDIRECTA 

 

 

 
ASIGNACIÓN COSTOS INDIRECTOS DE SERVICIOS 
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UROCULTIVO 
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