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Resumen

La sistematizacion de experiencias responde a un proyecto de intervencién psicoeducativa
para estudiantes de 8vo grado en la Unidad Educativa Rosario Sanchez Bruno de Guayaquil.
El objetivo del proyecto es crear un ambiente educativo mas favorable y fomentar conductas

adaptativas en los estudiantes.

Para lograr esto, se utilizaron herramientas como el Registro de Observacion Conductual
Individual y grupal, el Test proyectivo HTP, ademas se implementaron técnicas operantes

como el Reforzamiento Positivo y la Economia de Fichas.

La sistematizacion también incluye informacion sobre la metodologia, preguntas clave,
organizacion y procesamiento de la informacion, asi como el andlisis de la informacién. En
resumen, es una guia util para aquellos interesados en implementar técnicas de modificacion
de conducta en el aula para mejorar el ambiente educativo y fomentar conductas adaptativas en

los estudiantes.



Abstract

The systematization of experiences responds to a psychoeducational intervention project for
8th grade students at the Rosario Sdnchez Bruno Educational Unit in Guayaquil. The objective
of the project is to create a more favorable educational environment and encourage adaptive

behaviors in students.

To achieve this, tools such as the Individual and Group Behavioral Observation Record, the
HTP Projective Test, were used, as well as operating techniques such as Positive

Reinforcement and Token Economy.

The systematization also includes information on the methodology, key questions,
organization and processing of the information, as well as the analysis of the information. In
summary, it is a useful guide for those interested in implementing behavior modification
techniques in the classroom to improve the educational environment and foster adaptive

behaviors in students.



Introduccion

La sistematizacion de la experiencia de intervencion efectuada en el periodo 2022 — 2023,
fue dirigida a los estudiantes de 8vo grado, consistio en la implementacion de técnicas de
modificacion de conducta, para desarrollar un ambiente positivo dentro del aula y reforzar las
conductas adaptativas. Durante el periodo de asistencia en la Unidad Educativa Rosario

Sanchez Bruno se identifico como prioridad el comportamiento de los estudiantes.

Para poder realizar la intervencion fue indispensable la aplicacion de las siguientes
herramientas: Registro de Observacion Conductual Individual, Test proyectivo HTP, la Escala
MESSY, pero para modificar la conducta fue necesario implementar técnicas operantes: El
Reforzamiento Positivo y la Economia de Fichas, debido a que sus funciones son éptimas para

operar el cambio de conducta.

En primera instancia el presente trabajo proporciona los datos informativos del proyecto,
objetivo de la sistematizacion, eje de la investigacién, objeto de la intervencién, metodologia
de la sistematizacién, preguntas clave, organizacién y procesamiento de la informacion,
ademas del andlisis de la informacion. Posteriormente el estudio presenta la sistematizacion de
experiencia narrada en los siguientes apartados: justificacion, caracterizacion de los
beneficiarios, interpretacién, principales logros del aprendizaje, conclusiones,

recomendaciones, referencias y anexos.



En el presente estudio detallamos un registro de experiencias las cuales fueron observadas
durante nuestro proceso de practicas preprofesionales, mismas que requieren de reforzamiento
positivo que pueda ser implementados agilmente en el aula. El objetivo de esta propuesta es
fomentar un ambiente positivo, asi como el reforzamiento de conductas adaptativas de los
estudiantes de 8vo grado en la Unidad Educativa Rosario Sdnchez Bruno, basandonos en la

experiencia de practicas preprofesionales realizada durante el periodo 2022 - 2023.

Las estrategias de reforzamiento positivo que se proponen son las siguientes:
Elogios y reconocimientos verbales: Se promovera el uso frecuente de elogios y
reconocimientos por parte de los docentes para destacar publicamente las conductas positivas

y adaptativas de los estudiantes, resaltando sus logros y esfuerzos.

Pizarra de reconocimientos: Se colocard una pizarra en el aula donde se registraran los
logros y buenas conductas de los estudiantes. Cada vez que un estudiante realice una accién
positiva, se anotara en su espacio. Al alcanzar cierta cantidad de reconocimientos, podrian

recibir una pequefia recompensa.

Fichas individuales: Se entregaran fichas individuales a los estudiantes cada vez que
demuestren una conducta positiva o adaptativa. Estas fichas podran ser canjeadas por
recompensas pequefias, como un tiempo adicional de recreo, una actividad especial o algin

otro incentivo sencillo.

Reforzadores sociales: Se organizaran actividades sociales y ludicas en el aula que permitan
a los estudiantes interactuar de manera positiva entre ellos. Esto podria incluir juegos de equipo,

actividades recreativas o dinamicas que fomenten la cooperacion y la amistad.



Cartas de reconocimiento: Se enviaran cartas de reconocimiento y felicitacion a los padres
de los estudiantes cuando estos demuestren mejoras significativas en su comportamiento o

rendimiento académico. Esto puede incentivar un refuerzo adicional por parte de la familia.

Recompensas grupales: Se estableceran metas de comportamiento o logros para el grupo-
clase y se ofreceran recompensas cuando se cumplan estas metas. Por ejemplo, si el grupo logra
una cantidad determinada de fichas o puntos en un periodo de tiempo especifico, podrian

disfrutar de una actividad recreativa o excursion grupal.

Estas estrategias se fundamentan en la experiencia previa de intervencion y estan disefiadas
para ser implementadas de manera flexible, sin requerir una planificacién extensa. El objetivo
central es crear un ambiente propicio para el aprendizaje, fomentando el comportamiento
positivo y las conductas adaptativas en los estudiantes. Estas practicas contribuiran a mejorar
el clima escolar y el rendimiento académico de la Unidad Educativa Rosario Sanchez Bruno,

permitiéndole adaptarse a las necesidades de la poblacion estudiantil y condiciones de las aulas.



Primera parte

Datos informativos del proyecto
Nombre del proyecto

Estrategias psicoeducativas para el desarrollo de conductas adaptativas en los/as
estudiantes de 8vo grado de la Unidad Educativa Rosario Sanchez Bruno de Guayaquil

en el periodo educativo 2022 — 2023.

Nombre de la institucion

Unidad Educativa Rosario Sanchez Bruno.

Tema que aborda la experiencia
Aplicacidn de técnicas o herramientas psicoeducativas para desarrollar las conductas

adaptativas y disminuir las conductas disruptivas.

Localizacién
La Unidad Educativa Rosario Sanchez Bruno, se encuentra ubicada en la Provincia
de Guayas, Cantén Guayaquil, Parroquia Sucre, especificamente entre av. Esmeraldas

y Huancavilca 1917.




Objetivo de la sistematizacion

Evidenciar las experiencias alcanzadas en la aplicacion del proyecto: “Estrategias
psicoeducativas para el desarrollo de conductas adaptativas en los/as estudiantes de 8vo
grado de la Unidad Educativa Rosario Sanchez Bruno de Guayaquil en el periodo
educativo 2022 — 2023” mediante un registro de actividades con el fin de demostrar la

utilidad de la tematica propuesta en pro del desarrollo cientifico del area.

Eje de la intervencion

El eje de la intervencién es cualitativo de tipo descriptivo, para la recoleccion de
datos se requirié utilizar instrumentos y técnicas psicoldgicas para que los estudiantes
de 8vo grado desarrollen conductas adaptativas.

El procedimiento para realizar la intervencion en la institucion se situ6 en los
siguientes pasos: fase exploratoria, fase descriptiva, disefio del proyecto, fase
proyectiva, ejecucion y seguimiento, evaluacion intermedia, y sistematizacion de la
intervencion.

La institucion en donde se llevaron a cabo dichas acciones fue en la Unidad
Educativa Rosario Sdnchez Bruno, en donde una de las problematicas diagnosticadas
fueron los comportamientos disruptivos, que se presentaron dentro de la institucion
educativa por parte de los estudiantes de 8vo grado. En perspectiva de lo mencionado.
Estos comportamientos dieron como resultado que se produzca la aparicion de acoso
escolar y violencia.

Durante la intervencion, las actividades consistieron en la aplicacion del test
proyectivo HTP, registro conductual de observacion, entrevistas con la psicologa de la
institucion y la tutora asignada al curso, charla psicoeducativa acerca de las conductas

disruptivas.



Objeto de la intervencion o de la practica de investigacion

Descripcion del Objeto de Intervencion: El objetivo de esta intervencion es
promover el desarrollo de conductas adaptativas en los/as estudiantes de 8vo grado de
la Unidad Educativa Rosario Sanchez Bruno. El programa se basara en estrategias
psicoeducativas efectivas que aborden las conductas problematicas identificadas, como
las agresiones verbales y fisicas en clase, el comportamiento oposicionista y desafiante,
y otros problemas de conducta mencionados durante el proceso de recopilacion de
informacion.

El programa de intervencion se llevara a cabo en colaboracion con el DECE, cuerpo
docente y la tutora de los estudiantes, se enfocara en las asignaturas de Matematicas,
Ciencias Naturales, Lengua y Literatura y Estudios Sociales, teniendo en cuenta los
horarios criticos de 11:00 am a 11:40 am, después del recreo, cuando se observa un

mayor nivel de problemas de conducta.

Etapas del objeto de intervencion.

Evaluacion inicial: realizar una evaluacion exhaustiva de las conductas
problematicas y los factores que las desencadenan; recopilar informacion adicional
sobre el contexto socioeducativo, las caracteristicas individuales de los estudiantes y
sus necesidades especificas; establecer metas claras y medibles para el desarrollo de
conductas adaptativas; disefio y planificacién de estrategias, basandose en la revision

de literatura y el marco tedrico.

Seleccionar estrategias psicoeducativas efectivas para abordar las conductas
problematicas identificadas; adaptar las estrategias a las necesidades y caracteristicas

individuales de los estudiantes de 8vo grado; planificar la implementacion de las



estrategias en las asignaturas identificadas, integrandolas de manera coherente con el

curriculo escolar; implementacion y seguimiento.

Capacitar al cuerpo docente y a la tutora en las estrategias psicoeducativas
seleccionadas; implementar las estrategias en las asignaturas correspondientes,
brindando apoyo y supervision continuos; realizar seguimiento regular de la efectividad

de las estrategias y realizar ajustes segun sea necesario.

Evaluacién y analisis de resultados: evaluar el progreso de los/as estudiantes en el
desarrollo de conductas adaptativas a través de observaciones, registros de
comportamiento y retroalimentacion de los docentes; Analizar los datos recopilados
para determinar la eficacia de las estrategias implementadas; Identificar las fortalezas

y éareas de mejora del programa de intervencion.

Informe y recomendaciones: elaborar un informe detallado que resuma los
resultados de la intervencion y las recomendaciones para futuras practicas
psicoeducativas. Compartir los hallazgos con el cuerpo docente, la tutora, los padres o

tutores y otros profesionales involucrados en el proceso educativo de los estudiantes.

El objeto de intervencion busca proporcionar a los estudiantes de 8vo grado de la
Unidad Educativa Rosario Sanchez Bruno un entorno educativo méas favorable,
fomentando conductas adaptativas y promoviendo su desarrollo integral. A través de la
implementacién de estrategias psicoeducativas efectivas, se espera mejorar el clima

escolar, fortalecer las habilidades sociales y emocionales de los/las estudiantes.



Metodologia

Se realizd una investigacion cualitativa de tipo descriptivo donde nos permitira
especificar las técnicas e instrumentos que se utilizaron para posibilitar la
reconstruccion de la experiencia. Las técnicas utilizadas para la metodologia de la
sistematizacion fueron: Entrevista a la Tutora de 8vo grado; entrevista a la Psic6loga
de la institucion y charlas psicoeducativas dirigidas a los estudiantes sobre las
conductas disruptivas.

Los instrumentos que se utilizaron fueron: Registro de Observacién Conductual

Individual; test proyectivo HTP. reforzamiento positivo y economia de fichas.



Entrevista a la tutora de 8vo grado

Durante las entrevistas realizadas, se recopildé informacién relevante sobre la
identificacion de la conducta problematica. En la entrevista con la tutora, se observo
que las conductas mas frecuentes en el grupo de estudiantes incluyen "agresiones
verbales y fisicas en clase" y "comportamiento oposicionista y desafiante”. En cuanto
al aspecto social, los problemas de conducta tienen una influencia mayor a nivel
personal, psicoldgico y cultural. En términos de edad, se encontr6 que los estudiantes
beneficiarios con mayores problemas de conducta se encuentran en el rango de 13 a 14

anos.

Con relacion al género, se identificaron diferentes problemas de conducta. En el caso
de las estudiantes femeninas, estos incluyen "falta de respeto a las normas escolares”,
"agresiones verbales y/o fisicas hacia profesores y compafieros”, y "déficit en
habilidades sociales". Por otro lado, en el caso de los estudiantes varones, los problemas
de conducta se refieren a "falta de respeto a las normas escolares”, "conductas
destructivas con el material escolar", y "agresiones verbales y/o fisicas hacia profesores

y comparieros”.

En relacion con las asignaturas, se encontr6é que las materias con mayor incidencia
de problemas de conducta son Matematicas y Ciencias Naturales. Por esta razon, la
intervencion del proyecto se llevo a cabo en dichas asignaturas, ademéas de ampliar el
enfoque hacia la materia de Lengua y Literatura, con el consentimiento informado de
la tutora. Se identifico que el horario en el que se presentan un alto nivel de problemas

de conducta es de 10:20 a 11:40 am.



Entrevista a la psicologa de la institucion

Durante la entrevista realizada a la psicologa, nos comenté que las conductas
disruptivas aparecen con mas frecuencia en los estudiantes de 8vo grado. Entre las
conductas que se describieron estan: “agresiones fisicas y verbales dentro del aula”,
“comportamientos desafiantes” y "falta de respeto a los profesores". Ademas, la
psicologa menciond que estos comportamientos desarrollados por los estudiantes se
encuentran relacionados con los problemas que se presentan en el contexto familiar y

social.

Es importante sefialar que ultimamente se han presentado casos particulares con
algunos estudiantes de 8vo grado, han estado presentando problemas de conducta
dentro aula, se irritan con facilidad e indicio de acoso, estos comportamientos se han
ido desarrollando debido a la aparicion de varios factores de riesgos y porque no poseen

sus redes de apoyo para poder afrontar las situaciones que se encuentran atravesando.

Por ultimo, la psicologa recalco que los estudiantes que han sido reportados por los
docentes debido a problemas de indisciplina son sometidos a un seguimiento exhaustivo
con la finalidad de identificar, las causas que incitan a los estudiantes a optar por este
tipo de comportamientos y verificar si aun prevalecen ciertas conductas disruptivas por

parte de los estudiantes.
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Registro de observacion

El registro nos ayudo a identificar las conductas a modificar y reforzar de manera
individual en los estudiantes que presentaron comportamientos inadecuados dentro del
aula. Este instrumento nos permite distinguir cuales son las conductas que mas se
repiten por parte del estudiante en las asignaturas basicas (Matematicas, Ciencias
Naturales, Lenguaje y Estudios Sociales), destacando que las conductas disruptivas se

presentan con mayor frecuencia en el pre-registro en comparacion con el post-registro.

El registro de observacion se compone de cuatro items (ante el trabajo escolar, ante
el docente, cumplimiento de normas y ante los comparieros), estos items se encargan
de evaluar la responsabilidad, la participacién, el comportamiento, la conducta, la
relacion con los comparieros y las aptitudes ante el docente. Este registro tiene un total
de 33y se llena de la siguiente manera, debemos seleccionar con una X en cualquiera

de las cinco casillas (siempre, casi siempre, a veces, casi nunca, nunca).

11



Test proyectivo HTP,

El test HTP es una evaluacion psicoldgica que se fundamenta en la técnica del dibujo
y utiliza un lenguaje simbolico para permitir la expresion de aspectos subjetivos

inconscientes de la personalidad humana.

La técnica del dibujo proyectivo Casa-Arbol-Persona o H-T-P (siglas en inglés), se
usa para explorar la forma de responder a las presiones ambientales, es decir, la vivencia
de la relacion dindmica entre el individuo y el ambiente revela informacion sobre los

conflictos y las preocupaciones del examinado.

La aplicacién consta al menos de dos pasos. En el primer paso, se entrega una hoja
en blanco, tamafio A4 en horizontal, se le pide que elija un lapiz y una goma, y se le
dice: "Por favor, dibuja una casa. Puedes dibujar el tipo de casa que quieras, puedes
borrar lo que no te guste, todas las veces que quieras y tardar todo el tiempo que sea

necesario, pero trata de hacerlo bien.

Posteriormente se le ird entregando otras hojas, en vertical, para los dibujos del arbol
y la persona. Ademas, se le podra pedir que dibuje una persona del sexo contrario al
dibujado en primer lugar. Una vez culminado los dibujos, se le realizara una serie de

preguntas al sujeto en base a los dibujos realizados.
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Reforzamiento positivo

El reforzamiento positivo consiste en una estrategia que busca estimular y consolidar
conductas deseables al ofrecer incentivos. Surgio en el campo del conductismo y la
psicologia del comportamiento, inicialmente aplicado en terapia conductual y luego en

el ambito educativo.

Esta técnica se fundamenta en la idea de que es posible inducir cambios y
adquisicion de conocimientos a través de estimulos que se introducen o retiran segun el
progreso alcanzado. En el marco del condicionamiento operante, su propdsito es
incrementar la probabilidad de que una accion se repita al asociarla con resultados
positivos. Para la aplicacion de reforzamiento positivo es necesario tener en cuenta los
siguientes programas

Reforzamiento continuo: “El reforzamiento es aplicado en las primeras etapas de
un individuo, se espera obtener respuestas rapidas por parte del individuo para poder
premiarlos, este tipo de reforzamiento busca una asociacion entre el reforzamiento y las
respuestas del individuo” (Alcoser & Ataucusi, 2020).

Reforzamiento parcial: “Es un reforzamiento més lento, las conductas en este tipo
de reforzamiento son mas resistentes por lo que se requiere de premiaciones en
ocasiones especiales y no de manera continua” (Alcoser & Ataucusi, 2020).

Economia de fichas: La economia de fichas es una técnica de modificacion
conductual basada sobre todo en el reforzador positivo; en este procedimiento
conductual se entrega una ficha o tarjeta a la persona que esté en el programa, por hacer
la conducta establecida previamente (reforzamiento directo y contingente); estas fichas
0 tarjetas pueden ser canjeadas por reforzadores tangibles acordados (Salinas, Rivera,

& Ojeda, 2020)
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VI.

Preguntas claves

Preguntas de inicio

¢Qué conductas efectua el estudiante, que son catalogadas como conductas

disruptivas?

¢ Qué resultados se espera obtener con la aplicacion de la propuesta de intervencion

respecto al desarrollo de conductas adaptativas de los estudiantes de 8vo EGB?

¢Cudles son los inconvenientes que se pueden presentar en el caso de que las

conductas disruptivas de los estudiantes prevalezcan?

¢De qué manera el proyecto beneficiard positivamente a los diferentes actores de la

comunidad educativa involucrados?

Preguntas interpretativas

¢Cdémo respondieron los estudiantes a la aplicacion de las técnicas para modificar su

conducta?

¢Como se describe el ambiente del aula con el cumplimiento de las reglas

establecidas con los estudiantes?

¢ Qué estrategias psicoeducativas pueden contribuir al desarrollo de las conductas

adaptativas?

14



¢Cuales son estrategias que puedan ayudar al DECE institucional atender los casos

de comportamientos disruptivos?

¢ Qué resultados se lograran a corto, mediano y largo plazo?

Preguntas de cierre

¢Qué propuesta fue mas eficaz para el reforzamiento de conductas adaptativas por

parte de los estudiantes en la institucién educativa?

¢De qué manera beneficio el desarrollo de conductas adaptativas en los estudiantes?

¢Cudles fueron las desventajas que se presentaron durante la experiencia de

intervencién?

15



VIl.  Organizacion y procesamiento de la informacion
Tabla 1
Actividades que se ejecutaron en la intervencion
FECHA ACTIVIDADES AREA DESCRPCION PARTICIPANTE RECURSOS EXPERIENCIA
S ALCANZADA
24/11/2022  Observacion a los Comportami  Observacion del  Estudiantes de 8vo  Registro de Mediante la
al estudiantes de entoy comportamiento  grado observacién observacion pudimos
01/12/2022 forma grupal a conductade Y laconducta de grupal. percatarnos que las
través del Registro | ¢ los estudiantes conductas por parte
Conductual estudiantes  dentro del aula de los estudiantes
de clases. varian dependiendo
de varios factores, ya
sea por comparieros
en trabajos grupales,
por las clases, los
profesores o por
provocaciones.
06/12/2022  Observacién a los Comportami  Observacién del  Estudiantes de 8vo  Registro de El registro de
al estudiantes de entoy comportamiento  grado observacién observacion
29/12/2022 formaindividuala  conductade Y la conducta de individual. individual nos
través del Registro los los estudiantes permitid identificar
Conductual estudiantes fuera del aula. que las conductas de
los estudiantes son
diferentes en el
receso que, en el aula
de clases, debido por
la libertad que siente
en el receso en
comparacion al aula.
13/12/2022 Entrevistaa la Identificar Psicdloga y tutora Entrevista Es interesante como
psicologa de la cuales son los del curso. semi - los factores externos
institucion y a la casos de estructurada.  pueden afectar en la
tutora. conductas conducta de los
disruptivas que estudiantes
mas prevalecen perjudicando no solo
en el curso aellos sino a los
compafieros.
15/12/2022  Aplicacion del HTP  Comportami  ldentificar la Test HTP Es intrigante como
02/12/2022 ento, relacién con los los dibujos y el
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conductay deméasy consu  Estudiantes de 8vo desarrollo del banco
su relacién ambiente grado de preguntas nos
con los familiar pueden dar
demés. (Se informacion sobre las
trabaja con conductas y sus
relaciones
el
) ) interpersonales de
inconsciente
) forma inconsciente.
29/12/2022 Charla Concientizar ~ Fomentar la Estudiantes de 8vo  Diapositivas. A través de las
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VIII.

Anélisis de la informacion

Test HTP

Para la aplicacion de este test proyectivo fue necesario tomar una poblacién de 20
estudiantes de 8vo grado con la finalidad de analizar el resultado de los test para
identificar los estudiantes que presentan conductas disruptivas en el nivel de curso que

se esta realizando la intervencion.

A raiz de la poblacién utilizada se pudo identificar por medio de la interpretacion de
los dibujos del arbol, casa, persona y el desarrollo del banco de preguntas que 7
estudiantes presentan conductas disruptivas, la interpretacion se la realizé en base al
manual ya sea por el trazo, ubicacidn, errores constantes, falta de detalles o exceso de
detalles en el dibujo entre otras caracteristicas que se tomaron en cuenta para la

interpretacion.
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Reforzamiento positivo

Durante un lapso de siete dias, se implement6 la técnica del reforzamiento positivo
con los estudiantes de 8vo grado, sin que esto afectara la planificacion del docente. Se
tomaron acciones inmediatas en ciertas situaciones, como cuando un estudiante
mostraba atencion, participaba activamente o entregaba sus tareas antes del final de la
hora. En estos casos el reforzamiento positivo se aplicaba inmediatamente, el cual se
materializaba mediante estimulos de condicionamiento, como elogios, palabras

motivadoras, stickers y caritas felices.

Para contrarrestar la obtencion de premios, se introdujo el concepto de "costo de
respuesta”. Cuando los estudiantes no cumplian con las reglas establecidas, se retiraba
una o dos caritas felices dependiendo de la gravedad de las conductas inapropiadas. En
algunas ocasiones, este mecanismo de costo de respuesta tenia efectos negativos en los
estudiantes, ya que estaban enfocados en obtener los refuerzos positivos. Sin embargo,
aunque no todos los estudiantes recibian recompensas, se trabajaba en motivar y

estimular a todos por igual para que aumentaran sus comportamientos adecuados.

19



Segunda parte
Justificacion
Las estrategias psicoeducativas para el desarrollo de conductas adaptativas juegan
un papel fundamental en el &mbito educativo y social de las personas. Estas estrategias
buscan promover habilidades y comportamientos que permitan a los individuos
adaptarse de manera efectiva a su entorno y enfrentar los desafios de la vida cotidiana.
En el contexto de Ecuador, es esencial implementar estrategias especificas que se

ajusten a las necesidades y caracteristicas de la poblacién local.

Este marco conceptual tiene como objetivo explorar las estrategias psicoeducativas
para el desarrollo de conductas adaptativas en Ecuador, centrandose en diferentes
niveles: macro, meso y micro. En el nivel macro, se deben establecer politicas y un
marco normativo sélido para respaldar la implementacion de estrategias

psicoeducativas que promuevan el desarrollo de conductas adaptativas.

En Ecuador, se destacan algunas leyes y politicas relevantes: Ley Organica de
Educacion Intercultural (LOEI): Esta ley establece los principios y lineamientos
generales para una educacion inclusiva y de calidad, promoviendo el desarrollo de
habilidades y competencias adaptativas en todos los estudiantes. Plan Decenal de
Educacién 2016-2025: Este plan establece metas y estrategias especificas para mejorar
la calidad de la educacion en Ecuador, incluyendo la promocion de conductas

adaptativas en los estudiantes.
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Politicas de inclusion educativa: Ecuador ha implementado politicas que promueven
la inclusién de estudiantes con discapacidades o necesidades educativas especiales en
el sistema educativo regular, garantizando el acceso a una educacion inclusiva y el
desarrollo de habilidades adaptativas. Las instituciones educativas deben adaptar sus
entornos fisicos y pedagdgicos para asegurar que todos los estudiantes puedan
participar plenamente y desarrollar conductas adaptativas. Esto implica la eliminacion
de barreras arquitectonicas, el uso de metodologias pedagdgicas inclusivas y la

capacitacion docente en diversidad e inclusion.

En el actual proyecto se empled la teoria y enfoque de modificacién de conducta
como base metodoldgica. Este enfoque se caracteriza por aplicar de manera sistematica
y coherente diversas técnicas para abordar problemas conductuales en su totalidad. La
modificacion de conducta se aplica a problemas generalizados, considerando tanto los
aspectos tedricos (que guian la gestion del comportamiento) como los aspectos
practicos (que evaltan los cambios en el comportamiento). EI propdsito es proponer
enfoques de aprendizaje objetivos a través de la aplicacién metddica de procedimientos

y técnicas de modificacion de conducta, con el fin de fomentar conductas apropiadas.

La modificacién de conducta sirve para eliminar conductas disruptivas y controlar
las conductas de una persona (Gollart & Ribés, 2020), es decir nos permite identificar
las conductas especificas a abordar y reduciendo aquellas inadaptadas al reconocerlas.
Diversas fuentes de informacion (psicologos, profesores, compafieros) y herramientas
de evaluacion (test HTP, registros de observacion individual y grupal) dieron forma al
proyecto. El término "comportamiento” se refiere a cualquier cambio en el entorno

vital, siempre que esté sujeto a principios psicologicos.
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Las técnicas operantes de modificacion de conducta son aplicables en contextos
educativos porque “es un metodo para modificar las conductas de los individuos con la
aparicion de nuevas conductas, ayuda para conseguir la disminucion y eliminacion las

mismas” (Gonzales, 2020).

El reforzamiento positivo aumenta la probabilidad de que una conducta se repita
cuando se asocia con estimulos agradables. Estos refuerzos se adquieren mediante el
aprendizaje. Los resultados incluyeron el uso de refuerzos sociales como elogios
verbales, atencion y contacto fisico. EI moldeamiento implica reforzar pasos
intermedios que conduzcan a un comportamiento objetivo. Para que una conducta
deseada ocurra con frecuencia, es importante que las conductas similares a las no

deseadas disminuyan en frecuencia.

El "costo de respuesta” se refiere a perder un refuerzo positivo disponible para un
individuo. A diferencia del "tiempo fuera”, no hay una limitacién de tiempo en cuanto
a cuando esta disponible el refuerzo en el costo de respuesta. Es crucial entender que la
conducta agresiva es influenciada por las experiencias vitales y educativas. Un nifio
muestra agresion porque ha recibido atencion por ese comportamiento, lo que refuerza
la agresion. Si recibe atencion cuando no es agresivo, se vuelve mas sociable. La
agresividad en nifios es un problema influido por roles y estereotipos impuestos por la

sociedad y en la mente de los nifios.
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Caracterizacion de los beneficiarios

La Unidad Educativa Rosario Sdnchez Bruno cuenta con nifios, nifias y adolescentes
en situacion de riesgo social y vulnerabilidad. En el afio electivo 2022-2023 hubo un
incremento en los registros de matriculas siendo un total de 122 estudiantes de los
cuales se dividen en 65 mujeres y 57 varones. El horario de clases de la institucion es

matutino de 7:00 am a 13:00 pm y de modalidad presencial.

El presente proyecto contd con la participacion de 20 estudiantes de 8vo grado, entre
ellos ocho nifias y doce nifios, entre 10 a 12 afos de edad; para obtener la muestra fue
necesaria realizar entrevistas a la psicéloga de la institucion y a la tutora, se identifico
que de los 20 estudiantes siete presentaban conductas disruptivas (cinco nifios y dos

nifas).

La poblacion al principio mostrd signos de rechazo, sin embargo, durante el proceso
comenzaron a mostrar interés y cooperaron para la realizacion de este proyecto. Las
actividades centradas en la aplicacion de las técnicas de modificacién de conducta

formaron parte de su proceso de aprendizaje.

Los nifios adquirieron habilidades mediante la implementacion de estas técnicas, lo
que resulté en la psicoeducacion sobre la agresividad y conductas disruptivas.
Asimismo, se fomentd el aprendizaje a través de la imitacion para fortalecer

comportamientos deseables y reducir conductas inapropiadas
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Interpretacion

Dentro del presente trabajo de sistematizacion de experiencia, se utilizan dos tipos
de pruebas psicoldgicas para recopilar informacion relevante sobre los estudiantes y sus
conductas: el Test Proyectivo HTP y el Registro de Observacién Conductual Individual.
Ademas, se emplea la técnica de Reforzamiento Positivo como estrategia para

modificar las conductas de los estudiantes.

El Test Proyectivo HTP (Casa-Arbol-Persona) es una técnica que involucra el dibujo
de tres elementos diferentes (una casa, un arbol y una persona) y la posterior
interpretacion de estos dibujos. El analisis se basa en la teoria psicoanalitica y busca
revelar aspectos subconscientes de la personalidad, emociones y conflictos internos de
los individuos. En el contexto del trabajo, se utiliza este test para identificar posibles
indicadores de conductas disruptivas y problemas de comportamiento en los estudiantes

de 8vo grado.

En el analisis de los dibujos, se observa la cantidad de estudiantes que presentan
conductas disruptivas segun la interpretacion de sus dibujos. La muestra consiste en 20
estudiantes, y se concluye que 7 de ellos presentan conductas disruptivas basandose en
la interpretacion de los dibujos. Este enfoque es un enfoque indirecto para identificar
posibles problemas conductuales y emocionales, ya que se basa en la relacion simbolica

entre los dibujos y la personalidad.
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Los estudiantes, al ser sometidos a las técnicas de modificacion de conducta,
mostraron diferentes niveles de respuesta. Inicialmente, algunos estudiantes pudieron
haber mostrado resistencia 0 escepticismo ante los cambios en el enfoque de
comportamiento. Sin embargo, a medida que se implementaron las estrategias de
reforzamiento positivo, muchos de ellos comenzaron a responder positivamente.
Aquellos que demostraron comportamientos adecuados fueron recompensados con
estimulos agradables, lo que generd una retroalimentacion positiva y una mayor

motivacion para seguir cumpliendo con las reglas y expectativas establecidas.

Con la implementacion de las reglas y el enfoque de modificacion de conducta, el
ambiente del aula experiment6 cambios notables. La observacion muestra que a medida
que los estudiantes se acostumbraban a las recompensas y consecuencias asociadas con
su comportamiento, la dinamica del aula se volvia mas ordenada y estructurada. Los
estudiantes comenzaron a participar activamente en actividades y mostraron una mayor
disposicién para respetar las reglas y las instrucciones del docente. Esto cred un
ambiente mas propicio para el aprendizaje y la interaccidn positiva entre los estudiantes

y el profesor.

Varias estrategias psicoeducativas contribuyeron al desarrollo de conductas
adaptativas entre los estudiantes. Ademas del reforzamiento positivo, se utilizd el
enfoque de modificacion de conducta, que se basa en la evaluacion continua de las
conductas probleméticas y deseables. La identificacion y recompensa de
comportamientos apropiados permitieron que los estudiantes internalizaran patrones de
comportamiento positivos. Ademas, la capacitacion docente en diversidad e inclusion,
junto con la adaptacion de los entornos fisicos y pedagogicos, crearon un entorno

propicio para el cambio conductual.
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El Departamento de Consejeria y Educacion Especial (DECE) podria adoptar un
enfoque integral para abordar casos de comportamientos disruptivos. Esto incluiria la
colaboracion cercana con los docentes, psicologos y otros profesionales para identificar
patrones especificos de comportamiento disruptivo y sus desencadenantes. La
implementacion de estrategias individualizadas basadas en la modificacion de
conducta, terapias cognitivas y apoyo emocional podria ser eficaz. Ademas, el DECE
podria trabajar en la concientizacion y capacitacion de toda la comunidad educativa

sobre la importancia de la inclusion y el manejo de comportamientos disruptivos.

A corto plazo, se observaron cambios iniciales en el comportamiento de los
estudiantes, como una mayor conformidad con las reglas y una disminucién de las
conductas disruptivas. En el mediano plazo, con la continuidad de las estrategias, se
establecieron patrones de comportamiento mas adaptativos en la mayoria de los
estudiantes. A largo plazo, se espera que estos cambios se conviertan en
comportamientos arraigados, lo que contribuira a un ambiente educativo mas
armonioso y al desarrollo general de habilidades sociales y emocionales de los

estudiantes.

La combinacién de técnicas de modificacion de conducta, el reforzamiento positivo
y un enfoque integral contribuyé a la promocion de conductas adaptativas entre los
estudiantes. La respuesta positiva de los estudiantes y el cambio en el ambiente del aula
indican que las estrategias psicoeducativas aplicadas tienen el potencial de generar
resultados significativos a corto, mediano y largo plazo en el manejo de

comportamientos disruptivos en el entorno educativo.
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El reforzamiento positivo es una técnica de modificacion de conducta que busca
aumentar la probabilidad de que una conducta deseada se repita al asociarla con
estimulos agradables o recompensas. En este trabajo, se utiliza como estrategia para
promover el desarrollo de conductas adaptativas en los estudiantes. Se aplican
diferentes estimulos como elogios, palabras motivadoras, stickers y caritas felices como

recompensas inmediatas cuando los estudiantes exhiben comportamientos adecuados.

El analisis muestra que el reforzamiento positivo tuvo un impacto positivo en los
estudiantes que presentaban conductas disruptivas. A través de la implementacion de
esta técnica, se observa que se lograron resultados favorables, como la disminucién de

conductas inapropiadas y el aumento de comportamientos adecuados.

En resumen, se utilizan técnicas de modificacion de conducta y evaluacion
psicoldgica para abordar conductas disruptivas en estudiantes de 8vo grado. Los tests
proyectivos como el HTP permiten inferir posibles problemas emocionales y de
comportamiento, mientras que el registro de observacion conductual y el reforzamiento
positivo proporcionan datos objetivos sobre la conducta de los estudiantes y como esta
puede modificarse a traves de intervenciones especificas. El trabajo evidencia como
estas técnicas pueden ser efectivas para promover conductas adaptativas en el contexto

educativo.
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Principales logros del aprendizaje

Durante el desarrollo del proyecto de intervencion en practicas educativas, se
lograron varios aprendizajes significativos. Algunos de los principales logros incluyen:
Comprension de la Diversidad Educativa a traves del trabajo en distintos &mbitos de
intervencion, se adquirio la capacidad de reconocer y valorar la diversidad de enfoques
educativos. Esto incluye comprender las necesidades individuales de los estudiantes y

adaptar las estrategias educativas en consecuencia.

Aplicacion Préactica de Teorias Educativas;

La formacion académica previa proporciond las bases tedricas para comprender
diversas corrientes pedagogicas y psicologicas. Durante el proyecto, se pudo aplicar
estas teorias en situaciones reales, evaluando su efectividad y realizando ajustes segln

la situacion.

Desarrollo de Habilidades de Comunicacion:
A través de la interaccion con diversos grupos poblacionales, colegas y profesionales
en el proyecto, se mejoraron las habilidades de comunicacion. Esto incluye la capacidad

de transmitir ideas de manera efectiva y de escuchar las perspectivas de otros.

Identificacion y Gestion de Riesgos:
A lo largo de la experiencia, se adquirio la habilidad de identificar elementos de
riesgo en las practicas educativas y de abordarlos de manera proactiva. Esto garantizé

un entorno mas seguro y propicio para el aprendizaje.
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Innovacion y Creatividad:

El proyecto permitio la exploracion de enfoques innovadores en la educacion para
superar desafios. La bdsqueda de soluciones creativas se convirtid en un logro
importante, ya que fomentd la mejora continua y la adaptacion a situaciones

cambiantes.

Lecciones aprendidas:

Se adquirio la comprension de la importancia de la adaptabilidad en entornos
educativos, la necesidad de considerar la diversidad de estudiantes y el valor de la
comunicacion efectiva entre todos los actores involucrados en el proceso educativo. Se
obtuvo experiencia en la aplicacion practica de teorias educativas, en la gestion y
mitigacion de riesgos, y en la generacion de soluciones innovadoras a problemas

educativos.

La formacion académica proporciond las bases tedricas necesarias, permitiendo la
comprension de enfoques diversos y su aplicacion en situaciones del mundo real. El
proyecto generd nuevos enfoques pedagogicos adaptados a diferentes contextos,
materiales educativos personalizados y estrategias de apoyo para estudiantes con
necesidades especiales. Se lograron los objetivos relacionados con la implementacion
de nuevos enfoques educativos y la mejora de la comunicacion. Algunos objetivos
pueden no haberse alcanzado debido a limitaciones de tiempo, recursos o factores

externos.
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Se identificaron elementos de riesgo, como la falta de participacion de algunos
estudiantes y posibles barreras en la implementacion de enfoques innovadores. La
adaptacion de la tecnologia en el aula, la personalizacién de la ensefianza segun estilos

de aprendizaje y la colaboracion interdisciplinaria fueron elementos innovadores.

Los elementos innovadores mejoraron el compromiso de los estudiantes, permitieron
abordar mejor las necesidades individuales y crearon un entorno educativo mas
inclusivo y estimulante. Estos logros y aprendizajes contribuyeron significativamente
a enriquecer la comprension de las practicas educativas y a mejorar las habilidades

como profesional en el &mbito educativo.
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Conclusiones

El individuo ha reconocido la necesidad de flexibilidad en su enfoque desde una perspectiva
educativa, considerando las diferencias individuales entre los estudiantes. Este hallazgo
subraya la vitalidad de adaptar las metodologias educativas para satisfacer las necesidades
Unicas de cada alumno, promoviendo asi un ambiente de aprendizaje mas inclusivo y

enriquecedor.

La implementacion practica de teorias educativas ha sido otra area crucial de aprendizaje.
La solida formacion académica previa ha permitido al individuo aplicar y evaluar las teorias en
situaciones del mundo real. Esta experiencia ha demostrado la efectividad de ciertos enfoques
en comparacion con otros, ha fomentado la capacidad de tomar decisiones informadas basadas

en la situacion y las necesidades de los estudiantes.

En términos de impacto, estos elementos innovadores han demostrado ser especialmente
beneficiosos para los grupos poblacionales con los que se ha trabajado. La incorporacion de la
tecnologia ha aumentado el compromiso y la participacion de los estudiantes, mientras que la
atencion individualizada ha permitido abordar las necesidades especificas de cada uno. Esta
aproximacion centrada en el estudiante ha creado un entorno en el que todos pueden prosperar,

independientemente de sus diferencias.

El proyecto de intervencidn en practicas educativas ha sido una experiencia de crecimiento
y aprendizaje significativa. A través de la adaptabilidad, la aplicacion de teorias, la mejora de
la comunicacion, la gestion de riesgos y la innovacién, el individuo ha demostrado un
compromiso sélido con la mejora de la educacion. Las lecciones extraidas y las conclusiones
obtenidas han fortalecido la base profesional del individuo y su capacidad para abordar los

desafios educativos con perspicacia y creatividad.
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Recomendaciones
Se recomienda que los docentes dominen una o dos técnicas de modificacion de conducta,
como, por ejemplo, aplicar la técnica de moldeamiento para obtener resultados dptimos. De
esta manera, el estudiante internalizara las conductas modeladas por el docente hasta lograr el

comportamiento deseado.

Para regular el comportamiento de los estudiantes, la institucion educativa debe idear y
explicar las normas conductuales con el propdésito de familiarizar a los estudiantes con las
pautas educativas. Estas normas deben estar visibles en zonas estratégicas donde los estudiantes
constantemente puedan visualizarlas como, por ejemplo: dentro de las aulas o en el patio, de
manera que influyan en la modificacion de la conducta de todos los estudiantes en la medida

de lo posible.

Utilizar los espacios recreativos como el patio y el aula se plantea con el propdésito de
optimizar la labor y supervision de los profesionales. Esto permitiria abordar temas novedosos,
estimulantes y distintos a la rutina habitual, en areas de controlar la conducta de manera mas

efectiva.

Los docentes podrian reforzar las conductas apropiadas mediante elogios, premios, entre

otros, con el objetivo de motivar al estudiante y facilitar su aprendizaje. Este enfoque podria

mejorar no solo el rendimiento académico de los estudiantes sino también la disciplina.
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Anexos

Anexo 1. Registro de observacion de comportamiento grupal

REGISTRO DE OBSERVACION DE COMPORTAMIENTO GRUPAL

Docente: Asignatura:

Curso

Fecha:

SIEMPRE

CASI
SIEMPRE

A VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

ANTE EL TRABAJO ESCOLAR

1. Cumplen con las tareas en el tiempo fijado.

. Participan voluntariamente en clases.

. Participan cuando el docente se lo indica

. Preguntan cuando no entienden en clase.

. Sienten curiosidad por los temas trabajados en clases.

. Prefieren el trabajo individual.

. Prefieren el trabajo en grupo.

. Prestan atencion a las clases.

OO N BWIN

. Son creativo(a) s en sus trabajos.

ANTE EL DOCENTE

. Demuestran respeto por él.

. Aceptan sus normas e indicaciones.

. Se sienten motivados por sus clases.

. Guardan silencio mientras el maestro esta hablando.

AP WwWiN|—

. Se dirigen al profesor con lenguaje formal.

CUMPLIMIENTO DE NORMAS

. Piden permiso para salir del salén

. Conversan en clases.

. Comen en clases.

. Mantienen y ocupan su lugar dentro del salén de clases.

OB WiN|—

. Levantan la mano para hablar.

6.Llegan puntual a clases

7. Dicen palabras obscenas.

8. Se sientan en el suelo.

9. Saludan cuando alguien entra al salén.

10.Hablan todos al mismo tiempo

11. Estan uniformados adecuadamente.

12.Mantienen limpio y ordenado el salon de clases

ANTE LOS COMPANEROS

1. Piden ayuda entre comparieros.

2. Hay peleas entre comparieros.

3. Comparten material didactico con sus compafieros.

4. Son cuidadosos con el material ajeno.

5. Discriminan a los compafieros.

6. Ayudan a los otros en sus dificultades y necesidades.

7.Se tratan con respeto entre comparieros

OBSERVACIONES ADICIONALES:
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Anexo 2. Registro de observacion de comportamiento individual

REGISTRO DE OBSERVACION DE COMPORTAMIENTO INDIVIDUAL

Nombre: Asignatura:

Curso

Fecha:

SIEMPRE

CASI
SIEMPRE

A VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

ANTE EL TRABAJO ESCOLAR

. Cumple con las tareas en el tiempo fijado.

. Participa cuando el docente se lo indica

. Pregunta cuando no entiende la clase

. Prefiere el trabajo individual.

. Prefiere el trabajo en grupo.

. Prestan atencion a las clases.

~NoOOO|BWIN(—

. Participa voluntariamente en clases.

ANTE EL

DOCENTE

—_

. Demuestra respeto por él.

N

. Acepta sus normas e indicaciones.

w

. Guarda silencio mientras el maestro esta hablando.

CUMPLIMIENTO DE NORMAS

. Pide permiso para salir del salon

. Mantiene y ocupa su lugar dentro del salén de clases.

. Levanta la mano para hablar.

AN~

. Dice palabras obscenas.

8. Se sienta en el suelo.

9. Saluda cuando alguien entra al salén.

10. Grita en el salén

11. El alumno/a comprende las instrucciones de las tareas

12. Presenta llamadas de atencion por parte del docente
durante las actividades

13.Mantienen limpio y ordenado su puesto asignado

ANTE LOS COMPANEROS

1. Pide ayuda entre compafieros.

2. Hay peleas entre comparieros.

3. Comparte material didactico con sus comparieros.

4. Es cuidadoso con el material ajeno.

5. Discrimina a los compafrieros.

6. Ayuda a los otros en sus dificultades y necesidades.

7. Trata con respeto entre comparieros

OBSERVACIONES ADICIONALES:
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Anexo 3. Hoja de test proyectivo HTP

Casa — Arbol - Persona
“CNICA DE DIBUJO PROYECTIV

H-T -

Nombre Fecha

Sexo: Masculino / Fememno Edad: Escolandad:

Fuente de Referencia

Preguntas de Referencia

Entrevistador:

Lapiz Color

OBSERVACIONES GENERALES.

Casa:
Tiempo en que comenzo a dibujar (latencia)

Tiempo para completar el dibujo

Arbol
Tiempo en que comenzo a dibujar (latencia)

Tiempo para completar el dibujo

Persona:
Tiempo en que comenzo a dibujar (latencia)

Tiempo para completar el dibujo
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HTP: Interrogatorio Posterior.
CASA
1- ¢Cuéntos piso tiene la casa?
2- ¢De que esta hecha la casa?
3- ¢Es tuya?
4- LEn la casa de quien estaba pensando cuando la dibujaba?
S- iLe gustaria que fuera suya esa casa?

6- ¢Si fuera duefio de esa casa y pudiera hacer lo que quisiera con ella que cuarto escogeria para
usted?

7- ¢Quién le gustaria que viviera en esa casa con usted?
8- .Cuando mira |la casa le parece que se encuentra cerca o lejos?

9- ¢Cuéando mira |la casa tiene la impresiéon de que se encuentra por arriba de usted debajo de usted o
al mismo nivel que usted?

10- :Qué le hace pensar o recordar esta casa?

12- :Cémo ve el clima en ese dibujo?

13- (A quién le recuerda esa casa?

14- iQué es lo que necesita esa casa?

15- ¢Si esto fuera una persona en lugar de (cualquier objeto dibujado aparte de la casa) quien seria?
16- (Qué cuarto esta representado por cada ventana?

ARBOL

1- LQué clase de arbol es?

2- (Dénde se esta este arbol?

3- ¢Qué edad tiene el arbol?

4- (Esta vivo el arbol?

5- ¢Qué hay en el que le da impresion de que esta vivo?

6- L{Qué causo su muerte?

7- ¢Volvera a estar vivo?

8- tAlguna parte del arbol esta muerta?

9- LA qué se parece mas ese arbol, a un hombre o a una mujer?
10- éPor qué?

11- ¢Si fuera una persona en lugar de un arbol hacia donde estaria mirando?
12- (El arbol esta solo o dentro de un grupo de arboles?

13- ¢Cuando mira el arbol tiene la impresién de que se encuentra por encima de usted debajo de usted
o al mismo nivel que usted?

14- :Como es el clima en el dibujo?

15- (Esta soplando el viento en el dibujo?

16- LA quién le recuerda ese arbol?

17- LQué es lo que mas necesita ese arbol?

18- ¢Alguien lastimo a ese arbol?

19- (Si esto fuera una persona en lugar de (cualquier objeto dibujado aparte del arbol) quién seria?

PERSONA

1- ¢Es un hombre o una mujer?

2- (Cuantos afos tiene?

3- {Quién es?

4- ¢Es un familiar, un amigo...?

S- LEn quién estaba pensando cuando dibujaba?
6- ¢Qué esta haciendo?

7- ¢Qué esta pensando?

8- L.Como se siente?

9- iLe agradaria esa persona?

10- {Cémo ve el clima en el dibujo?
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Anexo 4. Estudiante Anthony Bumbila durante el proceso de préacticas preprofesionales.

A -?&";:1..\
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Anexo 5. Estudiante Anthony Bumbila en el proceso de practicas pre profesionales.
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Anexo 6. Estudiante Jesus Viteri en el proceso de practicas pre profesionales.
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